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MOVIMIENTO DE MATRICULA DESDE EL 01/03/2023 AL 29/02/2024

A continuacidn, se referencian los movimientos matriculares producidos en el

periodo desde el 1° de marzo del afio 2023 al 29 de febrero del afio en curso, a

saber:

ALTAS

Rehabilitacion 219

Juramentos Abogados/as 490!
Juramentos Procuradores/as 63?

Pases de Otros Colegios 11
TOTAL 783
BAJAS

Incompatibilidad Absoluta 167
Cancelacién a su Pedido 273
Fallecidos 15
Pases a Otros Colegios 21
TOTAL 476
fTOTAL ABOGADOS EN ACTIVIDAD 9553|

1 Profesionales con Incompatibilidad Absoluta ...
2 Profesionales con Incompatibilidad Absoluta ...

68
57



Consejo Superior
Matricula 2023

>CIRCULAR N° 7300 (22/12/23)



MATRICULA PARA EL ANO 2024

Texto de la resolucion adoptada por
el Consejo Superior, en su reunion
ordinaria del 14 de diciembre de
2023, sobre la matricula para el afio
2024.

NUMERO 224/23: Visto el intercambio
de ideas registrado con el objeto de
determinar el monto de la matricula

anual para el afio 2024;
Y Considerando:

Que tal como se expresara en otras
oportunidades, los Colegios de Aboga-
dos, en su totalidad, se hallan decidi-
damente abocados a una politica ins-
titucional con el objeto de brindar los
mejores servicios a los matriculados, a
tono con el progreso tecnolégico que
se advierte en el dmbito de la adminis-
tracion de justicia; como asi también
atender a la actividad académica como
servicio primordial, dado la evidente
complejidad en las nuevas realidades
y necesidades sociales, que requiere
de profesionales permanentemente
capacitados para asumir los nuevos de-
safios. También cabe destacar la cons-
tante tarea de sostener sus bibliotecas
publicas posibilitando el acceso de las/
los matriculadas/os a servicios de refe-
rencia bibliografica que resultan difi-
cultosos a titulo individual.

Que nuestras instituciones han ido
agregando paulatinamente gran va-
riedad de servicios, pero sin descuidar
otros roles fundamentales como la de-
fensa del libre ejercicio profesional,
de las incumbencias de la abogacia y
también la busqueda de nuevas posi-
bilidades que amplien el marco profe-
sional; sin olvidar la defensa irrestric-
ta sobre los honorarios profesionales,
atento el cardcter alimentario que los
mismos conllevan, como asi el soste-
nimiento de programas de acceso a
la justicia para personas carentes de
recursos economicos o que se encuen-

tren en situacién de vulnerabilidad.

Que en la actualidad y sin desconocer
la realidad econémica por la que esta
atravesando el pais, con altos indices
inflacionarios durante el afio 2023
segin los propios datos oficiales su-
ministrados por el Instituto Nacional
de Estadistica y Censos (INDEC), que
generan un desconcierto en el ejerci-
cio profesional de las y los matricula-
dos, como asi también en los estados
financieros de nuestras Instituciones
y un notorio perjuicio en el normal
desenvolvimiento de ambos, llevan al
convencimiento de la necesidad de no

incrementar el valor de la matricula.

Que, en definitiva, y atento a lo ex-
puesto en la presente, este Consejo
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Superior considera que debe mante-
nerse el valor de la matricula para el
ano 2024 en 8 jus arancelarios, lo que
permitird a los Colegios continuar con
sus politicas institucionales, brindan-
do los servicios que las/los colegas re-
quieren para su diaria tarea.

POR ELLO, y en base a los fundamen-
tos expuestos, el Consejo Superior del
Colegio de Abogados de la Provincia
de Buenos Aires, en uso de sus atribu-
ciones (art. 50, inc. ", de la ley 5177,
modificada por la ley 12.277, t.o. por
decreto 2885/01), por unanimidad

RESUELVE:

1°) Fijar la cuota de matriculacién para
el afio 2024, que deben abonar las/los
abogadas/os que pertenezcan y/o se
inscriban en los Colegios de Aboga-
dos Departamentales de la Provincia
de Buenos Aires y cualquier otro que
como consecuencia de disposicion
legal pudiera crearse, en ocho (8) jus
arancelarios -segin Ley 14.967-, al mo-

mento del efectivo pago.

2°) El pago integro de la matricula ven-
ce al 31 de marzo de 2024. No obstante,
dicho pago podra realizarse en cuatro
(4) cuotas iguales, con vencimientos el
31 de marzo, 30 de junio, 30 de setiem-
bre y 30 de noviembre de 2024, respec-
tivamente.

3°) En los casos de mora, la deuda se
tornard exigible a partir del dia 1° de
enero del aflo siguiente. Sin perjui-
cio de la actualizacion del valor de la
matricula conforme se incremente el
valor del jus arancelario, el deudor de-
berd abonar un interés punitorio del
ocho por ciento (8%) anual desde el 31
de marzo de 2024 (fecha de vencimien-
to de la matricula), hasta el momento
del efectivo pago.

4°) Fijar en cuatro (4) jus arancelarios
-segin Ley 14.967- la matricula de
2024 para las/los abogadas/os que no
tengan mads de tres afios de antigle-
dad. A tal efecto se computard el afio
calendario correspondiente a la fecha
de la primera matriculacién, en cual-
quier jurisdiccién. La forma de pago
se regira por los mismos plazos y pro-
cedimiento que los determinados en
los articulos anteriores, siendo en este
caso cada cuota de un (1) jus arance-
lario.

5°) Determinar que la franquicia dis-
puesta en el punto anterior se estable-
ce para coadyuvar a las/los abogadas/
os que deben iniciar su desarrollo en
el libre ejercicio profesional debido a
las dificultades que ello conlleva. En
tal sentido, si dentro del plazo de vi-
gencia del beneficio fijado para jove-
nes/néveles abogados (pago al 50%),



solicita su pase a incompatibilidad por
ingreso al Poder Judicial, deberd inte-
grar el pago de matricula completa del

ano en curso.

6°) Fijar en cuatro (4) jus arancelarios
-segun Ley 14.967- la matricula para
el afio 2024, que deben abonar las/los
procuradoras/es que pertenezcan y/o
se inscriban en los Colegios de Aboga-
dos Departamentales de la Provincia
de Buenos Aires y cualquier otro que
como consecuencia de disposicion le-
gal pudiera crearse. La forma de pago
se regird por los mismos plazos y pro-
cedimiento que los determinados en
los articulos anteriores.

7°) los

Departamentales

Determinar que Colegios

deberdn reducir
el monto de la cuota anual de
matriculacién en un cincuenta por
ciento (50%), en los casos de abogadas/
os o procuradoras/es con discapacidad,
siempre que medie peticién expresa
del interesado y debiéndose certificar
la existencia de la discapacidad de
acuerdo con lo establecido por la ley
10.592 y su decreto reglamentario

1149/90.

8°) Determinar

con destino al Fondo de Reserva

que el importe

Institucional creado por resolucion
241/94 del 17/9/94, sera del uno por

1

ciento (1%) del valor de la cada ma-
tricula 2024 que se perciba. El mismo
se hard efectivo a través del proce-
dimiento establecido por el Consejo
Superior en su resolucién 005/17 de
fecha 16/2/17 (Circular N° 6339).

9°) Determinar que el aporte destinado
a la Fundacién Ciencias Juridicas y
Sociales (CIJUSO) sera del 3% del valor
de cada matricula que efectivamente
se perciba.

(Adoptada por unanimidad cumplien-
do el requisito del art. 52, parrafo 2°,
“in fine”, de laley 5177, modificada por
laley 12.277, t.o. por decreto 2835/01).



Palabras Iniciales

Rosario Sanchey



nicio esta memoria en el afio
que conmemoramos el Cen-
tenario de nuestro Colegio. Es
un privilegio para mi contar
con esta posibilidad que me
brinda el ejercicio de esta her-
mosa profesién que ejerzo desde hace
34 afios, de los cuales 22 de ellos los he
transcurrido desempefiando distintos
roles en esta casa, que hoy presido en mi
carécter de Primera Presidenta Mujer.

En este marco es oportuno recordar
que se comienza a gestar la creacién
del Colegio en el seno de la “Asociacién
de Diplomados de la Facultad de Cien-
cias Juridicas y Sociales de la Universi-
dad Nacional de La Plata, a principios
del afio 1924, se dicta su estatuto con
el objeto de fomentar y sostener la rec-
titud, el decoro profesional, el mejora-
miento de la justicia y el progreso de
las instituciones juridicas.

Afios mas tarde en el marco de lo nor-
mado en la Constitucién de la Provincia
de Buenos Aires se delegan funciones
a los Colegios y profesiones liberales,
es as{ como se sanciona la Ley 5177
que rige nuestro ejercicio profesional,
otorgando a los Colegios de Abogados
Departamentales derechos y obligacio-
nes de las personas juridicas de dere-
cho publico no estatal para el mejor
cumplimiento de sus fines.

Sostiene la norma que entre sus fun-
ciones, los Colegios de Abogados De-
partamentales, tendran:

- El gobierno de la matricula, poder
disciplinario de los abogados y de los
procuradores.

- Asegurar el libre ejercicio de la pro-
fesion. Velar por el decoro de los ma-
triculados y afianzar la armonfa entre
éstos.

- Promover y participar en congresos o
conferencias.

- Cumplir y hacer cumplir el mandato
ético superior de la abogacia.

- Defender la justicia, la democracia,
el estado de derecho y las institucio-
nes republicanas en toda situacién
en la que estos valores se encuentren
comprometidos, conforme a los dere-
chos y garantias constitucionales.

- Propender, en general, al mejora-
miento y atencién del bienestar del
matriculado y su familia.

- Asistir a las personas carentes de re-
CUrsos.

He enunciado solo algunas de las funcio-
nes que el Colegio de la Abogacia tiene.

Esasicomoalolargode la historia Ins-
titucional venimos trabajando por la
defensa del estado de Derecho, de las
incumbencias profesionales, as{ como

13

la independencia del poder judicial,
la jerarquizacién y reconocimiento de
retribucién justa de nuestro ejercicio
profesional sea para los profesionales
que nos desempenamos en forma in-
dependiente asi como quienes ejercen
en relacién de dependencia.

En la defensa de los derechos de abo-
gados se ha bregado por la libertad de
quienes se han encontrado privados
de ella.

Dicha accién Institucional siempre es
reafirmada por este Colegio porque sin
duda es la mayor defensa del estado de
derecho y del ejercicio profesional que
hemos llevado adelante, basado justa-
mente en los derechos humanos.

En esa linea mads recientemente, du-
rante esta gestiéon hemos ejercido la
defensa de abogados/as amenaza-
dos por su ejercicio profesional y los
acompafiamos en las denuncias que

realizaron.

Durante el afio préximo pasado reafir-
mamos los 40 anos de la recuperacién
de la democracia, y 75 afios de vigencia
de la declaraciéon universal de derechos
humanos. Siguiendo los mandatos le-
gales elegimos iniciar la conmemora-
cién del Centenario del Colegio de la
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Abogacia con la realizacién del Con-
greso que denominamos, “El Ejercicio
Profesional en la Era de Innovacion Di-
gital, Sustentatibilidad, Transparencia,
con enfoque de Derechos Humanos”,
partiendo que los derechos humanos
deben ser nuestra gufa para hacer rea-
lidad un mundo mads justo.

El objetivo planteado que fue conocer,
recordar el pasado, analizar el presen-
te y reflexionar sobre las acciones que
debemos generar hacia el futuro a fin
que se respeten y protejan los dere-
chos humanos de las personas, aten-
diendo especialmente a quienes se
encuentran en situaciéon de vulnerabi-
lidad, fue cumplido con creces.

En este marco entendimos que debia-
mos dedicar un tiempo a reflexionar
respecto a la recuperacion del ambien-
te y cémo generar un mundo mas sus-
tentable. Teniendo para ello presente
el informe del BID que refiere que las
personas desplazadas y mas afectadas
por desastres climdticos son mujeres,
nifios, niflas, personas con discapaci-
dad y adultos mayores.

También las repercusiones econdémi-
cas del cambio climatico serdn consi-
derables a menos que se tomen medi-
das inmediatamente.

Claramente las personas en mayor si-
tuacién de vulnerabilidad son los que
mas sufren esta problemadtica, por
eso manifesté que es necesario que
se generen mecanismos de acceso a
derechos en tres niveles, Prevencidn,
Gestion y Seguimiento, a fines de es-
tablecer objetivos y practicas para su
abordaje y generar intersecciones con
las dindmicas de poder, estructuras so-
cioecondmicas, teniendo como eje los
empleos verdes que contribuyen direc-
tamente a la sostenibilidad ambiental.

En ese sentido es que trabajamos en
generar lazos interinstitucionales a fin
de colaborar para que desarrollen po-
liticas de transversalidad de acceso a
derecho de las personas, con inclusién
de géneros, diversidadesy disidencias,
en un marco de transparencia institu-
cional.

Es de destacar que durante esta ges-
tién este Colegio de la Abogacia pro-
fundizé la transparencia y fortale-
cimiento institucional, mediante el
uso de buenas précticas, designando
una oficial de cumplimiento, editan-
do un Cddigo de Integridad Munici-
pal y dictando una Diplomatura en
Compliance con Perspectiva Practica
Integral, ello en el convencimiento

que las y los abogadas/os necesitamos

herramientas para implementar pro-
gramas de integridad y cumplimiento
a fin de prepararnos para los cambios
que se producen en la sociedad y que
requieren nuevos abordajes, y que las
instituciones deben adoptar la mayor
cantidad de préacticas de integridad
institucional para el desarrollo de sus
objetivos.

En ese orden y considerando que nos
encontramos con un cambio notable
en las necesidades de las personas
humanas o juridicas, debiendo conse-
cuentemente adaptar nuestro ejerci-
cio profesional a nuevos paradigmas
incorporando la digitalizacién e inte-
ligencia artificial, llevamos adelante
acciones en ese sentido dictando las
Diplomaturas sobre Cibercriminali-
dad e Inteligencia Artificial y Derecho,
con excelentes expositores/as interna-

cionales y nacionales.

El eje central de sus desarrollos fue
considerar que la innovacién digital e
Inteligencia Artificial debe basarse en
la dignidad de la persona, establecer
derechos que protejan los intereses y
las libertades de los ciudadanos, ga-
rantizando su privacidad y seguridad
mediante el Derecho a la identidad en
el entorno digital, tales como derecho
a la proteccion de datos, garantizar el
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Derecho a la igualdad y a la no discri-
minacién en el entorno digital, protec-
ciéon de Niflos, Niflas y Adolescentes
en el entorno digital, derecho a la Li-
bertad de expresién y Libertad de in-
formacién, derecho a la participacién
ciudadana por medios digitales, dere-
cho a la educacion digital, garantia de
los derechos en los entornos digitales,
de forma transversal en el desempefio
de la abogacia, brindando herramien-
tas para el ejercicio profesional.

Asimismo nos hemos ocupado de ge-
nerar acciones para, 1) Fortalecer: la
defensa de la incumbencia y dignidad
profesional, reconocimiento y jerar-
quizacién de abogadas/os que ejercen
en forma independiente y en el estado
su profesién, la perspectiva de géne-
ros, la formacién permanente de exce-
lencia, gratuitay de calidad, la defensa
del estado de derecho, 2) Acompafiar:
a las/os matriculados mediante un
Colegio digital, cercano y abierto, me-
diante peticiones ante los organismos
administrativos y judiciales a fin que
funcionen en forma eficiente, a las/
os jovenes abogados/as que se inician

en su ejercicio profesional, 3) Priori-
zar: la transparencia y fortalecimiento
institucional, la defensa de honorarios
y dignidad profesional, brindamos be-
neficios a matriculadas/os, el drea de

acceso a justicia, generando distintas
formas de acceso a derechos de las per-
sonas y condiciones de accesibilidad,
la cultura y el deporte, las relaciones
con instituciones nacionales e inter-
nacionales, los recursos humanos del
Colegio, generamos condiciones para
que abogadas/os regularicen su matri-
cula, obteniendo superavit financiero,
peticionamos a las autoridades y traba-
jamos en el Consejo de la Magistratura
a fin que se integren los 6rganos judi-
ciales.

Finalmente deseo transmitirles que a
lo largo del recorrido de mis 22 afios en
la Institucién con roles activos he te-
nido como propdsito generar nuevas y
nuevos lideres a fin que contintien con
la responsabilidad de profundizar los
objetivos Colegiales.

Hoy ya despidiéndome, agradecida de
la oportunidad que he tenido de for-
mar parte activamente en esta querida
Instituciéon, entiendo que nos encon-
tramos frente al desafio de profundizar
el liderazgo transformacional e inclusi-
vo. Considero que las/los jovenes abo-
gados/as que integran nuestras Institu-
ciones se encuentran preparados para
defender de forma consistente los va-
lores que nos guian y que continuaran
generando vinculos solidos sobre la

base de la confianza, resiliencia y de-
bates en forma inclusiva basados en las
fortalezas de cada ser humano, poten-
ciando las capacidades de las personas
de acuerdo a la ética y los principios
rectores de la colegiacién.

Estoy convencida que las Instituciones
adaptadas a la realidad que vivimos,
estando cerca de nuestros profesiona-
les, que trabajen colaborativamente,
que se basen en la transparencia, la
confianza, en la dignidad humana y
fomente el liderazgo de profesiona-
les comprometidos con la defensa de
los valores de la abogacia, seguiran
siendo Instituciones con la debida
fortaleza para defender la justicia, la
democracia, el estado de derecho y las
instituciones republicanas en toda si-
tuacién en la que éstos valores se en-
cuentren comprometidos, conforme a
los derechos y garantias constitucio-
nales y teniendo como eje fundamen-
tal al Ser Humano.

EL COLEGIO LO CONSTRUIMOS
ENTRE TODAS Y TODOS LOS
PROFESIONALES DE LA ABOGACIA.

iMuchas Gracias!

Rosario M. Sanchez,

Presidenta, Colegio de la Abogacia
de La Plata.



Acta de Asamblea
Numero Ciento Quince
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ACTA DE ASAMBLEA NUMERO CIEN-
TO QUINCE.- En la ciudad de La Plata,
Capital de la Provincia de Buenos Ai-
res, a los veinticuatro dias del mes de
mayo del aflo dos mil veintitrés, reuni-
dos en la sede del Colegio de Abogados
del Departamento Judicial de La Plata,
calle 13 numero 821, los/as abogados/
as que firman el presente libro de ac-
tas, la sefiora Presidenta doctora Rosa-
rio Marcela Sanchez, declara abierta
la sesidén en segunda convocatoria, en
virtud de no haberse reunido el nume-
ro suficiente de colegiados para sesio-
nar en primera convocatoria, y siendo
las nueve horas y con la actuacién del
sefior Secretario General doctor Adolfo
Brook y del Protesorero doctor Gastén
Nicocia, a los efectos del tratamien-
to del orden del dia que como medi-
da previa se da lectura por Secreta-

ria.

PRIMERO: Consideracion de la Me-
moria y Matricula 2022/2023, Balan-
ce y Cuadro de Resultados corres-
pondientes al ejercicio cerrado al
31/12/2022 y Presupuesto de Gastos y
Calculo de Recursos para el ejercicio
2023. Puesta a consideracién de los/
as seflores/as Asambleistas por parte
del Secretario General la memoria del
ejercicio 2022/2023, y sin observacién
alguna, el Dr. Adolfo Brook mociona en
el sentido de que habiendo sido puesta

a consideracién de los/as matricula-
dos/as la Memoria, Matricula, Balance
y Presupuesto de gastos, y célculo de
recursos correspondientes al afio 2023,
se tenga por aprobada la misma.- Mo-
cién que es aprobada por unanimidad.

SEGUNDO: Conocimiento de la me-
moria y balance de la Caja de Previ-
sion Social para Abogados (articulo
7 ley 6716) .- Da cuenta la doctora San-
chez que el articulo 7 de la ley 6716
s6lo permite tomar conocimiento de la
Memoria y Balance de la Caja de Pre-
vision, sin que la Asamblea pueda re-
solver sobre su contenido.- Lo que se
tiene presente y se toma conocimiento
de la Memoria y Balance de la Caja de
Previsién Social para Abogados ejerci-
cio 2022/2023.

TERCERO: Designacion de dos cole-
giados para firmar el acta.- En este
estado se designa al Dr. Pedro Martin
Augé y la Dra. Mercedes Sanchez para

firmar la presente acta.

Con lo que se dio por terminado el
acto firmando la sefiora Presidenta
Dra. Sanchez, junto al colegiado y
colegiada designados por ante mi Se-
cretaria General.




Consejo Directivo
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INFORME DE GESTION
Septiembre 2021 - Mayo 2024.

FORTALECIMOS

* LA DEFENSA DEL ESTADO DE DERE-
CHO, LA INDEPENDENCIA DEL PO-
DER JUDICIAL.

- Nos manifestamos ante la convoca-
toria a realizar una marcha contra la
Corte Suprema de Justicia de la Na-

cién, denominada el 11 F.

- Participamos de las elecciones del
Consejo de la Magistratura de la Na-
cion.

- Nos reunimos con la Suprema Corte
de Justicia de la Provincia de Buenos
Aires, a fin de expresar la necesidad
imperiosa de la integracion de tribu-
nales de trabajo del departamento ju-
dicial de La Plata, como asimismo de
los juzgados de familia.

- La Presidenta del Colegio de la Aboga-
cia de La Plata, fue designada Conseje-
ra Suplente del Consejo de la Magistra-
tura en representaciéon de COLPROBA.

- Repudiamos las manifestaciones ver-
tidas en contra del ejercicio de aboga-
das/os laboralistas.

- Acompafiamos a abogados/as que su-

frieran amenazas por su ejercicio pro-
fesional en el fuero penal.

- Visibilizamos “40 afios de democra-
cia’, en nuestra documentacién insti-

tucional.

- Desarrollamos una jornada sobre
democracia y derechos humanos con
excelentes abogadas/os que nos invita-
ron a reflexionar sobre el pasado, pre-

sente y futuro.

- Realizamos el “Debate de candidata/
os a Intendente de La Plata’, que ve-
nimos desarrollando desde hace 20
anos, con el claro objetivo que las y los
ciudadanos pudieren conocer las pro-
puestas de la candidata y candidatos
que competian para dirigir los desti-
nos de la Ciudad durante los préximos
4 anos, siendo ello un gran aporte a la
cultura democratica.

- Repudiamos la situacion acaecida en

la Provincia de Jujuy.

* DEFENSA DE LA INCUMBENCIA Y
DIGNIDAD PROFESIONAL.

- Nos manifestamos en sendas opor-
tunidades contra los proyectos de ley
denominado “sucesiones notariales”, o

« . .. o
sucesiones administrativas’.

- Colaboramos con la implementacién

del nuevo sistema de inscripcién de

asesores y defensores Ad Hoc.

- Repudiamos el proyecto N° 1762 D,
2023, del diputado Martin Tetaz. Pro-
yecto D 3287/23 Ley divorcios adminis-
trativos.

- Trabajamos en el proyecto de refor-
ma, Ley 5177.

- Trabajamos arduamente a fin de
evitar la puesta en vigencia del DNU
70/2023 y proyecto de Ley de bases y
puntos de partida para la libertad de
los argentinos que afecta nuestras in-
cumbencias y dignidad profesional.

* EL RECONOCIMIENTO Y JERAR-
QUIZACION DE LOS ABOGADOS Y
ABOGADAS.

. En el ejercicio independiente de la
profesion.

. De quienes se desempefian en la ad-
ministracion publica.

- Participamos como veedores en los
concursos de abogadas/os en hospita-
les publicos.

- Acompaflamos a profesionales me-
diante la implementacion de protoco-
los de defensa de los derechos y pre-
rrogativas de la abogacia.

- Colaboramos con la procuraciéon de
la Suprema Corte de Justicia de Bue-



nos Aires sobre “Cronograma de im-
plementacién de la IPP electrénica”.

- Nos reunimos con juezas/es de paz
letrado del departamento judicial a fin
de abordar la problemaética del ejerci-
cio profesional en el interior del de-
partamento judicial.

- Solicitamos a los organismos del es-
tado que retribuyan la funcién juridi-
ca que ejercen las/os profesionales.

- Trabajamos en el proyecto de la co-
mision de ejercicio de la abogacia en
la administraciéon publica sobre: “Es-
tamento cero y escuela de abogados
del estado”.

- Peticionamos y logramos se establez-
ca el ingreso exclusivo para las/los
profesionales de la abogacia de este
departamento judicial, al fuero penal.

- Acompanamos a abogados/as depen-
dientes de la municipalidad a fin que

se mejore su situacion laboral.

* FORMACION CONTINUA Y DE EXCE-
LENCIA.

- Fortalecimos la capacitacién con-
tinua, gratuita y de calidad a fin de
atender las nuevas necesidades que
nos presenta el ejercicio profesional.

- La nocién romana de sujeto de dere-

cho y su recepcién en el derecho ac-
tual.

- Presentacion del libro “La unanimi-
dad de los veredictos del jurado” Libro
homenaje al fallo “Ramos vs. Louisia-
na” de la Corte Suprema de Justicia de
los Estados Unidos.

- Conversatorio con el Dr. Alberto Bin-
der.

- El urbanismo en el Derecho Publico
Provincial y Municipal bonaerense.

- La Republica Socialista de Vietnam
en el mundo actual.

- Jornada: “Las diversas tasas de inte-
d

reses bancarias. Aplicacién en sede

judicial”.

- XXII Congreso Argentino de Derecho
del Consumidor: “Hacia el codigo na-
cional de defensa del consumidor”.

- Proceso y Republica.

- El nuevo reglamento de notificacio-
nes y presentaciones electronicas.
Desde los dos lados del mostrador.

- Homenaje al Dr. Juan Carlos Martin.
Asociaciones civiles desde Roma hasta
la actualidad y la ensefianza del dere-
cho romano.

- Normativa para participar en media-
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cién en la Provincia de Buenos Aires.

- Dimensiones organizacionales de la

justicia penal.

- Presentacion del libro: “Una escuela
para todos...con todos. Hacia una éti-
ca de la diversidad”.

- Taller: “Visado de documentacién
judicial ante ARBA. Pago de sellos,
impuesto a la transmision gratuita de
bienes. Declaracién Jurada’”.

- Actualidad materia concursal. Caso
quiebra Correo Argentino S.A.

- Charla: “Derecho Penal y Perspectiva
de Género”.

- Charla: “Tendencias actuales del de-
recho penal”.

- El caso internacional en el antepro-
yecto de cédigo procesal de familias.
Propuesta de proceso electréonico re-
gional.

- Juicio por jurados, motivacién, una-

nimidad y sistema recursivo.

- Ley 15.296/2021 conversando sobre
capacitacion en discapacidad. Es posi-
ble? Dia de concientizaciéon sobre los
derechos de las personas.

- Presentacion documental: “Fausto

también. La decisién de un joven con
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autismo de ingresar a la universidad
publica plantea grandes desafios”.

- XII Jornada Platense sobre responsa-
bilidad civil y seguros.

- Jornada: “Actualidad en materia so-
cietaria. Tramitacion digital ante la
D.P.P]. tramites de inscripcién. Sim-
plificacién y digitalizacién de proce-

»

SOS.

- Justicia descentralizada. Disrupcién
del blockchain y ejercicio de la aboga-
cia del futuro (;?). Cémo funciona la
plataforma KLEROS.

- Jurisprudencia laboral 2021: “Nuevos
fallos CSJN-SCBA en derecho colecti-
vo, derecho individual y dafios.”

- La liga de los Estados Arabes: “Pano-
rama sobre su formacién y papel en
los asuntos regionales.”

- Reunién ampliada instituto de dere-
cho administrativo, tributario y finan-
ciero. Anédlisis del anteproyecto de Ley
de responsabilidad del estado de la
Provincia de Buenos Aires.

- La justicia municipal de faltas en la
Provincia de Buenos Aires, analisis de
su jurisprudencia actual.

- Reflexiones y conversatorio sobre el
anteproyecto de c6digo procesal de fa-

milias, civil y comercial.

- El impacto de las nuevas tecnologias
sobre el derecho.

- Nuestros datos personales y el rol de
las clausulas abusivas en los términos
y condiciones de privacidad.

- Recoleccién de evidencias en los de-
litos cometidos en contexto de violen-
cia de género. Acciones y dificultades

en su ejercicio.

- Dia mundial de los derechos de los
consumidores.

- Cumulo de acciones indemnizatorias
civil y laboral. ;Cémo se cuantifica la
accién comun y cémo se practica la
deduccién de la indemnizacién del
sistema de la ley de riesgos del traba-
jo?.

- Sistema electronico de anotaciones
personales en el registro de la propie-
dad.

- Temas actuales de la actividad turis-
tica.

- Reunién ampliada del instituto de
derecho laboral: “Habilitacion de ins-
tancia judicial en infortunios del tra-
bajo. Casuistica judicial sobre instan-
cia previa obligatoria en CM]J”.

- Conflicto entre Rusia y Ucrania. Si-

tuacion actual.

- Actualizaciéon en derecho de seguros
(tedrico - practica). Jornada preparato-
ria del XVIII - Congreso de derecho de

Seguros.

- Entre ellas: “Mujeres en la poética de
Lorca”.

- El derecho de huelga en clave del de-
recho internacional de los derechos
humanos. OC-27 CIDH vy fallo ex-tra-
bajadores del organismo judicial vs.
Guatemala, control de convencionali-
dad.

- La virtualidad en la audiencia de me-

diacion.

- “Obligaciones en moneda digital™
Responsabilidad y obligaciones deri-
vadas del uso de plataformas digitales
y buscadores de internet. Inteligencia
Artificial. Naturaleza juridica del bit-

coin.

- Charla: “Técnicas de litigacién en
materia de cuantificacién penal’.

- Programa de capacitacion: “Acceso
Justicia y Género”.

- A cuarenta afnos del conflicto del At-
lantico Sur.

- El expediente electrénico en el SIMP.



- Charla con estudiantes de la materia
derecho procesal civil y comercial de
la facultad de ciencias juridicas y so-
ciales de la Universidad Nacional de
La Plata, sobre funcién del Colegio de
la Abogacia de La Plata y de la Caja de
la Abogacia.

- Mediacién en perspectiva de género.
Cuestiones practicas mediacién fami-

liar.

- Programa capacitacion COREC: “Con-
ciliacién de conflictos en relaciones de

consumo”.

- Charla con estudiantes de la Facultad
de Ciencias Juridicas y Sociales de la
Universidad Nacional de La Plata.

- Jornada: “El poder en el ambito pu-
blico y privado en Roma”.

- El servicio publico eléctrico en el
Estado de Buenos Aires. Aspectos re-
levantes de las cuestiones jurisdiccio-
nales.

- La evolucion del sistema de imputa-
cion. Necesidades probatorias.

- IT Jornada preparatoria del XXXI
Congreso Nacional de Derecho Proce-
sal 2022. Desafios para una nueva jus-
ticia.

- Judicializacién de las demoras pre-

visionales. Conversatorio sobre herra-
mientas judiciales para intervenir en
los excesivos tiempos de tramitaciéon
previsional en el dmbito de la Provin-
cia de Buenos Aires.

- Derecho aplicable a la discapacidad
en supuestos internacionales. Aspec-
tos comparativos con el derecho espa-
fol.

- Accesibilidad en el transporte aéreo
de personas.

- Fracturas en la Matrix. Re pensando
las teorfas CUIR desde el sur.

- Medios apropiados de soluciéon de
conflictos. Herramientas para la ga-
rantia del plazo razonable.

- Juicio de restriccion de la capacidad
juridica y derechos humanos.

- Jornada de capacitacién en derecho
animal para personal policial y muni-
cipal de la Ciudad de Berisso.

- Jornada de celebracién y reflexién
por los primeros 10 afios de vigencia
de la mediacién en la Provincia de
Buenos Aires. -in memorian Dr. Julio

Cesar Carignano-.

- Todos por Bauti. Espectaculo musical
a beneficio.

- Los espacios publicos del miedo. El
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espacio publico desde una perspectiva
de derechos de las nifias, nifios y ado-
lescentes.

- Prohibicién del trabajo infantil y pro-
teccidon del trabajo adolescente. Desa-
fios pendientes, rol de la abogacia.

- Lengua, derecho y actualidad.

- Conferencia de la profesora. Dra.
Aida Kemelmajer de Carlucci. Los da-
fos punitivos bajo la mirada judicial.

- El canal Magdalena: “Su impacto en
la region”.

- Prestacién previsional Argentina -
Pertl. Jornada de difusién de normas
y procedimientos para tramitar una
prestacién previsional en el marco del
convenio de reciprocidad previsional
entre Argentina y Peru.

- Algunas consideraciones en torno al
creciente empleo de los medios elec-
trénicos en la cooperacién juridica ju-
risdiccional internacional.

- Amenazas, acosos y abusos digitales
a mujeres periodistas. Una censura di-
recta a la libre expresion.

- Despido discriminatorio. Violacion al
principio de igualdad y no discrimina-

cidn.

- Ejecucién de sentencias de reajuste
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ANSES. Jornada de profundizacién de
conocimiento del proceso y buenas
practicas para la ejecucion de senten-
cias de reajuste contra ANSES. Justicia
Federal de La Plata.

- “Derecho moral y democracia”. As-
pectos actuales y practicos desde la
perspectiva del Dr. Carlos Nino.

- 7ma. Reunioén ordinaria abierta de la
Comision de la Abogacia Joven y Novel
del Colegio de la Abogacia de La Plata.
Taller practico sobre: ITGB primeros
pasos.

- Instancia administrativa en comisio-
nes médicas jurisdiccionales y acceso
a la justicia. Taller administrativo - la-
boral: “Agotamiento de la via. Caduci-
dad. Cosa juzgada”.

- Encuentros para aspirantes a ingre-
sar al registro de mediadoras y media-
dores de la Provincia de Buenos Aires.

- Cooperacién internacional para el
desarrollo en la regién: “Una mirada
desde la practica”.

- Litigio estratégico ante érganos inter-
nacionales de proteccién de Derechos
Humanos. Casos ante comision inte-
ramericana DDHH, corte interame-
ricana DDHH, corte interamericana
DDHH y comités ONU.

- Las energias renovables y las compe-
tencias municipales.

- Homenaje abogadas/os jubiladas/os
del Colegio de la Abogacia de La Plata
y reconocimiento a los 50 afios de ma-

triculacion.

- Jornada preparatoria del XXXI Con-
greso Nacional de Derecho Procesal.

Un proceso para una nueva justicia.

- Secretariado juridico nivel bdsico y
nivel avanzado. 2° cuatrimestre 2022.

- Discapacidad y derechos humanos.
Las personas con discapacidad desde
la perspectiva de la corte interameri-
cana de derechos humanos. Comen-
tario al fallo guachald chimbo y otros
contra Ecuador.

- Jornadas Platenses de derecho del
consumidor. (Computable como capa-
citaciéon COREC).

- En el marco del convenio de coope-
racion y asistencia reciproca entre la
Facultad de Ciencias Juridicas y Socia-
les de la Universidad Nacional de La
Plata y el Colegio de la Abogacia de La
Plata, se desarrollardn practicas pre
profesionales en el &mbito de distintos
estudios juridicos, a fin de brindarle a
los practicantes una experiencia de in-
sercion en la realidad profesional.

- XIII Jornada Platense sobre respon-
sabilidad civil y seguros.

- Encuentro en conmemoracion por el
dia de la abogacia. Almuerzo de cama-
raderia en casa de campo “Alejandro
Carlos Larrechart”.

-Diadela Abogacia. Actoinstitucional.
Entrega de diplomas a las autoridades
de dreas, comisiones, consultorias,
programas, institutos, consultorio ju-
ridico gratuito, observatorio Ley 14967
y consejo de articulacion y politicas de
géneros diversidades y disidencias.

- Proteccién internacional, rol y man-
dato del ACNUR. La situacion de los

refugiados en Ucrania y en el mundo.

- Intervenciones en contextos amplios
de relaciones familiares. Anélisis de
casos.

- Conversatorio: “Los derechos de las
nifas, nifios y adolescentes con altas
capacidades. El desafio a su pleno
ejercicio de derechos. Desafios pen-
dientes. Rol de la abogacia”.

- Desafios de las empresas frente a las
nuevas tecnologias.

- Jornada sobre derecho penal. Aspec-
tos practicos de la teorfa del delito y
violencia de género.



- Curso tedrico - practico. Derecho ani-
mal. Etica animal. Sujeto de derecho.
Jurisprudencia Ley 14346. Malos tratos
y actos de crueldad a los animales. De-
nuncias.

- Jornada sobre litigacién penal.

- Nuevo digesto del automotor: Anali-
sis y modificaciones.

- Liquidacién de prestaciones, Ley
riesgos del trabajo.

- Conferencia: “Situaciéon econdmica
actual. Peru, Paraguay y Bolivia. Inci-
dencia econémica de la pandemia co-

vid - 19 y el conflicto Rusia - Ucrania.”

- Curso tedrico - practico para el ejer-
cicio profesional: “Actualidad en ma-
teria de procedimientos administrati-

»

VOsS.

- Jornada sobre cibercriminalidad -
presentacion: “Secretaria de derecho
penal informético y ciberdelincuen-

»

Cla .

- Competencia de la justicia de paz de
la Provincia de Buenos Aires. Derecho
del consumidory/a.

- Juicios por Jurados: Los nuevos desa-
fios de litigacion.

- Plenario: Desenmascarando las suce-

siones extrajudiciales.

- La situacién de traccién a sangre de
los animales no humanos (tas). Trac-
ciéon a sangre. Situacién juridica. Mal-
trato animal. Estudio de casos. Situa-
cion local.

- IV Congreso Nacional de Derecho del
Trabajo de la Federacién Argentina de
Colegio de Abogados.

- Compliance: “Un nuevo desafio pro-
fesional. Un rol esencial tanto en el
sector publico como privado”.

- ARS SCRIPTORIA. El retrato del au-
tor en las figuraciones de la cultura
escrita.

- Aporte del derecho internacional pri-
vado a las migraciones regionales.

- Jornada: “Ley 14.346. Malos tratos y
actos de crueldad a los animales”.

- Mediacion y ejercicio de la abogacta.
Cuestiones practicas. Mediacién pre-
via obligatoria y mediacién volunta-
ria. Diferencias y alcances.

- Igualdad de género, cambio climati-
coy su impacto en las mujeres (Ley de
humedales).

- Crimen organizado trasnacional y
corrupcién: “Reflexiones tedrico prac-
ticas a la luz de las convenciones de

naciones unidas”.
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- Curso de introduccién a la vida co-
legial.

- Perspectiva de género.

- Congreso de Sociologia Juridica, XXII
Congreso Nacional y XII Latinoameri-
cano de Sociologfa Juridica.

- Reglamentaciéon Ley 27.159 muerte
subita. Tenemos solucién para afron-
tar 40.000 muertes anuales? estdn los
profesionales de salud protegidos?.

- Taller de actuacién profesional: “El
rol del/a abogado/a en la audiencia
preliminar del art. 168 bis del cddigo
de procedimiento penal de Buenos Ai-

»

res.

- Las victimas de los delitos sexuales
en la etapa de juicio. Nuevas perspec-
tivas y marco legal.

- Comunicacién estratégica en media-

cidn.

- Derecho publico municipal bonae-
rense practico. Aspectos relevantes de
la gestién. La formulacién del presu-
puesto. La defensa en juicio. Las con-
cesiones de distribucion eléctrica. El
funcionamiento del concejo delibe-
rante.

- Temas de derecho procesal en Roma
y la actualidad.
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- La organizacién juridica del futbol:
Historia, evolucién y actualidad.

- Jornada sobre género y justicia. En
conmemoracion del dia internacional
de la eliminacion de la violencia con-

tra la mujer.

- Actualizacién de créditos laborales,
intereses y capitalizacién. Reunién or-
dinaria ampliada del instituto de dere-
cho laboral.

- Situacion post pandemia de las agen-
cias de turismo y lineas aéreas. Crisis
e insolvencia desde la mirada publica
y privada.

- Cierre de afio, practicas pre profesio-
nales en estudio juridico.

- Encuentro Rioplatense de derecho
administrativo. Mesa redonda virtual.
La inactividad de la administracién
publica.

- Las inversiones extranjeras en argen-
tina: “El litio. Caso de la Provincia de
Salta”.

- Panel de didlogo y debate en la Supre-
ma Corte de Justicia. Pasado, presente
y futuro del fuero contencioso admi-
nistrativo en la Provincia de Buenos
Aires. Conferencia: “El contencioso
administrativo. Analisis de derecho

»
comparado”.

- Cuestiones sobre discapacidad en re-
lacion al consentimiento informado y

la vulnerabilidad socioambiental.

- Jornada sobre recursos ordinarios
en el proceso civil. Aspectos tedricos
y practicos. Opciones pre concursales
de resolucién de conflictos para em-
presas en crisis. Un nuevo rol de las/
los abogadas/os.

- La musica como lenguaje universal.

- Cierre de afio, Colegio de la Abogacia
de La Plata.

- La bioética. Pasado, presente y pers-
pectivas de futuro. Homenaje al Dr.
José Alberto Mainetti.

- El nuevo plan de regularizacién de
deudas - moratoria. ANSES. Jubila-
ciones en ANSES. Posibilidades para
completar aportes. Varones y mujeres.
Planificacién de la prestacién. Trans-
formacién de la PUAM en jubilacién
ordinaria.

- Clinica de mediacién: “Los honora-
rios del mediador, su percepcion, eje-

cucién y normativa’”.

- I Jornada Platense de perspectiva de
género en el derecho del trabajo.

- Jornada de concientizacién en inte-

gridad.

- Los filtros de acceso ante las cortes
supremas en argentina y en el derecho
comparado.

- Jornada preparatoria del “Internatio-
nal Business Forum UIA”. Cuestiones

relativas a las empresas de familia.

- Honorarios profesionales en el fuero

de familia y procesos sucesorios.

- Homenaje al profesor: Dr. Héctor
Eduardo Lazzaro. Historia de Roma.

- Salud mental consumos problema-
ticos y adicciones. Evolucién legal y
jurisprudencia en 40 afios de demo-

cracia.

- Reunién ampliada de institutos: “Por
una constitucion de la tierra”. Conver-

satorio preliminar.

- Teoria del caso (en el proceso penal y

en el proceso civil).

- Jornada internacional de derecho
romano. ;Una represién de la homo-
sexualidad en la Antigua Roma: “Lex
Scantinia”.

- Jornada de actualizacion en derecho

del consumidor.

- Régimen de jubilacién docente en la
Provincia de Buenos Aires. Implican-
cias practicas para la tramitaciéon de la
jubilacion digital docente.



- Paideia - Justicia y cultura afectiva.

- Diplomatura en cibercriminalidad y

evidencia digital.

- Seminario de argumentacién juridi-
ca y derecho en la administracion de

justicia.

- Emprendedores en la empresa fami-
liar. 5 generaciones acompatfiando el
crecimiento de la Ciudad de La Plata.

- Negociacién en el ejercicio profesio-
nal.

- Parlamento del MERCOSUR.

- Efectos de la tasa pasiva sobre los
créditos laborales.

- Implicancias registrales en el dere-
cho de familia y sucesiones. Derecho
de habitacion. Cesiéon de derechos y
acciones hereditarias.

- Simposio sobre derecho y tecnologia.

- Mesa redonda sobre amparos de sa-
lud.

- Abordaje de la interaccién afectiva -
terapéutica de las infancias y adoles-
cencias junto a los animales no huma-
nos.

- Conversatorio sobre abogacia y orali-
dad. Experiencias comparadas Argen-

tina-Peru.

- La préctica arbitral a través del tiem-
0.

- Optimizando la preparacién del de-
bate oral penal: “Reflexiones y desa-
fios desde la mirada del ministerio
publico fiscal”.

- Jornada - taller: “Aspectos procesales
en el fuero de familia. Dificultades en
la practica”.

- Proteccién contra la violencia de gé-
nero en el mercosur. Cooperacion ju-
ridica contra la violencia de género en

el mercosur.

- XIV Jornada Platense: “Responsabili-
dad civil y seguros”.

- Inteligencia Artificial, oportunidades
y desafios para la profesion juridica.

- Congreso Nacional de previsién so-
cial con profundizacién en el estudio
del instituto de prevision social de la
Provincia de Buenos Aires.

- Jornada: “El destrato al pasajero aé-
reo”. Debate sobre diversas circuns-
tancias acontecidas recientemente, y
reiteradas con anterioridad, especial-
mente en los aeropuertos de ezeiza y

aeroparque.
- Dolo: cuestiones tedrico - practicas.

- Charla de presentacion del centro in-
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terdisciplinario de estudios espaciales
de Latinoamérica: “El derecho espa-
cial como nuevo campo de desarrollo

profesional y de investigacién”.

- Diplomatura en Inteligencia Artifi-
cial y Derecho.

- Armenia, 32 afios de independencia:
logros y desafios.

- Jornada sobre derecho penal. Ho-
micidio, dogmatica penal y causas de
violencia de género: aspectos tedri-

co-practicos.

- Taller préctico de iniciacién en dere-
cho del trabajo.

- Reunion ampliada: “La restructura-
cién de la deuda con el FMI y su im-
pacto”.

- Cine debate. El rol del abogado y la
abogada en la mediacién voluntaria
familiar. Andlisis de fragmentos de la
pelicula “Historia de un matrimonio”.

- Curso tedrico - practico: “Cuestiones
actuales del derecho concursal. Veri-
ficacién de créditos”.

- Construyendo alternativas de habita-
bilidad del espacio publico. Apropia-
cién, identidad, movilidad amigable y
sostenible.

- Curso tedrico- practico: “Para el ejer-
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cicio profesional. Actualidad en ma-
teria de procedimientos administrati-

»

VOsS .

- IV Jornadas Platenses de derecho de
Vulnerabilidades

actuales en materia de consumo.

los consumidores.

- Debate de candidatos a intendentes.

- Redes vinculares. Interacciones y de-
sarrollo en la infancia y adolescencia.

- Conversatorio: “Una mirada al VI En-
cuentro Nacional de abogados y abo-
gadas de derecho animal. La ciudada-
nia de los animales no humanos”.

- Proteccién de la vida privada. Art.
1770 C.C. Y C.N. y sus vinculos con el
derecho romano.

- Agencia de turismo estudiantil. La
importancia de la revisién de la nor-

mativa actual.

- Justicia y desarrollo sostenible: “Una
experiencia de medicién en argenti-

»

na.

- Infancias, género, derechos huma-
nos. Configuracion del espacio publi-
co en La Plata.

- Mediacién voluntaria en el derecho
de familia.

- Seminario internacional de derecho

corporativo y de las nuevas tecnolo-
gias.

- Jornada de derecho romano. El pro-
ceso civil romano. Su evolucidon en el
tiempo.

- Buen vivir y derecho al agua.

- Hipervulnerabilidad, consumidor y

géneros.

- Taller Stealthing entre adolescentes.
Planteo de un caso. Autonomia sexual
mas consentimiento personal.

- Jornada de derecho probatorio.

- El arbitraje y la empresa. Importan-
cia del arbitraje como mecanismo de

resolucion de conflictos.
- Finlandia en el mundo actual.

- No hay acceso a la cultura sin acce-
sibilidad.

- Jornada taller: “El derecho a una
alimentacion saludable en la nifiez y
adolescencia”.

- Conversatorio: “La victima invisibili-
zada de la violencia de género”. La sin-
tiencia de los animales no humanos.

- Presentacién del compendio de ca-
sos judiciales novedosos sobre cuota
alimentaria. Aportes y herramientas

territoriales.

- Jornada sobre democracia y derechos
humanos.

- Derecho del paciente. Final de la vida.
Adecuaciéon del esfuerzo terapéutico.
Proyectos de Ley de eutanasia.

- Problemadticas actuales de la ciuda-
dania italiana. ;Por qué se inicia el tra-

mite en italia?
- Jornada de derecho ambiental.
- Capacitacion conciliacion laboral.

- 6to. Congreso de Ciencias Juridicas.
El ejercicio profesional en la era de la
innovacion digital. Sustentabilidad,
transparencia con enfoque de dere-
chos humanos. Conmemoraciéon de
los 100 anos del acto fundacional del
Colegio.

- Presentacién del cddigo de integri-
dad municipal. Elevar los estandares

de transparencia.

- Jornada de derecho ambiental: “El
desarrollo del modelo sustentable des-
de el aspecto empresarial, financiero
y juridico”.

- Capacitacién conciliaciéon laboral.

- Reunién ampliada: “Conversatorio,

entes reguladores y estado de dere-

)

cho”.



- Diplomatura en Compliance: “Pers-
pectiva practica integral”.

- Taller: “Cosa juzgada en comisiones
médicas. Andlisis de la nueva doctri-
na de la Suprema Corte de Justicia de
Buenos Aires”.

- Problematicas actuales del fuero de

familia.

- Jornada preparatoria: “XXVI Encuen-
tro de profesores de derecho romano”.

* DIPLOMATURAS:

- Diplomatura de Cibercriminalidad y
Evidencia Digital. 2023.

Los principales objetivos:

de
cos-juridicos en materia penal y pro-

.Proveer conocimientos técni-

cesal informatico.

.Conocer el marco legal de los distin-
tos tipos penales legislados a nivel na-
cional e internacional.

.Estudiar la jurisprudencia aplicable.

.Comprender el fenémeno juridico y
sus incidencias en materia de dere-

chos fundamentales.

.Estudiar los distintos medios de prue-
ba para la obtencién y uso de la evi-

dencia digital en el proceso penal.

.Adquirir las técnicas de investigacion
aplicable a entornos digitales.

.Proveer de conocimientos informati-

COS.

.Capacitar sobre técnicas de litigacion
y uso de prueba digital.

Temas:

.Difamacioén por internet. Libertad de

expresion.

.Prevencion cibercriminalidad sector

privado.

Investigaciéon en entornos digitales
(ciberpatrullaje, agente encubierto di-
gital).

Investigaciéon en entornos digitales
(interceptacién de comunicaciones,
geolocalizacion, celulares). Limitacio-
nes a la intimidad.

.Evidencia digital. Informatica foren-
se.

.Evidencia digital. Guias de buenas
practicas y protocolos de actuacion.

Técnicas de litigacién y oralidad en
materia de evidencia digital.

.Nociones del ciberespacio.
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Marco juridico internacional.
.Los delitos informaticos.
.Aspectos generales de derecho penal.

.Aspectos generales de derecho proce-
sal penal.

.Garantias constitucionales en el en-

torno digital.
.Ciberfraudes.

.Cibercriminalidad sexual (Grooming
y explotacién sexual de nifios, nifias y
adolescentes).

- Diplomatura de Inteligencia Artifi-
cial y Derecho:

Impulsada por la Presidenta del Co-
legio de la Abogacia, Rosario M. San-
chez quien manifesto:

“No debemos temer que la tecnologia
nos reemplace, sino aprender a utilizarla
como una herramienta y descubrir en
qué nos puede facilitar la labor diaria

Desde hace un largo tiempo nos encon-
tramos inmersos en un mundo voldtil,
complejo, incierto y ambiguo, donde el
uso de herramientas digitales y la inte-
ligencia artificial (IA) interpela nuestra
vida personal, social, econdomica.
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Con el auge de la inteligencia artificial
las posibles aplicaciones parecen infini-
tas. Esta revolucion digital estd suscitan-
do temores y preguntas, y consecuente-
mente un cambio en nuestro desarrollo
profesional, debiendo enfocar nuestro
objetivo en no temer a que la tecnologia
nos reemplace, sino a utilizarla como
una herramienta y ver en qué nos puede
facilitar nuestra labor diaria.

Dado que la misma se aplica en forma
transversal a nivel global es importante
disefiar mecanismos y normas aplicables
a toda la humanidad. Claramente para
cumplir con este objetivo debemos equili-
brar las brechas digitales que hoy existen
mediante la asistencia, impulsar la coo-
peracion de los Estados nacionales a fin
de generar acceso y educacion, respetan-
do la idiosincrasia cultural de cada pats
y adecudndonos al nuevo escenario de
multilingiiismo necesario para su com-
prension, fortaleciendo la inclusion de
personas en situacion de vulnerabilidad
como las mujeres, disidencias, nifios,
nifias, adolescentes y adultos mayores,
entre otros.

Es necesaria la formacion y que se in-
corporen tantos aspectos tedricos con
herramientas prdcticas eficaces donde
se analicen las ventajas, oportunidades
y potenciales peligros de la aplicacion
de los medios electrénicos e inteligencia

artificial.

Por un lado requiere de formacion inte-
gral y trabajo en equipos interdisciplina-
rios que nos permita entender los datos,
el aprendizaje automatizado y la toma
de decisiones. Ello nos permitird adap-
tarnos a los cambios que se generan a fin
de incorporar herramientas para nuestro
ejercicio profesional, donde claramente
estamos atravesando un cambio de para-
digma.

Ahora bien, ese cambio de paradigma
debe tener el foco en la prdctica de los de-
rechos humanos para generar sociedades
justas, sostenibles y equitativas.

La abogacia de este siglo tiene un gran
desafio que va mds alld del objeto juri-
dico, ya que debe tener un rol centrado
en que las personas que estdn viviendo el
conflicto, puedan gestionarlo adecuada-
mente y esto nos lleva a mirar mds alld
del enfoque de la resolucidn juridica.

Nuestro ejercicio profesional sin dudas
tendrd que abordar una etapa de forma-
cion no solo en IA, sino en otras formas
de gestion y resolucion de conflictos, y re-
querird de una capacitacion permanente
para afrontar los nuevos problemas.

El uso de la IA y otras herramientas di-
gitales tienen un gran potencial, existen
numerosas oportunidades y retos que

nos permitirdn fortalecer y transformar
nuestro ejercicio profesional. Se debe dar
prioridad a los valores esenciales, estos
sin duda deben ser los principios que nos
guten para implementar este mecanismo
de acceso a justicia, donde los operadores
y operadoras debemos ser competentes y
comprometidos con el uso de los meca-
nismos digitales que haga que nuestra
intervencion sea eficaz en el abordaje del
conflicto.”

Inteligencia artificial y derecho /IA 'y
su impacto en los DDHH.

Automatizacion e inteligencia artifi-
cial en la practica profesional.

Inteligencia artificial y administra-
ci6én publica.

Inteligencia artificial y propiedad in-
telectual. Inteligencia artificial y data

privacy.

Inteligencia artificial en la justicia.
.Cadena de custodia.

Neurociencia y derecho.
.Contratos electronicos.
.Resolucién de conflictos en linea.
.Etica de los algoritmos.

Inteligencia artificial y derecho de los

consumidores.



- Con el objetivo de seguir fortalecien-
do el ejercicio profesional brindando
servicios a las/os profesionales que se
encuentran en la Ciudad de La Plata,
as{ como en el interior del departa-
mento judicial, generamos las condi-
ciones para que todas/os las/os pro-
fesionales que desearen capacitarse
pudieren hacerlo. La misma conto con
la participacion de especialistas en la
materia donde abordamos importan-
tes tematicas necesarias para el ejerci-
cio profesional.

- Diplomatura en Compliance:

La diplomatura en compliance con
perspectiva de prdactica integral se
genera en virtud del impacto de esta
nueva disciplina sobre la labor de los/
as abogados/as, buscando proporcio-
narles herramientas modernas y avan-
zadas, complementando en conoci-
miento sobre las normas de las que se
derivan obligaciones y riesgos legales
de cumplimiento con saberes sobre
ciencias del comportamiento, siste-
mas de gestiéon y nuevas tecnologias.
Brindard una perspectiva integral y
practica de la disciplina, brindando
herramientas sobre el compliance, di-
sefiada para posicionar a los abogados

como lideres en el armado y gestién

de programas de compliance, propor-
cionando las habilidades esenciales
para navegar con éxito en el dindmi-
co cambio social y consecuentemente
normativo, adadptado a las necesida-
des actuales.

- 6to congreso de ciencias juridicas.
Comienzo de la conmemoracion de los
100 aiios del Colegio de La abogacia de
La Plata.

.Aniversario centenario del Colegio de La
abogacia de La Plata.

.El ejercicio profesional en la era de la
Sustentabilidad,
transparencia con enfoque de derechos

innovacion  digital.

humanos, co organizamos con la Union
Iberoamericana de Colegios y agrupacio-
nes de abogados y la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales de la Universidad
Nacional de La Plata.

- Participaron expertos internacionales
sobre temas actuales del ejercicio profe-
sional. Los temas que se abordaron:

- Pensando el derecho ante la inteligen-
cia artificial. Derecho a las tics. Didlogos
entre el Derecho del Consumidor y el De-
recho Ambiental. Perspectiva actual del
Derecho del Consumidor en las Politicas
Publicas.
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- Juicio por Jurados. Irrecurribilidad del
veredicto popular. Democracia y derechos
humanos, justicia e innovacion tecnolo-
gica.

Justicia y Democracia. Derechos Huma-
nos. Perspectiva de Género.

- Elevar los estdndares de transparencia.

- Afectaciones de derechos humanos por
hechos de corrupcidon: “El emergente de-
recho humano a la transparencia en las
politicas publicas”.

- Género y discapacidad.
- Violencia econémica. Violencia digital.

- Derecho ambiental: “Principio de no re-
gresividad”.

- La sustentabilidad como limite al dere-
cho de propiedad.

- Inteligencia artificial y derechos huma-
nos.

Ejercicio de la Abogacta y Colegiacion.

- Sucesiones notariales. Divorcios admi-
nistrativos.

- Prdctica y cdlculo de la retribucion pro-
fesional mediante la automatizacion y la
inteligencia artificial.

- Colegiacion legal, ejercicio profesional e
inteligencia artificial. Posibilidad de con-
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vivencia?.

- Limites a la reduccion de honorarios
profesionales. La aplicacion e interpre-
tacion arbitraria del art. 1255 del CCCN.
Problemdtica actual.

- El proceso desregulatorio de los honora-

- Incumplimiento de la cuota alimenta-
ria.

Desregulacion del comercio exterior Ar-
gentino.

- La quiebra del consumidor. Reformas
normativas en el derecho del turismo. Re-

rios profesionales. Mdrgenes implicitos y formas cddigo aerondutico.

explicitos.

- Afectacion juridica, politica, social e in-
cumbencias profesionales.

Acceso a Justicia. Procesos Judiciales. El
tribunal competente. Acciones de preven-
cion, gestion y resolucion de conflictos.

- Tutela efectiva y acceso a derechos.

- Reflexiones de 30 afios de mediacion en
dmbitos diversos

- El derecho de acceso a justicia en la era
digital. Métodos adecuados de resolucion
de conflictos para hacerlo efectivo.

- Proceso arbitral.

- Derecho de acceso a la justicia en los ca-
sos privados internacionales: “Tribunal
competente. Lugar de litigio y razones
del mismo”.

- Importancia de la prdctica profesional a
través del sistema de juego de rol.

- Cuota alimentaria. Medidas para efecti-
vizar su cumplimiento.

- Los contratos electrénicos en el codigo
civil y comercial de la nacién.

Proteccion de derechos. Situaciones de
vulnerabilidad. Acceso a la informacion.

- Avances, obstdculos y desafios en la fi-
gura del abogado del nifio.

- Inteligencia Artificial y Derechos de ni-
fios, nifias y adolescentes en entornos di-
gitales.

- Exencion de obligaciones en presenta-
ciones en defensa de los derechos de las
mujeres en situacion de violencia.

- Sujetos vulnerables en tiempos digitales.
Trabajadores de plataformas.

- Situacion de vulnerabilidad de los ani-
males no humanos. El derecho animal en
la curricula escolar. Proteccién constitu-
cional de los animales no humanos.

Tecnologia, inteligencia artificial y de-
rechos digitales. Impacto en el ejercicio
profesional.

- Tecnologias y herramientas para la
productividad profesional: Abriendo un
mundo de posibilidades.

- Propiedad intelectual.
- Derecho procesal electronico.

- Desafios y oportunidades de la Inteli-
gencia Artificial en el Ejercicio Profesio-
nal.

- Juegos de rol y simulacién de audiencias
en el proceso penal para fortalecer el ejer-
cicio profesional en la era de la innova-
cidn digital.

ACOMPANAMOS

* A LOS MATRICULADOS Y MATRI-
CULADAS A TRAVES DEL PROGRA-
MA: “EL COLEGIO EN TU ESTUDIO”.
MEDIANTE:

- UN COLEGIO CERCANO Y ABIERTO.

Mantuvimos el Colegio abierto duran-
te las ferias judiciales con atencion de
todos los servicios.

- Asistencia TOKEN interior: Lobos,
San Vicente, Cafiuelas, Saladillo, Mag-
dalena, Punta Indio, Brandsen, San
Miguel del monte, CABA.

- Capacitaciones en Roque Pérez y Lo-

bos en el marco del primer congreso



de derecho penal.

- Comision de la abogacia del interior.
Evento semana de la abogacia inteli-
gencia artificial, oportunidades y de-
safios para la profesion

- Comision de la abogacia del interior:
“simposio sobre derecho y tecnologia”.

- Consejos directivos en el interior del
departamento judicial: Cafiuelas, En-
senada, San Miguel del Monte, Magda-
lena, Saladillo.

- Gestiones permanentes para mejorar
el trabajo profesional y percepcién de
honorarios y aportes profesionales a
los asesores y defensores ad hoc de la

justicia de paz.
* UN COLEGIO DIGITAL.
- Generamos una nueva pagina Web.

- Mejoramos los sistemas de comuni-
cacion CALPBOT, para agilizar la aten-
cion.

- Renovamos via remota la firma digi-

tal.

- Logramos que el/la matriculado/a
pueda obtener en forma directa su
certificado de matricula.

- Se encuentra en elaboracién un nue-
vo Sistema Informadtico - Matricula y

Contable.

- Creamos las Salas de Audiencias Vir-
tuales.

- Fortalecimos la atencién de bibliote-
ca en forma digital.

- Fortalecimos la atencion de Co-Me-

diacién a distancia.

* IMPLEMENTAMOS EL SISTEMA DE
CO-WORKING Y LAS SALAS DE AU-
DIENCIAS VIRTUALES, EN LAS INS-
TALACIONES DEL COLEGIO PARA
QUIENES NECESITEN CONTAR CON
UN ESPACIO PARA DESARROLLAR
SU ACTIVIDAD PROFESIONAL.

* A LOS MATRICULADOS Y MATRICU-
LADAS PRIORIZANDO LA ATENCION
COLEGIAL EN FORMA PRESENCIAL
Y COMPLEMENTANDOLA A TRAVES
DE LOS CANALES TELEMATICOS.

- Ampliacién del horario de atencion.

- Reapertura del Bapro.

* EJERCICIO PROFESIONAL DE LOS
ABOGADOS Y ABOGADAS DEL IN-
TERIOR DEL DEPARTAMENTO JUDI-
CIAL.
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- Generamos acciones para garantizar
la plena participacion de colegiadas/os
del interior del Departamento Judicial
La Plata y atender las problematicas
que afectan el ejercicio profesional.

Los acompariamos en:

- Honorarios de Defensores y Asesores
ad-hoc en la Justicia de Paz.

- Funcionamiento de dreas y comisio-
nes del CALP. Conforme el reglamento
de 4reas y Comisiones del CALP.

- Beneficio de litigar sin gastos de De-
fensores Oficiales ad-hoc en Justicia
de Paz y su tratamiento.

- Retraso en pagos de honorarios regu-
lados a Defensores y Asesores ad-hoc
en Justicia de Paz.

- Excesivo rigor formalista en la Justi-
cia de Paz para resolver cuestiones de
mero tramite.

- Medidas cautelares en procesos de

violencia familiar y de género.

- Capacitacién de la Justicia de Paz en
Procesos vinculares, violencia fami-

liar y de Género.

- Designacién del abogado del Nifio en
justicia de Paz.

- Escucha del nifio en Justicia de Paz.
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- Funcionamiento y operativa del
acuerdo 4061 de la SCBA que estable-
ce el Nuevo Sistema de Actuacion para
Asesores/as y Defensores/as Ad-hoc.

- Honorarios de Asesores y Defensores
ad-hoc.

- Constitucién de domicilio legal y Fi-
sico.

- Capacitacion de Defensores y Aseso-
res ad-hoc.

Realizamos:

- Jornada de Acceso a Justicia de per-
sonas en situacion de vulnerabilidad.

- Jornada de Derecho Penal. Aspectos
practicos de la teorfa del delito y vio-
lencia de género.

- Competencia de La Justicia de Paz de
La Provincia de Buenos Aires. Derecho

del Consumidor/a.

- Encuentro debate. Participacion de
abogados/as de nifios/as y/o adoles-
centes en el proceso judicial.

- Jornada sobre recursos ordinarios
en el proceso civil. Aspectos tedricos

y practicos.
Participamos de:

- Una reunion con el Sr: Juez de Paz de

Brandsen. El Dr.: Sergio Rubén Arturi,

a fin de atender las problemadticas que
afectan el ejercicio profesional

- Celebracién del 2do aniversario y
Asuncién de Nuevas Autoridades de la
Asociacién Abogados/as de Ensenada.

- Reunion de Consejo Directivo del Co-
legio de La Plata en el salén del Con-
sejo Deliberante de la Municipalidad
de San Miguel del Monte con el firme
propésito de que nuestro Colegio lle-
gue al Interior y conozca su problema-
tica.

- Funcionamiento de dreas y comisio-
nes del CALP. Conforme el reglamento
de dreas y Comisiones del CALP.

- Acordada 4061 de la SCBA que esta-
blece el Nuevo Sistema de Actuacién
para Asesores/as y Defensores/as Ad-
hoc.

- Constitucién de domicilio legal y Fi-

sico.

- Capacitacion de Defensores y Aseso-
res ad-hoc a través del Acuerdo N 4094
de la SCBA, dispuso que la capacita-
cién integral, permanente, gratuita y
especializada establecida en el art. 12
del Acuerdo N 4061 dirigida a Aboga-
do/as inscriptos que aspiren incorpo-
rarse en el &mbito de actuacion.

- Beneficio de Litigar sin Gastos. Tra-

tamiento.

- Retraso en pagos de honorarios regu-
lados a Defensores y Asesores ad-hoc
en Justicia de Paz. Participacién activa
de ambas Comisiones en el impulso

efectivo al pago y cobro de honorarios.

- Medidas cautelares en procesos de
violencia familiar y de género.

- Capacitacion de la Justicia de Paz en
Procesos vinculares, violencia fami-

liar y de género.
- Escucha del nifio en Justicia de Paz.
- Retroactividad del Tus.

- Acompafiamiento a los/as Colegas
del Interior con relacién a las proble-
maticas que se plantean en el ejercicio
diario de la Profesién ante el requeri-
miento del Matriculado/a

- Facilitar a los/as Colegas en el pago
de la matricula en doce (12) cuotas.
Comunicacion activa y directa con los
Referentes de cada una de las Asocia-
ciones de Abogados y Abogadas que
integran Nuestro Interior. Pago en la
sede del CALP o Ciudad Auténoma de
Buenos Aires con beneficio Banco Pro-

vincia.

- Comunicaciéon desde las Comisiones

en forma constante con cada uno/a y
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todo/as de los/as Presidentes y Presi-
dentas de las localidades del Interior
con relacién al espacio fisico de aten-
cion presencial en lo que respecta a la
aplicacion y operatividad de la Acor-
dada 4061 de la SCBA.

- Entrega de sumas autorizadas por
el Consejo Directivo de Nuestro Cole-
gio a propuesta de la Presidenta de la
Institucion con el fin de hacer entrega
de la suma de PESOS CINCUENTA MIL
($50000) en concepto por el Dia de la
Abogacia. Sumas que fueran dadas a
cada uno/a de los Referentes de las Aso-
ciaciones que integran nuestro Inte-
rior, bajo la modalidad en efectivo (Te-
soreria) o bien a través de transferencia
por parte del Colegio de la Abogacia a
la cuenta de titularidad de la Asocia-
cién y/o Presidente/a de la misma.

- Comunicacién permanente a lo/as
matriculado/as del Interior con rela-
cién a suspensién de términos proce-
sales de la SCBA.

- Comunicacién permanente a lo/as
Abogado/as con relacién a las modifi-
caciones en los valores del Bono Ley y
Anticipo Ius Previsional e Tus Arance-
lario como su impacto en la matricula
a partir de fecha determinada acorde
al momento de actualizacion del valor
del Tus.

- Comunicacion a los/as Defensores y
Asesores Ad Hoc sobre el cobro de la
matricula al sabado 1 de abril de 2023
en el horario de 10 a 14 hs. -telefénica-
mente.

- ANSES. Ante la imposibilidad de po-
der actuar en representacién de los y
las beneficiarios/as de este Organismo
se dio comunicado a cada una de las
Localidades del Interior para consul-
tar el estado de actuacién en cada una
de las sede del Organismo por injeren-
cia del Colegio de la Abogacia - COL-
PROBA que actu¢ ante la crisis a la

problemaética planteada.

- Comunicado a los/as Defensores y
Asesores Ad Hoc ante la grave situa-
cién con referencia a la problemadtica
tenida en el Registro de la Propiedad
Inmueble de la Provincia de Buenos
Aires que afecta el ejercicio de la pro-
fesién de los/as matriculado/as lo re-
suelto por V. Colegio de la Abogacia a
través del Consejo Directivo y la inter-
vencién con COLPROBA

Se efectuaron capacitaciones:
- En Violencia de Género.

- Inteligencia Artificial, Oportunida-
des y Desafios para la Profesion Juri-
dica.

- Reunion Ordinaria mensual.
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Acompanamiento:

. A la Asociacién de Saladillo en dife-
rentes eventos académicos realizados:

- Jornada sobre Procesos de Consumo.
Homenaje a 30 afios de la sancién de
la Ley 24.240.

- Jornada sobre Derecho Penal. Homi-
cidio, Dogmatica Penal y Causas de
Violencia de Género. Aspectos tedri-
cos — practicos.

- Seminario de actualidad. Aspectos
relevantes sobre intereses moratorios
en los procesos de dafios y perjuicios
en obligaciones en moneda extranje-

ra.

. A la Asociacién de Abogados de Ro-

que Pérez, con relacion a:

- Los dichos de la Fiscal Dra. Patricia
Hortel, en relacion al femicidio de Ro-

cio Gonzdlez

- Simposio sobre Derecho y Tecnolo-
gia. Inteligencia Artificial. Redes So-

ciales, bajo la modalidad presencial.

- Al Consejo de Articulacién y Politica
de Géneros, Diversidades y Disiden-
cias CALP, en el marco del aniversario
NI UNA MENOS.

- Espacio de atencién para Abogado/as
en Magdalena.
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- Inscripcién al nuevo sistema de Cur-
so de Capacitaciéon obligatoria para
Defensores y Asesores Ad Hoc.

- Inteligencia Artificial y Derecho.

- Ciclo de Talleres Prdctica en el De-
recho de Familia. Competencia de los
Juzgados de Paz. Procesos de Violen-
cia. Problematicas Actuales.

- Ciclo de Talleres Practica en el Dere-
cho de Familia. Funcionamiento del
Servicio Local. Designaciéon y Roles
del Asesor/a Ad Hoc.

- Conversatorio: Barreras que encuen-
tran los/as alumnos/as Universitarios
y Profesionales de la Abogacia, en los
tiempos de vigencia de la Convencién
Internacional de los Derechos de las
Personas con Discapacidad.

Token.

- Comunicacion constante y perma-
nente con relacién al equipo de sopor-
te en temas de notificaciones electré-

nicas.

- Vencimiento de certificado de firma
electréonica/digital. Renovacion.

- Jornada en el Interior. Se visita la ciu-
dad de Lobos para asistencia en reno-
vacién del certificado de firma digital.

Participacién de encuentros.

- Reunién de Consejo Directivo del
Colegio de la Abogacia de La Plata en
el salén del Consejo Deliberante de la
Municipalidad de Magdalena con el
firme propédsito de que nuestro Cole-
gio llegue al Interior y conozca su pro-
blematica.

-Reunion de Consejo Directivo del Co-
legio de la Abogacia de La Plata en el
salén del Consejo Deliberante de la
Municipalidad de Saladillo con el fir-
me proposito de que nuestro Colegio
llegue al Interior y conozca su proble-

matica.

- Brindis de Camaraderia en el Inte-

rior.

* CREAMOS EL AREA DE EJERCICIO
PROFESIONAL. CON CONSULTORIAS
ESPECIALIZADAS.

- En el afio 2021, se cred, impulsada
por la Dra. Rosario Sdnchez y un equi-
po que buscaba generar un espacio de
contacto directo y permanente con los
matriculados/as del Colegio de la Abo-
gacia de la Plata.

Su objetivo principal es acompaifiar a
los y las matriculadas en su ejercicio
profesional, a través de la evacuacién
de consultas, dudas o inquietudes que
llegan al drea a través de los distintos
medios de comunicaciéon oficiales

(correo electrénico, whatsapp e insta-
gram y de forma presencial en el se-
gundo piso del Colegio de la Abogacia
de la Plata), como asi también generar
distintos talleres practicos referidos a
los temas que son motivo de consulta
y que en la mayoria de las veces sur-
gen de las experiencias compartidas
con los matriculados/as que se acer-
can al drea.

Las consultorias son las siguientes:

a) Consultoria de Derecho de Familia.
b) Consultoria de Derecho Penal.

c¢) Consultoria en Nuevas Tecnologias.
d) Consultoria de Derecho del Trabajo.
e) Consultoria de Derecho Registral.

f) Consultoria de Derecho Administra-

tivo.
g) Consultoria de Derecho Civil.

h) Consultoria sobre Competencia Fe-
deral.

i) Consultorfa de Seguridad Social.

j) Consultoria de Derecho Contractual

e Inmobiliario.

k) Consultoria de Derecho Aeroespa-
cial.



1) Consultoria de Propiedad Intelec-
tual.

- Labor diaria.

El 4rea de ejercicio profesional mate-
rializa sus objetivos con las siguientes
tareas:

- Atencién presencial: de lunes a vier-
nes de 12:30hs a 15:30hs, a fin de que
los y las colegas se acerquen con dis-
tintas inquietudes profesionales, las
que se trasladan a las distintas con-
sultorias logrando de esta manera
obtener una labor mancomunada y
multifuero por parte de las distintas

consultorias.

- Atencién via whatsapp: los/as ma-
triculados/as tienen la posibilidad de
enviar sus consultas via whatsapp, por
medio de la cual se evacuan de mane-
ra 4gil y dindmica, siempre derivadas
a las consultorias pertinentes.

- Atencién via mail: a su vez las con-
sultas pueden ser dirigidas al correo
electrénico oficial, y son respondidas

de la misma manera.

* Canales de Comunicaciéon y Difusién
de Actividades.

Con la finalidad de que los matricula-
dos y matriculadas tengan una cone-

xién directa con el drea de ejercicio

profesional se crearon los canales de
comunicaciéon telefénica, disponien-
do de un ntmero de teléfono celular,
un perfil de instagram y un mail ins-
titucional que se encuentran publica-
dos en la pagina oficial de la institu-

cion.
- Actividades:

Se realizaron distintos talleres forma-
tivos de los cuales han participado de
manera tanto presencial como virtual,
cientos de matriculados. Estos talleres
a su vez, son publicados en el canal
de youtube de este colegio, lo que per-
mite que los mismos se conviertan en
material de consulta y formacién per-

manente.

De forma directa, el drea de ejercicio
profesional ha generado las siguientes
actividades:

- Curso de herramientas basicas para
el ejercicio profesional actual. Me-
diacién. Aspectos practicos. Rol del/a
abogado/a.

.Presentaciones y notificaciones elec-
trénicas. Acordadas SCBA. Firma elec-

trénica vs. Firma digital.

.Apremios Provinciales. Apoderamien-
to. Nuevos recursos informaéticos. Ho-

norarios. Proyectos de reformas.
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.Géneros. Acceso a la justicia. Estan-
dares internacionales en la materia.
Politicas publicas. Justicia de familia y

justicia de paz.

.Previsional. Pdgina web IPS, utilida-
des. Aportantes al régimen previsio-
nal provincial. Tipos de solicitudes.
Requisitos para la obtencién del bene-
ficio. Modalidad de tramitacién. Apo-
derados y representantes legales. Rol
del/a abogado/a. Agotamiento de la via
administrativa. Recursos. Amparo por
mora.

Marcas. El ejercicio profesional en
el campo de la propiedad intelectual.
Derechos de autor. Derecho marcario.
Revision tedrica y practica.

Amparo en salud. Presupuestos.
Competencia. Régimen cautelar. Nor-

mativa aplicable.

.Derecho del trabajo. Etapa adminis-
trativa. Intercambio epistolar. Pedi-
do de audiencia ante delegacién del
ministerio de trabajo. Audiencia y
entrega de liquidacion. Acuerdo. Ho-
mologacién. Agotamiento de la via ad-
ministrativa laboral.

Inteligencia artificial y derecho. Re-
tos para el ejercicio de la profesién y la
administracion de justicia.

Taller practico sobre Fashion Law.
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.Rol del abogado/a particular en el
proceso penal. Intervencién como
defensor/a, abogado/a de la victima
y patrocinante letrado del particular
damnificado en los actos de la etapa
investigativa.

Intervenciéon del abogado/a particu-
lar en la etapa de juicio. Preparaciéon
y diagrama del debate oral. Ejercicio
profesional conforme las técnicas de
litigacién oral. Juicio ordinario y por

jurados.

Taller sobre compensaciones econd-
micas. Cuestiones practicas derivadas
del divorcio.

.Procedimiento de inscripcién de so-
ciedades ante la dppj

.Honorarios profesionales: “Justa re-
tribucién profesional? mecanismos
para su defensa”.

.Conciliacién en materia de consumo.

- Iniciando tu ejercicio profesional:

“Coémo gestionar un estudio juridico”.

- Taller: “Iniciando tu ejercicio profe-
sional: confeccién de CV y prepara-
cién de la entrevista laboral”.

- Taller: “Iniciando tu ejercicio profe-
sional en el fuero penal”.

- Taller de actuacién profesional: “El

rol del/a abogado/a en la audiencia de
mediacién previa obligatoria”.

- Taller de actuacion profesional: “El
rol del/a abogado/a en la audiencia
preliminar del art 168 bis del codigo
de procedimiento penal de Buenos Ai-

»

res.

- Taller de trading. Aspectos prac-

ticos normativos e impositivos.

- Actividades de las Consultorias:
Consultoria de Competencia Federal.
Consultorfa de Derecho Aeroespacial.
Consultoria de Derecho de Familia.

- Taller: “Incidencia en materia de
alimentos. Recursos, liquidacién, ali-
mentos extraordinarios y jurispruden-
cia”.

- Taller: “La prueba en el proceso de
familia. Facultades jurisdiccionales
vs. estrategia procesal”.

- Taller: “Cuestiones précticas sobre
gestaciéon por sustitucion en la provin-
cia de buenos aires y su diferencia con
C.A.B.AY

Consultoria Derecho de la Seguridad
Social.

Consultoria de Derecho Penal.

Consultoria de Derecho Inmobiliario.

- Taller practico sobre contrato de lo-
cacion: “La reforma de las locaciones

de inmuebles urbanos.”

- Taller practico. Incumplimiento con-
tractual y compraventa. “Como resolver
un contrato por incumplimiento”. Con-
trato de compraventa en el cédigo ci-
vil y comercial de la nacién. Aspectos
préacticos.

Consultoria de Derecho Registral.

* A LOS Y LAS JOVENES ABOGADOS Y
ABOGADAS QUE INICIAN SU EJERCI-
CIO PROFESIONAL A TRAVES DE LA
GENERACION DE PUENTES DE IN-
SERCION:

.Se cred el registro de tutores con pa-
santias en estudios juridicos.

.Se fortalecié el acompafiamiento a jo-
venes y noveles mediante padrinazgo

y madrinazgo.

Agosto 2022 a diciembre 2022, en
el mes de agosto del afio 2022, me-
diante acta de designacién numero
2340/2022, el consejo directivo del co-
legio de la abogacia, aprobd a las nue-
vas autoridades de la comisién de la
abogacia joven y novel Colegio de la
Abogacia de la Plata.

.Se habilité la posibilidad de partici-
par en forma virtual a aquellos aboga-



dos/as situados en extrafias jurisdic-
ciones y sobre todo la y la del interior
de nuestro departamento judicial sos-
teniendo la bimodalidad a pedido de
los mismos colegas.

.En materia de comunicacion, se crea-
ron nuevos grupos de whatsapp, con-
tando en la actualidad con més de 700
colegas con los que interactuamos de
manera diaria y se obtuvo un gran cre-
cimiento en el instagram de la comi-
sién @abogaciajovenynovel calp, con
mas de 40 posteos creados, una inte-
raccion en las historias de mas de 350
visualizaciones y un aumento signifi-
cado de los seguidores.

- Taller sobre el rol abogado/a en el
ejercicio de defensa de los derechos
de las victimas, evento en conmemo-
raciéon del dia mundial contra la trata
de personas.

- Taller practico sobre contrato de lo-
cacién: “La reforma de las locaciones

de inmuebles urbanos”.

- Evento social nocturno: “La noche
de la abogacia” para festejar el dfa del
abogado/a con la concurrencia de mas
de 200 colegas generando un gran cli-
ma de camaraderia.

- Charla: “Iniciando tu ejercicio pro-
fesional: Confeccién de cv y prepara-

cion de la entrevista laboral”.

- Charla informativa caja de la aboga-

cia: “Aportes y franquicias”.

- Taller de habilidades de comunica-

cién profesional.

- Reunion: “Joven y novel en el ejerci-
cio de la profesion en la administra-

cién publica”.

- Taller: “Iniciando tu ejercicio profe-
sional en el fuero penal”.

- Visita guiada al Senado de la Provin-
cia de Buenos Aires. Conociendo so-
bre la actividad legislativa.

- Taller de actuacion profesional.

- Taller: “Tramitacién de una jubila-
cién ordinaria ante IPS y ANSES”.

- Curso de introduccién a la vida co-
legial.

- Cuestiones sobre discapacidad en re-
lacién al consentimiento informado y
la vulnerabilidad sociambiental.

- Conclerto solidario la musica como
lenguaje universal en el marco del dia
internacional de las personas con dis-
capacidad.

- Charla: “cuestiones practicas sobre
gestacion por sustitucién”.
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Proyectos presentados y aprobados:

.Descuento de 1 JUS arancelario del
pago de matricula de los/as nuevos
matriculados/as.

.Beneficios para abogados/as jévenesy
noveles en la casa de campo.

Programa de accesibilidad:
.Seflalética accesible.
Jura accesible.

.Requisitos de matriculacién en lectu-

ra facil. El acceso a la informacion.

Intérprete de lengua de sefias en el
debate de candidatos/a a intendentes
de la plata.

.Fortalecimiento de la estructura de la

comision.

Participacién en el debate de candi-
dato/a a intendente/a de la plata y di-
fusion de normativa electoral para la
ciudadania.

Video sobre el dia internacional de las
personas con discapacidad.

.Solicitamos se gestione la exencién
del bono ley y el anticipo previsional
en el patrocinio de personas victimas
de violencia de genero lo que se elevd
al consejo superior.
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.Propusimos la creacién de un benefi-
cio de ayuda para las familias ante el
nacimiento y/o adopcién de nifios/as
de nuestros matriculados/as.

.Estrechamos el vinculo entre el Co-
legio de la Abogacia y las universida-
des de la ciudad de La Plata: UNLP,
UCALP, UDE.

Fortalecimiento del “Centro de ar-
ticulacién de iniciacién profesional
dependiente de la Secretaria de Exten-
siéon de la Facultad de Ciencias Juri-
dicas y Sociales de la UNLP”, a fin de
estrechar el vinculo entre los/as alum-
nos/as de la facultad y el Colegio de
la Abogacia. Desde alli, organizamos
diferentes actividades entre jovenes y
noveles matriculados/as y estudiantes
de la facultad, entre ellas:

Visita al Colegio de la Abogacia con
alumnos/as que se encontraban cur-
sando la primera materia de la carrera
de abogacia: “Introduccion al estudio
de las ciencias sociales”.

.Charlas sobre matriculacion, ejerci-
cio profesional, en distintas comisio-
nes de la facultad, destinado a quienes
se encuentran cursando las ultimas

materias de la carrera.

.Charla de presentacién del centro in-
terdisciplinario de estudios espaciales

de Latinoamérica: “El derecho espa-
cial como nuevo campo de desarrollo

profesional y de investigacion”.

.Ciclo de talleres de Préctica en el De-
recho de Familia: “Las barreras que
encuentran los/as alumnos/as universi-
tarios y profesionales de la abogacia, en
los tiempos de vigencia de la convencién
internacional de los derechos de las perso-
nas con discapacidad”.

.Charlas en la Facultad de Derecho de
la Universidad Catélica de La Plata.

.Charlas en la Facultad de Derecho de
la Universidad del Este.

.Charla sobre iniciacién profesional a
cargo de integrantes de la comision.

.Charla sobre tramites digitales a car-
go de integrantes de la comisién.

.Reunién de comisiones de la aboga-
cfa joven y novel del Colegio de la Abo-
gacia de La Plata y el Colegio Publico
de Abogados de CABA.

.Reunion de la abogacia joven y novel
del Colegio de la Abogacia de La Plata
con la comisién de ejercicio de la abo-
gacia en la administracién publica del
Colegio de la Abogacia de La Plata.

Visita al Concejo Deliberante de la
Municipalidad de La Plata.

Visitamos Brandsen, Magdalena y En-
senada.

.Charla: “Cuestiones sobre discapa-
cidad en relaciéon al consentimiento
informado y la vulnerabilidad socio

ambiental”.

.Charla: “Cuestiones relativas a las
empresas de familia”. Conflictos y ar-
monifas en las empresas de familia;
métodos apropiados de resolucion de
conflictos en el d&mbito de las empre-
sas de familia; roles y continuidad de

las proximas generaciones.
.La musica como lenguaje universal.
Taller practico de tramites digitales.

.Conversatorio: “Abogadas jévenes y
noveles en didlogo. Con motivo del
dia internacional de la mujer nos re-
unimos para conversar sobre las pro-
blemadticas actuales en el ejercicio
profesional de las abogadas jovenes y
néveles”.

.Charla sobre el rol del abogado/a del
nifio/a y adolescente. Formas de desig-
nacion, su diferencia con el abogado/a
de confianza, dmbitos de ejercicio, ho-

norarios.

.Espacios de escucha para aquellos/as
que estan proximos a matricularse o

que se encuentran recientemente ma-



triculados/as.

.;Te estds iniciando en el ejercicio de
la profesién y tenés dudas o inquietu-
des?

.Reunién abierta a los fines de abordar
juntos/as las problematicas actuales
del ejercicio profesional de jovenes y
noveles, y encontrar soluciones posi-
bles desde la participacién colegial.

Merienda para compartir con jovenes
y néveles matriculados/as, en un am-
biente distendido, cuestiones atinen-
tes a nuestra profesion.

Taller de Reanimacién Cardio Pulmo-

nar (rcp).

.Conversatorio intergeneracional. For-
taleciendo el liderazgo y construyendo
el futuro de la abogacia.

.Colegiacion legal.
.Defensa del ejercicio profesional.

Incumbencias profesionales y abor-
daje de las personas en situacion de
vulnerabilidad.

Participacion de integrantes de la co-
mision en el marco de la semana de la
abogacia del segundo ciclo de talleres.
Taller de presentaciones electronicas
y tramites digitales.

.Charla de presentacién del centro in-
terdisciplinario de estudios espaciales
de latinoamérica. El derecho espacial
como nuevo campo de desarrollo pro-
fesional y de investigaciéon. Conside-
rando los nuevos paradigmas y desa-
fios profesionales que se aproximan,
brindamos esta charla al servicio de
todos/as los matriculados/as jévenes y
noveles.

.Curso tedrico practico: “Cuestiones
actuales del derecho concursal - veri-
ficacién de créditos”.

.Conversatorio: “Las barreras que en-
cuentran los/as alumnos/as universita-
rios y profesionales de la abogacia, en
los tiempos de vigencia de la conven-
cién internacional de los derechos de
las personas con discapacidad”.

Taller de negociacién en el ejercicio
profesional.

.En el marco del ni una menos: “La
articulacién municipal en el abordaje
de las violencias contra los géneros y
diversidades”.

.Entrenamiento teatral para abogadas
y abogados jévenes y noveles.

Comunicacién:

.Administramos diariamente 4 grupos

de whatsapp con mas de 1000 colegas
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evacuando consultas y orientando a
quienes integran el grupo sobre los
servicios del colegio.

.Contamos con un Instagram con mas
de 3200 seguidores, donde interactua-
mos, informamos y brindamos infor-
macién importante para el ejercicio
profesional

.COLPROBA: Participamos activamen-
te de las actividades de la comision
provincial de jévenes.

.Fuimos sede del ultimo plenario del
afio en nuestro colegio luego de 5 afios.

.FACA. Participamos de la XX Confe-

rencia Nacional de la abogacia.

PRIORIZAMOS

* ACCIONES TENDIENTES A QUE
FUNCIONEN EN FORMA EFICIENTE
LOS ORGANISMOS ADMINISTRATI-
VOS Y JUDICIALES.

- Formulamos numerosas peticiones
por ante el IPS a fin que mejoren el
trabajo profesional.

- Efectuamos solicitud ante Personas
Juridicas y ARBA, Banco de la Provin-
cia de Buenos Aires, Superintendencia
de Riesgos del Trabajo, Registro de
las Personas, ante los inconvenientes
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para poder desarrollar la labor profe-
sional.

- Peticionamos a distintos organismos
por la paralizacién del Registro de la
Propiedad Inmueble, ante su resulta-
do infructuoso solicitamos al Sr. go-
bernador arbitre los medios para brin-
dar una solucion ante la imposibilidad
de trabajar de abogados/as indepen-
dientes, como asimismo que mejore
las condiciones de los profesionales
dependientes de dicho organismo.

- Formulamos reclamo ante el ANSES
a fin que se deje sin efecto la circular
22/23.

- Efectuamos numerosos reclamos a la
Suprema Corte de Justicia de Buenos
Aires, peticionando la reapertura total
de los juzgados y por el mal funciona-
miento de notificaciones y presenta-
ciones electrénicas.

- Realizamos reuniones con funcio-
narios del fuero laboral y familia a fin
que mejoren las condiciones del servi-
cio de justicia.

*EL EJERCICIO DE LA ABOGACIA IN-
TEGRAL EN EL ABORDAJE DE CON-
FLICTOS, DEFENDIENDO NUESTRAS
INCUMBENCIAS PROFESIONALES
MEDIANTE DISTINTOS MECANIS-
MOS DE ACCESO A JUSTICIA: LA

FORMACION EN NUEVOS PARADIG-
MAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL.

* AREA DE ACCESO A JUSTICIA.

- Con el claro objetivo de continuar
contribuyendo en la proteccion de los
derechos de las personas que se en-
cuentran en situacion de vulnerabili-
dad y garantizar el derecho de acceso
a justicia mediante la proteccién de
sus derechos mediante procedimien-
tos eficaces y profesionales idéneos en
la materia, y a su vez garantizar que
sean llevados a cabo por profesionales
especializados.

- Creamos el Sistema de Conciliacion
en Relaciones de Derecho del Consu-
midor/a (COREC).

.Fortalecimos el sistema de Mediacio-
nes Voluntarias.

JImplementamos el Registro de aboga-
das/os de victimas de delitos graves.

.Fortalecimos atencién de abogada/o
NNA.

.Solicitamos a la SCBA en sendas opor-
tunidades la ampliaciéon de las mate-

rias en el fuero de familia.

- Efectuamos convocatoria para inte-
grar el tribunal arbitral.

- Emitimos opinién sobre el proyecto

de la Senadora Lic. Reich sobre pre-
sentacién, sobre un proceso especial-
mente disefiado para casos de violen-

cia de género.

- Elaboramos un proyecto conciliaciéon
laboral extrajudicial, previa y volunta-
ria en materia de conflictos individua-
les del trabajo, dictamos la capacita-
cién y creamos el registro.

- Generamos acciones positivas de
prevencion de Bulliyng/Ciberbulliyng.

En el Consultorio juridico gratuito:

.Ampliamos atencién a personas en si-

tuacién de vulnerabilidad.

JImplementamos beneficios para abo-
gadas/os colaboradores.

* EL. FOMENTO Y LA PARTICIPACION
DE LOS ABOGADOS Y ABOGADAS EN
ACTIVIDADES CULTURALES, DEPOR-
TIVAS, SOCIALES Y RECREATIVAS.

- Desarrollamos numerosas activida-
des culturales: Muestras fotograficas,
obras musicales, de arte, literarias,
pintura, taller de teatro.

- Mejoramos el desarrollo de practi-
cas deportivas en distintas discipli-
nas, fomentamos la participaciéon en
numerosos eventos deportivos, nos

ocupamos de brindar las condiciones



adecuadas de participacion.

- Creamos una nueva cancha de futbol
en el predio de casa de campo que lle-
va el nombre del Dr. Raul Caro Beteld.

- Volvimos a realizar de forma presen-
cial los actos conmemorativos del dia
de la abogacia, la fiesta de celebracion
como asimismo los actos de fin de afio
y reconocimiento por la labor desarro-
llada cada ano a integrantes de dreasy
comisiones.

* LA TRANSVERSALIZACION DE LA
PERSPECTIVA DE GENEROS EN TODA
LA ACTIVIDAD COLEGIAL, A TRAVES
DE UN TRABAJO PROFUNDO QUE IN-
CLUYA ACCIONES FUNDADAS EN DA-
TOS Y ESTADISTICAS.

- Cambio de denominacion del Cole-
gio de Abogados de La Plata, por Cole-
gio de la Abogacia de La Plata, siendo
este mas inclusivo.

- Conformamos el consejo para politi-
cas de géneros, diversidadesy disiden-
cias, con representacion de pluralidad
de actores de la institucidn.

- Participamos en F.A.C.A en la comi-

siéon de mujeres.

- Generamos un plan de prevencién de
violencia institucional y de género en

comisarias y establecimientos peni-

tenciarios.

- Creamos el protocolo de actuaciéon
ante situaciones de discriminacién y/o
violencia por razones de género en ra-
zdn u ocasion del ejercicio profesional
para mujeres, diversidades y/o disi-
dencias con matricula en el Colegio de
la Abogacia de La Plata.

- Inauguramos espacio amigo de la
lactancia.

- Ampliamos la férmula de juramen-
tos acorde a las transformaciones so-
ciales.

- Participamos en el programa de:
“Mujeres Lideres Unién Internacional
de Abogados”.

- Postulamos que la Municipalidad de
La Plata, distinga como mujer desta-
cada de la institucién a la Dra. Maria
Angeélica Barreda, quien fuera la pri-
mera abogada del pais, ademds de una
gran luchadora por los derechos de la
mujer.

- Creamos el observatorio sobre pers-
pectiva de género en las decisiones ju-
diciales y/o administrativas.

- Participamos de la jornada llevada
a cabo en la FCJYS, estereotipo de la
mujer empresaria roles.
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- Obtuvimos el titulo de marca: “Cole-
gio de la Abogacia de La Plata”. Resolu-
cién LN.P.I. n® P-275/2019 que modifi-
ca la resolucién INPI n°® P-123/1.

- Conmemoramos, cada 8 de marzo del
dia de la mujer, como asimismo del 25
de noviembre y al 10 de diciembre la
lucha contra la violencia.

- Manifestamos nuestra preocupacion
de mirada judicial sexista, discrimina-
toria y sin perspectiva de género ante
un caso de femicidio.

- Celebramos convenio con el Minis-
terio Publico Fiscal y realizamos la
capacitacién conjunta sobre la Ley Mi-
caela, a empleadas/os del Colegio de la
Abogacia de La Plata.

- Realizamos actividades conjuntas
con la Procuracion General depen-
diente de la SCBA sobre perspectiva
de genero-nifiez y adolescencia en el

proceso penal.

* LA GENERACION DE ACCIONES
COLEGIALES AFIRMATIVAS POR
LA DEFENSA DE LOS DERECHOS DE
LAS MUJERES Y PERSONAS LGBTI+
FRENTE A TODA FORMA DE DISCRI-
MINACION Y VIOLENCIA.

- Suscribimos un convenio de colabo-
racion con el colegio de psicolagas/os

a fin de asistir a victimas de violencia.
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- Activamos el protocolo de violencia
de género ante la solicitud efectuada
por abogadas que se encontraban su-

friendo violencia.

* LA OPTIMIZACION DE UNA ABOGA-
CiA COMPROMETIDA CON LA CIUDA-
DANIA Y CON PROYECCION GLOBAL,
QUE CONTRIBUYA A LA TRANSFOR-
MACION DE NUESTRO EJERCICIO
PROFESIONAL.

- Asistimos a victimas de delitos.

- Implementamos y fortalecimos el
programa de los derechos del nifio,
nifa y adolescentes.

- Participamos de la gala solidaria en
beneficio de distintas instituciones be-
néficas.

- Realizamos visitas institucionales de
relevo de situacion de personas priva-
das de la libertad.

- Adherimos a la Ley Yolanda.

- Realizamos colecta para la Provincia

de Corrientes, Cruz Roja Argentina.

- Realizamos distintas campanas soli-

darias.

- Participamos de jornada: “Hablemos
de Bullyng”.

- Proyecto de Adenda n°1 al convenio

marco de colaboracién entre el Minis-
terio de Justicia y Derechos Humanos
de la Nacion.

- Realizamos actividades conjuntas
con la Asociacién Usina de Justicia.

- Participamos de la reunién con la
SCBA. A fin de colaborar con la elabo-
racion de la guia de buenas practicas
de inclusién sobre adultos mayores.

- Realizamos difusién de campafias so-
lidarias.

- Construimos una rayuela en el am-
bito del programa de implementacién
y fortalecimiento de los derechos de
nifias nifios y adolescentes.

* RELACIONES CON OTRAS INSTITU-
CIONES.

- Seguimos fortaleciendo vinculos con
instituciones de la abogacia, naciona-
les e internacionales: Unién Interna-
cional de Abogados, Unién Iberoame-
ricana de Colegios y Agrupaciones
de Abogados y Federaciéon Argentina
de Colegios de Abogados, realizando
distintas actividades, como es la sus-
cripcion del convenio y proyeccion de
actividades con la Universidad de Co-
millas y el Ilustre Colegio de la Aboga-
cfa de Madrid a fin de donde abordar
las problemadticas del ejercicio profe-

sional y repensar como generar puen-

tes de cooperacion.

- Suscribimos e implementamos con-
venio de colaboracién con la procura-
cién SCBA.

- Integramos y realizamos acciones
conjuntas en FEPUBA.

- Fundacion Pro Humanae Vitae.
- Municipalidad de La Plata.

- Presentacién Asociacién Civil Em-
presarias de las diagonales.

- Fundacién Museo de La Plata sobre
presentacion.

- 3° foro internacional de mediadores
profesionales (Sevilla), sobre solicitud
de adhesién institucional.

- Convenio Consejo Magistratura de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires:
“Convenio marco de cooperacion en-
tre el Consejo de la Magistratura de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires y
el Colegio de la Abogacia de La Plata
entre el Consejo de la Magistratura de
la Ciudad de Buenos Aires”.

- Renovamos la suscripcion de perte-
nencia a CIAR, COADEM.

- Estrechamos vinculos con el Ilustre
Colegio Abogados de Madrid.

- Asociacion de Mujeres Jueces de Ar-
gentina.



- Instituto de cultura juridica de la fa-
cultad de ciencias juridicas y sociales
de la UNLP.

- Suscribimos convenio de colabora-
cion con Colegio Publico de Abogados
de la Capital Federal.

- Profundizamos la realizacion de ac-
ciones conjuntas con la Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales de la
UNLP, UDE y Facultad Catdlica de La
Plata.

- Fomentamos la participacion de ac-
tividades de la Fundaciéon mediadores

en red.

- Suscribimos convenio de colabora-
cion y realizamos acciones conjuntas
con la Universidad Pontificia de Comi-
llas (Madrid).

- Renovamos los compromisos y for-
mulamos acciones conjuntas con la
Universidad de San Pablo Ceu (Ma-
drid)

- Continuamos desarrollando acciones
conjuntas con el centro de capacita-
cién de la Suprema Corte de Justicia
de Buenos Aires.

- Fortalecimos vinculos con el Foro
Mundial de Mediadores Profesionales.

- Realizamos acciones conjuntas con

la Federacion Interamericana de Abo-
gados.

* TRANSPARENCIA Y FORTALECI-
MIENTO INSTITUCIONAL.

- Como un hito importante de gestién
nos propusimos generar practicas de
integridad y transparencia institu-
cional, con el objetivo de promover
buenas précticas a fin de prevenir,
detectar y corregir los riesgos de in-
consistencias que se puedan detectar
en la institucion, a fin de instalar una
identidad corporativa que permita
transformar las politicas basadas en
principios y normas que guien el com-
portamiento de todos los que integran
la organizacién, sin distinciones jerar-
quicas. Las formas de implementarlo
fueron numerosas:

.Retomamos la participacién publica
en las reuniones de consejo y mesa
directiva, y optimizamos los plazos de
publicidad de las actas en nuestra péa-

gina web.

JImplementamos la presentaciéon de
declaracion jurada patrimonial para
Presidente/a, consejeros/as.

.Creamos el instituto de transparencia

y fortalecimiento institucional.

.Designamos y capacitamos a una per-

sona jerdrquica de planta permanen-
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te, que se desempefia como oficial de
cumplimiento.

- Nos encontramos desarrollando un
programa informadtico. A fin de im-
plementar una solucién que permita
optimizar la gestion de matriculas, le-
gajos profesionales y registro contable
financiero.

- Generamos un plan de compliance
institucional que contemple:

Trabajo en equipo con cumplimiento
de normas.

Mapa de riesgo.

.Definicién de protocolos.
.Elaboracion del codigo de ética.
.Manual de proteccién de datos.
.Auditoria y seguimiento.

.Programas de formacién externo e in-

terno.

- Recientemente dimos inicio a la di-
plomatura en compliance con pers-
pectiva de practica integral, en virtud
del impacto de esta nueva disciplina
sobre la labor de los abogados.

* SISTEMA INFORMATICO.

- Nos encontramos desarrollando un

programa informatico. A fin de im-
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plementar una solucién que permita
optimizar la gestién de matriculas, le-
gajos profesionales y registro contable

financiero.

- ONTI. Autoriza a cumplir las funcio-
nes de autoridad de registro de la auto-
ridad certificante de la oficina nacio-
nal de tecnologias de informacién (ac
onti). Decisién adoptada por disposi-
cion 37/2023 di-2023-37-apn-ssia#jgm,
publicada por el boletin oficial del dia
1 de noviembre del corriente.

También mejoramos:
- Servicio de internet. Mejora.
- Equipamiento para transmision.

- Solicitud software de gestién inte-
gral.

- Reposicién cdmara para credencia-

les.

- Contratacion de servicio de correo de
Gmail.

- Informe sobre firma digital.
- Ampliacién servicio zoom.

- Nueva central telefénica a fin de me-
jorar el sistema de telecomunicacio-

nes con que cuenta la institucion.

- Sistema transcripcién de audio a tex-

to.

- Adquisicién teléfono celular para el
area de comunicacion.

- Compra UPS.

- Adquisicién de elementos para man-

tenimiento de casa de campo.

- Adquisicién swich y router, micréfo-
no cd.

- Adquisicién de celular atenciéon re-
mota token.

- Compra impresora y discos para Ge-
rencia Relaciones Institucionales.

- Compras presupuestos servidores.
- Compra equipos para comunicacion.

- Gestién MANDALA sobre informe

sistema de matricula.

- Compra de cdmaras. - Seguridad. Fo-
tografica.

- Seguro caucién ONTI; compra de
equipos anual.

- Licencias Windows 2023 - Presu-
puestos.

- Direccién de informatica y tecnolo-
gia. - 1) Propuesta presupuesto empre-
sa board tech s/ compra computadoras
ii) Presupuesto turnera s/ incorpora-
cion sector firma digital. - iii) Actuali-

zacién contrato m&r.- iv) Presupuestos

camaras ip La Plata.

- Compra de mobiliario actividades
académicas.

- Adquisicién equipo de telefonia mo-
vil.

- Monitoreo alarma CABA sobre presu-
puesto.

- Presupuesto computadoras.

- Informe sobre obra edificio anexo
box de atencion.

- Presupuesto office sobre compra mo-
biliario.

* SISTEMA CONTABLE. FINANZAS Y
TESORERIA:

- Se logré una importante disminucién
de profesionales que adeudaban su
matricula, disminuyendo en un 25% -
en el mes de octubre de 2021 el total de
deudores era de 54% y en abril de 2024
se redujo al 30%-

- Se reanudo el proceso de suspension
por falta de pago otorgando facilida-
des a fin que las/os matriculados regu-
laricen su situacion.

- Intensificamos la campafia de llama-
dos a deudores a fin que regularicen
su situacion.

- Avance significativo en la implemen-



tacién del nuevo sistema de cobro de

matricula.

- A la fecha contamos con un significa-
tivo aumento de tenencias, 250%.

* RECURSOS HUMANOS:

- Reestructuracién de personal. A fin
de continuar mejorando los servicios
que brinda la institucién en favor de
las/los colegiadas/os y la necesidad de
readecuacion del personal dado que
desde hace muchos afios no se efec-
tlan recategorizaciones y menos aun
para todo el personal, se otorgo de ma-
nera uniforme el ascenso en una cate-

goria para todas/os empleados/as.

- Se implementaron recibos de sueldo
digitales.

- Se establecié bonificacién adicional
de fin de afio.

- Incorporacion gerencias generales
de finanzas y tesoreria y administra-
cién interna, y recategorizacién de

todo el personal.

- Regularizacién en direccién de acce-
so a la justicia

- Incorporaciéon de la direcciéon de
RRHH

- Nuevo reglamento adelanto de habe-
res

- Incorporaciéon de personal faltante
en casa de campo, sede CABA y las
dreas comunicaciones y acceso a la

justicia

- Cursos de capacitacion al perso-
nal durante 2023:

.Capacitaciéon en temdtica género y
violencia contra la mujer en el marco

de la Ley Micaela

.Capacitacién en primeros auxilios y
RCP

- Incorporacién de la gerencia de coor-
dinacién institucional

- Definicién del organigrama de la ins-
titucién. Reorganizacién de sectores

- Entrega de medallas al personal por
25% aniversario de antigiiedad

- Aprobacién de beneficio de tomarse
un dfa por fallecimiento de familiar
en segundo grado de consanguinidad
y afinidad

- Reformulacién del adicional por pre-
sentismo para profesionales univer-
sitarios que se comprometan a estar
disponibles de 8hs a 20hs

- Establecimiento de adicional titulo
para profesionales universitarios (de
categorias no jerarquicas) que utilicen
sus conocimientos en la realizacién de
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las tareas en la institucion

- Adelanto de haberes al personal a fin
de ayudar a solventar situaciones de
necesidad de los mismos.

- Politica de reconocimiento a em-
pleados por participacién en eventos
especiales (elecciones de autoridades,
suspension por falta de pago, semana
de la abogacia, vencimiento de matri-
cula) con dias compensatorios

- Provisién permanente de uniformes

al personal.
* HONORARIOS.

- Formulamos dictdmenes peticionan-
do la aplicacion de la ley de honora-

rios profesionales.

- Acompafamos a profesionales me-
diante patrocinio, dictdmenes solici-
tando la aplicacion de la ley, en recur-
sos extraordinarios, ante vulneracion
de sus honorarios y consecuente dig-
nidad profesional en el ejercicio profe-
sional en sus distintas especialidades.

- Implementamos el bono consulta di-
gital.

- Peticionamos a la SCBA y todos los
6rganos judiciales del departamento
judicial a fin que cumplan con la nor-

mativa de honorarios.
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- Creamos el observatorio de senten-
cias judiciales respecto a la implemen-

tacion normativa.
* BENEFICIOS A MATRICULADAS/OS:

- Habilitamos el centro de documen-
tacion y uso de casilleros en la sala de
profesionales, en nuestra sede cole-
gial.

- Otorgamos facilidades de pago de la
matricula y otrogamos 1 jus de benefi-
cio para quienes se encontraren regu-

larizados.
- Creamos una nueva pagina web.

- Implementamos el servicio de chat-
bot.

- Reabrimos la oficina del boletin ofi-
cial en nuestra sede colegial.

- Otorgamos mejores beneficios para
el uso de casa de campo a jévenes y
noveles abogadas/dos.

- Reabrimos y pusimos en valor la sala
de profesionales del Colegio de la Abo-
gacia de La Plata, en sede penal.

- Seguimos fortaleciendo nuestra bi-
blioteca:

.Renovaciones de suscripciones.

Adquisiciéon mensual de bibliografia.

- Revista de jubilaciones y pensiones y
el nucleo de revistas de Rubinzal Cul-

zoni.

- Biblioteca. Planificacién y puesta en
marcha de un repositorio institucional
del Colegio de la Abogacia de La Plata.

- Convenios con editoriales e impren-
tas: Rubinzal Culzoni, Thomson Reu-
ters, ElDial, Microjuris Argentina, As-
trea y Servicop.

- Suscribimos distintos convenios de
colaboracion de beneficios para las/
los matriculadas/os:

. EDUCACION: Universidad de Paler-
mo, Facultad de Derecho; Universi-
dad del Este; Alianza Francesa; Cole-
gio Espafiol del Prado; Nueva Escuela
Argentina; Colegio Bosque del Plata
y Crisol; Jardin y Colegio Arcoiris, Se-
cundaria Albores;

Guarderia Pimpollito; Jardin Maternal
Yo mismo.

. SALUD: Bertrand, Farmacia; Interna-
cional, Farmacia; La Estrella, Farma-
cia; Daniel Bermudez e Hijos, Optica;
Larga Vista, Optica; Antigua Casona,
Residencia geriatrica.

. SEGUROS: 901 BOX, Cajas de seguri-
dad; Ersa Seguros; Martin Cabrera Se-
guros; Seguros Rivadavia.

. CORREO: OCA; Correo Andreani.

. INDUMENTARIA: Star, Compostura
de calzado.

. GASTRONOMIA: Salvaje Cocina N6-
made; El Templo Cervecerfa; BURI,;
La Cantina de lano, Restaurant; Los
Laureles, Restaurant; Casa Dionisio,
Vinoteca.

. TURISMO: Babia Viajes, Agencia de
Viajes; Centro Naval, Hotel; Corregi-
dor Hotel; Automdévil Club Argentino.

. BELLEZA: Estética Silvia Flamini; Ac-
titud Peluqueria.

. PET SHOP: Lo que mastica tu masco-
ta.

- Convenio de descuento en la adquisi-
cién de token con CADEMA.

- Convenio de descuento en vacacio-
nes de invierno en el Teatro la NON-
NA.

- Suscribimos convenio de colabo-
racién con el Club Estudiantes de La
Plata.

- Mejoramos los servicios del café de
la abogacia.

* ACCESIBILIDAD.

- Generamos sefnalizacion edilicia con

una clara indicacién de las distintas



areas, oficinas y/o sectores con los que
cuenta el colegio.

- Modificamos formulas juramentos.

- Plan de accesibilidad sobre setialéti-
ca 1° etapa.

- Instauramos jura accesible.

- Implementamos comunicacién in-
clusiva sobre carteleria sefialética.

- Trabajamos de forma la accesibilidad
en la informacién.

- Incluimos intérpretes en Lengua de
Setias en el Debate de Candidatos/as a
Intendentes de La Plata.

- Voto inclusivo.
* REVISTA. LIBROS.

- Presentamos el modelo de Codigo de
Integridad Municipal, de Editorial Ru-
binzal Culzoni, de autoria del Dr. José
Maria Ferella.

- Efectuamos el lanzamiento nacional
e internacional de la revista de dere-
cho y tecnologia de la editorial Rubin-
zal Culzoni.

- Reformulamos el reglamento para la
publicacién de trabajos en la revista
del Colegio de la Abogacia de La Plata.

- Relanzamos la publicacién de la re-

vista de doctrina y jurisprudencia en
formato digital.

* TRABAJO DE AREAS Y COMISIO-
NES:

- Reunidn extraordinaria comision de

la abogacia novel y joven.

- Reunion abierta presencial comision

de honorarios profesionales.

- l4ta. Reunién ordinaria de la co-
misién de la abogacia novel y joven.
Taller: “Primeros pasos con el token.
Demanda. Escritos, cédulas y oficios
electronicos”.

- Café entre colegas.

- Reunién mensual centro de media-

cion.

- Programa de capacitacién: “Acceso a
la justicia y género.

- 15ta. Reunién ordinaria presencial
de la comisién de la abogacia novel y
joven. - Charla: “Caja de la Abogacia.
Régimen de franquicias para jévenes
abogados/as. Sociedad de aportes”.

- Escena del crimen. Control de la
prueba tecnolégica. Rol del abogado y
abogada. Entrevista en comisaria.

- Panéptica actual de las notificacio-
nes electrénicas.
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- Los recursos tecnolégicos para la ac-
cesibilidad de las personas con disca-
pacidad.

- 1l6ta. Reunién ordinaria presencial
de la comisién de la abogacia novel y
joven.

- Charla: “Juicio ejecutivo”. Etapa pre-
judicial y judicial.

- Jornadas platenses sobre honorarios
profesionales. La Ley 14967 a cuatro
afnos de su puesta en vigencia.

- Taller préactico: “Reclamos ante dafios
y perjuicios por accidentes de transito”.

- Presentacién del libro: “Una escuela
para todos...con todos. Hacia una éti-
ca de la diversidad’”.

- Taller: “Visado de documentacién
judicial ante ARBA. Pago de sellos,
impuesto a la transmisién gratuita de
bienes. Declaracién jurada”.

- Charla: “Derecho penal y perspectiva
de género”.

- Taller: “El ser y el hacer del media-
dor. Facilitador. Una experiencia con
estructuras liberadoras”.

- Charla: “Tendencias actuales del de-
recho penal”.

- 17ma. Reunién ordinaria presencial
de la comisién de la abogacia novel y
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joven.

- Charla: “Impacto de la nueva ley de

alquileres y casos practicos”.

- Jornada: “Actualidad en materia so-
cietaria. Tramitaciéon digital ante la
D.P.P]J.

Tramites de inscripcién. Simplifica-
., .. . [ ”
cién y digitalizacion de procesos”.

- Negociacion y conciliacién: “El len-
guaje como herramienta para llegar a
una buena resolucién del conflicto”.

- Conversatorio sobre los honorarios
profesionales por la labor de abogadas
y abogados de nifias, nifios y adoles-
centes.

- Taller: “Incidencias en materia de ali-
mentos: aumento, disminucién, cese
y liquidacién de sentencia”.

- Habilidades blandas y derecho sisté-
mico. El abordaje del conflicto juridi-
co a través del coaching juridico y el
derecho sistémico.

- Mesa discusién: “Hacia un protocolo
de actuaciéon para situaciones de vio-
lencia de género en el ejercicio de la
profesion”.

- Concierto solidario. Duo Massei Prie-
to: “Un recorrido por nuestro suelo ar-
gentino”.

- Conversatorio: “Co-mediacién a dis-
tancia. Acercando a las personas para
propiciar el acceso a justicia. Expe-
riencias del centro de mediacién del
Colegio de la Abogacia de La Plata con
otras jurisdicciones”.

- El impacto de las nuevas tecnologias
sobre el derecho.

- Gala solidaria de danzas clasicas “Pe-
tit Papillon”.

- Presentacién libro:” Beatles post
Beatles”.

- Reunién abierta semipresencial co-

misién de honorarios profesionales.

- Iniciando tu ejercicio profesional:

“Coémo gestionar un estudio juridico”.

-1ra. Reunién ordinaria abierta de la
comisién de la abogacia joven y novel.
Taller Practico: “Firma digital, instala-

cién y uso”.

- Curso de herramientas basicas para
el ejercicio profesional - moédulo I: “A
4 meses de la vigencia del reglamen-
to de presentaciones y notificaciones
electronicas.”

- Recoleccién de evidencias en los de-
litos cometidos en contexto de violen-
cia de género. Acciones y dificultades

en su ejercicio.

- . Reunid i isi4

2da. Reunién abierta de la comision
de la abogacia joven y novel. Taller
practico: “Procedimiento antes comi-

siones médicas y art”.

- Proceso de familia. Proceso de pro-

teccidn contra la violencia familiar.

- Sistema electronico de anotaciones
personales en el registro de la propie-
dad.

- Entre ellas: “Mujeres en la poética de
Lorca”.

- Lavirtualidad en la audiencia de me-

diacién.

- 3ra. Reunién ordinaria presencial de
la comisién de la abogacia novel y jo-
ven. Taller préctico: “El consumidor
4,0. Las nuevas tecnologias aplicadas
a las relaciones de consumo”.

- Charla: “Técnicas de litigacion en ma-

teria de cuantificacién penal”.

- Taller: “Jubilaciones e impuesto a las
ganancias. Aspectos practicos”.

- Programa de capacitacion: “Acceso a
Justicia y Género”.

- El expediente electrénico en el SIMP.

- Debate y oralidad, entre defensa y
acusacion en relacién con la violencia
de género.



- 4ta. Reunién ordinaria presencial
de la comisién de la abogacia novel y
joven. Taller: “Criptomonedas, block-

chain y smart contracts”.

- Taller: “Incidencias en materia de ali-
mentos. Recursos, liquidacién, alimen-

tos extraordinarios y jurisprudencia’”.

- Reunion preparatoria: “Jornada me-

diacién voluntaria”.

- 5ta. Reunién ordinaria de la comi-
sion de la abogacia joven y novel del
afo 2022: Espacio de didlogo e inter-
cambio entre colegas acerca del ejer-
cicio profesional.

- Todos por Bauti. Espectaculo musical
a beneficio.

- Curso de herramientas basicas para
el ejercicio profesional - mdédulo II:
“Los espacios publicos del miedo. El
espacio publico desde una perspectiva
de derechos de las nifias, nifios y ado-
lescentes”.

- 6ta. Reunién ordinaria abierta de la
comisién de la abogacia joven y novel.
Taller: “Phishing y delitos informati-

»

VOs .

- Hablemos de abuso. Actualizacién en
la tematica de los delitos contra la in-
tegridad sexual desde el punto de vista
dogmatico, académico y prdctica.

- Taller: “Percepciéon de honorarios
profesionales a través de criptomone-
das, aspectos juridicos, legales e impo-
sitivos”.

- Primera jornada de mediacién volun-
taria de los colegios de la abogacia de
la Provincia de Buenos Aires.

- 7ma. Reunién ordinaria abierta de la
comisién de la abogacia joven y novel.
Taller préctico: “ITGB primeros pa-

»

SOS .

- Conductas entre adolescentes que
afectan su integridad sexual. Repercu-
sion en el dmbito escolar.

- Rol del abogado/a en el ejercicio de
defensa de los derechos de las victimas
de delitos con perspectiva de derechos
humanos. Evento en conmemoracién
del dia mundial contra la trata de per-
sonas.

- Encuentros para aspirantes a ingresar
al registro de mediadoras y mediadores
de la Provincia de Buenos Aires.

-Jazz y mas.

- Taller practico sobre contrato de loca-
cién: “La reforma de las locaciones de
inmuebles urbanos”.

- Presentacion del libro de Felipe P. Vi-
llaro. Musica en geometria. Un evento
de poesia y vino.

50

- Fotografia de cercania pandémica by
Fernandez Lecce.

- Acceso a justicia de personas en situa-
cién de vulnerabilidad.

- Charla informativa: “Caja de la Aboga-
cfa: Aportes y franquicias”.

- Desafios de las empresas frente a las
nuevas tecnologias.

- Jornada sobre derecho penal. Aspec-
tos practicos de la teorfa del delito y
violencia de género.

- Taller de habilidades de comunica-
cién profesional.

- Encuentro para la induccién a la prac-
tica profesional a mediadores y media-
doras recientemente ingresados/das al
registro de mediadoras y mediadores
de la Provincia de Buenos Aires.

- Reunioén conjunta: “Jévenes y noveles
en el gjercicio de la profesién en la ad-
ministracion publica”.

-2do. Encuentro para la induccion a
la practica profesional a mediadores y
mediadoras recientemente ingresados/
das al registro de mediadoras y media-
dores de la Provincia de Buenos Aires.
Tematicas: “Utilizacion del sistema me-
diare, repaso normativa ley 13.951 y su
decreto reglamentario 600/2021. Apli-
cacién practica’.
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- Taller préactico: “Incumplimiento con-
tractual y compraventa. Problemdtica
actual”.

- Trading. Aspectos précticos, normati-
vos e impositivos.

- Conferencia: “Situacién econdmica
actual. Pert, Paraguay y Bolivia. Inci-
dencia econdmica de la pandemia co-

vid 19y el conflicto Rusia-Ucrania”.

- Iniciando tu ejercicio profesional en

el fuero penal.

- “El ruedo del color”. Muestra de pin-
turas, fotografias y cuadros.

- Plenario: “Desenmascarando las suce-
siones extrajudiciales”.

- IV Congreso Nacional de Derecho del
Trabajo de la Federacién Argentina de
Colegio de Abogados.

- Semana de la mediacién voluntaria.
Reunién informativa sobre los servi-
cios del centro de mediacién del Cole-
gio de la Abogacia de La Plata.

- Visitamos el Senado de la Provincia de
Buenos Aires.

- Las razones de la ley de honorarios a
5 afios de su vigencia. Jornada aniver-
sario ley de honorarios profesionales n°
14.967. Conversatorio sobre la autori-
dad y eficacia del régimen arancelario

para abogados y abogadas de la provin-
cia de buenos aires. (Primera y segun-
da jornada).

- Taller de actuacién profesional: El rol
del/a abogado/a en la audiencia de me-
diacién previa obligatoria.

- Igualdad de género, cambio climdtico
y su impacto en las mujeres (Ley de hu-
medales).

- Taller: “Nociones bésicas para la tra-
mitaciéon de una jubilacién ordinaria
ante IPS y ANSES”.

- Perspectiva de género.

- Introduccioén al derecho del consumi-
dor: “Principios y relaciéon de consumo.
Estafas electronicas: responsabilidades

bancarias”.

- Taller de actuacién profesional: “El
rol del/a abogado/a en la audiencia pre-
liminar del art. 168 bis del cédigo de
procedimiento penal de Buenos Aires”.

- Actividad conmemorativa dia de la
tradicion.

- Taller: “La prueba en el proceso de
familia. Facultades jurisdiccionales vs.
estrategia procesal.”

- Obra de teatro: “Complementaria. En
el marco de la celebracion del dia inter-
nacional de la eliminacién de la violen-

cia contra la mujer”.

- Cuestiones sobre discapacidad en re-
lacién al consentimiento informado y
la vulnerabilidad socioambiental.

- Jornada sobre recursos ordinarios en
el proceso civil. Aspectos tedricos y
practicos.

- Opciones pre concursales de resolu-
cién de conflictos para empresas en
crisis. Un nuevo rol de las/los aboga-
das/os.

- La musica como lenguaje universal.

- Cuestiones practicas sobre gestacion
por sustitucién en la Provincia de Bue-
nos Aires y su diferencia con C.A.B.A.

- Taller practico de tramites digitales.

- Conversatorio abogadas jévenes y noé-
veles en dialogo.

- Taller practico: “Los contratos de pla-

nes de ahorro: nueva mirada judicial”.

- Charla - debate: “Violencia de género
digital derechos y tecnologias, identi-
dad digital. En el marco del mes de la
mujer y del 8m”.

- La conciliacién de consumo en la
Provincia de Buenos Aires como herra-
mienta local para la resolucion de con-
flictos.



- Taller tedrico-practico: “Sé tu el cam-
bio que quieres ver en el mundo. Para
generar consciencia y revisar creen-

: »
Clas .

- El rol del abogado/a del nifio/a y ado-
lescente. Formas de designacion, su di-
ferencia con el abogado de confianza,
ambitos de ejercicio, honorarios.

- A un afo de la ratificacién del conve-
nio 190 OIT para la eliminacién de la
violencia y el acoso en el mundo del tra-
bajo. En el marco del mes de la mujer.

- Curso de acceso a la abogacia.

- Honorarios profesionales en el fuero
de familia y procesos sucesorios.

- Capacitacién en violencia de género.
- Desafios en la modernizacion laboral.

- Ley 10.707: “Estado parcelario, aplica-
cién en causas judiciales”.

- Visitamos el Concejo Deliberante de la
Municipalidad de La Plata.

- Encuentro de consulta para las y los
aspirantes al registro de mediadoras y
mediadores del Ministerio de Justicia
de la Provincia de Buenos de Aires.

- La articulacién municipal en el abor-
daje de las violencias contra géneros y
diversidades. Actividad realizada en el
marco del 3J.

- Acordadas 3964-19 y 4099-20 (SCBA):
“Cuestiones practicas al aplicar sus re-
glas de actuacién y articulacién en la
adopcién de medidas urgentes ante si-

tuaciones de violencias de género”.
- Simposio sobre derecho y tecnologia.

- Mesa redonda sobre amparos de sa-
lud.

- Reunidn abierta de la comision de la

abogacia joven y novel.

- Taller de Reanimacién Cardio Pulmo-
nar (RCP).

- Conversatorio intergeneracional. For-
taleciendo el liderazgo y construyendo
el futuro de la abogacia.

- Charla: “Dispositivos activos para
abordar masculinidades violentas”.

- Taller de procesos especiales tendien-
tes a recuperar inmuebles: “Nociones
tedrico-practicas de la accién reivindi-
catoria, desalojo e interdictos”.

- Optimizando la preparacion del de-
bate oral penal: “Reflexiones y desafios
desde la mirada del Ministerio Publico
Fiscal. Actividad en el marco de la reu-
nion ordinaria de la comisién de asun-
tos penales y penitenciarios del Colegio
de la Abogacia de La Plata”.

- Jornada - taller: “Aspecto procesales
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en el fuero de familia. Dificultades en

la practica”.

- Ciclo de charlas: Aplicacién de proto-
colos de género en instituciones depor-
tivas.

- ler. ciclo de talleres.
- 2do. ciclo de talleres.

- Inteligencia Artificial, oportunidades
y desafios para la profesién juridica.

- Charla de presentacién del centro in-
terdisciplinario de estudios espaciales
de Latinoamérica: “El derecho espacial
como nuevo campo de desarrollo pro-

fesional y de investigacion”.

- Masculinidades sin violencia. 2do en-

cuentro.

- Ciclo de talleres: “Practica en el dere-
cho de familia”.

- Juicio por jurado con perspectiva de
género.

- La transversalidad del género.

- Cine debate. El rol del abogado y la
abogada en la mediacién voluntaria
familiar. Andlisis de fragmentos de la
pelicula “historia de un matrimonio”.

- La importancia de la perspectiva de
disidencias en el ejercicio de la aboga-

cia.
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- Curso tedrico practico: “Cuestiones
actuales del derecho concursal - verifi-
cacién de créditos”.

- Construyendo alternativas de habita-
bilidad del espacio publico. Apropia-
cion, identidad, movilidad amigable y
sostenible.

- Seminario de actualidad: “Aspectos re-
levantes sobre intereses moratorios en
los procesos de dafios y perjuicios y en
obligaciones en moneda extranjera’”.

- Redes vinculares. Interacciones y de-
sarrollo en la infancia y adolescencia.
Infancias - género - derechos humanos.
Configuracién del espacio publico en
La Plata.

- Mediacién voluntaria en el derecho de
familia.

- Violencia econdémica. Un tipo de vio-
lencia de género.

- Jornada de derecho probatorio.

- Violencia familiar y de género. Practi-
ca profesional.

- Honorarios profesionales y crisis eco-
némica. Impacto sobre el ejercicio de
la abogacia.

- No hay acceso a la cultura sin accesi-
bilidad.

- Conversatorio: “Las barreras que en-

cuentran los/as alumnos/as universita-
rios y profesionales de la abogacia, en
los tiempos de vigencia de la conven-
cién internacional de los derechos de
las personas con discapacidad”.

- Jornada taller: “El derecho a una ali-
mentacion saludable en la nifiez y ado-
lescencia”.

- Presentacion del compendio de casos
judiciales novedosos sobre cuota ali-
mentaria. Aportes y herramientas te-
rritoriales.

- Entrenamiento teatral para abogadas
y abogados jovenes y noveles. Clases de
teatro con orientacién a la abogacia.

- Jornada de derecho ambiental.

- Mesa de trabajo en el marco del dia
internacional de la mujer. Recital 8M
show: “Amadas por el tango”.

- Capacitacién conciliacién laboral.

- Conversatorio abogacia en la era digi-
tal. La implementacion de las nuevas
tecnologias en el ejercicio profesional.

- Primera muestra de pintura del ciclo
2024: “Paisajes urbanos”.

- Curso de herramientas bdsicas para el
ejercicio profesional.

- 6to. Congreso de Ciencias Juridicas.
El ejercicio profesional en la era de la

innovacion digital. Sustentabilidad,
transparencia con enfoque de derechos
humanos. Conmemoracion de los 100

anos del acto fundacional del colegio.

- Conversatorio: “Las problematicas
actuales en el inicio del ejercicio de la
profesion”.

- Mesa de trabajo: “En el marco del dia
internacional de la mujer”.

- Conversatorio: “Abogacia en la era di-
gital”.

- Curso de herramientas bdsicas para el
ejercicio profesional.

- Presentacion del libro de poesia de Ma-
ria Gisela Forés. Palabras que construyen
nido.

* LABOR DESARROLLADA EN EL
CONSE]JO DE LA MAGISTRATURA DE
LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES.

La Presidenta Dra. Rosario M. Sanchez
participa en su caracter de Consejera
suplente en representacion del Esta-
mento de la Abogacia.

A tal fin informa que se han llevado
a cabo los siguientes concursos para
cubrir las vacantes judiciales en la
Provincia de Buenos Aires y especifi-
camente las siguientes en el Departa-
mento Judicial de La Plata.
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Asesor/a de Incapaces.

La Plata

Juez/a de Paz Letrado.

Gral. Paz

Juez/a de Paz Letrado.

Punta Indio - La Plata

Juez/a de Paz Letrado.

San Vicente - La Plata

Juez/a de Tribunal de Trabajo.

La Plata

Juez/a de primera instancia en lo Contencioso

.. . La Plata
Administrativo.
Juez/a de Juzgado de Ejecucion Penal. La Plata
Defensor/a oficial para actuar ante el fuero cri-
. ; La Plata
minal y correccional.
Juez/a de Juzgado de Familia. La Plata
Agente Fiscal de la Responsabilidad Penal Ju-
_ La Plata
venil.
Juez/a de Juzgado en lo Correccional. La Plata
Agente Fiscal. La Plata
Juez/a de Tribunal en lo Criminal. La Plata
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* COMUNICACION A LA SOCIEDAD.

*Abogados platenses reclaman cele-
ridad para tramites de ARBA*

El Destape (https://www.eldesta-
peweb.com/economia/buenos-aires/
abogados-platenses-reclaman-ce-

leridad-para-tramites-de-ar-
ba-2021121019420)

*El Colegio de la Abogacia de La
Plata busca “fortalecer el rol de Abo-
gada/o para actuar en defensa de los
derechos de las victimas™*

El Dia (https://www.eldia.com/
nota/2021-12-11-17-47-0-recono-
cimiento-a-los-abogados-del-caso-
abril-bogado-la-ciudad)

*La Presidenta de Colegio de Abo-
gados Platense celebro el fallo de la
Corte*

El Dia (https://www.eldia.com/
nota/2021-12-16-19-54-0-la-pre-
sidenta-de-colegio-de-abogados-
platense-celebro-el-fallo-de-la-cor-
te--politica-y-economia)

*Presidenta del Colegio de la Aboga-
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cia Platense reforzo el compromiso
de “trabajar por los profesionales
priorizando el dialogo”*

El Portal Bonaerense (http://

elportalbonaerense.com.ar/
presidenta-del-colegio-de-abo-
gacia-platense-reforzo-el-com-
promiso-de-trabajar-por-los-profe-
sionales-priorizando-el-dialogo/)

*El Colegio de Abogacia de La Plata
mantiene todos sus servicios activos
en la feria judicial*

El Dia (https://www.eldia.com/no-
ta/2022-1-6-17-16-0-el-colegio-de-
abogacia-de-la-plata-sigue-activo-
en-la-feria-judicial-la-ciudad)

*Reabre una oficina del Bapro en la
sede del Colegio de la Abogacia de
La Plata, que sigue brindando mas
servicios*

0221 https://www.0221.com.ar/no-
ta/2022-2-14-16-43-0-el-colegio-de-
abogados-de-la-plata-reabrio-la-ofi-
cina-del-bapro-en-su-sede

*Se llevo una jornada de capacita-
cion del Colegio de la Abogacia de La

Plata en Lobos*

Lobos24.com http://lobos24.com.

ar/2022/02/16/abogados-loben-
ses-participaron-de-una-importan-
te-reunion-capacitacion-del-cole-
gio-de-la-plata/

*El Colegio de Abogacia de La Plata
conmemoro el dia de la Mujer con
un espacio de reflexion*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2022-3-8-17-39-0-el-co-
legio-de-abogacia-de-la-plata-
conmemoro-con-un-espacio-de-re-
flexion-la-ciudad

*Crean sistema que facilita concilia-
cion entre consumidores y empre-
sas*

0221 https://www.0221.com.ar/
nota/2022-3-30-18-46-0-crean-sis-
tema-que-facilita-concilia-
cion-entre-consumidores-y-empresas

El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2022-3-31-2-33-10-servicio-de-
mediacion-en-temas-de-consumo-
la-ciudad

*El Colegio de la Abogacia La Plata
realizo una capacitacion a profe-
sionales de San Vicente, Caiiuelas y
alrededores*

InfoBrandsen https://www.in-
fobrandsen.com.ar/2022/04/08/
el-colegio-de-la-abogacia-la-pla-
ta-realizo-una-capacitacion-a-pro-
fesionales-de-san-vicente-canue-

las-y-alrededores/

*El Colegio de la Abogacia La Plata
realizo una capacitacion a profesio-
nales en Saladillo*

La Sintesis https://www.lasintesis.
com.ar/nota-el-colegio-de-la-abo-
gacia-la-plata-realizo-una-capaci-
tacion-a-profesionales-en-saladi-

110-222765

*Ricardo Gil Lavedra brind6 una
charla sobre la abogacia en la Facul-
tad de Ciencias Juridicas donde fue
reconocido como Visitante Ilustre*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2022-4-23-18-33-0-gil-lavedra-
brindo-una-charla-en-derecho-y-fue-
reconocido-como-visitante-ilustre-la-
ciudad
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0221 https://www.0221.com.ar/

nota/2022-4-25-18-39-0-gil-lavedra-
brindo-una-charla-sobre-abogacia-
en-la-facultad-de-ciencias-juridicas

*La Plata: Reinauguran la sede de la
sala de profesionales en el foro pe-
nal*

0221 https://www.0221.com.ar/
nota/2022-5-5-14-46-0-despues-de-
dos-anos-los-abogados-volvieron-a-
disponer-su-sala-en-los-tribunales-
penales/amp

*El Colegio de la Abogacia en una
nueva votacion*

El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2022-5-7-1-28-7-el-colegio-de-la-
abogacia-en-una-nueva-votacion-la-
ciudad

*Rosario Sanchez, presidenta del
CALP: “Mi rol es luchar por la defen-
sa del ejercicio profesional en todas
sus formas™*

InfoPlatense https://www.
infoplatense.com.ar/no-
ta/2022-5-7-8-57-0-rosario-san-
chez-presidenta-del-calp-mi-rol-es-

luchar-por-la-defensa-del-ejercicio-
profesional-en-todas-sus-formas

*Rosario Sanchez: “Tenemos espe-
ranza que los abogados sigan eli-
giendo nuestro modelo de gestion™*

Comunidad Profesional https://
comunidadprofesional.com.
ar/2022/05/08/rosario-sanchez-te-
nemos-esperanza-que-los-aboga-
dos-sigan-eligiendo-nuestro-mode-
lo-de-gestion/

*El CALP reclama una solucion ante
la grave situacion en el Fuero Labo-
ral*

Buenos Aires al dia https://www.bue-
nosairesaldia.com.ar/2022-05-09/
el-calp-reclama-una-solucion-ante-
la-grave-situacion-en-el-fuero-labo-
ral-26677/

*Etapa final de la campaifia en el Co-
legio de la Abogacia de La Plata*

El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2022-5-10-4-48-11-cuatro-listas-
se-disputan-los-votos-de-los-aboga-
dos-del-distrito-la-plata-la-ciudad
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*Sanchez y el Colegio de la Abogacia:
“Iniciamos un camino para defender
nuestro ejercicio profesional”*

InfoCronos https://infocronos.com.
ar/nota/26897/sanchez-y-el-cole-
gio-de-la-abogacia-iniciamos-un-ca-
mino-para-defender-nuestro-ejerci-
cio-profesional/

*Se definen las elecciones en el cole-
gio de la Abogacia*

El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2022-5-12-2-42-4-se-define-la-
eleccion-en-el-colegio-de-la-aboga-
cia-la-ciudad

*El oficialismo se impuso en las elec-
ciones en el Colegio de la Abogacia
de La Plata*

El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2022-5-12-21-53-0-el-oficialismo-
se-impuso-en-las-elecciones-en-el-
colegio-de-la-abogacia-la-ciudad

0221 https://www.0221.com.ar/
nota/2022-5-12-21-3-0-el-oficialis-
mo-gano-en-el-colegio-de-abogados-
de-la-plata-con-paridad-en-los-con-
sejeros
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] VOLVER

*Rosario Sanchez, presidenta del
CALP: “Reforzar el compromiso y
profundizar el trabajo”*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2022-5-13-20-16-0-rosario-
sanchez-presidenta-del-calp-refor-
zar-el-compromiso-y-profundizar-
el-trabajo--la-ciudad

*Jornada de Celebracion y Reflexion
a 10 aios de vigencia de la Ley de
Mediacion en la Provincia*

El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2022-5-28-18-30-0-jornada-a-10-
anos-de-vigencia-de-la-ley-de-me-
diacion-la-ciudad

*Asumieron las autoridades del Cole-
gio de Abogacia de La Plata elegidas
el 11y 12 de mayo*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2022-6-1-19-16-0-asumieron-
las-autoridades-del-colegio-de-
abogacia-de-la-plata-elegidas-en-
mayo-la-ciudad

0221 https://www.0221.com.ar/no-
ta/2022-6-1-19-6-0-asumieron-las-
autoridades-del-colegio-de-aboga-
cia-de-la-plata

*El Colegio de la Abogacia de La Pla-
ta presento una encuesta anonima
para cuantificar las situaciones de
violencia de género en la profesion*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2022-6-3-19-54-0-la-propues-
ta-del-colegio-de-la-abogacia-de-la-
plata-ante-violencia-de-genero-en-
la-profesion-la-ciudad

*Sanchez destaco el rol de la aboga-
cia en la sociedad y defendio a las
Instituciones*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2022-8-31-18-10-0-por-el-dia-
del-abogado-sanchez-destaco-el-rol-

de-los-profesionales-en-la-sociedad-
-la-ciudad

InfoPlatense https://www.infopla-
tense.com.ar/nota/2022-8-31-9-56-0-
sanchez-destaco-el-rol-de-la-aboga-
cia-en-la-sociedad-y-defendio-a-las-
instituciones

*Ya se puede jurar como “abogade”
en La Plata*

El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2022-9-29-3-10-15-ya-se-puede-
jurar-como-abogade-en-la-plata-la-
ciudad

*El Colegio de la Abogacia de La Pla-
ta repudio las amenazas a Villada*

El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2022-9-15-20-6-0-el-colegio-de-
la-abogacia-de-la-plata-repudio-las-
amenazas-a-villada-policiales

*Desde el Colegio de la Abogacia de
La Plata piden que se respete la Ley
de Honorarios*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2022-10-4-17-29-0-desde-el-
colegio-de-la-abogacia-de-la-plata-
piden-que-se-respete-la-ley-de-ho-
norarios-la-ciudad

InfoPlatense https://www.infopla-
tense.com.ar/nota/2022-10-4-16-5-0-
desde-el-colegio-de-la-abogacia-de-
la-plata-piden-que-se-respete-la-ley-
de-honorarios

*Destacan la importancia de las elec-
ciones en el Consejo de la Magistra-
tura*

0221 https://www.0221.com.ar/no-
ta/2022-10-17-20-35-0-destacan-la-
importancia-de-las-elecciones-en-
el-consejo-de-la-magistratura
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InfoPlatense https://www.infopla-
tense.com.ar/nota/2022-10-17-16-
55-0-destacan-la-importancia-de-
las-elecciones-en-el-consejo-de-la-
magistratura

*Sanchez destaco la importancia de
“seguir avanzando” en politicas de
transparencia®

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2022-10-27-16-0-0-presiden-
ta-del-colegio-de-la-abogacia-
platense-destaco-la-importancia-de-

avanzar-en-politicas-de-transparen-
cia--la-ciudad

*Sanchez pidio “seguir trabajando”
para erradicar la violencia contra
las mujeres*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2022-11-25-15-8-0-sanchez-
pidio-seguir-trabajando-para-
erradicar-la-violencia-contra-las-
mujeres--la-ciudad

InfoPlatense https://www.infopla-
tense.com.ar/nota/2022-11-25-16-
44-0-sanchez-pidio-seguir-trabajan-
do-para-erradicar-la-violencia-con-
tra-las-mujeres

*Sanchez pidio seguir trabajando
para “mejorar el acceso a derecho de
las personas”*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2022-12-23-19-0-0-mejorar-
el-acceso-a-derecho-de-las-perso-
nas-el-balance-del-colegio-de-abo-
gacia-la-ciudad

*Multiples actividades en la Semana
de la Mujer del Colegio de la Aboga-
cia de La Plata*

El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2023-3-6-16-3-0-semana-de-la-

mujer-del-colegio-de-la-abogacia-
de-la-plata-la-ciudad

*En el dia Mundial del Derecho del
Consumidor, el Colegio de Abogacia
de La Plata lleva adelante acciones
de concientizacion de derechos 'y
visibilizacion del servicio de conci-
liacion a la comunidad*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2023-3-15-8-20-0-dia-mun-
dial-del-derecho-del-consumidor-
acciones-del-colegio-de-abogacia-
de-la-plata-la-ciudad
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El Editor Platensehttps://
eleditorplatense.com.ar/

ofrecen-acciones-de-con-
cientizacion-por-el-dia-mun-
dial-del-derecho-al-consumidor/

*Jornada de Concientizacion en Inte-
gridad en el Colegio de la Abogacia
de La Plata*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2023-4-20-19-47-0-jornada-
de-concientizacion-en-integridad-
en-el-colegio-de-la-abogacia-de-la-
plata-la-ciudad

*Registro de la Propiedad: piden a
Provincia que intervenga en el con-
flicto y garantice el funcionamiento*

El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2023-4-27-18-49-0-registro-de-la-
propiedad-piden-a-provincia-que-
intervenga-en-el-conflicto-y-garanti-
ce-el-funcionamiento--la-ciudad

InfoPlatense https://www.infopla-
tense.com.ar/nota/2023-4-27-17-52-
0-registro-de-la-propiedad-piden-a-
kicillof-que-intervenga-en-el-con-
flicto-y-garantice-el-funcionamiento
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*Agenda de trabajo del Colegio de la
Abogacia de La Plata en el interior*

El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2023-5-13-15-0-0-el-colegio-de-la-
abogacia-de-la-plata-sesiono-en-el-
interior--la-ciudad

El Observador Informativo https://

elobservadorinformativo.com/agen-
da-de-trabajo-del-colegio-de-la-abo-
gacia-de-la-plata-en-el-interior/

*El Colegio de la Abogacia platense
lleva adelante muestra que visibiliza
los sentimientos y sensaciones de
mujeres victimas de violencia*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2023-6-6-14-0-0-el-cole-
gio-de-la-abogacia-platense-
conmemeoro-un-nuevo-aniversario-
de-ni-una-menos--la-ciudad

Saladillo Noticias http://saladillo-

noticias.com/publicacion/5514/
el-colegio-de-la-abogacia-platen-
se-lleva-adelante-muestra-que-visi-
biliza-los-sentimientos-y-sensacio-
nes-de-mujeres-victimas-de-violen-
cia

*Rosario Sanchez: “La inteligencia
artificial no modifica la labor del
abogado”™*

Agencia Nova https://www.
novalaplata.com/nota.asp2t=-
VIDEO-Rosario-Sanchez-La-in-
teligencia-artificial-no-modifi-
ca-con-la-labor-del-abogado&i-
d=259539&id_tiponota=11

*Ley Micaela: Convenio entre el Mi-
nisterio Publico de la Provincia y el
Colegio de la Abogacia de La Plata*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2023-7-15-14-48-0-ley-micae-
la-convenio-entre-el-ministerio-
publico-y-el-colegio-de-abogacia-de-
la-plata-la-ciudad

Bien Informados https://bienin-

formados.com/publicacion/3243/
ley-micaela--convenio-entre-el-mi-
nisterio-publico-de-la-provincia-y-
el-colegio-de-la-abogacia-de-la-plata

*El colegio de la Abogacia se suma a
una campaiia solidaria para juntar
abrigos*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2023-7-17-2-15-52-el-cole-
gio-de-la-abogacia-se-suma-a-una-
campana-solidaria-para-juntar-abri-
gos-la-ciudad

*Sanchez destaco la importancia de
“prevenir, asistir y seguir” la situa-
cion de las personas en situacion de
vulnerabilidad*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2023-7-18-17-16-0-desta-
can-la-importancia-de-preve-
nir-y-asistir-a-personas-en-situa-
cion-de-vulnerabilidad--informa-
cion-general

Panorama Directo https://pa-
noramadirecto.com/2023/07/
sanchez-destaco-la-importan-
cia-de-prevenir-asistir-y-se-
guir-la-situacion-de-las-perso-
nas-en-situacion-de-vulnerabilidad.
html

*Actividades por la Semana de la
Abogacia en La Plata e Interior del
Departamento Judicial*
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El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2023-8-22-19-9-0-actividades-por-
la-semana-de-la-abogacia-en-la-pla-
ta-la-ciudad

DIB https://dib.com.ar/2023/08/
realizan-actividades-en-la-pla-
ta-para-conmemorar-las-sema-
na-de-la-abogacia/

Causa Judicial https://www.causaju-

dicial.com/actividades-por-la-sema-
na-de-la-abogacia-en-la-plata-e-inte-
rior-del-departamento-judicial-8776

*Rosario Sanchez: “Debemos conti-
nuar trabajando para seguir fortale-
ciendo el estado de derecho”*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2023-8-29-21-21-0-debemos-

continuar-trabajando-para-seguir-
fortaleciendo-el-estado-de-derecho-

-la-ciudad

0221 https:/www.0221.com.
ar/nota/2023-8-29-16-39-0-san-
chez-debemos-continuar-trabajan-

do-para-seguir-fortaleciendo-el-es-
tado-de-derecho

El Enfoque https://www.eldia.com/
nota/2023-8-29-21-21-0-debemos-

continuar-trabajando-para-seguir-
fortaleciendo-el-estado-de-derecho-

-la-ciudad

*Abogados de Monte y la zona parti-
ciparon de una jornada sobre Inteli-
gencia Artificial*

Comunidad Profesional ht-

tps://comunidadprofesional.
com.ar/2023/08/31/aboga-
dos-de-monte-y-la-zona-participa-
ron-de-una-jornada-sobre-inteligen-
cia-artificial/

*Primera diplomatura para la abo-
gacia en Inteligencia Artificial y De-
recho*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2023-9-21-12-19-0-lan-
zan-la-primera-diplomatura-pa-
ra-la-abogacia-en-inteligencia-artifi-
cial-y-derecho-la-ciudad

0221 https://www.0221.com.
ar/nota/2023-9-21-15-50-0-lan-
zan-la-primera-diplomatura-pa-
ra-la-abogacia-en-inteligencia-artifi-
cial-y-derecho

60

*Columna de Opinion de Rosario
Sanchez para Infobae sobre: Inteli-
gencia artificial y Derecho: nuevos
desafios*

Infobae https://www.infobae.com
opinion/2023/09/23/inteligencia-ar-
tificial-y-derecho-nuevos-desafios/

*Debate de candidatos a intendentes
en el CALP*

El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2023-10-3-13-18-0-sortearon-co-

mo-sera-el-debate-entre-candidatos-
a-intendente-de-la-plata-policiales

0221 https://www.0221.com.ar/
elecciones-la-plata-el-debate-bus-
ca-que-los-platenses-decidan-su-vo-

to-la-mayor-informacion-posi-
ble-n81768

FM La Redonda https://www.
fmlaredonda.com.ar/nota/2023-
10-18-11-42-0-debate-por-la-inten-
dencia-queremos-que-una-fuerte-
participacion-ciudadana-sea-la-im-
pronta--fm-la-redonda

*Proponen asistencia para los clubes
en temas legales*
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El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2023-11-8-2-22-26-proponen-asis-
tencia-para-los-clubes-en-temas-le-
gales-la-ciudad

*Abogados reclaman por el mal fun-
cionamiento de la justicia del traba-
joy del Instituto de Prevision Social*

El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2023-11-16-17-0-0-abogados-de-
la-plata-reclaman-por-el-ips-y-el-fo-
ro-laboral-la-ciudad

0221 https://www.0221.com.ar/
el-colegio-la-abogacia-la-pla-
ta-y-su-preocupacion-la-grave-si-
tuacion-que-atraviesan-los-tribuna-
les-del-trabajo-n83449

DIB https://dib.com.ar/2023/11/
abogados-denuncian-mal-funcio-
namiento-de-la-justicia-del-traba-
jo-y-el-ips/

*Charla sobre la historia de La Plata
con Hugo Alconada Mon*

El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2023-11-22-18-28-0-charla-sobre-
la-historia-de-la-plata-la-ciudad

*Compromiso del Colegio de la
Abogacia en “seguir luchando y tra-
bajando” para garantizar acceso a
derechos*

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2023-12-2-20-3-0-disca-
pacidad-el-colegio-de-aboga-
cia-auguro-seguir-garantizando-ac-
ceso-a-derechos--la-ciudad

*Rosario Sanchez destaco “la ne-
cesidad de profundizar mecanicos
solidos de transparencia en las insti-
tuciones™

El Dia https://www.eldia.com/
nota/2024-2-29-15-0-0-hay-que-
profundizar-mecanismos-solidos-

de-transparencia-en-las-institucio-
nes--la-ciudad

*La Plata, sede del 6° Congreso de
Ciencias Juridicas*

El Dia https://www.eldia.com/no-
ta/2024-3-20-17-0-0-se-realiza-en-la-
plata-el-sexto-congreso-de-ciencias-

juridicas-la-ciudad

La presente informacion podrd ser con-
sultada en las actas del Consejo Directivo

desde el 16-09-2021 hasta la actualidad,
plasmadas en la pagina web del Colegio
de la Abogacia: https://www.calp.org.ar/
actas-ordenes-memoria-y-balance/#actas
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INSTITUTO
DERECHO PREVISIONAL Y
SEGURIDAD SOCIAL

CARROZZA Maria Emilia
Directora

CHEBEL Nora Noemi
Subdirectora

LAVALLE Manuel
Subdirector

BALLESTEROS Silvia
Secretaria

VECHIATI Marfa Florencia
Secretaria

INSUA Alberto Antonio
Asesor honorario consultivo

INSTITUTO
DERECHO PROCESAL CIVILY
COMERCIAL

GRILLO CIOCCHINI Pablo Agustin
Director

ABAN BURGOS Guillermo Agustin
Subdirector

MARTINEZ BOURIMBORDE Mﬂagros
Subdirectora

SAFI Leandro Karim
Subdirector

GISVERT Maria Victoria
Secretaria

HERRERA Fatima
Secretaria

FLESSATTI Agustina
Secretaria

BERTERRETCHE Belén
Secretaria



INSTITUTO
DERECHO PROCESAL PENAL

GRANILLO FERNANDEZ Felipe
Director

RIVERO Maria Paloma
Subdirectora

VELEZ Ramiro
Subdirector

DE ANTONI Florencia
Secretaria

INSTITUTO _
DERECHO PUBLICO PROVINCIAL Y
MUNICIPAL

MONTERO Raul
Director (HASTA 15/11/23)

DE FRANCESCO Patricia Noemi
Subdirectora

LAMOGLIE Maria Azul
Subdirectora

BERRI Mercedes
Subdirectora

SORIA GARCIA Agustina
Secretaria

PEREYRA Carlos Enrique
Secretario

SANDES Mario Santiago
Secretario (HASTA 09/11/23)

INSTITUTO
DERECHO REGISTRAL

PRUSAS Patricia Beatriz
Directora

THILL ALBINI Virginia
Directora

DE SABATO Betiana
Subdirectora

SCANAVINO Maria Eugenia
Secretaria de Registro Inmobiliario

CARULLO Claudia Judith
Secretaria de Registro Inmobiliario

PETOYAN Marfa Ver6nica
Secretaria de Registro Inmobiliario

ALFONSIN Astrid
Secretaria de Registro Inmobiliario

CESPEDES Marfa Eugenia
Secretaria de Derecho a la Identidad y
Registro Civil

PASCUAL Fernando Claudio
Secretaria de Registro Automotor

GERBELLI Maria Liliana
Secretaria de Registro Automotor

KARDOS Maria Gabriela
Secretaria de Registro de Sociedades

RUIZ DE ERENCHUN  Alberto Federico
Asesor Honorario Consultivo

VILLARO Felipe Pedro
Asesor Honorario Consultivo

BISSO Carlos Enrique
Asesor Honorario Consultivo

INSTITUTO
DERECHO RESPONSABILIDAD Y
SEGUROS

ECHEVESTI Rosario
Directora de Derecho de
Responsabilidad Civil

PELUSO Daniela Alejandra
Subdirectora de Derecho de
Responsabilidad Civil

ZUDAIRE Lucas José
Subdirector de Derecho de
Responsabilidad Civil

MARRO Manuel
Subdirector de Derecho de
Responsabilidad Civil

AYATA Julieta
Secretaria de Derecho de
Responsabilidad Civil

LANGONIMaria Juliana
Secretaria de Derecho de
Responsabilidad Civil

MENDOZA Giselle Edith
Secretaria de Derecho de
Responsabilidad Civil

ZARATE Romina Andrea
Directora de Derecho de Seguros

ROQUE Martin Nicolds
Subdirector de Derecho de Seguros

VISCONTI Pablo Esteban
Subdirector de Derecho de Seguros

CIABATTONI German
Subdirector de Derecho de Seguros

BARONE Gladys
Subdirectora de Derecho de Seguros

LONGHI Mariela Elizabeth
Subdirectora de Derecho de Seguros

AUGE Gaspar
Secretario de Derecho de Seguros

CONRAD Mauricio Ceferino
Secretario de Derecho de Seguros

TARTAGLIA Germadn Ceferino
Secretario de Derecho de Seguros

IREY Judith Viviana
Secretaria de Derecho de Seguros
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BURGOS Sabrina Fernanda LARRONDO Manuel Ernesto

Co-Director de Derecho de la

INSTITUTO _ )
DE FILOSOFIA Y TEORIA GENERAL

Secretaria de Derecho de Seguros

RIOS Héctor Gustavo
Secretario de Derecho de Seguros

comunicacién

ELIADES Analia Graciela

DEL DERECHO
ARCAGNI José Carlos

Subdirectora de Derecho de la Director
INSTITUTO comunicacién
DERECHO ROMANO DELUCCHI Maria Laura
. BASTONS Jorge Luis Ramiro Directora
JALIL Sergio José Secretario de Derecho de la
Director comunicacidon DENTEJavier
Subdirector
FINGERMAN Hilda Renee GRANDI Nicol4s
Directora Secretario de Derecho de la VIZCAYCHIPI Maria Elena
comunicacién Subdirectora
VILLULLA Maria Fernanda
Subdirectora INSTITUTO DEL RIO Jeremias
, , DERECHO TRIBUTARIO Y Subdirector
MALLO Enrique Julian FINANCIERO
Subdirector CATANZARO Mariana Guadalupe
) , , GUERRA Rubén Darfo Secretaria
SALVATICO Federico Guillermo Director
Subdirector MONETTA Mauricio Miguel
LAURIA Josefina Secretario
GAMBALERI Lorena Vanesa Subdirectora

Secretaria

BEHM Leonardo Andrés

CACERES Hugo Alfredo
Secretaria de Argumentacion, Logica

AMAYA Maria Lis Subdirector y Discurso Juridico
Secretaria

. ) CHRISTENSEN LOPEZ SAEZ Maria Celeste
DELAGUA LOPEZ Diego Agustin Eduardo Alberto Secretaria de Argumentacién, Logica
Secretario Subdirector y Discurso Juridico

INSTITUTO
DERECHO TECNOLOGICO Y DE LA
COMUNICACION

NOBRE FERREIRA
Maria Silvina Subdirectora

INSTITUTO
DE MECANISMOS ADECUADOS DE
RESOLUCION DE CONFLICTOS.

SASTRE MEDIACION. CONCILIACION Y
SCHNEIDER Lorena Mercedes Araceli ARBITRAJE.
Directora Secretaria
L GIAQUINTA Graciela
BERTSCH Nicolas Marcelo - CACACE Rodolfo Directora de Mediacion
Secretario de Derecho tecnologico Secretario

RODRIGUEZ Solange Soraya
Secretaria de Derecho tecnoldgico

DE LOS SANTOS SIATECKI Nicoléas
Mauricio
Secretario de Derecho tecnolégico

ORTIZ Stella Maris
Secretaria

DI CUNZOLO Karina
Subdirectora de Mediacion

NOBILE Eleonora Inés
Secretaria de Mediacién

MASSAMaria Celina
Secretaria de Mediacién



SCHNEIDER Lorena
Directora de conciliacion y arbitraje

MENDEZ Agustina Mercedes
Subdirectora de conciliaciéon y
arbitraje

YOMMI Adalberto
Subdirector de conciliacién y
arbitraje

BARRIO Liliana Amelia
Secretaria de conciliacion y arbitraje

INSTITUTO

DE TRANSPARENCIAY
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

ADARO Leandro Alberto
Director

PIS DIEZ Delfina Soledad
Subdirectora

WALLACE Marcelo Hilmar
Secretario

FERELLA Luis Maria
Asesor Honorario Consultivo
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EVENTOS ACADEMICOS 2021
Eventos académicos 2021

1 - Titulo:

La Bioética — Pasado, Presente y
Perspectivas de Futuro. Homenaje
al Dr. José Alberto MAINETTI.

Dias: 09/03/23

Organizador:

Instituto de Filosofia y Teoria General
del Derecho - CALP.

2 - Titulo:

El Nuevo Plan de Regularizacion de
Deudas - Moratoria - ANSES.
Jubilaciones en ANSES.
Posibilidades para completar
aportes. Varones y Mujeres.
Planificacion de la Prestacion.
Transformacién de la PUAM en
Jubilacion Ordinaria.

Dias: 28/03/23

Organizador/es:

Instituto de Derecho Previsional y
Seguridad Social - CALP.

11/04/2023 Clinica de Mediacién:
Los Honorarios del Mediador, su Per-
sepcidn, Ejecucion y Normativa.

Area Académica: Instituto de Meca-
nismos Adecuados de Resolucion de
Conflictos. Mediacién. Conciliacién y
Arbitraje - CALP.
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13/4 - 18/5-29/6 - 31/8

I Jornada Platense de Perspectiva
de Género en el Derecho del
Trabajo.

Area Académica - CALP: Instituto
Derecho Laboral.

20/04
Jornada de Concientizaciéon en
Integridad.

Instituto de Transparencia y For-
talecimiento Institucional - CALP.
Auspician: Allianz for Integrity y
Camara de Industria y Comercio
Argentina — Alemana AHK.

26/04/2023

Los Filtros de Acceso ante las
Cortes Supremas- en Argentina y
en el Derecho Comparado.

Instituto de Derecho Procesal Civil
- CALP

27/04/2023

Honorarios Profesionales en el
Fuero de Familia y Procesos
Sucesorios.

Comisién de Honorarios Profesiona-
les - CALP. e Instituto de Derecho de

Familia y Sucesiones - CALP.

27/04/2023

Homenaje al Profesor:

Dr. Héctor Eduardo Lazzaro.
Historia de Roma.

Instituto de Derecho Romano - CALP.

8/05/2023

Salud Mental Consumos
Problematicos y Adicciones.
Evolucion Legal y Jurisprudencia
en 40 anos de Democracia.

Instituto de Derecho de Salud - CALP.,
Colegio de la Magistratura y la Fun-
cién Judicial del Dto. Judicial La Pla-
ta, Instituto de Derecho a la Salud del
CASI., Colegio de Abogados de Lomas
de Zamora, Asociacién Ibereomerica-
na de Derecho a la Salud e Instituto
de Investigacién y Educacién en Sa-
lud AMP.

10/05/2023

Reunion Ampliada de Institutos:
Por una Constitucion de la Tierra.
Conversatorio Preliminar.

Area Académica - CALP: Instituto de
Filosofia y Teorfa General del Derecho
- Instituto Derecho Constitucional -
Instituto Derechos Humanos.

11/05/2023
Teoria del Caso (en el Proceso
Penal y en el Proceso Civil).

Instituto de Derecho Procesal Civil -
CALP e Instituto de Derecho Procesal
Penal - CALP.

11/05/2023

Jornada Internacional de Derecho
Romano. ;Una represion de la
Homosexualidad en la Antigua
Roma: Lex Scantinia?.

Instituto de Derecho Romano - CALP.

12/05/2023
Jornada de Actualizacion en
Derecho del Consumidor.

Instituto de Derecho del Consumidor,
Instituto de Derecho Procesal Civil y
Comercial, Instituto de Derecho Civil,
Instituto de Derecho Comercial e Ins-
tituto de Derecho de Responsabilidad
Civil y Seguros - CALP.

17/05/2023

Régimen de Jubilaciéon Docente en
la Provincia de Buenos Aires.
Implicancias practicas para la
tramitacion de la Jubilacién Digital
Docente.

Area Académica - CALP: Instituto de
Derecho Previsional y de la Seguridad
Social.



18/05/2023
Paideia - Justicia y Cultura

Afectiva.

Instituto de Derechos de los Nifios,
Nifias y Adolescentes - CALP.

23/05 AL 12/09
Diplomatura en Cibercriminalidad
y Evidencia Digital.

Instituto de Derecho Penal e Instituto
de Derecho Procesal Penal - CALP.

30/05 - 06/06 - 13/06

Seminario de Argumentacion
Juridica y Derecho en la
Administracion de Justicia.

Instituto de Filosofia y Teorfa General
del Derecho - CALP.

30/05/2023

Emprendedores en la Empresa
Familiar. 5 generaciones
acompanando el crecimiento de la
ciudad de La Plata

Area Académica - CALP: Instituto de

Derecho Comercial y Asociacién Civil
“TERTULIAS”.

6/06/2023
Negociacion en el Ejercicio
Profesional.

Area Académica - CALP: Instituto de

Derecho Comercial y Comision de la
Abogacia Joven y Novel - CALP.

7/06/2023
Parlamento del Mercosur.

Area Académica - CALP : Instituto
Derecho de la Integracién, Aduanero
y Portuario.

15/06/2023
Efectos de la Tasa Pasiva sobre los
Créditos Laborales.

Instituto de Derecho Laboral - CALP.

29/06/2023

Implicancias Registrales en el
Derecho de Familia y Sucesiones.
Derecho de habitaciéon. Cesion de
derechos y acciones hereditarias.

Instituto de Derecho Registral, Insti-
tuto de Derecho de Familia y Sucesio-
nes - CALP.

30/06/2023
Simposio sobre Derecho y
Tecnologia.

Asociacién de Profesionales de la
Abogacia de Roque Pérez, Comisién
del Interior - CALP., Area Académica
- CALP: Instituto de Derecho Tecnolo-
gico y de la Comunicacion.
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12/07/2023

Abordaje de la Interaccién
Afectiva-Terapéutica de las
Infancias y Adolescencias junto a
los Animales No Humanos.

Area Académica: Instituto de Dere-
chos de Nifias, Nifios y Adolescentes e
Instituto de Derecho Animal - CALP.

13/07/2023

Conversatorio sobre Abogacia y
Oralidad. Experiencias comparadas
Argentina-Peru.

Area Académica: Instituto de Derecho
Procesal Civil y Comercial - CALP.,
Auspician: Cdtedra Libre Republica
del Pert (UNLP). Consulado General
del Peru.

16/08/2023

Optimizando la preparacion del
Debate Oral Penal: Reflexiones y
Desafios desde la Mirada del
Ministerio Publico Fiscal. Actividad
en el marco de la Reunion
Ordinaria de la Comision de Asun-
tos Penales y Penitenciarios del
CALP.

Instituto Derecho Procesal Penal -
ARFEA DE ADMINISTRACION DE JUS-
TICIA: Comisién de Asuntos Penales

y Penitenciarios.
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23/08/2023

Jornada - Taller: Aspecto
Procesales en el Fuero de Familia.
Dificultades en la Practica.

Area Académica - CALP: Instituto

de Derecho de Familia y Sucesiones,
Area de Ejercicio Profesional - CALP:
Consultoria Derecho de Familia.

23/08/2023

Proteccion contra la violencia de
género en el Mercosur. Cooperaciéon
Juridica contra la Violencia de
Género en el Mercosur.

Area Académica - CALP: Instituto de
Derecho Internacional Privado - CALP
e Instituto Derecho de la Integracion,
Aduanero y Portuario - CALP.

29/08/2023
XIV Jornada Platense:
Responsabilidad Civil y Seguros.

Area Académica: Instituto de Derecho
de Responsabilidad Civil y Seguros -
CALP.

31/08/2023 - 01/09/2023

Congreso Nacional de Prevision So-
cial con Profundizacién en el Estu-

dio del Instituto de Previsién Social
de la Provincia de Buenos Aires.

Colegio de la Abogacia de La Plata -
Semana de la Abogacia - Instituto de

Derecho Previsional. - Auspiciada por
el Instituto de Derecho Administrati-
vo del Colegio de La Magistratura y La
Funcion Judicial del Departamento
Judicial La Plata.

11/09/2023

Jornada: "El Destrato al Pasajero
Aéreo " : Debate sobre Diversas
Circunstancias Acontecidas
Recientemente, y Reiteradas con
Anterioridad, Especialmente en los
Aeropuertos de Ezeiza y Aeropar-
que.

Area Académica: Instituto de Derecho
Comercial - CALP - Secretaria de De-
recho Aeronautico.

12/09/2023
Dolo: Cuestiones Teérico -
Practicas.

Area Académica: Instituto de Derecho
Penal - CALP e Instituto de Derecho
Penal de la Universidad Catdlica de
La Plata.

13/09/2023

Charla de Presentacion del Centro
Interdisciplinario de Estudios Es-
paciales de Latinoamerica:

El Derecho Espacial como Nuevo
Campo de Desarrollo Profesional y
de Investigacion.

Area Académica CALP: Instituto de

Derecho Comercial: Secretaria de De-
recho Aerondutico.

Comisién de la Abogacia Joven y No-
vel CALP.

Centro de Articulacién de Iniciacion
Profesional, Secretaria de Extension
de la Facultad de Ciencias Juridicas
y Sociales de la UNLP. Auspicia: Ca-
tedra IT de Derecho de la Navegacién
de la Facultad de Ciencias Juridicasy
Sociales UNLP.

26/09/2023
Armenia, 32 aios de
Independencia: Logros y Desafios.

Area Académica: Instituto de Derecho
Internacional Publico - CALP.

29/09/2023

Jornada sobre Derecho Penal.
Homicidio, dogmatica penal y
causas de violencia de género:
aspectostedrico-practicos.

Area Académica - CALP: Instituto de
Derecho Penal, Juzgado de Garantias
Nro. 7 de La Plata y Asociacién de
Abogados de Saladillo.

03/10 - 10/10 - 17/10 - 24/10
Taller Practico de Iniciacion en
Derecho del Trabajo.

Area Académica: Instituto de Derecho
Laboral y Universidad Catélica de La
Plata.



5/10/2023

Reunion Ampliada: La Restructu-
racion de la Deuda con el FMI y su
Impacto.

Area Académica - CALP: Instituto de
Derecho Tributario y Financiero.

6/10/2023

Cine Debate: El Rol del Abogado y la
Abogada en la Mediacion
Voluntaria Familiar. Analisis de
Fragmentos de la Pelicula

“Historia de un matrimonio”.

Area de Acceso a la Justicia - CALP:
Programa de Gestion y Resolucion de
Conflictos: Centro de Mediacién, Area
Académica - CALP: Instituto Meca-
nismos Adecuados de Resolucién de
Conflictos. Mediaciéon. Conciliacién y
Arbitraje.

12/10y 26/10

Curso Tedrico Practico: Cuestiones
Actuales del Derecho Concursal -
Verificacion de Créditos.

Area Académica: Instituto de Dere-
cho Comercial - CALP., Comisién de
la Abogacia Joven y Novel - CALP.,
Colegio de la Magistratura y Funcién
Judicial del Departamento Judicial La
Plata, Instituto de Estudios Judiciales
de la SCBA del Departamento Judicial
La Plata. - Catedra 1 Derecho Comer-
cial IT - UNLP.

12/10/2023

Construyendo Alternativas de
Habitabilidad del Espacio Publico.
Apropiacién-Identidad- Movilidad
Amigable y Sostenible.

Area Académica: Instituto de los De-
rechos de Nifias/os y Adolescentes,
Area de Realaciones Institucionales y
Gestién Colegial CALP: Programa de
Implementaciéon y Fortalecimiento de
los Derechos de Nifias, Nifios y Ado-
lescentes. - Auspician: Area Académi-
ca: Instituto de Derechos Humanos
CALP y Cétedra Libre "Republica de
Perd" (UNLP).

17/10 - 30/10 - 6/11 - 13/11 - 21/11 - 4/12
-11/12

Curso Teérico- Practico para el
Ejercicio Profesional. Actualidad en
Materia de Procedimientos
Administrativos.

Area Académica: Instituto de Derecho
Administrativo - CALP.

18/10/2023

IV Jornadas Platenses de Derecho
de los Consumidores. Vulnerabili-
dades Actuales en Materia de Con-
sumo.

Area Académica: Instituto de Derecho
del Consumidor - CALP.
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19/10/2023

Redes Vinculares. Interaccines y
Desarrollo en la Infancia y
Adolescencia.

Area Académica: Instituto de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adoles-
centes - CALP., Area de Realaciones
Institucionales y Gestion Colegial -
CALP: Programa de Implementacién
y Fortalecimiento de los Derechos de
Nifios, Nifias y Adolescentes.

19/10/2023

Conversatorio. Una mirada al VI
Encuentro Nacional de Abogados
y Abogadas de Derecho Animal. La
ciudadania de los Animales No
Humanos.

Area Académica: Instituto de Derecho
Animal - CALP.

20/10/2023

Proteccion de la Vida Privada. Art.
1770 C.C. y C.N. y sus Vinculos con
el Derecho Romano.

Area Académica CALP: Instituto de
Derecho Romano.

23/10/2023

Agencia de Turismo Estudiantil.
La Importancia de la Revision de la
Normativa Actual.

Area Académica: Instituto de Derecho
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Comercial - CALP. - Auspicia: Catedra
Legislacién Turistica y Departamento
de Turismo de la Facultad de Ciencias
Econdémicas de la Universidad Nacio-
nal de La Plata.

26/10/2023

Justicia y Desarrollo Sostenible:
Una Experiencia de Medicion en
Argentina.

Area Académica - CALP: Instituto
de Derecho Internacional Publicoy
Agenda Global.

26/10/2023

Infancias - Género - Derechos
Humanos. Configuracién del
Espacio Publico en La Plata.

Area Académica - CALP: Instituto de
los Derechos de Nifias, Nifios y Ado-
lescentes, Area de Relaciones Institu-
cionales y Gestion Colegial: Programa
de Implementacién y Fortalecimiento
de los Derechos del Nifio, Niflas y
Adolescentes.

27/10/2023
Mediacion Voluntaria en el Derecho
de Familia.

Instituto de Derecho de Familia y
Sucesiones, Instituto de Mecanismos
Adecuados de Resolucién de Conflic-
tos. Mediacién, Conciliacién y Arbitra-
jey Area Acceso a la Justicia: Programa

de Gestion y Resolucion de Conflictos:
Centro de Mediacién. - CALP.

31/10/2023

Seminario Internacional de
Derecho Corporativo y de las
Nuevas Tecnologias.

Instituto Derecho Tecnolégico y de la
Comunicacién - CALP.

2/11/2023

Jornada de Derecho Romano.
El Proceso Civil Romano.

Su evolucion en el Tiempo.

Area Académica: Instituto de Derecho

Romano.

2/11/2023
Buen Vivir y Derecho al Agua.

Area Académica: Instituto de Derecho
Ambiental - CALP. y Organizacién Es-
férica (ONG).

3/11/2023
Hipervulnerabilidad, Consumidor y
Géneros.

Instituto de Derecho del Consumidor
- CALP.

8/11/2023

Taller Stealthing entre Adolescentes.
Planteo de un caso. Autonomia Se-
xual mas Consentimiento Personal.

Area Académica - CALP: Instituto de
Derechos de Nifias Nifios y Adoles-

centes.

15/11/2023
Jornada de Derecho Probatorio.

Area de Administracién de Justicia -
CALP: Comisiéon de Asuntos Penales y
Penitenciarios y Area Académica - CALP:
Instituto de Derecho Procesal Penal.

21/11/2023

El Arbitraje y la Empresa.
Importancia del Arbitraje como
Mecanismo de Resolucion de
Conflictos.

Area Académica: Instituto de Meca-
nismos Adecuados de Resoluciéon de
Conflictos. Mediacion. Conciliacién y
Arbitraje: Direccién de Conciliacién y
Arbitraje.

30/11/2023
Finlandia en el Mundo Actual.

Instituto de Derecho Internacional
Publico y Agenda Global para el De-
sarrollo - CALP., Departamento de
Europa del Instituto de Realaciones
Internacionales (IRI) de la Universi-
dad Nacional de La Plata (UNLP).

4/12/2023
No hay Acceso a la Cultura Sin Ac-
cesibilidad.



Area de Relaciones Institucionales y
Gestién Colegial: Comision de Cultura
- CALP. Area Académica: Instituto de
Derechos de las Personas Vulnerables
y con Discapacidad - CALP. Comisién
de Temas de Discapacidad - CALP.

7/12/2023

Jornada Taller: El Derecho a una
Alimentacion Saludable en la Nifiez
y Adolescencia.

Area Académica - CALP: Instituto de
Derechos de Nifias, Nifios y Adoles-
centes, Area de Relaciones Institu-
cionales y Gestién Colegial - CALP:
Programa de Implementacién y Forta-
lecimiento de los Derechos de Nifias,
Nifios y Adolescentes, Observatorio
Sobre El Derecho a una Alimentacién
adecuada de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales de la Universidad
Nacional de La Plata.

11/12/2023

Conversatorio: “La Victima Invisi-
bilizada de la Violencia de Género”.
La Sintiencia de los Animales No
Humanos.

Area Académica - CALP: Instituto de
Derecho Animal.

12/12/2023
Presentacion del Compendio de
Casos Judiciales Novedosos sobre

Cuota Alimentaria. Aportes y He-
rramientas Territoriales.

Comisién de Géneros, Disidencias y
Diversidades - CALP., Comisién del
Registro de Abogadas y Abogados de
Nifias, Nifios y Adolescentes - CALP.,
Area Académica - CALP: Instituto

de Derecho de Familia y Sucesiones,
Consejo de Articulacion y Politicas de
Géneros, Diversidades y Disidencias
- CALP., Area de Ejercicio Profesional
- CALP: Consultoria de Derecho de
Familia.

14/12/2023

Derecho del Paciente. Final de la
Vida. Adecuacion del Esfuerzo Te-
rapeutico. Proyectos de Ley de Eu-
tanasia.

Area Académica - CALP: Instituto De-
recho de Salud, Instituto Derecho de

Salud Colegio de Abogados de Lomas
de Zamora y La Agremiacién Médica

Platense: Instituto de Investigacién y
Educacién en Salud (INSAP).
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Palabras Director Académico

I. Organizacion y Gestion.

urante el afio 2023, el

Area Académica del

CALP continud su ges-

tién sobre las mismas

bases sentadas desde

el inicio de su conduc-
cién actual: investigacién profunda, en-
foque interdisciplinario y practico, pro-
mocion de la amplia participacién de
colegas, con especial énfasis en el creci-
miento del protagonismo de la abogacia
joven y novel.

La direccién académica continud a
cargo del Dr. Gabriel STIGLITZ;

La subdireccién a cargo de los Dres.
Carlos GAROBBIO, Pablo GRILLO
CIOCCHINI y Leticia PELLE DELGA-
DILLO;

Las secretarias académicas a cargo
de las Dras. Maria Victoria GISVERT
Daniela PELUSO y Ayelén Sofia BOR-
DIGONT.

Como siempre destacamos que, del
éxito que pueda atribuirse a la ges-
tién, una enorme medida corresponde
al compromiso y eficacia de quienes
dan soporte administrativo y técnico a
nuestras actividades:

Tanto desde el mismo area académica
(Dr. Martin Ipoutcha, Anita Staffola-
ni, Diego Argafiaraz y Cintia Signore),
como desde otros ambitos: Comunica-
cion (Juan Guerra, José Gonzalez Mar-
duel y Estefania Soto), Prensa (Alejan-
dro Carranza), Audio e Imagen (Diego
Ferrero) y todo el impecable personal
del CALP (Intendencia, etc.).

IL. REUNIONES y ACCIONES DE
LOS INSTITUTOS.

La inmensa mayoria de los Institutos
desarrollé, durante todo el afio, sus
reuniones periodicas presenciales de
miembros, a partir del estudio y ana-
lisis de temas atinentes a sus discipli-
nas.

En varias ocasiones los encuentros y
otro tipo de acciones se efectuaron en
conjunto entre diversos Institutos (o
en comunion con otras areas o comi-
siones del CALP).

Incluso, la actividad académica del
Area trascendi6 el CALP, y se regis-
traron esfuerzos compartidos junto a
otras organizaciones e instituciones.

I1I. EVENTOS ACADEMICOS.

Se desarrollaron actividades académi-
cas presenciales, o de modo virtual o
mixto. A lo largo del afio se llevaron a
cabo mds de 100 eventos organizados y
ejecutados por el Area Académica.

Tanto la convocatoria como el nivel
técnico fueron notables. El total de
inscriptos, por la sumatoria de todas
las actividades académicas del afio, or-
ganizadas por el Area, superd los 7.000
colegas, que formalmente se registra-
ron para participar.

Ademads de esa presencia en “sincré-
nica’, las actividades académicas del
Area fueron también visualizadas, de
modo diferido, en decenas de miles de
oportunidades durante el afio 2023 a
través del canal de Youtube del CALP
donde, ademas, quedan disponibles
para posterior consulta.

Entre otros brillantes expositores, par-
ticiparon muchos muy reconocidos a
nivel nacional (como doctrinarios y
profesores), por ejemplo :

Miguel PIEDECASAS, Sebastian BARO-
CELLI, Alejandro BORDA, Daniel VI-
TOLO, Roberto VAZQUEZ FERREYRA,
Daniel PIZARRO, Laura MONTI, Pablo
E. PERRINO y Marisa HERRERA.

Dr. Gabriel A. STIGLITZ
Director Académico - CALP



01. INSTITUTO DERECHO
ADMINISTRATIVO,

Memoria del Instituto de Derecho Ad-
ministrativo del Colegio de Abogados
del Departamento Judicial de La Plata
correspondiente al afio 2023.

1) Curso tedrico practico para el
Actualidad
de procedimientos
administrativos (La Plata, 17 de
octubre al 11 de diciembre de 2023).

ejercicio profesional.
en materia

Organizado por el Instituto de Dere-
cho Administrativo, el curso presen-
cial con transmisién simultdnea via
plataforma Zoom, moderado por el Dr.
Agustin Falconnat, el curso tuvo como
expositores a los Dres. Laura Monti,
Pablo E. Perrino, Yanina Olivares, Luis
A. Melazzi, Maria Emilia Mamberti,
Miguel H.E. Oroz, Alvaro Bautista Flo-
res, Beltran Gorostegui, Martin Renato
Espinoza Molla, Raul Montero, Rami-
ro Palacios Vallejos, Jimena Zicavo,
Carlos Marcelo Lamoglia, Nadia Peira-
no y Gabriela Sala.

Los temas desarrollados fueron los si-
guientes: procedimiento administrati-
vo. Fines y funciones. Principios que
lo rigen. El derecho de defensa en el

procedimiento administrativo. Regu-

laciones en el orden nacional, provin-
cial y municipal; Iniciacién del pro-
cedimiento. Legitimacion Reclamo.
Recursos. Agotamiento de la via admi-
nistrativa. El tiempo y el procedimien-
to administrativo. Plazos. Caducidad
del procedimiento. Pronto despacho.
La garantia del plazo razonable en el
procedimiento administrativo. La in-
tervencion de los organismos asesora-
miento juridico en los dmbitos provin-
cial y municipal. El dictamen juridico
administrativo. La intervencién de los
organismos de control en los dmbitos
provincial y municipal. La vista del
Fiscal de Estado. El rol de Contaduria
General de la Provincia. Nuevas tec-
nologias de la informacién y las co-
municaciones en los procedimientos
administrativos. Sistema de Gestion
Documental Electronica de la Provin-
cia de Buenos Aires (GDEBA). Sistema
electronico Provincia de Buenos Aires
Compras (PBAC). Reflexiones sobre
el procedimiento administrativo y el
acto administrativo.

El curso luego fue alojado en el canal
YouTube CALP, y puede accederse al

mismo en el siguiente enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=1Jo4B-

£471-8&ist=PL{f41.91d6dEc-Ey7XEZWEGp-
NErOZRF8CD

2) XI° Encuentro italo-Argentino de
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Profesores de Derecho Administrati-
vo 9y 10 de noviembre de 2023 - La
Plata / Ciudad de Buenos Aires En ho-
menaje a la Prof. Inés A. DARGENIO
(La Plata, 9 de noviembre de 2023-Ciu-
dad Auténoma de Buenos Aires, 10 de
noviembre de 2023).

El Instituto de Derecho Administrati-
vo -a través del Colegio de la Abogacia
del Departamento Judicial de La Pla-
ta-, ha sido auspiciante del Encuentro,
que fuera coorganizado por la Asocia-
cién Ttalo-Argentina de Profesores de
Derecho Administrativo, el Colegio de
la Abogacia de La Plata, y la Universi-
dad del Museo Social Argentino.

Puede accederse a las grabaciones del
Encuentro en el siguiente enlace You
Tube CALP:

https:/www.youtube.com/watch?v=0Q-
th-ZD162DM&list=PL{f41.91d6dEdzstMDL-

HdTOOMBT3Ueebix

3) IL, I11, IVy V Encuentros Tematicos
del Segundo Ciclo de Conferencias
sobre Fundamentos Actuales del De-
recho administrativo, en homenaje
al Profesor Bartolomé A Fiorini (La
Plata, 10 de mayo, 28 de junio, 3 de oc-
tubre y 14 de noviembre de 2023).

El Instituto de Derecho Administrativo


https://www.youtube.com/watch?v=LJo4Bf47i-8&list=PLff4L9Id6dEc-Ey7XEZWEGpNErOZRF8CD
https://www.youtube.com/watch?v=LJo4Bf47i-8&list=PLff4L9Id6dEc-Ey7XEZWEGpNErOZRF8CD
https://www.youtube.com/watch?v=LJo4Bf47i-8&list=PLff4L9Id6dEc-Ey7XEZWEGpNErOZRF8CD
https://www.youtube.com/watch?v=Qfh-ZDI62DM&list=PLff4L9Id6dEdzstMDLHdTOOMBT3Ueebix
https://www.youtube.com/watch?v=Qfh-ZDI62DM&list=PLff4L9Id6dEdzstMDLHdTOOMBT3Ueebix
https://www.youtube.com/watch?v=Qfh-ZDI62DM&list=PLff4L9Id6dEdzstMDLHdTOOMBT3Ueebix
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-a través del Colegio de la Abogacia del
Departamento Judicial de La Plata-, ha
sido auspiciante de los Encuentros Te-
maticos llevados a cabo durante el afio
2023 en el marco del Segundo Ciclo
de Conferencias sobre Fundamentos
Actuales del Derecho administrativo,
en homenaje al Profesor Bartolomé A
Fiorini, organizados por el Instituto de
Derecho Administrativo de la Facultad
de Ciencias Juridicas y Sociales de la
Universidad Nacional de La Plata, en
la orbita de la Secretaria de Investi-
gacion Cientifica de dicha Facultad;
bajo la Coordinacién Académica de
los Dres. Martin R. Espinoza Molla y
Guillermo F. Rizzi.

La actividad académica, ha contado
ademads con el auspicio de la Especia-
lizacién en Derecho Administrativo de
esa Facultad; y el Instituto de Derecho
Administrativo del Colegio de la Ma-
gistratura y la Funcién Judicial del De-
partamento Judicial de La Plata.

Han participado en dichos Encuentros
Temaéticos como disertantes los Dres.
Anibal Falbo, Carlos Vallefin, Marcelo
Krikorian, Carlos Botassi, Florencia
Franchini, Leonardo Pastorino, Lean-
dro Marcelo Varela, Jorge Vargas Mor-
gado (México), Carlos A. Andreucci e
Isaac Damsky.

4) Proyecto editorial. Se continua

trabajando en la concrecién de una
futura publicacién de obra colectiva
que reunira las exposiciones de los ul-
timos afios en los cursos sobre proce-
sos administrativos organizados por el
Instituto.

Pablo Esteban Perrino
Director



02. INSTITUTO DE DERECHO
AMBIENTAL

A lo largo del afio 2023 la gestién del
Instituto se desarrollo bajo 2 etapas en
cuanto a autoridades, la primera con-
to con la Direccién del Dr Anibal FAL-
BO y la Maria Florencia VECHIATT .
Subdirector: Juan Pablo RUSSO Secre-
tarias Gimena Lucfa FRIAS y Eleono-
ra URTUBEY.

Con la Resolucién CD 27/06/2023 la Di-
reccién paso a integrarse de la manera
siguiente:

Direccién del Dr Anibal FALBO y la
Dra Maria Florencia VECHIATI. Sub-
directores: Dr. Patricio C. PASTOR y la
Dra. Romina A ZARATE.

La actividad se proyect6é con reunio-
nes en las cuales se trataron temas
que asi lo ameritaron y las referentes
a la organizacién de Jornadas.

La metodologia que tratamos en las
reuniones radican en la preparacién
de un tema disparador por algun
miembro del Instituto sobre un tema
elegido, ya sea por su particularidad,
vigencia o inquietud para luego hacer
un tratamiento, debate y andlisis refe-
rente al mismo con el fin de mantener-

nos actualizados en la tematica. Tanto
de Jurisprudencia, Doctrina como Le-

gislacién

Realizamos actividades presenciales y
virtuales para los matriculados entre
las que se destaco la “El BUEN VIVR Y
DERECHO AL AGUA” el dfa 02/ 11/2023
con una gran repercusion.-

03. INSTITUTO DE DERECHO
ANIMAL

I.- INICIO DE ACTIVIDADES

Marzo de 2023
II.- MIEMBROS INTEGRANTES

Director abogado: Dra. Carla A. R.
LOPEZ GIJSBERTS.

Subdirector abogado: Dr. Jorge
Juan BLASETTI

Secretarias abogadas: Dra. Eva
Maria SUAIT, Dra. Maria de los An-

geles OTERO y Florencia JUAREZ.
II1.- REUNION

Dia de reunion 2ro. Miércoles de cada

mes.

IV.- MODALIDAD: dual
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V.- EVENTOS ACADEMICOS

V.- 1.-

Temas del orden del dia: -

Se abordaron los siguientes ejes:

- Necesidad de reforma ley Maltrato
animal.

- Necesidad de la creacién del Obser-
vatorio de Derecho animal.

- Continuidad al proyecto de Compen-
dio Legislativo. Actualizacién norma-
tiva y jurisprudencialmente con el
tema ANH

- Abordaje listado de Abogados Ani-
malistas

- Abordaje de temas de conversatorio.

- Tratamiento de posibilidades de pos-
tulacién como sede de Congreso Dere-
cho Animal

V.- 2.-
Actividades.

- 19 de abril 18:00 hs. Concurrencia
a la REUNION GENERAL DE MAXI-
MAS AUTORIDADES de AREAS - CO-
MISIONES - INSTITUTOS CALP

- Envio de NOTA para Mail a Geren-
cia del C.A.L.P solicitando viaticos
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para asistencia al “ VI Encuentro de
Abogados y Abogadas de Derecho

Animal”

- Envio de NOTA para Mail a Geren-
cia del C.A.L.P solicitando de mail
institucional a fin de poder canalizar
consultas de las y los Matriculados/
as de V. Colegio como de Vecinos/as.
En fecha 17/05 se habilita el email
institucional.  institutoderechoani-

mal@calpdigital.org.ar

- Envio de NOTA para Mail a Geren-
cia a fin de elevar a tratamiento la
propuesta de participaciéon de abo-
gados/as animalista integrante de
este Instituto en el Servicio Juridico
Gratuito del Colegio de la Abogacias

- Rendicién de VIATICOS

- A los fines de conversar y proyectar
las actividades correspondientes al
2023, se establece comunicacién con
Dra. Fontana.

- Junio: seguimiento de la nota de in-
greso al Consultorio Juridico.

- 15 junio. Tratamiento a la consulta
de peticién de Abogado animalista
del Sr. Zarza. Posterior derivacion a
Abogado de Listado-

- Se concurre al VI Encuentro Na-
cional de Abogadas y Abogados de

Derecho (s) Animal (es) - 22y 23 de
junio de 2023, en la Provincia de
Santa Feé.

16/08 Nota de cambio horario de re-

uniones .

18/08. Se trata sobre la publicacién
de Sabino salimos nombrados sobre
la presentacién frustrada a media-

cién por Tommy.

Invitacion de la Defensoria del Pue-

blo de la Pcia , a la presentacion del
“Observatorio del Vinculo Humano
Animal (OVHA)”. - Se concurre a la
misma el miércoles 8 de noviembre
alas 13 hs.

Asistencia a reunioén virtual de Di-

rectores de Institutos de Derecho
Animal, convocada por el Colegio de
Abogados Avellaneda Lanus, el 29 de
Noviembre a las 17 horas, organiza-
da con el fin de poder intercambiar
opiniones con relacién al Derecho
Animal en las diferentes Jurisdiccio-
nes.

V.- 3.-
EVENTOS REALIZADOS.

e 12/07 - 17 HS. Conversatorio: Abor-
daje de la interaccion afectiva-te-
rapéutica de las infancias y ado-
lescencias junto a los animales no

humanos. 12/07 - 17 HS Modalidad
Presencial: AULA 1 Modalidad Vir-
tual: ZOOM

e 19/10 - 18 hs. Conversatorio. Una
Mirada al VI Encuentro Nacional
de Abogados y Abogadas de Dere-
cho Animal: La ciudadania de los
Animales No Humanos. 19/10 - 18
hs. Modalidad Presencial: Aula Ga-
letti Modalidad Virtual: ZOOM

e 11/12 - 18 HS. Conversatorio “La
victima invisibilizada de la Violen-
cia de Género” La sintiencia de los
Animales no humanos. 11/12 - 18
HS. Modalidad Presencial: AULA 1
Modalidad Virtual: YOUTUBE CALP

V.-4.-

AUSPICIO EN LOS SIGUIENTES
EVENTOS

- “Animales en Consorcio”: Nuestro
Instituto ha recibido invitacién a par-
ticipar en el evento que se desarroll6 el
dia 24 de agosto de 2023 en el horario
de las 8:00 PM. a través de la platafor-
ma zoom del IDA Asociacién de Abo-
gados de San Martin, siendo el tema
a abordar “Animales en Consorcio”,
de la mano del invitado Dr. Eduardo
AWAD (Ex Presidente del CPACF), Es-
pecialista en Propiedad Horizontal,
Disertante del evento.(RESOLUCION



CD 22/11/23 s/ Instituto de Derecho
Animal - Solicitud auspicio Institu-
cional. 25/11. Pedro Pozas de Proyecto

Gran Simio)

- 7 Investigacion y Persecucion del
Delito del Maltrato Animal en la Ar-
gentina “ Invitacion del Instituto de
Derecho de los Animales de la Asocia-
cion de Abogados de San Martin, Pcia
de Bs As. a sumarnos en apoyo a la
charla que dard el Fiscal Blas Michien-
71 sobre la temdtica ” Investigacion y
Persecucion del Delito del Maltrato
Animal en la Argentina “ 5 de diciem-
bre a las 18hs._

VI.-
ESTADISTICAS Y/O IMPACTOS

- 54 visualizaciones Emitido en di-
recto el 12 jul 2023. Conversatorio:
Abordaje de la interaccién afectiva-te-
rapéutica de las infancias y adolescen-
cias junto a los animales no humanos.
12/07 - 17 HS. Modalidad Presencial:
Aula 1, ler piso. CALP. Modalidad Vir-

tual: ZOOM

- 139 visualizaciones Emitido en di-
recto el 19 oct 2023. Conversatorio.
Una Mirada al VI Encuentro Nacional
de Abogados y Abogadas de Derecho
Animal: La ciudadania de los Anima-
les No Humanos. 19/10 - 18 hs. Moda-

lidad Presencial: Aula Galetti Modali-
dad Virtual: YOUTUBE

- 202 visualizaciones Emitido en di-
recto el 11 dic 2023. Conversatorio “La
victima invisibilizada de la Violencia
de Género” La sintiencia de los Ani-
males no humanos. 11/12 - 18 HS. Mo-
dalidad Presencial: AULA 1 Modalidad
Virtual : YOUTUBE CALP

VII.-

REUNION ORDINARIAS: 11 (once)

Directora Carla Lopez Gijsberts.

Subdirector Jorge Juan Blasetti

Secretaria Eva Maria Suait
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04. INSTITUTO DE DERECHO
COMERCIAL

Son actuales autoridades los Dres.:
Carlos Ezequiel Garobbio, Director,
Javier Rahman, Sub Director, Ayelen
Soffa Bordigoni, Sub Directora, sien-
do secretaria la Dra. Maria Florencia
Raimondi. Asimismo, son actuales
“Asesores Honorarios Consultivos” los
Dres.: Guillermo E. RAGAZZI y Fer-

nando J. J. VARELA .-

Habiendo cesado en su totalidad las
restricciones que afectaron la circula-
cién durante el periodo de la pande-
mia, este afio tuvo el desafio de encon-
trar el equilibrio entre las actividades
presenciales -retomadas parcialmente
en el afio 2022- y las virtuales; inten-
tando priorizar el interés de la comu-
nidad toda, en aras de continuar di-
fundiendo conocimiento a través de
nuestro Instituto. Por ello, se realiza-
ron actividades presenciales, hibridas
y virtuales.

En dicho sentido, se aprovechd el uso
de las tecnologias de comunicacién
multipersonal existentes, (“TICS”) tan-
to en el C.A.L.P. como por parte de los

directores en forma personal, que nos
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permitieron la conexién grupal y plu-
ral en forma remota. Proyectamos y
planificamos una diversidad de even-
tos. Se logro generar una nutrida agen-
da de actividades, con multiples even-
tos donde se realizé el andlisis juridico
de temas actuales (ej. conversatorio
destrato del pasajero aéreo y andlisis
de las agencias de viaje).

El afio 2023 resulté nuevamente otro
aflo de intensa actividad académica,
donde continuamos el rumbo adop-
tado por nuestro Instituto, que no se
interrumpié siquiera en periodo de

pandemia.

Cumpliendo con las pautas y criterios
sugeridos por el Consejo Directivo del
Colegio, nuestro Instituto brindé a los
colegas (en particular, y a otros profe-
sionales no abogados) un importante
abanico de herramientas de capacita-
cién, analisis y fomento de debates y
diversas opiniones, abarcativas de dis-
tintos aspectos y contenidos mercanti-
les, asi como laborales, de defensa del
consumidor, derecho del turismo y
aspectos constitucionales vinculados
a los temas tratados.

Se organizaron y realizaron numero-
sas jornadas y mesas de debate, con
amplia y libre convocatoria a todos

los abogados (tanto matriculados en el
CALP como en otros Colegios) y otros
profesionales, y en algunos temas,
abiertos al publico en general y a es-
tudiantes avanzados de las carreras
de abogacia, contador publico, etc.;
incluso se habilité a participar en for-
ma virtual a aquellos abogados y otros
profesionales situados en extrafias ju-
risdicciones.

En las diversas actividades, se invitd
a exponer a colegas, a miembros del
Instituto, y a afamados y prestigiosos
profesores de la Universidad Nacional
de La Plata, asi como de otras Univer-
sidades y Colegios de Abogados de dis-
tintos departamentos judiciales.

Se invité también a expositores de
otras ciencias o dmbitos académicos
o empresariales a fin que aportes sus
puntos de vista en relacién a los temas

que fueron tratados en cada evento.

Como ya es costumbre, se continud
utilizando una valiosa herramienta
como es la grabacion de las diversas
jornadas realizadas, para su posterior
alojamiento dentro del canal de You-
tube del CALP (https://www.youtube.
com/@calp-oficial) para poder ser
disfrutadas en cualquier momento,

verificdndose con posterioridad a la

realizaciéon de cada evento una gran
cantidad de visualizaciones. -

Merece resaltarse que la virtualidad
ha permitido que nuevos colegas se
sumen a las actividades de nuestro
instituto, esperando que esto continue

en los proximos anos.

Seguidamente se formulard un resu-
men de la amplia y variada actividad
desarrollada a saber:

1. La primera actividad organiza-
da fue en conjunto con otros Institutos
del Colegio de la Abogacia de La Plata,
INSTITUTOS de DERECHO DEL CON-
SUMIDOR, DERECHO PROCESAL CI-
VIL Y COMERCIAL, DERECHO CIVIL,
DERECHO COMERCIAL y DERECHO
DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y SEGU-
ROS, siendo la “JORNADA DE ACTUA-
LIZACION EN DERECHO DEL CONSU-
MIDOR?”, realizada el 12/05/2023 desde
las 14 hs. A las 20 hs. Nuestro Institu-
to participd con la presentaciéon en el
acto de apertura a cargo del Dr. Carlos
E. Garobbio, y moderador de la Con-
ferencia inaugural a cargo del Dr. Mi-
guel PIEDECASAS | “carga probatoria
en los procesos de dafios y consumi-
dores”, y la Dra. Maria Florencia RAI-
MONDI fue coordinadora del 1° panel.
En esa jornada, fueron expositores:
Dr. Miguel Piedecasas, Dr. Gabriel Sti-



glitz, Dr. Sebastidn Barocelli, Dr. Wal-
ter Krieger, Dr. Vicente Santos Atela,
Dra. Ma. Cecilia Tanco, Dr. Pablo Gri-
llo Ciocchini, Dr. Hernan Dulau Uran-
ga, Dr. Jeremias Del Rio, Dr. Alejandro
Borda, Dra. Rosario Echevesti, Dra.
Leticia Pelle Delgadillo, Dra. Soledad
Polito, Dra. Valeria Barcelé.

2. El 30/05/2021 a las 18.30hs., or-
ganizada junto con la Asociacion Civil
Tertulias, llevamos adelante en el Aula
1 del CALP, el Conversatorio “EM-
PRENDORES EN LA EMPRESA FAMI-
LIAR, 5 generaciones acompainando
el crecimiento de la ciudad de La
Plata”.
tunidad fueron: Dr. Carlos Ezequiel

Los expositores en esta opor-

Garobbio, la Lic. Eugenia Ctibor y el
Ing. Alejandro Campoddnico, siendo
moderador el Dr. Ricardo Lopez San-
ti. Los 2 empresarios invitados, expu-
sieron sobre Los emprendedores en la
empresa familiar. Sus experiencias, y
en particular, los proyectos que han
involucrado casi 5 generaciones acom-
pafando el crecimiento de la ciudad
de La Plata

3. En el mes de Junio, el dia 6 des-
de las 18hs. a las 20hs., se llevo adelan-
te la Jornada “NEGOCIACION EN EL
EJERCICIO PROFESIONAL”. La misma
se dividié en tres subtemas, a saber:

“Aspectos generales”, contando con
la exposicién de la Dra. Rosario Mar-
cela Sanchez, presidenta del CALP, el
segundo tema fue “Cuestiones actitu-
dinales en el marco de un proceso de
negociacion. Preparacion de la mesa
de negociacion”, exponiendo el Lic.
Leonardo Daniel Ghener, siendo el ter-
cer y ultimo subtema, la “Negociacion
contractual, Prejudicial y Judicial”,
exponiendo el Dr. Javier Rahman,
Subdirector del Instituto de Derecho
Comercial.

4. En el mes de septiembre , orga-
nizamos y realizamos un conversato-
rio virtual, con un tema de actualidad
en dicho momento, emitiéndose por el
Canal YouTube del CALP, el mismo se
denominé “EL DESTRATO AL PASA-
JERO AEREO. Debate sobre diversas
circunstancias acontecidas reciente-
mente, y reiteradas con anterioridad,
especialmente en los aeropuertos de
Ezeiza y Aeroparque’, realizandose el
11 de septiembre a las 18hs. Conté con
la exposicion del Dr. Carlos E. Garob-
bio, sobre

Situaciones conflictivas: demoras
y cancelaciones de vuelos; demoras
en entrega y despacho de equipaje.
Falta de informacion; falta o carencia
de

hacia los pasajeros; el Piloto Daniel

‘o . o
servicios y de informacién
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Leo Toulouse, (comandante de
de TUSA)

quien expuso desde Estados Unidos,

Empresa aerocomercial

sobre Conduccion,
de

anormales; el

resolucién y

comunicacion pasajeros  en
Dr.
Rubén Guerra (Director del Inst.
Der.
CALP)

tasas aplicadas a la venta de pasajes

operaciones

Tributario y Financiero del
expuso sobre Impuestos y

aéreos; y la Dra. Maria Florencia
Raimondi, expuso sobre Comparaciéon
de

normativa internacional respecto de

normativa nacional con

cancelaciones, retrasos y overbooking.

5. Durante el mismo mes de sep-
tiembre, el dia 13 a las 16 hs. en el Co-
legio de la Abogacia de La Plata, junto
con la Comisién de la Abogacia Joven
y Novel, el Centro de Articulacién de
Iniciaciéon Profesional y la Cétedra
IT de Derecho de la Navegaciéon de la
Facultad de Cs. Juridicas y Sociales
de la UNLP, se presenté El CENTRO
INTERDISCIPLINARIO DE ESTUDIOS
ESPACIALES DE LATINOAMERICA,
con una charla de presentacién, “EL
DERECHO ESPACIAL COMO NUEVO
CAMPO DE DESARROLLO PROFESIO-
NAL Y DE INVESTIGACI()N”, contan-
do con la exposicion del Dr. Juan Cruz
Gonzdlez Allonca.
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6. En el mes de Octubre, se rea-
lizaron dos actividades de capacita-
cién, la primera de ellas el dia 12 de
octubre de 17.30 a 20hs, la JORNADA
“CUESTIONES ACTUALES DE DERE-
CHO CONCURSAL. VERIFICACION DE
CREDITOS”, contando con la exposi-
cién del Dr. Carlos E. Garobbio y el Dr.

Javier Rahman;

Expusieron sobre los siguientes temas:
1) Proceso de verificacion, objetivos y
cronograma. Notificaciones (edictos
y carta) - temporario y tardio, en
concurso preventivo y en la quiebra.
(ref. arts. LCQ: art.14.- resolucién de
apertura, art. 27.- edictos, 29, tardio
(art. 56): incidentes. 2) Formasyvias de
pedido verificacion: forma tradicional
presencial ysoporte papel. 3) Demanda
de verificacién, contenidos, arancel (
10%) del salario minimo vital y mévil) .
(documentacién acompanada. monto,
causa y privilegios. Los “intereses.
(ref. arts. 1cq. 32y sgtes.). Efectos de la
presentacion. 4) Recepcion por parte
del sindico. criterios. observaciones.
(ref. arts. LCQ 32, art.33.- facultades de
informacién, etc.). 5) Impugnaciones
y observaciones a las demandas. (REF.
LCQ ART. 34.- Periodo de observacién
de créditos). 6) Forma a distancia, por
internet - digitalizaciéon del proceso
ante el sindico. ref. arts. lcq. 32 y
concs.

B)continuando el dia 26 de octubre,
mismo horario, con las exposiciones
del Dr. Guillermo Unzaga Dominguez
y el Dr. Ricardo Sosa Aubone. Se abor-
daron los siguientes temas: 7) Informe
individual del sindico. criterios. con-
tenido. consejo: verificado, admisible
e inadmisible (art. 35, LCQ -Informe
individual-). Impugnacién. 8) Reso-
lucién judicial de verificacién. plazo.
criterios, jurisprudencia. Alcances:
verificado, admisible e inadmisible
(art.36, LCQ). Efectos de la resolucién
(art. 37, LCQ). 9) Incidente revision.
plazo. contenido. objetivo. 10) Recurso
de apelacién. 11).1.- Acreedores labo-
rales. Trabajadores en relacion de de-
pendencia con la Empresa concursada
(distintos créditos, rubros, etc.). Regis-

tros en documentacién laboral.

11).2.- Acreedores laborales

despedidos: reclamos, juicios en

jurisdiccion laboral. Ejecucion de
sentencia laboral. 11).3 - Venta de la
Empresa en quiebra: situaciéon de los
empleados. 12)Vias de cobro frente
al concurso o quiebra de la empresa
empleadora. Mecanismos. Pronto
pago laboral: a) de oficio; b) a pedido
del interesado (arts. 16 y 183, LCQ).
13)Verificacién en sede concursal o
acciéon ante el fuero laboral? (arts.
16, 21, 32 y 183, LCQ). Ejecucion

de sentencia laboral (art. 57, LCQ).

Prescripcion (arts. 56, LCQ; 257, LCT).

7. A su vez, el dia 23 de octubre
de 18 a 20hs., se llevd a cabo el con-
versatorio “AGENCIAS DE TURISMO
ESTUDIANTIL. LA IMPORTANCIA DE
LA REVISION DE LA NORMATIVA AC-
TUAL”, contando con la exposicién del
Dr. Carlos E. Garobbio, la Dra. Ma. Be-
1én Petla Cabrera y la Dra. Maria Flo-

rencia Raimondi.

Expusieron sobre los siguientes temas:
1.- Marco Normativo de las Agencias
de Viaje de Turismo Estudiantiles, por
el Dr. Carlos E. Garobbio;

2.- Responsabilidad de las agencias de
viaje de turismo estudiantiles, por la
Dra. Belén Pefia Cabrera; abogada y
Lic. en Turismo;y

3.- Casos particulares de incumpli-
mientos resueltos en la esfera judicial
por la Dra. Marfa Florencia Raimondi.

8. PARTICIPACION en el 77° “EN-
CUENTRO DE INSTITUTOS DE DERE-
CHO COMERCIAL DE COLEGIOS DE
ABOGADOS DE LA PROVINCIA DE
BUENOS AIRES”.

En este periodo, se organizd la asis-
tencia y elaboracién de ponencias
para el tradicional Encuentros de
Institutos de Derecho Comercial de
los Colegios de Abogados de la Pro-

vincia, que convoca no solamente a



abogados sino a profesionales de otras
disciplinas, tales como contadores pu-
blicos, licenciados en administracién,
economistas, etc.

En los Institutos de derecho Comercial
de los diversos Colegios de Abogados
de la Provincia de Bs. As., tenemos la
buena costumbre desde hace muchos
anos de reunirnos dos veces por afio,
en distintas sedes colegiales, reco-
rriendo gran parte de nuestra Provin-
cia, para debatir y analizar temas de
actualidad de diversa naturaleza, vin-
culados al derecho mercantil y comer-
cial, empresas, negocios, etc.- Hace
muchos afnos que venimos desarro-
llando tareas de estudio, investigacién
y difusién de temas, normas, fallos,
circunstancias, etc., vinculados al De-
recho mercantil, comercial, empresa-
rial, societario, bancario, etc., con la
metodologia de elaborar y presentar
distintas “ponencias y trabajos” para
ser expuestos por sus autores y luego
debatidos por los asistentes.

Este encuentro fue realizado en forma
presencial, grabado para poder luego
difundirlo. Miembros de nuestro Ins-
tituto participaron del 77° Encuentro
de Institutos de Derecho Comercial
de la Provincia de Buenos Aires, or-
ganizado por el Instituto de Derecho
Comercial de San Isidro, y que tuvo

lugar los dias jueves 11 y viernes 12
de Mayo; con la participaciéon ACTIVA
y asistencia “virtual” de numerosos
miembros de nuestro Instituto. Expu-
so por el mismo, Dra. Estela Marmon-
ti.-

9.-
miento en el aflo 2022, del gran jurista

Asimismo, frente al falleci-

e integrante de nuestro instituto, Dr.
Juan Antonio Anich, participamos
el 28 de junio a las 18hs, del acto ho-
menaje realizado a su persona en la
Facultad de Derecho de la UBA en el
salon verde. En dicha ocasion, el Dr.
Carlos E. Garobbio, Director de nues-
tro instituto, fue especialmente invita-
do a participar como expositor, con el
tema “Efectos de la quiebra en la empresa
familiar.” Asimismo, otros integrantes
del instituto acompafiaron a nuestro
director en este acto homenaje.

El programa del evento fue el siguien-
te:

Palabras de apertura a cargo del Dr.
Marcelo Gebhardt; “Semblanza del Dr.
Juan A. Anich.” | a cargos de los Dres.
Héctor Alegria, Ignacio Garcia Deibe,
Graciela Maugeri y Clementina Sdn-
chez Farache.

Presentacion del trabajo del Dr. Juan
Anich, en relacién a los procesos de
concursos simplificados, a cargo de las
Dras. Alejandra Tévez y Gabriela Anto-



nelli Michudis; Exposicién del profe-
sor de la Universidad Nacional de La
Plata Dr. Carlos Garobbio: “Efectos de
la quiebra en la empresa familiar”. Y
Exposicion del Dr. Miguel A. Romero:
“Exclusién de voto en el concurso pre-
ventivo”.

Como en afios anteriores, agrade-
cemos a las autoridades del CALP, a
nuestra Presidenta Dra. Rosario Mar-
cela Sanchez y a nuestro Director Aca-
démico Dr. Gabriel Stiglitz el nuevo
voto de conflanza a la conduccién e
este Instituto.

Finalmente, agradecemos a todos los
colegas del Instituto, y a las Autorida-
des del Area Académica y del Consejo
Directivo del C.A.L.P. por la impor-
tante participacién y colaboracién
brindada durante el afio 2023, desean-
do repetirla e incrementarla en el co-
rriente aflo 2024.-

Dr. Carlos E. Garobbio
Director

Dr. Javier Rahman
Sub Director

05. INSTITUTOS DE DERECHO
CONSTITUCIONAL

Al margen de las reuniones habitua-
les de los ultimos jueves de cada mes
calendario entre los integrantes ac-
tuales del Instituto, a continuacién se
puntualizan, en forma secuencial, las
tares y actividades de distinto tenor
realizadas durante el afio 2023 que me-
recen su mencion.

-Donacién de libro a Biblioteca CALP: 27
febrero se doné un ejemplar del libro
Las relaciones entre el derecho y la lite-
ratura: una lectura del proyecto de Mar-
tha Nussbaum, publicado por Marcial
Pons (Madrid, 2021) de autoria de Ma-
ria Jimena Sdenz, a la sazén subdirec-
tora de este Instituto. Siendo el libro
producto de su tesis doctoral, en su
momento fue discutido como parte
de las actividades ordinarias llevadas
adelante en el Instituto, y presentado
en forma sincréonica por plataforma
zoom durante en julio de 2021 (ver Me-
moria de ese afio). En marzo 2023, se
recibe, el agradecimiento y puesta a
disposicién para su consulta, de parte
dela Lic. Maria Raquel Izurieta, Direc-
tora de Biblioteca y de la presidencia
del CALP.

-Participacion de miembros del Instituto



al evento presencial: el 10 de mayo, 17
hs. en sede colegial, mesa redonda or-
ganizada por el Area Académica e Ins-
tituto de Filosofia y Teoria General del
Derecho (CALP) sobre el ultimo libro
publicado por el filésofo del derecho
italiano, Luigi Ferrajoli (Por una Cons-
titucion de la Tierra. La humanidad en
la encrucijada), proximo a ser presen-
tado por el propio autor en la Facul-
tad de Ciencias Juridicas y Sociales
(UNLP). El evento colegial se deno-
mino6 entonces: Conversatorio prelimi-
nar: por una Constitucion de la Tierra.
El mismo conté con la moderacién de
la subdirectora del Instituto, Dra. Ji-
mena Sdenz, disertando Maria Laura
Delucci, Javier Dente y James Vértiz
Medina, respectivamente por el Ins-
tituto primeramente referido y por el
Instituto de Derechos Humanos.

-Continuacion y avance de proyecto de
investigacion del Instituto: en las pri-
meras reuniones del afo, los integran-
tes del Instituto retomaron el proyecto
iniciado en ultimo trimestre del pasa-
do ejercicio académico del Instituto
(ver Memoria afio 2022) sobre la labor
del Relator Especial sobre Derechos
de los Pueblos Indigenas de Naciones
Unidas desde su creacién e instalacién
en el afio 2001 hasta la actualidad.

-Asistencia de autoridades del Instituto

en el acto del dia de la abogacia en la
simbolica fecha del dia 29 de agosto
del corriente en el Salén Auditorio de
nuestra Sede Colegial desde las 13 hs.

-Intervencion del director del Instituto en
la reunion de trabajo convocada por au-
toridades de Area Académica y poste-
rior encuentro de cierre de actividades
de Areas y comisiones: 19 diciembre:
desde 17 hs. en aula 1, para coordinar
la organizacion del VI Congreso de
Ciencias Juridicas “El Ejercicio Profe-
sional en la Era de la Innovacién Di-
gital, Sustentabilidad. Transparencia
con Enfoque de Derechos Humanos” a
llevarse a cabo en marzo de 2024; v,
desde 18:30 hs., cierre de actividades
académicas en Salén de Actos.

-Pedido de dictamen urgente del DNU
70/2023: el 27 diciembre, ya conclui-
das las actividades del area académi-
ca, ante la inusual medida guberna-
mental adoptada por el recientemente
instalada gestién de presidencia de la
Nacién (Decreto de Necesidad y Urgen-
te n°70 emitido el 20/12/23), la Mesa
Directiva el Consejo Directivo CALP,
requiri6 al Instituto de Derecho Cons-
titucional y otros Institutos colegas,
dictamen sobre el mencionado mega
decreto, mientras el mismo siga el
tratamiento fijado por la ley 26.122 al
Congreso de la Nacién en sesiones ex-
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traordinarias, constituyéndose aquel
Consejo Directivo colegial en sesion
permanente para continuar tratando
la situacion planteada. Con la premu-
ra del caso, el 4 de enero de 2024 -en
plena feria de verano-, el director de
este Instituto, Miguel Angel Benedetti,
presenté el dictamen requerido (PdF,
en 15 paginas) por via electrénica.

Miguel Angel Benedetti
Director del Instituto de
Derecho Constitucional (CALP)

06. INSTITUTOS DE DERECHO
del CONSUMIDOR

I.- Introduccion. -

El presente Instituto se encuentra in-
tegrado por las siguientes autorida-
des Directoras: Dra. Leticia PELLE
DELGADILLO y Dra. Soledad POLITO.
Subdirectores: Dra. Valeria BARCELO,
Dr. Hernan Alberto DULAU URANGA,
Dra. Yesica Pilar MAGALLANES y Dr.
Lucas Alejandro ZAMBOTTI. Secreta-
rios: Dres. Celeste LOPEZ SAEZ, Lu-
ciano REYNOSO, Francisco LOPEZ
SIMPSON, y Jeremfas DEL RIO y otros
colegas miembros.

Esta gestién continua con el mismo

criterio de actividades que mantuvo
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durante sus ultimos afios. Continua-
mente se convoca a los colegas inte-
resados en la materia, a los fines de
asistir a las reuniones ordinarias, para
estudiar y debatir diferentes cuestio-
nes del Derecho del Consumidor.-

II. Reuniones ordinarias

Uno de los principales objetivos que se
mantiene en esta gestion, gira en tor-
no a la realizacién de una reunion or-
dinaria por mes, las cuales se encuen-
tran definidas los cuartos martes de
cada mes de 18 a 20 hs en el Salén de
Institutos, segundo piso del colegio de
la Abogacia de La Plata. Las mismas se
llevan a cabo con el fin de estudiar y
debatir diferentes institutos de nues-
tra materia, y llegar a conclusiones
académicas sobre cada tema tratado.
Los miembros decidimos en conjunto
la tematica de las reuniones y quiénes
realizar una exposicién inicial, abrir
el debate a los miembros presentes
y plasmar en acta las conclusiones,
adoptando a tal fin plataformas vir-
tuales.

III. Eventos .

1 - Jornada de Actualizacién en Dere-
cho del Consumidor

Se llevo a cabo el Viernes 12 de mayo
de 2023 de 14 a 20 hs, en el Salén de

Actos, ler. Piso Sede CALP, Modalidad
presencial.

Expositores: Dr. Carlos Ezequiel GA-
ROBBIO, Dr. Miguel PIEDECASAS, Dr.
Gabriel STIGLITZ, Dr. Sebastian BA-
ROCELLL.

Coordina : Dra. Marfa Florencia RAI-
MONDI

Expositores: Dra. Leticia PELLE DEL-
GADILLO, Dra. Soledad POLITO, Dra.
Valeria BARCELO

Coordina : Dra. Yesica Pilar MAGA-

LLANES

Dr. Walter KRIEGER , Dr. Vicente San-
tos ATELA, Dra. Maria Cecilia TANCO,

Coordina : Dra. Daniela PELUSO

Dr. Pablo GRILLO CIOCCHINI , Dr.
Herndn DULAU URANGA, Dr. Jere-
mias DEL RIO.

Coordina : Dra. Julia MERCADER
Dr. Alejandro BORDA

Cierre de la Jornada: Dra. Rosario
ECHEVESTI

2) Hipervulnerabilidad, Consumidor y
Géneros. Una Interaccién compleja en

construccion.

Se llevd a cabo el 3/11 - 18hs. Modali-

dad Presencial, AULA 1 - Sede CALP.

Palabras de apertura: Dra. Rosario M.
SANCHEZ, Dr. Gabriel STIGLITZ.

Disertante: Dra. Marisa HERRERA

Moderadora: Dra. Leticia PELLE DEL-
GADILLO

3 - IV JORNADAS PLATENSES DE DE-
RECHO DE LOS CONSUMIDORES

Vulnerabilidades actuales en materia
de consumo

Se llevaron a cabo el 18/10 - 15:30 HS,
MODALIDAD PRESENCIAL, colegio de
abogados de La Plata.

Apertura, Dra. Rosario M. Sanchez

Disertantes: Dra. Leticia Pelle Delgadi-
llo, Dra. Marfa Celeste Lopez Saez, Dr.
Jeremias del Rio, Dr. Luciano Reynoso

Leticia Pelle Delgadillo

Directora Instituto de consumidor
CALP



07. INSTITUTOS DE DERECHO
DE FAMILIA Y SUCESIONES

El Instituto de Derecho de Familia y
Sucesiones inici6é el Afio Académico
celebrando sus sesiones -en la sede
del Colegio Departamental, en forma
presencial- de acuerdo a las necesida-
des de las actividades programadas y,
en general, los primeros lunes de cada
mes, 18.30 hs.

A través de los encuentros, se aborda-
ron distintas inquietudes aportadas
por colegas de la Matricula y a raiz de
las cuales se fueron delineando los
ejes teméticos de nuestras jornadas y
talleres, preponderando el desarrollo
de perspectivas practicas y actuales.

En la conformaciéon de las activida-
des académicas realizadas, se procurd
también la participacion de distintas
Areas, Comisiones e Institutos, a fin
de que quienes participaran cuenten
con un mayor espectro en la materia o
problemadtica a tratar.

Siguiendo este esquema, el dia 27 de
abril de 2023 se llev6 a cabo la Jornada
“Honorarios Profesionales en el Fuero
de Familia y Procesos Sucesorios”, co
organizada por el Area Académica,
Instituto de Derecho de Familia y Su-
cesiones y la Comision de Honorarios

Profesionales (CALP). En ella diserto
el Dr. Carlos FValdez (Presidente de la
Comisién de Honorarios Profesionales
CALP) sobre “Honorarios en Procesos
Sucesorios”, el Dr. Jeremias Del Rio
(Director del Observatorio Ley 14967
CALP), quien se explayo sobre “El Art.
1255 del CCCN y Procesos de Familia”,
la Dra. Sandra Gianatti (Secretaria Co-
misién de Honorarios Profesionales
CALP) quien se refirié a “Honorarios y
Pactos en procesos de familia”. En tan-
to que el Dr. Miguel Gonzales Andia
(Director del Instituto de Derecho de
Familia y Sucesiones CALP) abordé
el tema “Honorarios en Procesos de
Familia” y la Dra. Maria Donato (Sub-
directora del Instituto de Derecho de
Familia y Sucesiones CALP) se explayo
acercade “Honorarios en la actuaciéon
de Abogados de NNA”. La actividad fue
moderada por el Dr. Javier Diego Jara
(Secretario del Instituto de Derecho de
Familia y Sucesiones CALP).

El 29 de Junio de 2.023 se celebré la
Jornada “Implicancias registrales en
el derecho de familia y sucesiones.
Derecho de habitacién. Cesion de de-
rechos y acciones hereditarias” bajo
la modalidad Semipresencial, en el
Aula 1 -ler. Piso Sede CALP - platafor-
ma Zoom. En primer lugar, realizo
la apertura la Dra. Eleonora NOBILE
(Subdirectora Instituto de Derecho de
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Familia y Sucesiones CALP) en calidad
de Moderadora, pasando a disertar el
Dr. Miguel GONZALES ANDIA (Direc-
tor Instituto de Derecho de Familia
y Sucesiones CALP) y la Dra. Patricia
Beatriz PRUSAS (Directora Instituto
Derecho Registral CALP), abriéndose
un didlogo dindmico y dando respues-
ta a consultas de los interesados que
participaron en ambas modalidades.

El 7 de agosto de 2.023 se llevé a cabo
una reunién ordinaria donde en forma
conjunta con el Area Ejercicio Profe-
sional - Consultoria, se abordaron te-
mas que hacen a la praxis diaria y los
distintos contrastes que se advierten
en la misma. Asi se defini6 el temario
y detalles para la Jornada - Taller pre-
vista en forma conjunta.

El dia 23 de agosto de 2023 se desarro-
116 la JORNADA - TALLER ASPECTOS
PROCESALES EN EL FUERO DE FAMI-
LIA (DIFICULTADES EN LA PRACTI-
CA) en forma semipresencial (Aula 1y
Plataforma Zoom), en la que diserto el
Dr. Mauro Javier Cerdd (Abogado- Juez
de Familia Departamento Judicial La
Plata. Docente Universitario). El Dr.
Miguel Gonzéles Andia (Director del
Instituto de Derecho de Familia y Su-
cesiones CALP). Fueron moderadores
de la actividad y coordinadores la Dra.
Maria Donato (Subdirectora del Insti-
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tuto de Derecho de Familia y Sucesio- la Dra. Eleonora Inés Nobile (Subdi-
nes CALP) y el Dr. Javier Diego Jara rectora del Instituto de Derecho de
(Secretario del Instituto de Derecho de Familia y Sucesiones CALP). Secreta-
Familia y Sucesiones CALP). La misma ria del Instituto de Mecanismos Ade-
fue co organizada por el AREA ACA- cuados de Resolucién de Conflictos,
DEMICA CALP - Instituto de Derecho Mediacién, Conciliacién y Arbitraje
de Familia y Sucesiones y el AREA CALP). El coordinador fue el Dr. Javier
EJERCICIO PROFESIONAL CALP - Diego Jara. (Secretario del Instituto

Consultorfa Derecho de Familia. de Derecho de Familia y Sucesiones

CALP).
El 27 de octubre de 2023 tuvo lugar la

]ornada de MEDIACION VOLUNTA- El 12 de diciembre de 2023) se CO or-

RIA EN FL DERECHO DE FAMILIA? ganizé junto a la Comision de Gé-

Co organizada por el Instituto de De- €05, Disidencias y Diversidades,

_ Comisién del Registro de Abogadas

recho de Familia y Sucesiones, Ins

tituto de Mecanismos Adecuados de Y Abogados de nifias, nifios y adoles-

Resolucién de Conflictos, Mediacién, centes, Consejo de Articulacion y Po-

Conciliacién v Arbitraje; Area Acce- liticas de Géneros, Diversidades y Di-
so a la Justicia: Programa de Gestién sidencias y Area Ejercicio Profesional
(Consultoria de Derecho de Familia)
una pers- 12 “PRESENTACION COMPENDIO CA-

SOS JUDICIALES NOVEDOSOS SOBRE
CUOTA ALIMENTARIA. APORTES Y

M. Sanchez (Presidenta Colegio de la HERRAMIENTAS ~ TERRITORIALES”

Abogactfa de La Plata) v del Dr. Miguel - Presenté la  Dra. Rosario Sdnchez
Presidenta del CALP), para luego ex-

y Resolucién de Conflictos: Centro de
Mediacién; brindandose
pectiva sumamente innovadora. Con-

t6 con la apertura de la Dra. Rosario

Gonzales Andfa (Director del Instituto (

de Derecho de Familia y Sucesiones). Poner la Lic. Mariela Breard, Dra.
Nelly Minyersky, Dra. Sara Cdnepa,
Dr.

Erica Pérez, Dra. Aldana Jurado, Dra.

Disertaron la Dra. Daniela Diaz (Abo-

gada, docente. Mediadora Voluntaria Miguel Gonzales Andia, la Dra.

y Familiar. Subdirectora del Centro de
Mediacién CALP) v Mariana I. Gonzé- Andrea Tartaglia. Fue coordinadora

lez (Abogada, Mediadora Prejudicial, del Encuentro la Dra. Maria Donato.

Voluntaria v Familiar. Docente UNLP, Moderadoras:  Dra. Lelia de Batista y

Directora del Centro de Mediacién 12 Dra. Dalina Bosisio.

CALP). La actividad fue moderada por ~ Se destaca el compromiso y profun-

do sentido colegial de los integrantes
del Instituto, en la organizacién y de-
sarrollo de las actividades propues-
tas, quienes asimismo cooperan en
la elaboracién de dictdmenes en los
que se requiere opinién de este Insti-
tuto y brindan on line el Servicio de
Consultoria de cuestiones particulares
del Derecho de Familia y Sucesiones,
cuando resulta necesario.

El Dr. Javier Jara (Secretario del Insti-
tuto) participé en forma virtual de las
reuniones de agenda que periddica-
mente propone la Comisién de Fami-
lia del COLPROBA, manteniéndose asf
un canal fluido en temas novedosos y
relevantes que se proponen a nivel in-
tercolegial.

Finalmente y como cada afio, se de-
batieron en el seno del Instituto la
actualidad del Derecho de Familia y
Sucesiones, reformas legislativas y
jurisprudencia de los tribunales pro-
vinciales, nacionales y extranjeros,
valiéndose del apoyo de la web para
difundir propuestas, jornadas, talleres

y novedades del Instituto.

Al final del ciclo académico, se diagra-
maron actividades y temario tentativo
para el proximo periodo.

Dr. Miguel GONZALES ANDIA
Director



08. INSTITUTO DE FILOSOFIA Y
TEORIA GENERAL DEL
DERECHO

Comenzamos el afio brindandole un
homenaje al Dr. Jose Maria Mainetti,
el cual contd con la disertacion del
Profesor emérito Eduardo Tinant y del
Dr. José Carlos Arcagni.

En mayo organizamos una jornada pre-
paratoria a la visita de Luigi Ferrajolia la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
de la UNLP, en la que el autor presenta-
ra su obra: Por una Constitucién de la
Tierra. En dicha jornada disertaron los
abogados Maria Laura Delucchi, Javier
Dente y James Vertiz Medina.

También durante mayo y junio se dic-
té un seminario sobre Argumentacién
Juridica y derecho en la administra-
ciéon de Justicia en el que expusie-
ron los Dres. Amos Grajales, Agustin
Hankovitz, Leandro Guzman y José
Carlos Arcagni.

El 10 de noviembre el Instituto parti-
cip6 de las IV Jornadas Nacionales or-
ganizadas por el Instituto de Cultura
Juridica e integramos la mesa titula-
da “Dialogos sobre Filosofia Juridica
del siglo XXI” Allf expuso, entre otros
disertantes, el Dr Javier Dente sobre
Principia Turis de Luigi Ferrajoli.
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El 6 de diciembre recibimos la visi-
ta del Dr. Jorge Emilio Nufiez, profe-
sor en la Universidad de Manchester,
quien brindé una charla sobre la Filo-
sofia del Derecho en un mundo cos-
mopolita.

Durante todo el afio académico se lle-
varon a cabo las reuniones periddicas
fijadas para el primer miércoles de
cada mes y en cada una de ellas algun
miembro del Instituto comenté breve-
mente textos del interés de todos.

En mayo Maria Laura Delucchi abordé
El debate Kelsen — Hart sobre la san-
cién normativa. Una mirada mas alla
del “Gltimo mohicano”, de Andrés Bo-
tero Bernal.

En junio Maria Celeste Lopez Sédez ex-
puso “El pensamiento feminista sobre
el Derecho”, de Alessandra Facchi.

En julio y agosto Maximiliano Pichel
Luck abord¢ “El feminismo en la ense-
fianza del Derecho en los Estados Uni-
dos. Estrategias para América Latina”
de Julieta Lemaitre Ripoll e “Integran-
do el feminismo en la educacién prac-
tica” de Catharine MacKinnon.

En septiembre Santiago Staffieri expu-
so sobre “John Rawls, Political Libera-
lism y sus criticas”, de Roberto Garga-
rella.



En octubre en ocasién de la visita del
Profesor Manuel Atienza a la facultad
de Ciencias Juridicas y Sociales de la
UNLP y de su condecoracién como
Doctor Honoris Causa, Vanesa Tempo-
retti abordd el texto “Constitucionali-
dad y decision judicial” de autorfa del
citado Profesor.

Luego en noviembre por la reciente vi-
sita del Dr José Antonio Garcia Amado
a la Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales de la UNLP, Maximiliano Pi-
chel Luck abord¢ “Es realista la teorfa
de la argumentacién juridica?” del ci-
tado profesor.

El Instituto se ha reunido de forma
hibrida, de manera presencial y con
reuniones virtuales, para facilitar el
acceso a los encuentros. La comunica-
cién es fluida, a través de un grupo de
whatsapp, en el que subimos material,
cursamos invitaciones e intercambia-
mos algunas opiniones. Los encuen-
tros fueron muy enriquecedores y
acompatiados de debates que trataron
de vincularse con la realidad social y
politica que atraviesa nuestro pais y
profesién.

09. INSTITUTO DE DERECHOS
HUMANOS

7,8y 9 de septiembre de 2023

Participamos los dias 7, 8 y 9 de sep-
tiembre de 2023 del XXXIV Congreso
Argentino de Derecho Internacional
dela Asociacién Argentina de Derecho
Internacional (A.A.D.I.) en la Facultad
de Ciencias Juridicas y Sociales de la
Universidad Nacional de La Plata y en
el Colegio de la Abogacia de La Plata.

El Congreso Argentino de Derecho
Internacional, es organizado anual-
mente por la Asociacién Argentina
de Derecho Internacional (A.A.D.L), y
constituye un evento no sélo de alcan-
ce nacional sino internacional; que
congrega a cientos de académicos/as,
profesores/asy estudiantes/as de nues-
tro pais y del exterior. Su organizacion
implica un gran desafio para nuestra
Casa de Estudios y un momento opor-
tuno para fortalecer relaciones con
toda la comunidad académica.

Las temadticas que se abordaron son
de gran trascendencia, contando con
la presencia de expositores extran-
jeros de prestigio internacional, en
las secciones que forman parte de la
Asociacion Argentina de Derecho In-
ternacional, a saber: Derecho Interna-



cional Publico, Derecho Internacional
Privado, Derecho de la Integracién,
Derechos Humanos, Relaciones Inter-
nacionales y Documentacién, Meto-
dologia y Ensefianza.

El dia 8 de septiembre participamos
con nuestra propuesta del Instituto en
el XXXIV Congreso Argentino de De-
recho Internacional de la Asociacién
Argentina de Derecho Internacional
(AADI) en la Facultad de Ciencias Ju-
ridicas y Sociales de la UNLP. En esta
oportunidad, expusimos en el Salén
auditorio del Colegio de la Abogacia
de La Plata.

8 de septiembre: Todas las actividades
se llevaron a cabo en el Colegio de la
Abogacia

18.30 hs.: El Director del Instituto de
Derechos Humanos, Dr. Fabian Sal-
violi dio la Conferencia de cierre del
Congreso sobre: “El abordaje interna-
cional de las graves y/o sistemadticas
violaciones a los DDHH”.

La cena de camaraderia se realizé en
el salén Dardo Rocha del Hipodromo
de La Plata.

9y 10 de noviembre de 2023:

Se llevaron a cabo las IV Jornadas Na-
cionales del Instituto de Cultura Juri-
dica: Mujeres, diversidades, politicas

publicas, acceso a la justicia y salud
mental el 9y 10 de noviembre de 2023
en la Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales - UNLP y en el Colegio de la
Abogacia de La Plata

Participamos en el cardcter de organi-
zadora general de las Jornadas, coor-
dinadora y ponente de la Comisién 9:
“Intersecciones e Imbricaciones entre
derecho y arte”, coordinada por Nancy
Cardinaux y Erika Bauger, donde par-
ticipamos con el Taller literario inter-
cultural de género y DDHH.

La mesa se propuso explorar las mul-
tiples relaciones entre el derecho y el
arte siguiendo el rastro del desarrollo
de una de las areas interdisciplinarias
mas recientes dentro de la explosién
de estudios que conjugan al derecho
con otras disciplinas. Comprendemos
a la literatura y las distintas manifes-
taciones artisticas como vehiculos
privilegiados para disparar las cons-
trucciones colectivas de conocimiento
que buscaremos en nuestra mesa, en
tanto son capaces de arrojar luz sobre
las cuestiones que nos preocupan sin
caer en los gestos objetivantes propios
de los saberes académicos.

9 de noviembre de 2023:

Compartimos la mesa 9 “Interseccio-
nes e imbricaciones entre derecho y
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arte” con la coordinacién de las pro-
fesoras Nancy Cardinaux y Erika Bau-
ger, en las IV Jornadas Nacionales del
Instituto de Cultura Juridica de la Fa-
cultad de Ciencias Juridicas y Sociales
de la UNLP. Mujeres, diversidades, po-
liticas publicas, acceso a la justicia y
salud mental “

Nos acompafiaron con sus trabajos y

presentaciones:

Profesor Ricardo Oliveira Rotondano
de la Universidad Estadual de Goias.

Profesora Estefania Saccon de la FCJyS
UNLP.

Profesor Matias German Rodriguez
Romero de la UNS].

Investigadora en Resiliencia ecosisté-
mica Gabriela Simpson.

Profesora de historia Maria Delia Cano
y Profesora Erika Bauger de la FCJyS
UNLP.

Asistieron la Directora del Instituto de
Cultura Juridica Dra. Manuela Gracie-
la Gonzélez, la Abog. y Lic. en Adm.
De Empr. Eva Avellaneda e integrantes
del ICJ.

10 de noviembre de 2023:

Compartimos enriquecedores debates
en la Mesa 12 “Didlogos de Filosofia ju-
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ridica en el siglo XXI”, con la coordina-
cién de Maria Laura Deluchi y Carlos
Petorutti, en las IV Jornadas Naciona-
les del Instituto de Cultura Juridica de
la FCJyS UNLP en el Colegio de la Abo-
gacia de La Plata.

21 de diciembre de 2023:

Conferenciay brindis de fin de afio con
la Presidenta del Colegio de la Aboga-
cfa de La Plata Dra. Rosario Sdnchez y
la Profesora titular de la Catedra II de
Derecho Internacional Privado de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Socia-
les UNLP, Analia Consolo.

10. INSTITUTO DERECHO DE
LA INTEGRACION, ADUANERO
Y PORTUARIO COLEGIO DE LA
ABOGACIA DE LA PLATA

Quien subscribe, Abog. Yanina J. Ac-
questa Casellas, T° LII F° 354 del CALP,
Directora a cargo del Instituto de De-
recho de la Integracién, Aduanero y
Portuario (por licencia efectuada por
el Director Abog. Lautaro Ramirez),
tiene el agrado de dirigirse a Ud. a fin
de poner en su conocimiento, y poste-
rior aprobacién por el Consejo Direc-
tivo de las actividades desarrolladas
durante el periodo 2023.

Durante todo el afio se llevaron ade-
lante las reuniones ordinarias del Ins-
tituto, los dias primer miércoles de
cada mes a las 17 horas, algunas de
manera presencial y otras por medio
virtual.

El dia 07 de junio llevamos adelante
una Jornada sobre “Parlamento del
MERCOSUR”, en la cual disert6 la par-
lamentaria del Mercosur Maria Luisa
Storani. La misma fue llevada a cabo
mediante el canal de youtube del
CALP y plataforma zoom.

El dia 02 de agosto se previé una jor-
nada conjunta con el Instituto de De-
recho Internacional Publico y Agenda
Global para el Desarrollo acerca de
“Los Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble (ODS) en la regién: andlisis y pers-
pectivas” que tuvo como disertante
propuesto al Lic. Lautaro Di Gregorio
Luchetti, evento que tuvo que suspen-
derse el mismo dia por causas particu-
lares del nombrado.

El dia 23 de agosto se llevé adelante
el evento virtual sobre “Proteccién y
cooperacion juridica contra la violen-
cia de género en el MERCOSUR” en
conjunto con el Instituto de Derecho
Internacional Privado, con la diserta-
cion del Director Nacional de Asun-
tos Internacionales, el Dr Juan José




Cerdeira, quien es ademds Profesor
Titular por Concurso de la Catedra de
Derecho Internacional Privado de la
UBA.

Abog. Yanina J. Acquesta Casellas

Directora a/c Instituto Derecho de la
Integracién, Aduanero y Portuario

11. INSTITUTO DE DERECHO
INTERNACIONAL PRIVADO

El afio 2023 ofrecié notoria compleji-
dad parala comunidad en su totalidad,
diria a nivel nacional e internacional.
Nuevamente nos encuentra con un re-
torno acentuado hacia las actividades
presenciales, sin por ello desechar el
uso de medios virtuales que dan paso
al acercamiento de personas y de co-
nocimientos. Al igual que en afios an-
teriores este Instituto ha continuado
estrechamente vinculado al de Inte-
graciéon Latinoamérica, Portuario y
Aduanero, ambos Directores —~Lautaro
Martin Ramirez y Liliana Etel Rapalli-
ni- convocamos a eventos en comun
por ser las dreas abordadas de interés
compartido, o bien de manera indivi-
dual pero con participacién conjun-
ta. Por circunstancias no pertinentes

a expresar en una memoria anual,

nuestro desarrollo se llevo a cabo en
el plano interno del grupo de trabajo.
Sobre todo por haber sido aprobados
dos proyectos de investigacién, uno de
ellos sobre trafico ilicito de bienes cul-
turales y el otro sobre derecho de los
tratados siendo el primero avalado por
la Universidad Nacional de La Plata y
el segundo por la Universidad Catélica
también de esta ciudad. Ambos pro-
yectos se vinculan, como con anterio-
res se ha llevado a cabo, a este institu-
toy por ende al Colegio de la Abogacia
por razones diversas; asi por ejemplo,
la convocatoria de estudiantes avan-
zados a la institucién y su paulatino
acercamiento, como el pertenecer los
miembros del Instituto a los referidos
proyectos. No obstante y como tarea
destinada a la comunidad, el dia 23 de
agosto en evento virtual recibimos al
Director Nacional de Asuntos Interna-
cionales; el Dr. Juan José Cerdeira es
ademads Profesor Titular por Concurso
dela catedra de Derecho Internacional
Privado de la UBA. Asiduo visitante de
nuestra casa, en la oportunidad ilustré
sobre “Proteccién y cooperaciéon juri-
dica contra la violencia de género en
el MERCOSUR”. El tema de convocato-
ria impacté doblemente por la recien-
te creacion de un instrumento especi-
fico identificado como Acuerdo sobre
Reconocimiento Mutuo de Medidas de
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Protecciéon para las Mujeres en Situa-
cién de Violencia de Género entre los
Estados parte del Mercosur y Estados
Asociados; de igual modo el tema en
sf mismo, ha cobrado lamentable fre-
cuencia y requiere de su difusién y
toma de conciencia. Citando palabras
del Profesor Cerdeira es de recono-
cer que el Mercosur econémico es el
que fracasa no asi el juridico y prue-
ba de ello es el instrumento traido y
sabiamente analizado. Finalmente
es nuestro deseo al igual que en afios
anteriores, agradecer a la Autoridad
Académica y a quienes administraron
los encuentros virtuales su estrecha y
excelente colaboracién para el desa-
rrollo de las actividades.

12. INSTITUTO DE DERECHO
INTERNACIONAL PUBLICO Y
AGENDA GLOBAL PARA EL
DESARROLLO

En el afio 2023 el Instituto se reunié
regularmente los segundos martes de
cada mes tratdndose variados temas
de la materia, atendiendo a su impor-
tancia, trascendencia y actualidad.

Durante el transcurso del afio se rea-
lizaron diversas actividades tanto en
forma presencial como por medio de
conexiones digitales sincrénicas via

web, entre las que corresponde men-
cionar la conferencia llevada a cabo
el dia 26 de septiembre, cuyos diser-
tantes fueron el seflor Embajador Ex-
traordinario y Plenipotenciario de la
Republica de Armenia en la Argenti-
na, S.E. Hovhannés Virabyan y la se-
fora Consultora Legal de la Embajada
de Armenia Manushak Violeta Arakel-
yan quienes expusieron sobre el tema:
“Armenia, 32 afios de Independencia:
Logros y Desafios”, la apertura del
acto estuvo a cargo de la Presidenta de
nuestro Colegio de la Abogacia Dra.
Rosario Marcela Sanchez y la presen-
tacion de los disertantes fue realiza-
da por el Subdirector del Instituto Dr.
Juan Carlos Pérsico, siendo modera-
dora la Subdirectora del Instituto Dra.
Esther Gladys Sarasua.

Luego, el dia 26 de octubre se realizd
una actividad académica que consis-
tié en una conferencia cuya expositora
fue la Directora del Instituto Dra. Nora
Luzi, quien diserté sobre el tema: “Jus-
ticia y Desarrollo Sostenible: Una Ex-
periencia de Medicién en Argentina’,
la presentacién del acto fue realizada
por el Subdirector del Instituto Dr.
Juan Carlos Pérsico y actué como mo-
deradora la Dra. Esther Gladys Sara-
sua, Subdirectora del Instituto.

Finalmente, el dia 30 de noviembre la




sefiora Embajadora de la Republica de
Finlandia en la Republica Argentina
S.E. Nicola Lill Lindertz dict6 una con-
ferencia sobre “Finlandia en el mundo
actual”, la apertura del encuentro fue
efectuada por la Presidenta del Cole-
gio Dra. Rosario Marcela Sanchez, la
presentacion de la disertante estuvo a
cargo del Subdirector del Instituto Dr.
Juan Carlos Pérsico y oficié como mo-
deradora la Subdirectora del Instituto
Dra. Esther Gladys Sarasua.

Es de destacar también, la importante
actuacion que integrantes del Institu-
to han tenido en el desarrollo de las
actividades del XXXIV Congreso Ar-
gentino de Derecho Internacional or-
ganizado por Asociacion Argentina de
Derecho Internacional (A.A.D.I.) que
tuviera lugar los dias 7, 8 y 9 de sep-
tiembre en las sedes de la Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales de la Uni-
versidad Nacional de La Plata y del Co-
legio de la Abogacia de La Plata, con
particular participacién en la labor
de las Secciones de Derecho Interna-
cional Publico y de Relaciones Inter-
nacionales las que en forma conjunta
abordaron el tema “Las Implicancias
del Conflicto en Ucrania a Nivel Glo-
bal, Regional y Local”.

Nora Luzi, Directora
Daniel Hugo Anglada , Director

13. INSTITUTO DE DERECHO
LABORAL

-3/3. Conversatorio: Ley de riesgos
del trabajo y habilitaciéon de instan-
cia judicial. Actividad conjunto con el
Instituto de Derecho del Trabajo del
Colegio de Abogados de Rio Negro.
Dr. Eduardo Curutchet. Dr. Nicolds
Menestrina. Dr. Fabio Arechabala. Dr.
Gastén Valente.

-IJornadas Platenses de Perspectiva de
Género en el Derecho del Trabajo.

-13 de abril: Riesgos del trabajo en cla-
ve de género. Dra. Clarisa de Arcey Dr.
Eduardo Curutchet.

-18 de mayo: Relevo de Jurisprudencia
con Perspectiva de Género en el Fuero.
Dra. Soledad Moreyra y Dr. Federico
Escobares.

-26 de junio: Derecho colectivo y gé-
nero. Dra. Maria Paula Lozano y Dra.
Verénica Vidal.

-30 de agosto: Dra. Paula Astolfo y Dra.
Mariela Sosa .

15/6/2023-REUNION ORDINARIA AM-
PLIADA TALLER: “EFECTOS DE LA
TASA PASIVA SOBRE LOS CREDITOS
LABORALES”. Coordinado por Dr. Ni-
colas Menestrina.
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-15/6/2023: “Dictamen del Instituto de
Derecho laboral del Colegio de la Abo-
gacia de La Plata sobre la tasa de inte-
rés moratorio aplicable a los créditos
laborales”.

-28/9/2023. Reunién de intercambio
virtual con el Ilustre Colegio de la
Abogacifa de Barcelona, sobre temas
preocupaciones actuales comunes en

la materia.

-Octubre 2023-Taller Practico de Ini-
ciacion en Derecho del Trabajo:

Temas y expositores de las presenta-
cién en las jornadas martes 4, 10, 17y
24, respectivamente:

1) Intercambio telegrafico a cargo de:
Dr. Abel Mugni y Dr. Fabio Arechaba-
la.

2) Liquidaciones LCT a cargo de: Dr.
Guillermo Unzaga Dominguez y Dra.
Georgina Andrade.

3) Liquidaciones LRT a cargo de: Dr.
Eduardo Curutchet y Dra. Sandra Gia-
natti.

4) Procedimiento ante el Ministerio
de Trabajo y SRT: Dr. Andrés Flores y
Paula Romero.

-19/12/2023. Participacion del Instituto
en la Subcomisién del Derecho Labo-
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ral en las Jornadas preparatorias del
Congreso de Ciencias Juridicas 2024
CALP, con propuesta de temas: “Suje-
tos vulnerables en tiempos digitales y
trabajadores de plataformas”.

-26/12/2023. Reunién extraordinaria
del Instituto sobre “Andlisis del DNU
70/23 y sus reformas en materia labo-
ral”.

-27/12/2023: “Dictamen del Instituto
de Derecho Laboral del CALP sobre el
DNU 70/23 en materia social”.

Actividades en las que participaron los
miembros del Instituto:

- 21y 22/4/23-XXIV ENCUENTRO DEL
FORO PERMAMENTE DE INSTITU-
TOS DEL DERCHO DEL TRABAJO DE
LOS COLEGIOS DE ABOGADOS DE LA
PROV. BUENOS AIRES.

-Seminario del Derecho del Trabajo
y la Seguridad Social, organizado por
FACA y Facultad de Derecho de Mar
del Plata.

-Seminario de Grado de la UNLP. “De-
recho del Trabajo en clave de DDHH”.
Instituto de Derechos Humanos. Cla-
ses a cargo de miembros del instituto.

-22/8/2023- “LRT desde una perspec-
tiva de género. Por clarisa de Arce y
Eduardo Curutchet”. Grupo de Estu-

dios de Derecho Social. Virtual por el
canal del grupo.

-26 al 28/10/23: XVII ENCUENTRO LA-
TINOAMERICANO DE ABOGADOS Y
ABOGADAS DE TRABAJADORES. AAL.
Actividad virtual y presencial. UBA.
Dr. Eduardo Curutchet.

-26/12/2023- “Analisis del DNI 70/2023
en Materia Laboral por los Dres. Héc-
tor Recalde y Ricardo J. Cornaglia. Mo-
deracién del Dr. Eduardo Curutchet.
Organizador: FACA. Encuentro virtual
por ZOOM.

14. INSTITUTO DE
MECANISMOS ADECUADOS DE
RESOLUCION DE CONFLICTOS.
MEDIACION. ARBITRAJE

Direccién de Mediacion:

El equipo de autoridades del Institu-
to de Mecanismos Adecuados de Re-
solucién de Conflictos, Mediacién,
Conciliacién y Arbitraje del Colegio
de la Abogacia de la Plata conforma-
do por la Dra. Graciela Laura Giaquin-
ta (Directora), Dra Karina Di Cunzolo
(Subdirectora), Dra. Eleonora Nobile
(Secretaria) y Dra Celina Massa (Se-

cretaria) ponemos en conocimiento

las acciones y actividades que durante
el ejercicio 2023 se han desarrollado
y/o en las que se ha participado:

-Se realizaron las reuniones mensua-
les del Instituto los primeros miérco-
les de cada mes, siendo la primera del
afio el primero de marzo, con convo-
catoria abierta a todos los colegiados
llevandose a cabo las mismas de modo
presencial en la Sala del Tribunal de
Disciplina del CALP, en las que se
abordaron distintos temas relevantes
en nuestra materia, andlisis de juris-
prudencia, y programacién de distin-
tas actividades efectivizadas en el cur-
so del afio.

- La Directora del Instituto realizo
mediaciones disciplinarias a reque-
rimiento del Consejo Directivo del
CALP.

- Se realizé la actividad denomina-
da "CLINICA DE MEDIACION: LOS
HONORARIOS DEL MEDIADOR, SU
PERCEPCION, EJECUCION Y NORMA-
TIVA" de modalidad hibrida (virtual y
presencial) siendo los exponentes la
Dra. Marfa Inés CANESSA Presiden-
ta de la Comision de Ejercicio Media-
cién Previa Obligatoria CALP, la Dra.
Eleonora NOBILE, Secretaria del Ins-
tituto de Mecanismos Adecuados de
Resoluciéon de Conflictos. Mediacion.



Conciliacion y Arbitraje CALP., el Dr.
José Maria CALLEJA Presidente de la
Comisién de Articulacién Institucio-
nal de Mediacién del CALP, Modera-
dora: Dra. Graciela Laura GTAQUINTA
Directora del Instituto de Mecanismos
Adecuados de Resolucién de Conflic-
tos. Mediacion. Conciliacién y Arbi-
traje CALP.

- En fecha 17 de abril y 19 de mayo la
Dra. Graciela GIAQUINTA y el Dr. José
M. CALLEJA ofrecieron una charla a
participantes de los Consultorios Juri-
dicos Gratuitos de la Universidad Na-
cional de La Plata.

- En fechas 19 de abril y 19 de mayo
participamos de la Reunién de autori-
dades de Institutos y Comisiones del
CALP.

- E1 27 de abril participamos en acti-

vidad denominada "Cuestiones de las
Empresas de Familia" Organizada por
la UTA.

- Los dfas 16 y 19 de mayo en conjunto
con la Comision de Mediacién Previa
Obligatoria realizamos actividad diri-
gida a aspirantes inscriptos para for-
mar parte del Registro de Mediadores
de la Provincia de Buenos Aires deno-
minado "Encuentro de consulta para
las y los aspirantes al Registro de Me-
diadoras y Mediadores del Ministerio

de Justicia de la Provincia de Buenos”
en modalidad presencial.

- Ofrecimos el curso de capacitacién
de 10 homologadas por el Ministerio
de Justicia de la Provincia de Buenos
Aires para los Mediadores de la Pro-
vincia de Buenos Aires (Ley 13951 y
Decreto 600/2021), denominado “RE-
VISION DE LA PRACTICA Y PROFUN-
DIZACION EN TECNICAS DE MEDIA-
CION:

El qué y el como en las distintas fases
del proceso de mediacién” desarrolla-
do via zoom los dias 5, 11 y 12 de julio.
El mismo fue oranizado con la Funda-
cién CIJUSO y dictado por el Dr Juan
Maria Luce (actual Director Nacional
de Mediacion).

- El dia 29 de agosto de participamos
de la Conmemoracién del dia del Abo-
gado.

- El 1 de septiembre participamos de la
Fiesta del Dia del Abogado.

- Durante los dias 4, 11, 18 y 25 del
mes de septiembre realizamos capa-
citaciéon sobre medios adecuados de
resoluciéon de Conflictos en el dm-
bito escolar siendo convocados por
el Instituto de Formaciéon Superior
Nepomuceno Terrero de la ciudad de

La Plata, participando la Dra Graciela
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Giaquinta, La Dra Karina Di Cunzolo,
la Dra Eva Lorena Padro por el Area de
Acceso a Justicia, y la Dra Rosario San-
chez, Presidenta del CALP.

- En fecha 6 de octubre se realizé ac-
tividad en conjunto con el Centro de
Mediacién Cine Debate: El Rol del
Abogado y la Abogada en la Mediaciéon
Voluntaria Familiar - Andlisis de frag-
mentos de la Pelicula “Historia de un
matrimonio"

- El dia 10 de octubre se participé en ta-
ller denominado "Conversando sobre
derechos con los y las adolescentes"
Implementacién a través de una par-
ticipacién activa de informacion sobre
la Convencién de derechos del Nifio y
la legislacion vigente y sobre los con-
ceptos esenciales sobre la mediacién
y formas alternativas de resoluciéon
de conflictos, con las y los adolescen-
tes del Instituto Arzobispo Monsefior
Chimento, Participantes 24 alumnos
y alumnas de 6to aflo  coordinados
por la Dra.Cecil Piboul y el Profesor
Germdan Reimondo en conjunto con
el Instituto de derechos de los nifios,

nifas y adolescentes.-

- En fecha 27de octubre, en modalidad
presencial y virtual se llevo a cabo la
actividad “Mediacién voluntaria en el
derecho de familia” actividad organi-
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zada con el Centro de Mediacién y con
el Instituto de Derecho de Familia y Su-
cesiones siendo expositores Dra. Rosa-
rio SANCHEZ, Dr. Miguel GONZALEZ
ANDIA, Dra. Mariana GONZALEZ y
Dra. Daniela DIAZ. Moderadores Dra.
Eleonora Nobile y Dr. Javier Jara.

- Los dias 29 de noviembre, cuatro y
seis de diciembre se llevo a cabo el
Curso denominado "En la Sala de Me-
diacién. Escenas y Relatos", actividad
homologada por el Ministerio de Jus-
ticia de la Provincia de Buenos Aires
(10hs) para los mediadores de la Pro-
vincia de Buenos Aires en los térmi-
nos de la ley 13951 y Decreto 600/2021,
dictado por la Dra Maria Elena Caram
y el Dr Juan Maria Luce, organizado

conjuntamente con CIJUSO.

-El 19 de diciembre participamos de
la reunién de Area Académica orga-
nizando el 6to. Congreso de Ciencias
Juridicas a desarrollarse el proximo 21
y 22 de marzo.

- El dia 19 de diciembre del afio 2023,
se participé del encuentro de fin de
afio de Areas y Comisiones del CALP

- El dfa 21 de diciembre participamos
del Cierre de fin de afio del CALP.

Dra Giaquinta Graciela Laura.
Directora de Mediacion

Dra Di Cunzolo Karina
Vicedirectora de Mediacién
Dra Nobile Eleonora
Secretaria

Dra Massa Celina
Secretaria

Direccion de Conciliacion y
Arbitraje

Durante el afio 2023, el Instituto puso
el foco en el estudio de la importancia
del arbitraje en el &mbito empresarial,
mas concretamente en el seno socie-
tario a través de la realizaciéon de la
jornada que seguidamente se detalla:
“EL ARBITRAJE Y LA EMPRESA”, acti-
vidad realizada el dia 21 de noviembre
de 2023, con la participacion de desta-
cados juristas: Dres. Horacio Roitman,
Jose Sala Mercado, Graciela Torales y,
quien suscribe.

La importancia del tema radica en que
los litigios que se dan en las disputas
societarias son de indole y naturaleza
muy variada, requieren imprescindi-
ble celeridad, mucho mas si existe un

efecto econdémico.

En este sentido, se advierte la inefica-
cia del sistema judicial para resolver
adecuadamente -ello es en el tiempo y
forma que requiere la actividad mer-
cantil-, los conflictos que se dan en el
seno societario.

Las causas que a ello pueden atribuir-
se son de indole variada: excesiva dila-
cion de los procesos, extensos plazos,
excesivos rigorismos muchas veces
injustificados, falta de especializaciéon
de algunos jueces en la materia socie-
taria, falta de modernizacién y aggior-
namento de la justicia, entre los mads
importantes. La justicia ha dejado ya
de ser un modo eficaz de resolucién de

controversias.

Para graficar, puede darse el ejem-
plo de que para impugnar la nulidad
de un acto asambleario que haya dis-
puesto un aumento de capital que di-
luya la participacién de otros accionis-
tas, el perjudicado tiene que presentar
una demanda ante un juez que resol-
verd, con suerte, cuando haya pasado
muchos afos y en la sociedad se haya
dado diversas otras situaciones, algu-
nas de las cuales pueden también ser
abusivas, arbitrarias o irrazonables
(v.gr. no reparto de dividendos, contra-
tacién con partes relacionadas, casos
de responsabilidad de administrado-
res por incumplimiento de los deberes
a su cargo, entre otros).

En muchos casos, ademas, todas estas
causas, se iran acumulando, dilatan-
do cualquier posible solucién y hasta
podran volverse abstractas por falleci-
miento de las partes, dado el extenso



tiempo en que seguramente habran de
tramitarse. Frente a ello, la parte que
haya -por ejemplo-, solicitado la inter-
vencion judicial para intentar separar
y responsabilizar a un administrador
negligente o desleal que este causando
graves perjuicios a la sociedad, tendra
que esperar muchos afios hasta que
dicho administrador sea removido
y/o declarado responsable. Dos fac-
tores influyen aqui: a) El deficiente
funcionamiento de la justicia y, ii) la
particular disposicion de las acciones
societarias (sean cautelares o no) que
se van acumulando y van formando
un entramado complejo que dificulta
obtener una rapida solucién.

En virtud de ello, resulta imprescindi-
ble contar con un sistema de solucién
de conflictos societarios y la creaciéon
de tribunales arbitrales especializados
en esta materia podria solucionar defi-
nitivamente este inconveniente.

Para el afio 2024 proyectamos seguir
trabajando en el estudio de tan signi-
ficativo mecanismo de resolucion de
conflictos.

Saludo a Uds. con muy especial consi-
deracién.

Dra. Lorena R. Schneider

Directora Conciliacion y Arbitraje

15. INSTITUTO DERECHO
PUBLICO PROVINCIAL Y
MUNICIPAL

La actividad interna del Instituto co-
menz6 desde el mes de febrero con la
realizaciéon de reuniones ordinarias
via virtual, las que fueron reiterando-
se todos los meses del afio incluyendo
algunas reuniones presenciales entre
dos o tres integrantes cuando fue ne-
cesario en funcién de las actividades.

En las mismas se consideraron y de-
batieron temas de actualidad que son
de interés e incumbencia para nuestro
Instituto e involucran tanto el ambito
nacional, provincial, como as{ tam-
bién municipal; abarcando -entre
otros- los procesos de Autonomia Mu-
nicipal llevado adelante a nivel legisla-
tivo (a nivel municipal), siguiendo sus
pasos judiciales con la expectativa de
ver y acomparfiar las acciones tendien-
te a allanar el camino para la definitiva
consagracion de la autonomia munici-
pal establecida en la Constituciéon Na-
cional (art. 123) tantas veces relegada,
ya desde la Constitucién Provincial -

que aun no la preve-.

Asimismo, los miembros del Institu-
to realizaron diversas participaciones
académicas, las que se detallan a con-
tinuacion:
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PARTICIPACIONES ACADEMICAS DE
MIEMBROS DEL INSTITUTO:

-1.-5/5/2023

-Seminario intensivo sobre derecho
administrativo municipal. Exposicién
del Dr. Raul L. Montero como panelis-
ta. Tema: “Hacia la consagracion del
régimen autondmico municipal”. Or-
ganizado por el Colegio de Abogados,
Departamento Judicial Junin, Provin-
cia de Buenos Aires.

-2.- Afio 2023

Publicacién del Dr. Raul L. Montero
en el Suplemento Administrativo N°
1 de la Editorial La Ley del afio 2023,
siendo el tema “Reflexiones en torno a
la soberania del pueblo y el concepto
soberania”.

Por lo expuesto, nos sentimos satisfe-
chos con la tarea realizada durante el
ano 2023.

Dra. Patricia de Francesco
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16. INSTITUTO DERECHOS
DE NINAS NINOS Y
ADOLESCENTES

Las actividades del Instituto conti-
nuan desarrolldndose en pos de efec-
tivizar y afianzar el Sistema de Pro-
mocion y Proteccion de derechos del
Niflo, Nifia, las y los Adolescentes en
el marco de la Convencién Internacio-
nal de los Derechos del Nifio, el Cédi-
go Civil y Comercial de la Nacidn, las
leyes 26.061 y 13.298 y el Sistema Penal
Juvenil, a través de diversos encuen-
tros, semipresenciales, organizados y
moderados por las directoras que sus-
criben.

-18 de mayo “Conferencia Paideia
justicia y cultura afectiva” a cargo del
Lic. Félix Angulo Rasco, Miembro de
la Catedra de la UNESCO Democracia
y ciudadania mundial y educacién
transformadora DCMET Catedratico
de Educacion de la Universidad de Ca-
diz ORCID Licenciado en Filosofia y
Ciencias de la Educacion. Universidad
Complutense de Madrid. Espafia-Doc-
tor en Filosoffa y Letras. Secciéon de
Psicologia y Ciencias de la Educacion.
Universidad de Madlaga El expositor
hablé
basica que deberfan ser el centro de

sobre tres formas de justicia

los ideales y del trabajo de las escue-

las publicas. Estas tres justicias son: la
justicia cognitiva, la justicia afectiva y
la justicia ecoldgica. La primera situa
en el centro del proceso educativo el
derecho que todo nifio o nifia tiene al
acceso al conocimiento, un conoci-
miento poderoso que le permita en-
tender en profundidad el mundo en el
que vive y transformarlo. La segunda,
la justicia afectiva, apela a que, en un
mundo de emociones superficiales, la
escuela publica ha de convertirse en
un espacio en el que realizar el dere-
cho que todo infante tiene a ser cui-
dado, amado y protegido. La justicia
ecoldgica, por ultimo, apela al dere-
cho que todo ser humano tiene de re-
situar su relacién con la naturaleza, el
mundo vegetal y los animales; un lu-
gar esencial para la supervivencia de
nuestra especie y de Gaia misma. Fue-
ron moderadoras las directoras que

suscriben.

.6 de junio 2023 la Dra. Graciela Fon-
tana participé como coordinadora
en la Jornada Efectivizarian de los
Derechos de la Infancia a nivel In-
ternacional organizadas por el Ins-
tituto Interdisciplinario de derechos
del Nifio y La Familia del Colegio de
Abogados del Departamento Judicial
de San Isidro, las mismas fueron or-
ganizadas y coordinadas por las Dras
Diana Fiorini y Teresa Maggio. CASI

Se Coordiné el modulo “Nifios Nifias
y Adolescentes en contexto de Movili-
dad Humana la Disertante Dra. Lucia
Serrano Sanchez Profesora del Area de
Derecho Internacional Privado Uni-
versidad de Mdlaga Espafia ,dada la
importancia de la temadtica que la Dra.
ha abordado como investigacion y tra-
bajo, la jornada ha permitido generar
con la misma un vinculo académico
para futuras acciones sobre NNA mi-
grantes no acompafiados atento la ca-
rencia de una legislacién y protocolos
de actuacién La Jornada represento
un trabajo intercolegial afianzando la
relacion entre los dos Institutos

-11 de julio Se llevo a cabo la Jornada
“La escucha de las personas en situa-
cion de vulnerabilidad” organizada
por el Instituto de nifias, nifios y ado-
lescentes y el programa de Implemen-
tacién y fortalecimiento de los dere-
chos de NNy A. conjuntamente con la
Procuracién de la SCJBA, de la mano
del Sr. Procurador General Julio Con-
te Grand, quien encomend¢ al Centro
de Capacitacion, Dra. Ana Hernandez
y Dra. Carolina Santi, Curadora Gene-
ral. La Apertura de la Jornada estuvo
a cargo del St Procurador General citado y de
la Sra. presidente del Colegio de la Abogacia de La
Plata, Dra. Rosario Sdnchez. quienes plantearon los
Objetivos de la Jornada y las acciones que se vienen

desarrollando desde cada Institucién, seguidamente
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cultivamos la Conferencia Magistral a cargo del Dr.
Claudio Garcfa Pintos “La escucha a las per-
sonas en situacion de vulnerabilidad”
o “Hacia Una Justicia integral, Inclu-
siva y de acompaiamiento” Agustina Diaz
Cordero, Jueza Nacional de Primera Instancia en lo
civil. La Escucha De Los nifios, Nifnas y
adolescentes. * Dra. Catalina Bruni (Asesora de
Incapaces Dep Jud La Plata * Dra. Maria José Lescano
(Jueza del Juzgado de Garantias del Joven N°1 de La
Plata. Instituto De Derechos Del Nifio de la Facultad
de Derecho UNLP Desarrollaron la Resolu-
cién SSJ N° 116/23, los lineamientos
establecidos en la “Guia para escuchar
a Nifios, Nifias y Adolescentes en el
Proceso Judicial. Practicas Aconse-
jables”, aprobada por la Resolucién
SC N°

Psicologia con Especialidad en Psicologfa Clinica

819/22.+ Lic. Roxana Frisén. Lic. en

de Nifios/as y Adolescentes. *Dra. Marfa Teresa
Maggio. Directora de la Comisiéon derechos de
las familias y nifiez FACA “La escucha de las

mujeres victimas de violencia de género”.

Dra. Victoria Huergo Fiscal Dep Judicial
La Plata Dr. Diego Ortiz (Abogado especia-
lista en Violencia Familiar Dr. Hugo Llud-

gar (Asesor de Incapaces de Mar del Plata).
DraGraciela Mabel Lofeudo. Abogada (FCJyS -
UNLP), Adriana Beatriz Rodriguez Durdn, Licen-
ciada y Profesora en Psicologia (FaHCE-UNLP) y
Paula Soza Rossi. Licenciada en Sociologia (FaH-
CE-UNLP)‘La escucha de las personas con
discapacidad Y Personas Adultas Mayo-

res Dra. Maria Isolina Dabove (Investigadora del

CONICET. Directora del Seminario Permanente de
Investigacién del Instituto Ambrosio L. Gioja de
la Facultad de Derecho de la UBA. Profesora Ti-
tular Y Directora del Centro de Investigaciones
en Derecho a la Vejez de la Universidad Nacional
De Rosario).* Dra. Lorena Raquel Sarquis (Titular
de la Curadurfa Oficial De Junin)* Marina Canal
(Profesora de la Facultad de Psicologia. Taller so-
bre Ciencia del envejecimiento.)Conferencia.
“Escucha activa de las personas En Si-
tuacion De vulnerabilidad”.Marisa N.
Fassi Magister en Sociologfa Juridica- Instituto In-
ternational de Sociologia Juridica- Universidad del
Pais Vasco. Onati, Espafia (2010). Abogada gradua-
da de la Universidad Nacional de Cérdoba. Cuar-
to Panel. “La escucha de las personas en
situacion de discapacidad En Las Entre-
vistas laborales. El Acompanamiento Y
Seguimiento De Los Grupos De trabajo”.
Experiencia de Fausto. El testimonio de su equipo
* Gustavo Pérez Villar, Federico Porzio, Ezequiel
Santillan, Maria Plebst.

Aggio 'y  Christian

12 de julio 2023 Conversatorio “Abor-
daje de la Interaccion afectiva — terapéu-
tica de las Infancias y adolescencias junto
a los animales no humanos “ “ Abordaje
de la Interaccion afectiva — terapéutica de
las Infancias y adolescencias junto a los
animales no humanos organizado por los
Institutos de los Institutos del Derecho de
los nifios Nifias y Adolescentes y el Insti-
tuto de Derecho los animales no humanos,

del CALP ,propone generar un espacio de
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dialogo de saberes y practicas dentro de
una la misma disciplina y con otras disci-
plinas en pos de un abordaje adecuado de
la interaccion de los nifios ,nifias ,las y los
adolescentes y los animales no humanos
desde una perspectiva de derechos .Expo-
sitores Instituto de Derecho Animal CALP
Directora Carla Lopez Gijsberts. Vicedi-
rector Jorge Juan Blasetti Secretaria: Eva
Suait. Dr. Miguel Salinas. Dra Graciela
Fontana —Dra. Mercedes Torbidoni Jean
Codirectoras Instituto de Der de NNA

12 de octubre Conversatorio
Construyendo alternativas de ha-
bitabilidad del
co apropiacion
vilidad
Disertantes: Luis Martin Bogdano-
vich Mendoza Gil Gerente de PRO-

LIMA - Programa Municipal para la

espacio publi-
identidad mo-

amigable y sostenible

Recuperacion del Centro Histérico de
Lima, Presidenteymiembrofundador
del Comité Peruano del Escudo Azul
Andrea Soledad Logiodice Directo-
ra de Proyectos de Movilidad Acti-
va - Secretaria de Espacios Publicos
(Municipalidad de La Plata) del 2019
a la actualidad. JENNY SAMANEZ
GONZALES VIGIL Jefa de Movilidad
Sostenible y Transporte No Motoriza-
da de San Juan de Lurigancho, Lima,
Peru. Gestora del Transporte No Mo-
torizado y Cierre de Espacios Publi-

cos en Lima Metropolitana. Impul-


https://www.scba.gov.ar/includes/descarga.asp?id=52315&n=Ver%20Resoluci%F3n%20SJ%20116-23.pdf
https://www.scba.gov.ar/includes/descarga.asp?id=52315&n=Ver%20Resoluci%F3n%20SJ%20116-23.pdf
https://www.scba.gov.ar/includes/descarga.asp?id=52315&n=Ver%20Gu%EDa.pdf
https://www.scba.gov.ar/includes/descarga.asp?id=52315&n=Ver%20Gu%EDa.pdf
https://www.scba.gov.ar/includes/descarga.asp?id=52315&n=Ver%20Gu%EDa.pdf
https://www.scba.gov.ar/includes/descarga.asp?id=52315&n=Ver%20Gu%EDa.pdf
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sora De La Ley de La Bicicleta 29593.

19 de Octubre Conversatorio Redes
Vinculares -Interacciones y desa-
rrollo en la Infancia y Adolescencia
Identidad y boom de Exposicion a
las pantallas Disertantes Lic. Maria
Paula Carasatorre *Directora de Abor-
daje Integral de la Salud Psicosocial
Municipalidad de La Plata Ing. Mi-
guel Angel Staiano Ingeniero en Tele-
comunicaciones UNLP. Conferencis-
ta sobre campos electromagnéticos y
radiaciones no ionizantes Consultor
de empresas de Telecomunicaciones:
Lic. Amilcar Matosian Licenciado en
Relaciones del Trabajo (UBA) confe-
rencista, Escritor y Emprendedor en
el tema de las redes sociales. Autor
del libro En Red Ado La Vida Es Com-
bate Con Sus correspondientes guias
pedagdgicas. Coordinador de la Guia
Preventiva del Suicidio Adolescente:
“La Vida es una Aventura”. Desde el
2011viene dictando charlas en cole-
gios y diferentes d&mbitos para preve-
nir las problematicas digitales con el
claro objetivo de construir un mundo

mejor

26 de octubre Jornada Infancias -
Género -Derechos Humanos Con-
figuracién del Espacio Publico en la
ciudad de La Plata Disertantes: Dra.
Angela Bedouret Abogada y Escriba-

na.UNLP; Directora Provincial de Po-
liticas de Género y Estrategias Inclu-
sivas del Ministerio de Transporte de
la Provincia de Buenos Aires. Miem-
bro del Equipo Interdisciplinario de
Abordaje de Violencia por Razones
de Género, del Ministerio de Trans-
porte de la Provincia de Buenos Aires.
Dra. Aldana Jurado Abogada, femi-
nista. Especialista en derecho publi-
co provincial y municipal. Diploma-
tura en politicas de UTNi.. Graduada
en economia feminista (Oxfam Mé-
xico). Diplomando en género y dere-
chos humanos. Directora General de
Género y Diversidad del Municipio de
La Plata. Presidenta del Consejo de
Articulacion de Politicas de Género,
Diversidad y Disidencias del CALP

27 de octubre Se auspicio y participd
del 6to Foro Latinoamericano de Jus-
ticia Adolescente Restaurativa y Tera-
péutica y III Congreso Latinoameri-
cano y del Caribe de Adolescentes y
Jovenes coordinado por las Dras Sil-
vina y Silvana Paz entendiendo como
esencial la difusién , capacitacién y
desarrollo de nuevas practicas en el
marco del Fuero Penal Juvenil

8 de noviembre Taller Stealthing en-
tre personas adolescentes Objetivo
Desarrollar desde la perspectiva de
derechos y el sistema de responsabi-
lidad penal juvenil posibles abordajes

y estrategias de intervencion con ado-
lescentes Generar un espacio de inter-
cambio de conocimientos y practicas
en pos de la implementacion efectiva
de la legislacion vigente poner en de-
bate La conducta del stealthing, prac-
tica mediante la cual los hombres en
el contexto de una relacion sexual pre-
viamente consentida a realizarse con
la utilizacién de preservativo lo retiran
sin la anuencia de la otra parte y sin
que la mujer lo advierta. Como lo de-
nota su nombre, el término stealthing
proviene de la palabra stealth que su
traduccién al castellano seria sigilo.
Disertantes Dra. Fabiana Rogliano Fe-
noémeno del stealthing entre adoles-
centes Planteo de un caso Autonomia
sexual mas consentimiento personal
Lic. Cristina Sica Aspectos psico-evo-
lutivos de adolescentes Dr. Omar Oza-
frain Encuadre legal desde el derecho
penal-Dra. Silvana Paz - Dra. Silvana
Paz -Equipo interdisciplinario Justicia
restaurativa Dra. Graciela Fontana en-
foques desde el Sistema de Promocién
y Proteccién de Derechos de NNyA

7 de diciembre wuna jornada-taller
“El derecho a una alimentacion sa-
ludable en la nifiez y adolescencia
“ organizado en coordinacién con
el Observatorio Sobre El Derecho A

Una Alimentacién adecuada” de la Fa-



cultad de Ciencias Juridicas y Sociales
de la Universidad Nacional de La Plata
en el marco de la carta de Intencién de
Cooperacién y Asistencia, oportuna-
mente aprobada Objetivo. Participa-
ron activamente la Dra. Graciela Fon-
tana, Dra. Mercedes Torbidoni Jaén,
Dra. Marfa Constanza Hasperué, Di-
rectora del Observatorio sobre “El De-
recho a una alimentacién adecuada’
de la Secretaria de Extension de la Fa-
cultad de Ciencias Juridicas y Socia-
les de la Universidad Nacional de La
Plata Odontoéloga Gabriela Anchordo-
qui Sociedad Odontolégica de La Pla-
ta Vice Presidente Primero Facultad
de UCALP-SOLP
Coordinadora de Extensiéon Facultad
de Odontologia UCALP-SOLP Profesora
Titular Odontologia Sanitaria Social y

Odontologia

Legal . Lic. delegadas Colegio de Nu-
tricionistas.

15 de diciembre en Santa Fe Pcia de
Santa Fe Jornada El Proceso de Adop-
cion: Etapa Administrativa y Judicial -
Efectividad del Principio del Interés
Superior y participacién del “Abogado
del Nifio”.-en coordinacién de Institu-
tos y Comisiones del Colegio de Abo-
gados de la 1 Circunscripcion Judicial
de Santa Fe organizada por Instituto
de Derecho de las Familias, Infantes
y Adolescentes, en el marco de la re-
unién ordinaria de la Comisién de

Derechos de la Nifiez y la Familia de
la Federacién Argentina de Colegios
de Abogados- FACA Dra. Maria Teresa
Maggio, Presidenta de la Comisién de
FACA Dra. Graciela Fontana del Insti-
tuto de Niflez- Colegio de la Abogacia
de La Plata, Dra. Adriana Granica- Dr.
Mauro Bruno de la Comisién Aboga-
do del Nifio - Colegio de Bahia Blan-
ca, Dra. Maria Magdalena Galli Fiant-
Directora del RUAGA- Santa Fe, Dra.
Carolina Harrignton -Colegio de Abo-
gados Entre Rios, entre otros.-

Durante el afio se participd de las re-
uniones mensuales de la Comisién de
los derechos de la Nifiez y Familias se
conté con la participacién de excelen-
tes expositores, expositoras con discu-
sién posterior desde una perspectiva
federal centrada en la efectivizacién
de los derechos de NNy A

Subdirectora
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17. INSTITUTO DE DERECHO
PENAL

Miembros:
Director: Dr. Martin Jorge Lasarte

Subdirector:
Dr. Alfredo Luis De Los Santos

Subdirectora:
Dra. Mora Dorado

Subdirector:
Dr. Santiago Irisarri

Secretario:
Dr. Jonatan Robert

Secretario:
Dr. Gabriel Seijas

Actividades:

Se llevaron adelante reuniones ordi-
narias en la Sede del C.A.L.P. el segun-
do martes de cada mes, dando inicio
en el mes de marzo, siendo la Ultima
en el mes de diciembre del ano 2023.-

En el transcurso de las mismas se
llevaron adelante debates en torno a
casos relevantes y fallos jurispruden-
ciales de actualidad. Asimismo se ins-
truyo a jovenes y néveles abogados en
torno a tematicas que fueron llevadas
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al ceno del Instituto por parte de los
mismos.-

Se procedié a la difusién -entre los
miembros y colegiados solicitantes-
de articulos y fallos atinentes a la ma-
teria propia del Instituto.-

Se organizd juntamente con el Institu-
to de Derecho Procesal del CALP la Di-
plomatura en Cibercriminalidad y Evi-
dencia Digital -llevada adelante entre
los dias 23 de mayo y 12 de septiembre
del afio 2023, 14 encuentros sincroni-
cos, bajo la modalidad virtual- desa-
rrollada mediante la utilizacion de la
plataforma virtual del Colegio.-

Se organizo la jornada de capacitacion
titulada
Practicas”, disertantes Dres. Santiago

“Dolo. Cuestiones Tedrico

M. Irisarriy Juan C. Scirica -actividad
semipresencial realizada el dia 12 de
septiembre del afio 2023 en la Sede del
CALP-.

Se organizo la jornada “Homicidio,
Dogmatica Penal y causas de Violen-
cia de Género: aspectos tedrico-prac-
ticos”, realizada en la ciudad de Sala-
dillo el dia 29 de septiembre del afio
2023, disertando en la misma los Dres.
Santiago M. Irisarri y Patricia Noemi
Altamiranda.-

Miembros del Instituto de Derecho

Penal participaron del “VI Encuentro
de Areas Penales de los Colegios de
Abogados de la Provincia de Buenos
Aires”, realizado los dias 26 y 27 de oc-
tubre del afio 2023 en la Sede del Cole-
gio de Abogados de San Nicolds.-

Se brind¢ orientacién a matriculados
en temadticas vinculadas al derecho
penal que manifestaron diversas in-
quietudes, invitdndolos -asimismo- a

participar de las reuniones.-

Se efectu6é un balance de las activi-
dades realizadas durante el aflo, y se
delinearon las que se desarrollaran en
el aflo 2024.-



18. INSTITUTO DERECHOS DE
LAS PERSONAS VULNERABLES
Y CON DISCAPACIDAD

Introduccidn.

El Instituto de Derechos de las Perso-
nas Vulnerables y con Discapacidad, a
partir del mes de febrero del afio 2023,
el segundo miércoles de cada mes en
el horario de 16 a 18 hs, llevé a cabo
las reuniones en el Aula Bustos, con la
finalidad de abrir un espacio de didlo-
go, debate, tendientes al logro de una
constante actualizacién en los temas

de la materia.

El mencionado Instituto se encuentra
integrado por los siguientes miem-
bros: Directora Dra. Maria Gabriela
Kardos, Subdirectora Dra. Stefania
Delle Donne, y Secretaria Dra. Mariela

Comas.

La aprobacién de la Convencién sobre
los Derechos de las Personas con Dis-
capacidad, impuso el mayor estandar
de derechos humanos respecto a las
personas con discapacidad. No obs-
tante ello, aquellas batallan contra
barreras fisicas, actitudinales, sen-
soriales, que impiden gozar y ejercer
plenamente en condiciones de igual-
dad todos los derechos humanos y li-
bertades fundamentales.

Por ello, desde el Instituto organiza-
mos y promovemos actividades a los
fines de visibilizar y concientizar so-
bre los derechos de las personas con
discapacidad, estrechando el vinculo
y trabajando de manera transversal
con los diferentes institutos y comisio-
nes que integran el Colegio de la Abo-
gacia de La Plata (CALP).

Reuniones y actividades académicas.

Con tales objetivos, durante el ciclo
2023, a través de jornadas a cargo de
prestigiosos especialistas, se desarro-
llaron diversas actividades académi-
cas, las que se detallardn a continua-
cion.

A fin de trazar la linea de trabajo a de-
sarrollar durante el ciclo institucional,
a principios del afio 2023, realizamos
la primera reunién del Instituto. En di-
cha oportunidad, conversamos sobre
la imperiosa necesidad de ampliar la
llegada a distintos dmbitos de la abo-
gacia, coincidiendo en la importancia
de trabajar de manera transversal con
distintos Institutos que integran el
Colegio, estrechando vinculos, y abo-
gando por la defensa de los derechos
de las personas en situacién de vulne-
rabilidad con perspectiva en derechos

humanos.

En particular, conversamos sobre la
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necesidad de implementar practicas
inclusivas que garanticen a los/as abo-
gados/as una vida accesible tanto en el
ambito del ejercicio profesional como
en la cotidianeidad.

En este tren, ampliando la convoca-
toria en la participacion del Instituto,
participamos del “Programa de Acce-
sibilidad”, impulsado por la Comisién
de la Abogacia Joven y Novel del CALP.
Partiendo del reconocimiento de la
diversidad humana y de que la acce-
sibilidad es un derecho que como tal
debe ser garantizado, apoyamos dicha
iniciativa, la que en una primera etapa
comenz6 con la implementacion de
sefialética accesible a través de carte-
leria, jura accesible (férmulas de jura
en sistema Braille e intérprete de len-
gua de sefias en caso de ser solicitado
por el/la profesional), espacios libres
de obstaculos, entre otros.

En esta linea de trabajo, presenciamos
la Jornada sobre “La escucha de las
personas en situacion de vulnerabili-
dad”, organizada por el Ministerio Pu-
blico de la Provincia de Buenos Aires y
el Colegio de la Abogacia de La Plata,
en donde se abordo, entre otros temas
relevantes y de interés, la escucha de
las personas con discapacidad y de
adultos mayores. Alli, se hizo hincapié
en la importancia de respetar la auto-
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nomia e independencia de las perso-
nas, como asi también, de construir
una sociedad libre de obstéaculos, a los
fines de que aquellas pueden desarro-
llarse libremente.

A fin de visibilizar y concientizar so-
bre los derechos de las personas con
discapacidad, el dia 3 de diciembre,
en conmemoracién del Dia Interna-
cional de las Personas con Discapaci-
dad, el Instituto junto a la Comisién
de la Abogacia Joven y Novel, organi-
z6 el Conversatorio sobre las “Barre-
ras que encuentras los/as alumnos/
as universitarios y profesionales de
la abogacia, en los tiempos de vigen-
cia de la Convencion Internacional de
los Derechos de las Personas con Dis-
capacidad’, con el fin de visibilizar la
lucha de jévenes y noveles abogados/
as con discapacidad contra los obsta-
culos que se les presentan en la uni-
versidad y en el ejercicio de la aboga-
cia. En dicho encuentro. participaron
la presidenta del Colegio, Dra. Rosario
M. Sanchez, las Dras. Maria Alejandra
Nuccetelli, Ayelén Bordigoni, Stefania
Delle Donne, y el Dr. Miguel Angel
Sansone, quienes coincidieron sobre
la imperiosa de necesidad de conti-
nuar trabajando para eliminar todo
tipo de obstaculos, en particular, las
barreras actitudinales.

En ese marco, junto a la Comisién de
Cultura del CALP, reafirmando nues-
tro compromiso con la accesibilidad
en todos los dmbitos, llevamos a cabo
la charla “No hay acceso a la cultura
sin accesibilidad”, en la que partici-
paron las Dras. Silvia Angela Galeazzi,
Isabel Ramos Verde, Grabriela Kardos,
y los Dres. Javier Ontiveros y Alvaro
Garcia Orsi. En dicha oportunidad, el
Dr. Javier Ontiveros presenté su libro
“Turismo de Museos y Discapacidad”.

Agradecemos a todos y todas las y los
colegas del Instituto, a quienes parti-
ciparon de las reuniones ordinarias y
distintas jornadas llevadas a cabo, a
las Autoridades del Area Académica
y del Consejo Directivo del CALP, v a
la presidenta Dra. Rosario Sanchez
por la continua participacién, colabo-
racion e interés brindado durante el
ano 2023. Continuamos bregando y lu-
chando por un Colegio mas accesible
e inclusivo para todas las personas.

Dra. Maria Gabriela Kardos
Directora

Subdirectora

Dra. Stefania Delle Donne

19. INSTITUTO DE DERECHO DE
PREVISION Y SEGURIDAD
SOCIAL

El Instituto de Derecho de Previsién y
Seguridad Social durante el afio 2023
ha iniciado sus actividades en el mes
de marzo. En un contexto de modifi-
caciones legislativas relacionadas a la
materia se trabajo intensamente en el
analisis de los impactos juridicos vin-
culados.-

Asi, la actividad académica habitual
se llevé adelante con reuniones pre-
senciales mensuales e intercambios
virtuales diarios de novedades, me-
diante el uso de dispositivos telefoni-
cos agrupados.

Se compartieron novedades norma-
tivas, se discutieron sus implicancias
practicas y se pusieron en comun
casos particulares para generar So-
luciones juridicas sumando analisis
diversos segun la experiencia, el cono-
cimientoy la creatividad, en conjunto,
de previsionalistas con muchos afios
de matricula y de jovenes abogados y
abogadas.

En el mes de marzo llevamos adelante
una jornada de actualizacién sobre el
nuevo plan de regularizacién de deu-
das del orden previsional nacional, en



el que se obtuvo una gran participa-
cién de matriculados tanto en forma
presencial como virtual. Se trat6 el
marco legislativo y sus implicancias
practicas en el &mbito administrativo
y judicial.-

En el marco de la Semana de la Abo-
gacia, durante los dias 31 de agosto y 1
de septiembre, se realizd un Congreso
Nacional de Previsién Social, con pro-
fundizacion en el estudio del Instituto
de Previsién Social de la Provincia de
Buenos Aires.-

Para dicho Congreso fueron convo-
cados especialistas previsionales de
reconocida trayectoria académica de
todo el pais, los que abordaron distin-
tas temadticas definidas en orden ted-
rico. Asimismo, se llevaron adelante 4
talleres los que fueron moderados por
otros especialistas, llevando adelante
una tarea de analisis practico y de de-
finicién de conclusiones del Congre-
so, las que fueron puestas en comun

entre los numerosos participantes.-

El abordaje de esta temdtica en un
marco de este tipo, devino novedoso
y ha arrojado resultados destacados
por los profesionales participantes,
resaltando la carencia del estudio pro-
fundizado de la tematica previsional

provincial y su encastre con el sistema

nacional. Ensamble que deviene fun-
damental para el ejercicio profesional
de la materia, especialmente en la ciu-
dad de La Plata, donde el desempefio
profesional se nutre de clientes con
historias laborales mixtas en torno a

la normativa previsional aplicable.-

El Colegio dio publicidad y apoyo con-
tinuo a todas las acciones, reuniones
y tareas que se realizaron, logrando la
incorporacién en el area académica de

matriculados con nueva participacién.

Si bien los abogados y abogadas que
dedicamos la labor a la materia pre-
visional, en el ultimo tiempo, hemos
venido sufriendo continuos embates
por parte de las autoridades adminis-
trativas de las Cajas Jubiladoras, que
obstaculizan el normal desenvolvi-
miento de nuestro ejercicio profesio-
nal, no puede dejar de destacarse, que
el Colegio, a través de la Presidencia y
las distintas areas vinculadas a la te-
matica, han llevado adelante muchas
acciones para revertirlo, con evidente

éxito.-

Sin perjuicio de ello, este Instituto ha
intentado mantener vigente el necesa-
rio trabajo de profundizacion de estu-
dio académico, logrando que dichas
dificultades no absorban esta teméti-
ca.
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Con lo expuesto, se da cierre a esta
memoria, en la convicciéon de que es
imprescindible seguir contando con
un dambito de estudio del Derecho de
la Prevision Social, para lograr las
herramientas juridicas adecuadas en
procura de la defensa de los derechos
de nuestros representados.-

Abog. Marfa Emilia Carrozza

Directora
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20. INSTITUTO DE DERECHO
PROCESAL CIVIL Y COMERCIAL

Durante el afio 2023, el Instituto de
Derecho Procesal Civil realizo las si-
guientes actividades:

Conferencia “Los filtros de acceso ante
las Cortes Supremas (en Argentina y
en el derecho comparado)” a cargo de
Leandro J. Giannini, moderado por
Fatima Herrera (26 de abril de 2023).

Conferencia Teoria del Caso (en el
proceso penal y en el proceso civil),
expusieron Pablo Agustin Grillo Cioc-
chini y Germdan Alegre, con la mode-
racién de Maria Paloma Rivero (11 de
mayo de 2023).

Participacién en la Jornada de Actua-
lizacién en Derecho del Consumidor
con la exposicién de Pablo Agustin
Grillo Ciocchini sobre “Cuestiones
procesales” (12 de mayo de 2023).

Conversatorio sobre abogacia y orali-
dad. Experiencias comparadas Argen-
tina-Pert, con la participacién de Ro-
cio del Pilar Romero Zumaeta, Mateo
Laborde, Gustavo German Rapalini,
Guillermo Martin Abdn Burgos, Romi-
na Lis Garmendia. Pablo Agustin Gri-
llo Ciocchini. Con el auspicio de Céte-
dra Libre Republica del Pert (UNLP) y

el Consulado General del Peru (13 de
julio de 2023).

Reunién interna del Instituto de De-
recho Procesal Civil y Comercial. Dis-
cusién del trabajo “Modelos de Ad-
ministraciéon de Justicia y Contextos
Histéricos” de Leandro N. Guzman (30
de noviembre de 2023).

Ello, sin perjuicio de la participacién
personal de las autoridades e inte-
grantes del Instituto en distintos even-
tos y conferencias.

Director:
Pablo Agustin Grillo Ciocchini

Sub Directores:

Leandro Karim Safi, Milagros Marti-
nez Bourimborde y Guillermo Aban
Burgos.

Secretarias:
Maria Victoria Gisbert y Fatima He-

Irrera



21. INSTITUTO DERECHO
PROCESAL PENAL

Actividades Desarrolladas.
Jornadas académicas.

Teoria del Caso en el Proceso
Civil y en el Proceso Penal.

- Fecha: 11 de mayo de 2023.

- Disertantes: Dr. Pablo Agustin Grillo
Ciocchini y Dr. Germadn Alegre

« Moderadora: Dra. Maria Paloma Ri-

Vvero.

- Organizado junto al Instituto de De-
recho Procesal Civil del CALP.

Diplomatura en Cibercrimina-
lidad y Evidencia Digital

La Diplomatura en cibercriminalidad
y evidencia digital estuvo destinada a
capacitar a operadores y profesiona-
les de las distintas areas del derecho,
en aquellos temas y problemas que se
plantean con frecuencia en torno a la
utilizaciéon de las nuevas tecnologias
en la comisién de delitos, principal-
mente en el &mbito provincial. Hoy, el
uso de la evidencia digital ha puesto
en jaque garantias tradicionales, ge-
nerando nuevos retos y desafios en

su persecucién penal. La falta de un
abordaje y tratamiento especializado
en las carreras de grado de esta com-
pleja tematica, generd la necesidad de
ofrecer el dictado de esta Diplomatu-
ra, la cual para su cursado no requiere
de conocimientos previos en la mate-

ria.
Objetivos:

Proveer de conocimientos técni-
cos-juridicos en materia penal y pro-
cesal informatico.

- Conocer el marco legal de los distin-
tos tipos penales legislados a nivel na-

cional e internacional.

- Estudiar la jurisprudencia aplicable.
Comprender el fenémeno juridico y
sus incidencias en materia de dere-

chos fundamentales.

- Estudiar los distintos medios de
prueba para la obtencién y uso de la
evidencia digital en el proceso penal

- Adquirir las técnicas de investigacion

aplicable a entornos digitales

« Proveer de conocimientos informati-

COS

- Capacitar sobre técnicas de litigacion
y uso de prueba digital
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o Fecha: del 23 de mayo al 12 de
septiembre de 2023.

0 Horario: martes de 17:00 a
20:00 hs. (frecuencia semanal)

0 Tematicas:

Nociones del ciberespacio - Marco
juridico internacional - Los delitos
informaticos - Aspectos generales de
derecho penal - Aspectos generales
de derecho procesal penal - Garantias
constitucionales en el entorno digital
- Ciberfraudes - Cibercriminalidad
sexual (Grooming y explotacién se-
xual de nifios, nifias y adolescentes)
- Difamacién por internet. Libertad
de expresién - Prevencion cibercrimi-
nalidad sector privado - Investigaciéon
en entornos digitales (ciberpatrullaje,
agente encubierto digital) -Investiga-
cién en entornos digitales (intercep-
tacién de comunicaciones, geolocali-
zacion, celulares) - Limitaciones a la
intimidad - Evidencia digital. Informa-
tica forense - Evidencia digital - Guias
de buenas practicas y protocolos de
actuacion - Técnicas de litigacion y
oralidad en materia de evidencia digi-
tal.

0 ORGANIZADORES: Instituto
de Derecho Penal CALP e Instituto de
Derecho Procesal Penal CALP.
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0 Autoridades:
0 Directores:
Dr. Martin LASARTE

Director del Instituto de Derecho Pe-
nal CALP

Dr. Felipe GRANILLO FERNANDEZ

Director del Instituto de Derecho Pro-
cesal Penal CALP

o) Vicedirectora:
Dra. Daniela PIOMBO

Secretaria de Derecho penal informa-
tico y ciberdelincuencia - Instituto de
Derecho Penal CALP

0 Coordinadores:
Dr. Santiago IRISARRI

Subdirector del Instituto de Derecho
Penal CALP

Dr. Julian Emanuel FARINA BALBI

Secretaria de Derecho penal informa-
tico y ciberdelincuencia -Instituto de
Derecho Penal CALP

o) Disertantes:
Dr. Juan Manuel SARRABAYROUSE

Abogado, Especialista y Magister en
Derecho penal. Diplomado en Ciber-

crimen e Innovacién Digital y en Ges-
tién y Estrategia en Ciberseguridad.
Profesor Derecho Penal, Penal Empre-
sario, Penal Aduanero y Cambiario y
de Ciberdelincuencia. Asesor corpora-
tivo en materia penal y socio del Estu-
dio de los Dres. Roca & Sarrabayrouse.

Dr. Rubén CHAIA

Abogado Universidad de Buenos Ai-
res. Mg. en derecho y magistratura ju-
dicial. Presidente de la Cadmara Penal
de Concepcién del Uruguay. Profesor
titular de Derecho Procesal Penal. Au-
tor de numerosas obras.

Tec. Juan BALDASSARRE

Técnico superior en seguridad publica
con orientacién distrital titulo: técni-
co superior en seguridad publica con
orientacion distrital.- establecimien-
to: instituto de formacién policial
Rosendo Matias.- universidad abierta
interamericana.- cargo: docente en di-
plomatura superior internacional en
cibercrimen perfodo: octubre 2022 a la
fecha.- policia de la provincia de bue-
nos aires.- escuela de policia Juan Vu-
cetich sede cuerpos.- funcién: docente
asignatura “cibercrimen”.-. periodo:
marzo 2022 a la actualidad.- jornada
laboral: discontinua.

Dra. Mariana MALDONADO

Abogada. Especialista en Derecho
Penal (UCA). Juez del Tribunal en lo
Criminal nro. 1 del Departamento Ju-
dicial Morén (PBA). Presidente de la
Asociaciéon Argentina de Profesores
de Derecho Procesal Penal. Integrante
académica de la Comisién de reforma
del Cédigo Procesal Penal de la pro-
vincia de Buenos Aires (Res. Nro. 404
-29/03/2017- y Nro. 498 12/12/2016- del
Ministerio de Justicia de la provincia
de Buenos Aires). Miembro de la Red
Mundial de Integridad Judicial de-
pendiente de la Oficina de Naciones
Unidas contra la Droga y el Delito en
el marco del Programa Global para la
implementacién de la Declaracion de
DOHA. Integrante del cuerpo docen-
te-coordinador -Res. Nro. 712/14 de
la Procuraciéon General Procuracion
General de la Suprema Corte de la
provincia de Buenos Aires en la im-
plementacién del Juicio por Jurados.
Directora de la Diplomatura en Juicio
por Jurados de la Universidad de San
Isidro. Directora de la Diplomatura en
Derecho Penal y Procesal Penal de la
Universidad de San isidro. Directora
en la Diplomatura de Derecho Proce-
sal Penal Acusatorio y Litigacién Ad-
versarial (UCC y Escuela Judicial de la
Corte de San Juan). Profesora de grado
y posgrado (UBA, UCA, UMSA, USI,
UNNOBA, UM). Capacitadora en Liti-



gacion Penal Adversarial (Unidos por
la Justicia y Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos de la Nacién 2016-
2019). Investigadora y autora de varias
publicaciones juridicas.

Dra. Antonella BENTIN

Abogada Especialista en Derecho Pe-
nal (Universidad de Palermo). Maes-
tranda en Derecho Penal (Universidad
de Palermo). Especialista en Cibercri-
men y evidencia digital (UBA). Se des-
empena en la Defensoria General de la
Nacién.

Dra. Cintia ZARZA

Abogada (Universidad Nacional de La
Plata). Especialista en Derecho Penal y
Criminologia (Universidad de Buenos
Aires). Diplomada en Ciberdelincuen-
ciay Tecnologias aplicadas a la investi-
gacion (Universidad Austral y Univer-
sidad Abat Oliba CEU). Diplomada en
Litigacién Penal y Juicio por Jurados.
(Pontificia Universidad Catdélica Ar-
gentina). Profesora Universitaria en
Ciencias Juridicas (Universidad Cato6-
lica de La Plata). Secretaria en Minis-
terio Publico Fiscal del Departamento
Judicial La Plata.

Dra. Daniela Ileana Margarita PIOM-
BO

Abogada egresada de la Facultad de

Ciencias Juridicas y Sociales de la
UNLP. Magister por la Universidad de
Barcelona y Pompeu Fabra (2021) y
por la Universidad Austral Argentina
(2020). Diplomada en Género y Justicia
por FLACSO (2021). Diplomada inter-
nacional en Ciberdelincuencia y Tec-
nologias Aplicadas a la Investigacién
por la Universidad Austral y Abat Oli-
ba CEU de Barcelona (2022). Egresada
del Curso de Formacion Especializa-
da por la Escuela Judicial del Consejo
General del Poder Judicial de Espafia.
Abogada Inspectora de la Suprema
Corte de Justicia de la provincia de
Bs. As. Auxiliar Docente de la asigna-
tura Derecho Procesal I en la Facultad
de Ciencias Juridicas y Sociales de la
UNLP

Dr. Santiago IRISARRI

Abogado. Egresado de la Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales de la Uni-
versidad Nacional de La Plata en 2013.
Ejercicio ininterrumpido en materia
penal desde 2013 a la fecha en Estudio
Juridico “Irisarri y asociados”, calle 12
Nro. 817 piso 6to de La Plata. Matricu-
lado en el Colegio de Abogados de La
Plata -T.60 F. 431 .-, en la Camara Fede-
ral de Apelaciones La Plata T. 605 F.
697-, y en el Colegio Publico de Abo-
gados de Capital Federal -T. 131 F. 897-
. Especialista en Derecho Penal, Uni-
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versidad de Belgrano - Argentina-, 26
de septiembre de 2017 (R.M. 1328/14).
Magister en Razonamiento Probato-
rio, Universidad de Girona (ESPANA)
y Universidad de Génova (ITALIA)
-doble titulacién-, 2021. Actualmente
realizando Doctorado en Ciencias Ju-
ridicas, Universidad Nacional de La
Plata (expediente 400-011024/18, reso-
luciones del 4/9/18 y 27/4/21. Profesor
adjunto de las asignaturas Derecho
Penal II y Practica Profesional 2 en la
Universidad del Este. Autor de librosy
numerosos articulos en materia penal

y procesal penal.
Dr. Julidn FARINA BALBI

Abogado por la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales de la Universidad
Nacional de La Plata. Titulo de Abo-
gado Capacitaciéon de postgrado. Es-
pecialista en Derecho Probatorio Pe-
nal por la Universidad de Castilla La
Mancha, Toledo, Espafia. Enero 2022.
Master en Derecho Penal por la Uni-
versidad de Palermo. Cursada aproba-
da con promedio 9. Proyecto de tesis
final aprobado a diciembre 2022. Di-
plomado en Dogmatica Penal Interna-
cional por la Universidad Catdlica de
la Plata. “IV Diplomatura Internacio-
nal en Dogmatica Penal Internacional
& quot;, Afio 2020.
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Dra. Cecilia CORFIELD

Abogada, expedido por la Facultad
de Ciencias Juridicas y Sociales de la
Universidad Nacional de La Plata, el
9 de Agosto de 1999. AGENTE FISCAL
de la Fiscalia General de La Plata, con
funciones en la Unidad Funcional de
Instruccién y Juicio N° 15, junto a la
tematica de “Grooming y Material de
abuso sexual infantil en red” (cfme.
Res. 24/20 de la Fiscalia General De-
partamental). Profesora Adjunta de
la catedra IT de Derecho Penal 1T de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Socia-
les de la Universidad Nacional de La
Plata,desde el dia 01/08/2015 hasta la
actualidad. Disertante de distintos en-
cuentros de la tematica.

Dra. Gisela BURCATT

Abogada de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales de la Universidad
Nacional de La Plata (UNLP). Diplo-
mada en innovacioén y gestion judicial
tecnoldgica universidad de Cham-
pagnat. Titular del Departamento de
Ciberdelitos y Tecnologias Aplicadas
de la Secretaria de Politica Criminal,
Coordinacién Fiscal e Instruccion Pe-
nal de la Procuracién General de la
SCJBA y Coordinadora de la Unidad de
Andlisis e Investigacion Digital de la
Policia Judicial del Ministerio Publico

de Buenos Aires.
Dr. Jonathan POLANSKY

Abogado por la Universidad de Bue-
nos Aires y LL.M., por la Universidad
de Columbia en la Ciudad de Nueva
York. Es profesor del Departamento
de Derecho Penal y Criminologia de la
Universidad de Buenos Aires y profe-
sor invitado en la carrera de maestria
y especializacién en derecho penal de
la Universidad de San Andrés. Investi-
ga el impacto de las tecnologias digi-
tales en el derecho penal y procesal
penal. Asimismo, se desempena como
funcionario en la Procuracién General
de la Nacion.

Dr. Nicolas DURRIEU

Abogado (UCA), Maestria en Derecho
Internacional Seguridad Nacional en
la Universidad de Georgetown (LL.M.)
y una Maestria en Derecho Penal en la
Universidad Austral. Especializado en
investigaciones internas y compliance
penal, (AAEC y escuela de negocios de
la Universidad Austral). Socio de Du-
rrieu Abogados y decano de la Escuela
de Derecho de la UADE.

Dra. Lucia FILIPELLI COLLETTO

Abogada con orientacién penal de la
UBA, especialista en derecho penal
y maestrando por la UTDT. Miembro

del equipo de investigacién acerca de
“Omisiéon impropia y trasgresion de
normas (subyacentes al tipo penal) en
la Republica Argentina” de la USAL
con el CONICET. Da clases en la mate-
ria “Elementos del Derecho Penal” en
la UNDAV. Asociada del Estudio Du-

rrieu Abogados

Jornada a 10 anos de la Ley de
Juicio por Jurados en la Provin-
cia de Buenos Aires

0 Fecha: 14 de septiembre de
2023.
0 Disertantes: Dr. Julio Marcelo

Conte Grand, Dr. Héctor Granillo Fer-
nandez, Dr. Felipe Granillo Ferndndez,
Dr. Ricardo Casal, Dr. Ivan Budassi,
Lic. Marcelo Sain, Lic. Rocio Giacco-
ne, Dr. Andrés Harfuch, Dr. Leandro
Halperin, Dra. Angela Ester Ledesma
y Dra. Camila Lucia Banfi Saavedra.

Jornada de Derecho Probato-

rio.

o Fecha: 15 de noviembre de
2023.

0 Disertante: Dr. Alejandro Cas-
cio.



o) Organizado en conjunto con la
Comisién de Asuntos Penales y Peni-
tenciarios del CALP.

REDES SOCIALES Y
COMUNICACION.

Ademads de los canales oficiales para
difundir las actividades de las distin-
tas areas que integran el Colegio, el
Instituto posee cuentas en las redes
sociales Instagram y Twitter, a través
del usuario @procepenalcalp.

En ambas plataformas, el Instituto di-
funde sus reuniones periédicas y pu-
blica las jornadas académicas donde
se cuenta con participantes externos

al Colegio.

Director:
Felipe Granillo Fernandez

Subdirectores/as:
Maria Paloma Rivero y Ramiro Vélez

Secretaria:
Florencia De Antoni

22.INSTITUTO DE
RESPONSABILIDAD CIVIL Y
SEGUROS

El presente Instituto se conforma por
las siguientes autoridades escogidas
por resolucién CD 6 /7/2022 S/Desig-
nacién de Autoridades de institutos
CALP:

Derecho de Responsabilidad Civil

Directora de: Dra. Rosario ECHEVESTI
Subdirectores: Dra. Daniela PE-

LUSO, Dr.Lucas ZUDAIRE, y Dr.
Manuel MARRO

Secretarios: Dra. Julieta AYALA, Dra.
Marta Juliana LANGONI, y Dra. Gise-
lle MENDOZA.

Derecho de Seguros
Directora de: Dra. Romina A. ZARATE.

Subdirectores: Dra. Gladys BARONE y
Dra. Mariela LONGHI Dr. Germdn CIA-
BATTONI Dr. Martin ROQUE, y Dr.
PabloE. VISCONTI

Secretarios: Judith IREY, Dra. Sabrina
BURGOS, Dr. Mauricio CONRAD, Dr.
Germdn TARTAGLIA, Dra. Dr. Gas-
par AUGE y Dr. Gustavo RIOS.

A'lo largo del afio 2023 la actividad
se proyecté como lo haciamos ha-
bitualmente, desarrollando 1 (una)
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reunion mensual de cardcter ordina-
rio, llevadas a cabo los 3er jueves de
cada mes, y de ser necesario hemos
realizado algunas reuniones extraor-
dinarias con el fin de tratar temas que
asi lo ameritaron y las referentes a la

organizacién de la Jornadas.

La metodologia que tratamos en las
reuniones ordinarias es alternar el
encabezamiento de la apertura un
mes Responsabilidad Civil y otro mes
Derecho de Seguros. Las reuniones
radican en la preparacién de un tema
disparador por algin miembro del
Instituto sobre un tema elegido, ya
sea por su particularidad,vigencia o
inquietud para luego hacer un tra-
tamiento, debate y andlisis referente
al mismo con el fin de mantenernos
actualizados en la temdtica. Tanto de
Jurisprudencia, Doctrina como Legis-

lacién

Realizamos “XIV Jornada Platen-

se sobre Responsabilidad Civil y
Seguros’, 29/8/2022. Jornada de dia
completo (08 a 20 horas) con varios
paneles en los que participaron inte-
grantes de este Instituto y expositores

invitados.

Salén de Actos CALP - Presencial
Organizacion: Instituto de DERECHO
DE RESPONSABILIDAD CIVIL y SE-
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GUROS Inscripcién www.eventbrite.
com - Transmisién canal YouTube
CALP en diferido

Programa:

SALON DE ACTOS

10.00 hs.

ACTO DE APERTURA

Presidenta del Colegio de la Abogacia
de La Plata, Dra. Rosario SANCHEZ,

Conferencia Inaugural

El limite de cobertura en los seguros
de responsabilidad civil

Dr. Daniel VITOLO

Presentadora : Dra. Juliana Langoni

11.45 hs

Receso. Acto Institucional C.A.L.P.:
Dia de la abogacia (12.00 a 14.00 hs)
— Lunch (14 a15.30 hs.)

AULA 1

16.00 hs PANELI

Cuestiones actuales sobre responsabi-
lidad civil en el ejercicio de la
abogacia y la jurisprudencia

- Dr. Roberto VAZQUEZ FERREYRA

- Dra. Valeria MORENO

- Dr. Pablo GRILLO CIOCCHINI
Moderador : Dr. Lucas Zudaire

17.15 hs. PANEL I1
Cuestiones actuales sobre derecho

de seguros en el ejercicio de la
abogaciay la jurisprudencia

- Dr. Miguel PIEDECASAS

- Dra. Maria Cecilia TANCO

- Dra. Mariela LONGHI
Moderadora : Dra. Sabrina Burgos

18.30 hs. Conferencia de Clausura
Dafios punitivos. s Son o deberian ser
asegurables ?

Dr. Daniel PIZARRO

Presentador : Dr. German Ciabattoni

ACTO DE CIERRE

Moderadoras:

Dra. Rosario ECHEVESTI

Dra. Romina ZARATE

Directoras del Instituto de Derecho de
Derecho de Responsabilidad

Civil y Seguros CALP--

23.INSTITUTO DE DERECHO
REGISTRAL

INSTITUTO DE DERECHO
REGISTRAL.

Autoridades:
Directoras: Dra. Patricia PRUSAS
Secretaria de Registro Inmobiliario:

Secretaria:

Dras. Maria Eugenia SCANAVINO,
Claudia J. CARULLO, Verénica PETO-
YAN Y Astrid ALFONSIN

Secretarfa de Derecho a la Identidad y
Registro Civil

Secretaria:

Dra. Marfa Eugenia CESPEDES

Secretaria de Registro Automotor:

Secretaria:
Dr. Fernando PASCUAL

Subsecretaria:
Dra. Liliana GERBELLI

Secretaria de Registro de Sociedades
Dra. Marfa Gabriela KARDOS

Asesores Honorarios Consultivos:
Dres. Alberto Federico Ruiz de Eren-
chun, Felipe Pedro Villaré y Carlos

Enrique Bisso.



Durante el transcurso del afo se rea-
lizaron encuentros interdisciplinarios
con el Instituto de Derecho de Fami-
lia y Sucesiones CALP aborddndose la
tematica sobre las implicancias regis-
trales en el derecho de familia y suce-
siones. Derecho de habitacién. Cesién
de derechos y acciones hereditarias,
en particular la problemdtica de la
Cesion sobre cosa determinada y las
variantes interpretativas del articulo
2309 del cual derivaron en sucesivas
consultas de los matriculados como
de funcionarios el Poder Judicial.
Como resultado de las dos lineas doc-
trinarias, se aconsejo un Foro interdis-
ciplinario a fin de coordinar acciones
conjuntas con todos los involucrados
en el hacer juridico, Jueces, Abogados
Se continud con la evacuacion de con-
sultas de los matriculados. Se realizd
el Taller sobre las Inscripciones Ju-
diciales y los tramites de Visacién en
Arba , ciclos que se continuaran en el
transcurso del afo.

24. INSTITUTO DE DERECHO
ROMANO

En nuestro cardcter de directores del
“Instituto de Historia y Derecho Ro-
mano” de esta Casa Colegial, cumpli-
mos en remitirle, en tiempo y forma,
la memoria de actividades correspon-
diente al ciclo lectivo 2023, a los fines
pertinentes.

Las reuniones tuvieron lugar de modo
presencial, los segundos jueves de
cada mes, a las 18 horas (con algunas
excepciones en que se optd por otro
jueves del mes) realizdndose activida-
des académicas, y preparandose las
que fueron transmitidas por el canal
oficial del CALP, y de modo presen-
cial. Participaron en todas las activida-
des, el Instituto de Derecho Romano y
Cultura Clasica de la UCALP, el Depar-
tamento de Derecho Romano de la Fa-
cultad de Ciencias Juridicas y Sociales
de la UNLP y el Instituto de Derecho
Romano de la UDE.

1.- Jornada del 27-04-2023 18 hs.

HOMENAJE AL PROFESOR DR. HEC-
TOR EDUARDO LAZZARO.

Tema: HISTORIA DE ROMA.

Modalidad Presencial: Salén auditorio
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Modalidad Virtual: Canal de YouTube

Presentacion y palabras de homenaje

a cargo del Dr. Federico Salvatico.

Disertantes: Dres. Haroldo Gavernet,
Enrique Mallo e Hilda Fingermann

Palabras de cierre y placa recordatoria
a cargo de la presidenta del Colegio de

la Abogacia, Dra. Rosario Sanchez
Moderadora: Dra. Lorena Gambaleri

2.Jornada del 11 de mayo 2023 18 hs.
Tema: ;Una represiéon de la Homo-
sexualidad en la Antigua Roma: Lex

Scantinia?

Modalidad presencial: Salén auditorio
Modalidad virtual: Canal de YouTube

Disertante: Prof. Juan PEREZ. UNI-
VERSIDAD COMPLUTENSE DE MA-
DRID.

MODERADORA: Maria Fernanda VI-
LLULLA

3.Adhesién al “Segundo Encuentro de
alumnos 2023 - Derecho Romano” a
desarrollarse los dfas 12 y 13 de Mayo
del corriente en las Universidades
Nacional de la Plata y Catélica de La
Plata, organizado por el Instituto de
Derecho Romano y Cultura Cldsica de
la UCALP y del Departamento de De-
recho Romano y Arqueologia Juridica
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de la Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales de la Universidad Nacional de
la Plata.

4. Jornada del 20 de octubre 2023. Reu-
nion ampliada sobre el tema: “Protec-
cién de la vida Privada. Art. 1770 C.C.
y C y sus vinculos con el Derecho Ro-
mano.”

Moderador: Dr. Enrique Mallo
Modalidad Presencial: Aula Galletti
Modalidad Virtual: Canal YouTube

5. Jornada del 2 de noviembre 2023 18
hs. El Proceso Civil Romano. Su evolu-

cién en el tiempo.

Disertante: Maria Cristina Filippi.
Presentador: Sergio José Jalil.
Moderadora: Hilda Fingermann
Modalidad virtual: Canal de YouTube
6. Jornada de 07-12-2023

Cierre de las actividades del afno 2023,
con exposiciéon sintética de las activi-
dades realizadas y propuesta de activi-
dades para el afio 2024.

Sin otro particular, saludan a Ud. muy
cordialmente.

Dr. Sergio Jalil Director
Dra. Hilda Fingermann Directora

25. INSTITUTO DERECHO DE
SALUD

Los miembros del Instituto de Dere-
cho de Salud se han reunido a través
de zoom, en forma ininterrumpida y
fueron invitados a participar de distin-

tos eventos virtuales.

Se trataron los mads variados temas de
la materia, incluyendo jurisprudencia
y doctrina pero fundamentalmente se
hizo hincapié en los proyectos de Ley
de Salud presentados en el corriente
ano, entre los que se destacan el Plan
Remediar, Jerarquizacién de Enfer-
merfa y Muertes Gestacionales y Per-
inatales que fueran aprobados por el
Congreso Nacional, lo mismo con los
proyectos de ley en la Legislatura Pro-
vincial.

A su vez se analizé la Resoluciéon
1426/23 de la Agencia Nacional de Dis-
capacidad y sus implicancias.

Ademas se han analizado los diferen-
tes fallos sobre coberturas de salud y
las distintas posturas , segun cada De-
partamento Judicial de la Provincia de
Buenos Aires.

Las reuniones se realizan mensual-
mente y se han tratado numerosos te-

mas destacandose el aumento de am-

paros en salud.

Nos han designado para integrar la
Comision de Derecho a la Salud de
Colproba y seguimos coordinando la
Comisiéon de Derecho a la Salud de
FACA.

El 8 de Mayo de junio se llevo a cabo
la Jornada sobre Salud mental, Con-
sumos Problemadticos y Adicciones.
Evolucién Legal y Jurisprudencia en
40 afios de Democracia. Siendo su di-
sertante la Dra Maria Cristina Cortesi
y fue coorganizada con el Colegio de
la M y la Funcién Judicial del Depar-
tamento Judicial de La Plata, Instituto
de Derecho a la Salud del Colegio de
Lomas de Zamora, y el Instituto de
Investigacién y Educacion de la Agre-
miacion Médica Platense.

El dia 14 de Junio se llevé a cabo una
Conferencia a cargo de la Mg. Dinah
Magnante, sobre Derechos del Pa-
ciente .Final de la Vida, Adecuacién
del Esfuerzo Terapeutico. Proyectos
de Ley sobre Eutanasia, la misma fue
coorganizada por el Colegio de Lomas
de Zamora Instituto de Derecho a la
Salud y el Instituto de Investigacién y
Educacién de la Agremiacién Médica
Platense.



26. INSTITUTO DERECHO
TECNOLOGICO Y DE LA
COMUNICACION

Durante el afio 2023, el Departamento
puso el foco en el estudio de la tecno-
logia y suimpacto en el derecho. Dada
su particular relevancia, se llevaron a
cabo las actividades que seguidamen-
te se detallan:

1. SIMPOSIO SOBRE DERECHO 'Y
TECNOLOGIA, realizado con fecha 30
de junio de 2023. Organizado por Aso-
ciacién de Profesionales de la Aboga-
cia de Roque Perez y Comision inte-
rior del CALP. Modalidad Presencial:
Punto Digital, sito en calle Alem N°
1243- Localidad Roque Perez. Expo-
siciones:

o DERECHOS PERSONALISI-
MOS Y REDES SOCIALES - ANALISIS
DE VIAS PROCESALES EN LITIGIOS
CONTRA PLATAFORMAS EXTRAN-
JERAS. A cargo del Dr. Manuel LA-
RRONDO.

o VIDEOJUEGOS:
den detectar y denunciar el delito de

Como pue-

Grooming. Su validez como prueba
en un proceso penal, a cargo del Dr.
Nicolas GRANDI.

2. DIPLOMATURA IA Y DERE-
CHO’, realizada el dia 27 de septiem-
bre de 2023, organizada por el CALP y

la Facultad de Cs Juridicas y Sociales
de la UNLP, 2° encuentro a cargo del
Dr Manuel Larrondo, llevada a cabo
en la sede CALP en calle 13 e/48 y 49 de
La Plata. Temas de exposicion: IAy su
impacto en los DDHH.

3. “SEMINARIO INTERNACIONAL
DE DERECHO CORPORATIVOYDELAS
NUEVAS TECNOLOGIAS’,
bajo la modalidad webinar, que se lle-

realizado

vara a cabo con fecha 31 de octubre de
2023 con disertantes de Ecuador (Es-
teban Ortiz Mena), Uruguay (Jenifer
Alfaro Borges) v Argentina (Fernando
Perez Hualde y Lorena R. Schneider).

En este sentido, el tejido global se en-
cuentra frente a nuevos retos: el im-
pacto tecnoldgico sobre las empresas, el
Blockchain, la igualdad entre géneros y
el cuidado del medio ambiente. A la par,
y como consecuencia de los avances de
la inteligencia artificial, algunas com-
pafifas’ en el mundo han implementa-
do la figura del director no ejecutivo

1 P. gj., DKV, un fondo de capital de riesgo con sede
en Hong Kong, cuenta con un algoritmo llamado Vital
que tiene un asiento en su Junta Directiva y es respon-
sable de guiar las decisiones de inversion.
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(Non executive director, NED)?, al que
se le asignan dos responsabilidades: i)
asegurar el cumplimiento de normas,
regulaciones, estandares contables,
requisitos de divulgacion, etc.; ii) im-
pulsar el desempefio de la empresa:
orientar la gestion y garantizar que los
recursos de la entidad se desplieguen
de manera eficiente y productiva.

La irrupcién de nuevas tecnologias
estd transformando por completo las
relaciones en el trafico juridico. El
vertiginoso ritmo de estos cambios
demanda a su vez una adaptacién por
parte de los ordenamientos juridicos
a fin de que todo su potencial pueda
traducirse en una realidad tangible.
En este contexto, la tecnologia Bloc-
kchain estd llamada a suponer una
verdadera revolucién en la sociedad
digital.

En miras de ello, el Instituto puso el
foco en estudiar el papel disruptivo
de la tecnologia Blockchain y, en par-
ticular, su repercusién y contribucién
al ejercicio del Derecho y la practica

2 R. JESUTHASAN; S. GANU, Can a Board Member’s
Job Be Automated? en https://hbr.org/2019/10/can-a-
board-members-job-be-automated, Harvad Business
Review, oct. 2019 (trad. por la autora del presente traba-
jo).
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corporativa y de la sociedad en gene-
ral actual.

A pesar de la enorme repercusion
que la inteligencia artificial genera,
el Instituto ha advertido que dichas,
encuentran un escenario aun difuso
-por estar en pleno desarrollo. Por tal
motivo, este Instituto ha convocado
a los principales referentes de His-
panoamérica y de la Argentina para
arrojar luz sobre los usos de esta tec-
nologfa y mitigar las dudas sobre los
riesgos inherentes a su aplicacion.

En ese mismo rumbo seguiremos du-
rante el afio 2024 con el anhelo de fo-
mentar el desarrollo del conocimiento
de tan importantes avances que sin
dudas con ponen frente a enormes de-
safios.

Sin mas, saludamos a Uds. con espe-
cial consideracion.

Lorena R. SCHNEIDER Directora
Manuel LARRONDO CO-Director.

27.INSTITUTO
TRANSPARENCIA Y
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

Se informa las actividades que hemos
desarrollado en el Instituto:

1. El dia 21 de abril de 2023, realiza-
mos la Jornada de Concientizacién en
Integridad en el CALP, junto a la Dra.
Rosario M. SANCHEZ, Presidenta Co-
legio de la Abogacia La Plata y Maria
Marta Preziosa, Doctora en Filosofia y
especialista en Compliance.

2. Desde el Instituto se impulso la de-
signacién del Oficial de Cumplimiento
del Colegio, convirtiendo al CALP en
el primer colegio de profesionales que
cuente con un OC y un Programa de
Integridad.

3. Se cre6 una Comisién para la redac-
cion del Codigo de Integridad Munici-
pal, el cual fue presentado en el 2024.
4. Se comenz6 a trabajar en la Diplo-
matura de Compliance, convocando a
profesionales especialistas en la mate-
ria a los fines de dar las clases.

Es todo cuanto debo informar, solici-
tando se tenga por presentada la me-
moria.

Los saludo atentamente,

Leandro Alberto Adaro,

Director de Instituto de Transparencia
y Fortale



28. INSTITUTO DE DERECHO
TRIBUTARO Y FINANCIERO

Durante el afio 2023 el Instituto ha
realizado las reuniones ordinarias del
Instituto una vez al mes, por lo general
el ultimo martes, por el sistema de re-
union virtual y presencial. En las mis-
mas se han abordado diversos temas
de actualidad tributaria.-

Asimismo, se desarrollaron variadas
actividades académicas en el mar-
co de reuniones ampliadas, Jornadas
organizadas con otros Institutos del
Colegio de Abogados de La Plata y or-
ganismos e instituciones externas al
Colegio.-

A su vez, se inicié con un nuevo pro-
yecto de comunicacién basado en la
realizacion de postcast a través de la
plataforma Spotify con temas de ac-
tualidad y la exposicién de especialis-
tas invitados en la materia.-

A continuacién, se realiza un breve
detalle de lo tratado en cada una de
las reuniones ordinarias y ampliadas,
como también en Jornadas organiza-
das:

- 28 DE FEBRERO DE 2023.-

Se realizé la primera reuniéon del Ins-
tituto con fines organizativos y de
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planificaciéon con la realizacién de
propuestas por parte de cada uno de
los integrantes para realizar activida-
des, jornadas y proyectos a lo largo del
ano.-

- 28 DE MARZO DE 2023.-

Se realiz6 apertura de las sesiones del
Instituto para el afio 2023 por sistema
Zoom. Se convocd a nuevos intere-
sados para ser parte del Instituto. Se
continu6 con la planificaciéon de los
objetivos del afio y se programé la or-
ganizacién de cursos de capacitaciéon a
corto plazo, reuniones ampliadas, las
participacién en cursos como expo-
siciones en representacion del CALP,
junto a una estimacion para el afio en
curso.-

Se propuso la participacién en una
Diplomatura a realizarse por la pro-
vincia de Chubut con fines de capa-
citaciéon y perfeccionamiento de los
agentes del sector publico municipal
concretamente de la ciudad de Trelew,
mas precisamente de la Direccion de
Rentas. A través de la misma se bus-
caria brindar herramientas juridicas
indispensables en lo que a la gestién
de tributos locales refiere.-

Se debatié también sobre el impuesto
a los Ingresos Brutos a raiz del fallo
de la CSJN en autos caratulados “First



] VOLVER

Data Cono Sur ¢/ Estado de la Provin-
cia de Corrientes (Direccién General
de Rentas) s/ Recurso Facultativo (ac-
cién de nulidad).-

- 25 DE ABRIL DE 2023.-

Se realiz6 la reunién mensual del Ins-
tituto en forma virtual por la platafor-
ma Zoom. Se continud conversando
sobre la participacion en la Diploma-
tura de la ciudad de Trelew, asi como
de la actualidad en distintos temas tri-
butarios, especificamente con temas

del impuesto a las ganancias.-

Se propuso por parte del Director del
Instituto la realizacién de un podcast
con temas tributarios diversos a reali-
zarse por integrantes del instituto asf
como por especialistas invitados, sur-
giendo distintas ideas y temas a reali-

zarse.-
- 12 DE MAYO DE 2023.-

Se realizaron las grabaciones de los
primeros podcasts por parte del ins-
tituto llamado “Instituto de Derecho
Tributario y Financiero”, a través de la
plataforma Spotify titulados “Asocia-
cion Ilicita Fiscal - Parte I” y “Asocia-
cion Ilicita Fiscal - Parte II” habiendo
sido invitado el Dr. Victor Lafalce.-

- 31 DE MAYO DE 2023.-

Se realiz¢ la reuniéon correspondiente
al mes de mayo en forma virtual, en
el que se analizo6 el impuesto a los In-
gresos Brutos, precisamente en lo re-
ferente a la base imponible conforme
lo resuelto en el fallo “First Data Cono
Sur ¢/ Estado de la Provincia de Co-
rrientes (Direccion General de Rentas)
s/ Recurso Facultativo (accién de nuli-
dad)” de la CSJN. Asimismo, se conver-
s6 sobre los posibles cursos a realizar
y los siguientes temas a realizar en el

podcast iniciado por el Instituto.-
- 14 DE JUNIO DE 2023.-

Se realiz6 el tratamiento del memo-
rando 226/23 cursado al Instituto so-
bre la consulta realizada por el Dr.
Juan Micheli, titulado “Problematica
abogadas/dos del interior” sobre la
problemadtica de inscripcién de usuca-
piones, los tramites ante ARBA sobre
pago de impuesto de sellos, costos, fal-
ta de puesta en vista del objetivo del
instituto por interés fiscal inmediato,
reduccién de la alicuota, aplicacién,
etc.-

- 27 DE JUNIO DE 2022.-

Se llevé a cabo la reunion correspon-
diente al mes de junio por la plata-
forma Zoom. En la misma se traté la



organizacion de la reunion ampliada
que contaria con la exposicion de la
Dra. Danya Tavela, Magister en Finan-
zas Publicas Provinciales y Municipa-
les y Contadora Publica (UNLP) para
exponer sobre la Reestructuracién de
la Deuda con el FMI, habiendo sido
fijada para el dia 4 de julio de 2023 .-

- 17 DE AGOSTO DE 2023.-

Se solicité al Instituto nuevo dictamen
por parte de la Gerencia de Relacio-
nes Institucionales por memorando
363/23 en relacién el cual se tratarfa en
la préxima reunion de instituto el dia
22 de agosto de 2023.-

- 22 DE AGOSTO DE 2023.-

Se realiz6 la reunién mensual del
Instituto en la que se comenzo anali-
zando el MEMO 363/23 a los fines que
se de tratamiento a lo resuelto por la
MESA DIRECTIVA en su reunién del
14 de agosto de 2023, en relacién a las
leyes 15.394 y 15.400. Se puso en consi-
deracion la opinién de cada uno de los
asistentes y se alcanzd una conclusion
a los fines de elaborar el dictamen fi-

nal a presentar.-
- 28 DE AGOSTO DE 2023.-

Se present¢ el dictamen elaborado por
el MEMO 363/23 a la Gerencia de Re-

laciones Institucionales. El mismo fue

suscripto por el Director Rubén Dario
Guerra y el Secretario Rodolfo Martin
Cacace.-

- 6 DE SEPTIEMBRE DE 2023.-

Atento la suspensién de la reuniéon
ampliada que tendria la exposicién de
la Dra. Danya Tavela, por cuestiones
laborales de la expositora, se reprogra-
mo la misma para el dia 5 de octubre
de 2023, titulada “La restructuracién
de la deuda con el FMI y su impacto”.-

- 26 DE SETIEMBRE DE 2023

Se realizé la reunion mensual en la
que se analizé y debatio el impuesto
a las ganancias en relacién a la modi-
ficacién del tributo con el dictado de
los decretos por parte del Poder Ejecu-
tivo 414/2023, 415/2023, 473/2023, RG
5402/2023 y RG 5417/2023 de la AFIP.
También se comentaron y analizaron
distintas tasas municipales por parte
de la Municipalidad de La Plata.-

- 3 DE OCTUBRE DE 2023

Se realizé la grabacién de un nuevo
podcast titulado “Calculos Previsio-
nales” con la exposicién del Dr. Pedro
Augé.-

- 5 DE OCTUBRE DE 2023

Se llevé a cabo la reunién ampliada ti-
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tulada “La restructuracién de la deuda
con el FMIy su impacto”, con la expo-
sicién de la Dra. Danya TAVELA, Ma-
gister en Finanzas Publicas Provincia-
les y Municipales (UNLP) - Contadora
Publica (UNLP)- Docente investigado-
ra de la Universidad Nacional del No-
roeste de la Provincia de Buenos Aires
(UNNOBA) y de la Universidad Nacio-
nal de San Antonio de Areco (UNSA-
dA) en carreras de grado y posgrado, y
del Instituto de Politica y Gobierno de
la UNNOBA. Autora de diversos articu-
los y libros. Miembro del directorio de
la Comision Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria (CONEAU).
Diputada Nacional por la Provincia de
Buenos Aires. Moderadora: Dra. Maria
Lujan DE ANTONIS.

- 7 DE NOVIEMBRE DE 2023

Se llevo a cabo la reuniéon mensual co-
rrespondiente al mes de octubre, en
la que se analizo el fallo que declaré
inconstitucional el pago de Ganancias
para magistrados. Asi también se ana-
liz6 la RESOG-2023-5423-E-AFIP-AFIP
dictada por AFIP en fecha 26/09/2023,
continuando con el analisis de la reu-
nién del dia 26/09/2023 .-

- 24 DE NOVIEMBRE DE 2023.-

Se realizé la reunién correspondien-
te al mes de noviembre, abordandose



] VOLVER

distintos temas de actualidad relacio-
nados con impuestos locales y los fa-
llos dictados en relaciéon a ello. Tam-
bién se analizaron y debatieron fallos
de la SCBA en aspectos de tributos lo-
cales.-

- 29 DE NOVIEMBRE DE 2022

Se solicité al Instituto nuevo dictamen
por parte de la Gerencia de Relaciones
Institucionales por memorando 557/23
sobre “IMPOSIBILIDAD DE ACCESO
BENEFICIOS: RES. NRO. 1416/23 MI-
NISTERIO DE ECONOMIA, RES. NRO.
5422/23 AFIP”, por resolucién de Mesa
Directiva de fecha 27 de noviembre de
2023.-

- 5 DE DICIEMBRE DE 2023

Se emitio el Dictamen a la Gerencia de
Relaciones Institucionales del CALP
sobre el memorando 557/23.-

- 12 DE DICIEMBRE DE 2023

Se realiz6 la ultima reunién del ano,
realizando el cierre por los miembros
del instituto. Se realiz6 un balance de
todo el afio, y se propusieron posibles
temas y jornadas a realizar en el aflo
2023. Asimismo, se realizd un brindis

de despedida de afio.-

- Podcast realizados durante el aiio.-

“Asociacién Ilicita Fiscal — Parte I” ex-
positor Dr. Victor Lafalce.

“Asociacion Ilicita Fiscal — Parte 11”7 ex-
positor Dr. Victor Lafalce.

“Cdlculos Previsionales” expositor Dr.
Pedro Augé.

“Situacién de los Juicios de Apremio
en la Provincia de Buenos Aires” expo-
sitor Dr. Federico Colombo.

“Domicilio Fiscal Electrénico” exposi-
tor Dr. Federico Colombo.

“Embargos Preventivos” expositor Dr.
Federico Colombo.

“Ganancias en haberes del sector pa-
sivo” expositor Dr. Eduardo Alberto
Christensen.

“Prescripcién en materia de acciones
penales” expositor Dr. Ezequiel Maltz.

“Convenio Multilateral” expositor Dra.
Constanza Lacomba.

“Alternativas jurisdiccionales de los
contribuyentes ante la violacién de las
leyes convenio” expositor Dr. Leonar-
do Behm.

“Prescripcién Fiscal en la Provincia de
Buenos Aires” expositor Dr. Benjamin

Dufourec.

“Interrogantes tributarios que plan-
tea la economia digital” expositor Dra.
Noemi{ Mellado.

PROYECCION ACTIVIDADES ANO
2024

Durante el afio 2024 el Instituto man-
tendrd sus reuniones ordinarias los
ultimos martes de cada mes realizan-
dose en la medida de lo posible de
manera presencial o por la plataforma
Zoom. Se propone la invitacién de pro-
fesionales externos al Instituto a los
efectos de analizar diversas temdticas
vinculadas a la actualidad tributaria
con las que ellos tengan contacto co-
tidiano. De igual modo, se llevaran a
cabo en forma conjunta con el Institu-
to de Derecho Administrativo. Se con-
tinuard también con la realizacién de
nuevos podcasts, atento la gran acep-
tacion y difusiéon que tuvieron durante
el ano 2023 .-

Se buscard realizar reuniones am-
pliadas con Colegios y Organismos de
otras jurisdicciones a los fines de am-
pliar las relaciones institucionales y
buscar conocer en un mayor espectro

la especialidad del Instituto.-

Por su parte, se propone la elabora-
ciéon de articulos doctrinarios a los
efectos de ponerlos a disposicién del
profesional en la pagina web institu-



cional del Colegio. En este camino, el
Instituto también invitard a profesio-
nales externos para colaborar en las

mencionadas publicaciones.-

Asimismo, se propone, al menos esti-
mativamente, el siguiente cronogra-

ma trimestral:

-realizacion de al menos una reunién
ampliada trimestral en torno a cues-
tiones de actualidad tributaria con
directa incidencia en el ejercicio de la
profesion;

-realizacién de al menos una Jornada
de Capacitacién por trimestre, abierta
a la comunidad juridica.-
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PROGRAMA DE PROMOCION DE
DERECHOS

Marzo

Elaboracién de charlas y talleres so-
bre métodos adecuados de resolucién
de conflictos en escuelas de la ciudad
de La Plata (Colegios San Luis, Colegio
San Vicente de Paul (Unidad Educati-
va Monsenor Lodigiani). Asi también
talleres sobre confeccién de actas. Co-
laboré en las mismas la Lic. Jorgelina
Angrigini.

Mayo

Se incorpora a trabajar en el Progra-
ma la Dra Gabriela Lilian de Irureta.
Mantuvimos reuniones de planifica-
cion

Junio

El dia 3 de dicho mes, la Directora del
programa participd como ponente en
las 2das Jornadas Interdisciplinarias
Hablemos de Bullying en la ciudad de
Saladillo. Se abordo la necesidad de
un abordaje integral de la problema-
tica desde temprana edad. Asi tam-
bién se trabajaron herramientas de La
Jornada que fue declarada de interés
educativo en la 13 sesién ordinaria del
Consejo General de Cultura y Educa-
ci6én de la Provincia de Buenos Aires.

Agosto — Septiembre - Octubre

Se propuso a la directora de la Bi-
blioteca del CALP “Enrique V. Galli”
la posibilidad de efectuar visitas de
escuelas, de Secundaria Superior. El
objetivo es abrir a la comunidad el es-
pacio, compartir con alumnos/as que
estdn armando su proyecto de vida
el funcionamiento, algunos/as seran
futuros abogados/as. Desde el Progra-
ma elabordbamos un taller con temas
consensuados con docentes sobre
promocién de derechos, fundamen-
talmente de acceso a justicia y gestion
de conflictos, utilizando material de
la Biblioteca y trabajando en las salas
en grupos. A la visita le agregamos un
recorrido por el Palacio de Tribuna-
les, coordinado con el Programa La
Justicia va a la Escuela, a cargo de la
Dra. Maria Cecilia Valeros de Cérica,
Jueza del Juzgado en lo Civil y Comer-
cial N° 1 del Depto. Judicial de La Pla-
ta, siendo atendidos por su secretario
Dr. Manuel Honorio Lavié y auxiliar
letrada Dra. Fernanda Lorena Niell.
Finalizdbamos la visita en la casa de
Barreda, como espacio de memoria y
prevencion de la violencia de género,
dialogando e intercambiando sobre al-
gunos aspectos del caso.

En estos meses participaron tres es-
cuelas de la ciudad de La Plata con

sus docentes: Colegio San Cayetano,
Colegio Ntra. Sra. de la Misericordia y
Escuela Normal N°1, todas de La Plata.
Siendo atendidos en todos los casos
por el equipo de trabajo de la Biblio-
teca del CALP, la Dra. de Irureta y la
directora del programa.

En septiembre efectuamos contacto
con la Jefatura de Regién N°1 de La
Plata - Diegep para poder organizar un
encuentro de Centros de Estudiantesy
trabajar con ellos como promotores de
derechos, brindando herramientas y
generando espacios de intercambio.
No pudimos avanzar con el mismo
siendo que tenian organizado un en-
cuentro con los centros y complicada
la agenda, quedando pendiente para
otra oportunidad.

El 18 de octubre participamos del de-
bate de candidatos a intendentas/es
de la ciudad de La Plata, invitando es-
cuelas por iniciativa de la presidenta
del CALP Rosario Sanchez, buscando
contribuir y reafirmar principios de-
mocraticos, promocionando la nece-
sidad del didlogo democréatico para la
construccién de ciudadania.

Noviembre - Diciembre

Evaluacion del afio. Proyeccién junto
a la directora Lic. Maria Raquel Izurie-
ta, de la Biblioteca del CALP “Enrique
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V. Galli”, de continuar y enriquecer el
espacio generado para visitas de es-
cuelas buscando promover derechos y

como apertura a la comunidad.

Participacién en el diario con fecha
20 de diciembre por el fallecimiento
de nuestra colaboradora Lic. Jorgelina
Angrigiani.

COMISION DEL REGISTRO
DE ABOGADAS Y ABOGADOS
DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

La Comisién hasta el mes de mayo
2023 estuvo integrada de la siguiente
manera: Presidenta: Sara CANEPA.
Vicepresidenta Primera: Maria DONA-
TO. Vicepresidenta Segunda: Beatriz
PELITTI. Secretaria de Relaciones Ins-
titucionales: Romina Soledad ARTEA-
GA BOGONI. Secretaria de Informa-
cién: comunicacioén y difusién Cintia
CARRERAS JACZNIK. Coordinadoras
de los partidos que integran el Depar-
tamento Judicial La Plata: Andrea Ve-
rénica BENGOCHEA y Gisella MIRA-
GLIA.

Desde el mes de mayo 2023 a la fecha
la Comision esta integrada por:
Presidenta: Marfa DONATO, Vicepresi-

denta: Beatriz PELITTI, Secretaria de
Relaciones Institucionales: Carla Ma-
rina DANNA GORRITI, Secretarias de
Informacién, Comunicaciéon y Difu-
sién: Erica LUNA y Aldana MERCURI,
Coordinacién de los partidos que
integran el Departamento Judicial La
Plata Andrea Verénica BENGOCHEA y
Gisella MIRAGLIA. Asesora honorifica
Sara CANEPA.

Labor desarrollada durante el aio
2023.

En relacién a la labor realizada, se ha
dado respuesta a las consultas e in-
quietudes recibidas por correo elec-
tronico tanto de particulares como de
abogadas y abogados que integran la
lista de abogadas y abogados de este
Registro y de la matricula en general.
Se realizaron de forma presencial, te-
lefénica y por modo virtual reuniones
con colegas que ejercen el patrocinio
de Nifias, Niflos y Adolescentes por
diferentes cuestiones derivadas de ese
patrocinio.

Se designaron abogadas y abogadas
para patrocinar a nifias, nifios y ado-
lescentes en el dambito administrativo
y judicial, ya sea a requerimiento de
los propios nifios, sus progenitores o
familia ampliada, psicéloga/os, docen-
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tes, Servicios Locales de Promocion y
Proteccién de Derechos, juezas y jue-
ces, autoridades administrativas, en-

tre otros.

Se realizé una constante tarea por par-
te de esta Comisién, que integra tam-
bién la Comisién de Abogado del Nifio
del Colegio de Abogados de la Provin-
cia de Buenos Aires, con el proposito
de promover en ese ambito provincial
la modificacion del art. 10 del Regla-
mento Unico de Funcionamiento del
Registro de Abogadas y Abogados de
Nifias, Nifios y Adolescentes respecto
a quiénes podian ser los requirentes
de la designacién. Tal tarea fructificd
en la modificacién del art.10 que dis-
puso el Consejo Superior, avanzando
sobre las limitaciones que imponia el

antiguo texto.

Se avanzo en la difusion del rol que
cumplen abogadas y abogados de ni-
fias, niflos y adolescentes con entre-
vistas y conversaciones con autori-
dades administrativas municipales,
provinciales y nacionales, judiciales y
escolares, entre otras.

Se mantuvieron reuniones con la Pre-
sidenta del Colegio, Dra. Rosario San-
chez, en las que se abordaron distintas
tematicas como la relativa a la de ho-
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norarios regulados a las y los profesio-
nales, entre otras.

Las Dras. Canepa y Maria Donato jun-
to a la Dra. Laura Chéavez Luna del Co-
legio de Abogados de San Martin reali-
zaron la diagramacién un nuevo curso
para la formacién de Abogadas y Abo-
gados de Nifias, Niflas y Adolescentes,
el que fuera presentado en ColProBA
y aprobado. Se dictara durante el afio
2024.

Reuniones de la Comision

La Comisién lleva a cabo reuniones re-
currentes en la modalidad mixta, pre-
senciales y por zoom, los terceros dias
viernes de cada mes.

Integrantes de la Comisién participan
en caracter de delegadas en la Comi-
sién de Abogado del Nifio de ColPro-
BA.

Enero 2023

Dia 6. En respuesta a diferentes consul-
tas, la Comision elaboré un comunica-
do a los efectos de que sea informado
a las y los integrantes del Registro. En
el mismo se hace saber a las personas
que manifestaron estar disponibles
en la Feria Judicial de enero. 1) Que la
atencidn a nifias, nifios y adolescentes
deber ser presencial. Es fundamental
el contacto presencial con las nifias,

nifios o jévenes que patrocinamos, a
fin de poder llevar a cabo una escucha
activa, generando ademads el vincu-
lo de confianza necesaria para poder
desarrollar nuestra funcién de patro-
cinantes. 2) Asimismo se recuerda la
importancia de dar cumplimiento con
todos los actos procesales (tales como
contestaciéon de traslados o cualquier
otro acto procesal que corresponda a
las/os ANNA) que el correcto patroci-
nio letrado requiere, pudiendo la falta
del mismo dar lugar a la suspension
en el Registro y la elevacién del caso al
Consejo Directivo para su traslado al
Tribunal de Disciplina del CALP.

Para quienes manifestaron estar dis-
ponibles en feria judicial enero:

En atencién al punto 1) respecto a la
Atencion Presencial, dado que es un
requisito indispensable, se reitera la
consulta sobre si contintan disponi-
bles, debiendo responder este mail en
24 hs.

La falta de respuesta implica la no dis-
ponibilidad.

Dia 26. Integrantes de la Comision se
reunen con la Ministra de las Muje-
res, Politicas de Género, y Diversidad
Sexual, Estela Diaz; Silvina Perugino,
Directora Provincial de situaciones de
alto riesgo y casos criticos, y Luisina
Carrizo, de la Direccién de Planifica-
cién y Programas especiales para la

Igualdad de Género.

El motivo del pedido de audiencia des-
de la Comisién fue poner en conoci-
miento de la Ministra y funcionarias
las posibilidades del patrocinio letra-
do de nifas, nifos y adolescentes cu-
yas madres han sido asesinadas por su
padre o familiar o en casos de ninas y
nifios privados de libertad junto a sus
madres detenidas.

Se converso sobre la figura de ANNA,
la Ley 14.568, designacién y cobro de
honorarios, entre otras cuestiones del
ejercicio profesional, conforme con-
sultaran las funcionarias.

Luego la Ministra indicé que seria
oportuno designar ANNA en casos
donde se implementa la Ley Nacional
N° 27.452, Ley Brisa. Se conversé tam-
bién sobre las nifias y los nifios que
conviven con sus madres privadas de
libertad.

Finalmente se acordé programar una
nueva reunion a los fines de resolver
sobre las siguientes propuestas: Hacer
una prueba piloto en los casos de refe-
rencia en La Plata designando a ANNA
a los fines de que patrocinen a nifias y
niflos en defensa de sus derechos; Or-
ganizar una jornada de capacitacién
en conjunto con ColProBA; Programar
una jornada de intercambio con ANNA
de nuestro Departamento Judicial.
Dichas propuestas se trasladaron al



ColProBA por las representantes de
nuestra Comision en tal organismo y
se trataron en la Reunién mensual de

nuestra Comisioén.

Febrero 2023

Dia 14. Reuniéon con Dr. Amadeo por
cuanto el equipo técnico profesional
del Servicio Local de Promocién y Pro-
teccion de los Derechos de los Nifios,
Nifias y Adolescentes de la localidad
de Los Hornos, dependiente de la Mu-
nicipalidad de La Plata, solicitara la
intervencién de la Comisién en una
causa donde interviene el abogado
mencionado.

Dia 17. Reunién ordinaria de la Comi-
sién. Se trataron los siguientes temas:
1. puesta en comun de reunién con
el Dr. Amadeo. 2. designar dia de re-
union y temario para la reuniéon am-
pliada con las y los integrantes del re-
gistro. Participd de la reunion la Dra.
Guillermina Garcia, ANNA, para con-
versar sobre algunas cuestiones referi-
das al patrocinio de NNyA.
Distribucién de temas para la confec-
cion de la Memoria 2022.

Marzo 2023

Dia 17. Reunién ordinaria de la Comi-
sién

Se entregd la memoria al drea acadé-
mica.

Se elaboro la logistica de la reunion
ampliada a llevar a cabo con aboga-
das/os del Registro, organizacion, fe-
cha, temas a abordar. Objeto de la reu-
nion: puesta en comun de situaciones,
dificultades e inquietudes en el patro-
cinio, conversar acerca la importancia
de responder las cuestiones profesio-
nales. Se consensua que serd el 21 de
abril con modalidad presencial para
aquellas personas que se encuentren
en La Plata y virtual para quienes re-
siden en el interior del Departamen-
to Judicial. Se dispuso solicitar a los
ANNA que comuniquen al mail del
Registro las dificultades u obstéculos
con los que se enfrenten en el ejercicio
del rol a efectos de su tratamiento en
la reunion.

Dia 30. La Presidenta de la Comisién
participé de una charla denominada
El rol del abogado/a del nifio, nifia y/o
adolescente. Desde la perspectiva del
ejercicio liberal. Se realiz6 en el CALP,
organizada por el Area de Ejercicio
Profesional CALP, la Consultoria de
Familia CALP y la Comisién de la Abo-
gacia Joven y Novel CALP.

Abril 2023

Dia 12. Reunioén por zoom para tratar
temas de la reunién ampliada a llevar-
se a cabo, reparto de tareas.

Dia 19. Las Dras. Sara Canepa, Maria
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Donato y Andrea Bengochea mantu-
vieron reunion presencial con la Jueza
de Paz de Magdalena Dra. Guidobono,
quien se encontraba subrogando en la
localidad de Punta Indio, participan-
do también la abogada del Servicio
Local de Punta Indio. Se abordaron
diferentes cuestiones relativas al al-
cance, funciones y fines de la figura
del abogado del nifio. Se fundamenté
la postura amplia de esta Comisioén en
cuanto a la participacién de chicos y
chicas en los procesos. Asimismo, se
trato6 lo relativo a la regulacién y pago
de honorarios. Se respondieron con-
sultas efectuadas por la magistrada. Se
concluyo que resulta en el mejor inte-
rés de los chicos y chicas involucrados
en los diferentes procesos, efectuar
una labor colaborativa con inclusion y
participacién de los diferentes efecto-
res locales.

Dia 20. Las Dras. Marfa Donato y Bea-
triz Pelitti, a esa fecha en el cardcter
de Vicepresidentas de la Comisién del
Registro de Abogadas y Abogados de
Nifias, Niflos y Adolescentes, se reu-
nieron en el primer piso del edificio
anexo del Colegio de la Abogacia de La
Plata, con tres abogadas que habian
solicitado la incorporacién al Registro
de Abogadas y Abogados. Mantuvie-
ron conversaciéon con ellas, por sepa-
rado, acerca de la figura del ANNA, sus
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motivaciones y labor profesional. Con
posterioridad se realiz6 una evalua-
cion del CV que se remitio al Registro.
Dia 21. Se llev6 a cabo una Reunién
plenaria con integrantes miembros
del Registro a los fines de conversar
respecto de dificultades u obstaculos
con los que se enfrentan en el ejercicio
del patrocinio de nifias, ninos y ado-
lescentes.

La misma contd con gran concurren-
cia de las y los colegas inscriptos en
el Registro. Se abordaron diferentes
problemadticas del ejercicio profesio-
nal en dicha incumbencia, a saber:
1.- Preocupacién ante la falta de de-
signacién de abogada/o de nifas, ni-
nos y adolescentes, por parte del Juz-
gado Paz de Saladillo. 2.- Situacién
alarmante por la falta de atencién de
los Servicios Locales de Promocién y
Proteccién de derechos de NNyA, ya
sea porque se encuentran de paro o
bien por falta de personal por lo que
ese trabajo termina siendo absorbido
por la/el abogada/o de nifas, nifios y
adolescentes, sin ningun tipo de con-
traprestacion, dado que esas tareas no
se ven reflejadas en la regulacién de
honorarios. 3.- En referencia al punto
anterior las/os juezas/ces requieren a
la/el abogada/o de nifias, nifios y ado-
lescentes esos trabajos. 4.- Se puso de
manifiesto que, en la mayoria de los

juzgados en la Etapa previa, se impide
el acceso a las/os ANNA a las audien-
cias de esa etapa. 5.- En cuanto al rol
de las Asesorias de Incapaces se expu-
sieron casos donde se advierte la defi-
ciencia de su actuacién. 6.- Otro de los
inconvenientes que se planten para la
figura resultan de las ocasiones en que
las/os abogadas/os de los progenito-
res, incluso los mismos progenitores,
obstaculizan la tarea de lajel ANNA.
7.- Se abordaron diferentes cuestiones
relativas a la comunicacion y entre-
vista del ANNA con sus patrocinados:
privacidad, madres, padres, lugar de
entrevista, participacion de letradas/
0s que no pertenecen al Registro, en-
trevistas por videollamada o zoom,
comunicaciones telefénicas. 8.- Impo-
sibilidad de acceso a la MEV en otras
causas en que se encuentren involu-
crados los NNA para cuyo patrocinio
se designé a ANNA en una sola causa.
9.- Las integrantes de la Comisién des-
pejaron dudas acerca del Abogado de
conflanza, intervencién y quién abona
sus honorarios. 10.- Bono ley 8480, la
falta de pago impide la generaciéon de
nuevos bonos. 11.- Honorarios: a- Im-
posicion de costas (falta de claridad
en los despachos); b- Montos exiguos
en la regulacion de primera instancia
por las tareas realizadas y en menos
de los minimos legales; e- Apelacién

por parte de Fiscalia de Estado por el
total de la regulaciéon de honorarios,
aun cuando se encuentra firme para
las partes; d- Fundamentacion de esos
recursos con terminologifa inadecua-
da; e- Exigencia de otorgamiento de
beneficio definitivo en los casos en
que los progenitores hayan solicitado
Beneficio de Litigar sin Gastos y cuen-
ten con el beneficio provisional, inclu-
so en aquellas causas donde NNA se
encuentran sin cuidados marentales/
parentales. f~ Cdmaras de Apelacion,
reducen los honorarios regulados en
primera instancia; no respetan los mi-
nimos legales; g- Posibilidad de regu-
lacion por las apelaciones; h- Dificul-
tad para acceder a la SCBA en queja,
denegando la posibilidad de cuestio-
nar los honorarios que resultan de ca-
racter alimentario alimento para abo-
gadas/os. 12.- Capacitacién, necesidad
de una constante formacién. 13.- Invi-
tacion a participar en los encuentros
de la Comision a quienes integran el
Registro. 14.- La Comisién se compro-
meti6 tanto a poner en conocimiento
de la Presidenta del CALP los puntos
abordados en la reunién y solicitar
se dé tramite de ello y gestione las si-
guientes reuniones, con participaciéon
de la Comisién en las mismas: A.- Con
la Jueza de Paz de Saladillo, a los efec-
tos de poder abordar de manera con-



junta la necesaria implementacién de
la figura del abogado/a de NNA en el
ambito de su competencia. B.- Con el
Fiscal de Estado y las personas encar-
gadas de las apelaciones de honorarios
en La Plata. C.- Con ColProBA, tema
bono y reglamento de funcionamien-
to del Registro con sus modificaciones
en la pagina virtual. D.- Jueces/zas de
Familia, participaciéon del abogado/a
del NNA en Etapa Previa. Regulacién
de honorarios. Beneficio de pobreza.
E.- Jueces/zas de Cadmara. Regulaciéon
de honorarios, por debajo de los mini-
mos legales. Regulacion por las apela-
ciones. Beneficio de pobreza. F.- Con
el Presidente de la Suprema Corte de
Justicia de Buenos Aires. Regulacién
de honorarios, en diferentes instan-
cias, por debajo de los minimos lega-
les. Estado del Recurso extraordinario
presentado. Tiempo en las causas don-
de participan NNA.

Mayo 2023

Se present6 el Proyecto y aprobacién
del curso de Formacién y Capacitacion
de Abogadas y Abogados de Nifias, Ni-
nos y Adolescentes, que dard inicio en
abril de 2024 mediante plataforma Ci-
juso Online con la participacién de las
Dras. Sara Canepa y Maria Donato.
Dia 2. Se envi6 nota a las autoridades
del CALP para elevar los temas abor-

dados y las conclusiones del primer
encuentro del afio 2023 con las abo-
gadas y los abogados integrantes del
Registro realizada el dia viernes 21 de
abril de 2023.

Dia 15. Reunién con la presidenta Ro-
sario Sanchez. Presentacién de la re-
nuncia de la presidenta Sara Canepa.

Dia 16. Se respondié la consulta de esta
Comisién del Registro de Abogadas y
Abogados de Nifias, Nifios y Adoles-
centes del Colegio de la abogacia de La
Plata, una solicitud del Dr. Amadeo Pa-
blo a fin de que la Comisién dictamine
acerca de resoluciones contradictorias
en materia de honorarios. Analizados
los antecedentes de la cuestiéon traida
a dictaminar la Comisién emiti6 dicta-
men considerando que: 1.- El recurso
de aclaratoria con apelacién en sub-
sidio era el remedio procesal adecua-
do para que se indique el obligado al
pago y el porcentaje que deberd afron-
tar. 2.- En relaciéon a quién solicito la
intervencion del abogado del nifio, es
necesario tener presente la Circular
numero 7134 (16/8/22) que modifica el
art. 10 de la Circular 6273/16. El nuevo
texto del articulo 10 del Reglamento,
establece: La designacion de aboga-
das y abogados del Registro podré ser
solicitada directamente por los nifios,
nifias y adolescentes; por los progeni-
tores, progenitoras y personas adultas
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de afecto y referencia; por las auto-
ridades administrativas y judiciales;
por cualquier profesional de todas las
incumbencias que, en el marco de su
actuacién, considere necesario el ase-
soramiento o el patrocinio juridico.
Por lo que es irrelevante la aclaratoria
de quien solicito el abogado del nifio.
3.- Con respecto a una nueva sentencia
de fecha 12/5/23, que impone las cos-
tas en el orden causado, se recomen-
dé que la misma sea apelada. 4.- Se
advirtié una incongruencia en tanto
el propio Juez de grado considero, por
un lado, que al versar la causa sobre
un menor de edad resulta innecesaria
la tramitacién del Beneficio de Liti-
gar sin gastos y a su vez sostuvo que
debi6 plantearlo al presentarse, pero
por otro lado distribuye las costas en
el orden causado. 5.- En relaciéon a la
imposicién de costas; la nifia no pue-
de cargar con la mitad de las costas del
proceso, porque litiga bajo el amparo
de la gratuidad en las cuestiones de
violencia (art 16 inc. a ley 26485 y art
6 bis ley 12569 (Incorporado por Ley
14509). 6.- Por ultimo, considerd que
se deberia pedir regulaciéon por estas
apelaciones, antecedentes fallo: Causa
N° 128494; JUZGADO DE PAZ DE RO-
QUE PEREZ. PM A C/RY E S/ PRO-
TECCION CONTRA LA VIOLENCIA.
En fecha 25 de Abril de 2023, la Cdma-
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ra de Apelacién en lo Civil y Comercial
N° 2 Sala 3, confirmé los honorarios y
por la labor desarrollada ante la Alza-
da, reguld 1 Jus de honorarios.

Dia 19. Reunién ordinaria de la Comi-
sion. Temas tratados. La Presidenta de
la Comisidn, Dra. Sara Canepa, informd
que presentd su renuncia al cargo en la
semana del 08 de Mayo del corriente, la
que aun estd en tratamiento del Conse-
jo Directivo del CALP. La Dra. Romina
Soledad ARTEAGA BOGONI también
informé que por incompatibilidades
con su reciente cargo en la Fiscalia de
Estado dejard de integrar la Comisién.
Por su parte, la Dra. Cintia CARRERAS
JACZNIK se aleja de la Comisién por
exceso de carga laboral debido a su
desempeftio en el Ministerio de Justicia;
se conversd sobre la organizacion de
la Comisién ante las renuncias de las
integrantes mencionadas y la aproba-
cién del Consejo Directivo; a las nuevas
integrantes convocadas se les brindd
informacién de la resefia de casos en
los cuales la Comisién ha intervenido,
las tareas que lleva a cabo, tales como
dictdmenes, sustituciones y citas a pro-
fesionales para el tratamiento de cues-
tiones puntuales relacionadas a los ex-
pedientes en los que actuan. Se habld
sobre la importancia de comprometer-
se a cumplir con la realizacion de las
tareas que se distribuyan.

Junio 2023

Dia 4. Se dirigi6 nota a la Sefiora Pre-
sidenta del Colegio de la Abogacia de
La Plata, Dra. Rosario Sanchez, en
relacion a las diferentes reuniones
que mantuviéramos con motivo de la
continuidad de las autoridades de la
Comisién del Registro de abogadas y
abogados de nifias, nifios y adolescen-
tes de este Colegio. Se acompafi6 el
listado de la conformacién de la mis-
ma, detallando nombre y apellido de
cada una de las autoridades tal como
deberia figurar en la pagina web del
Colegio. Asimismo, se agregd direc-
cién de correo electronico para la noti-
ficacién de las reuniones. La Comisién
del Registro de Abogadas/os de Nifias/
os y Adolescentes qued¢ integrada por
las siguientes autoridades: Asesora
honorifica Sara CANEPA, Presidente
Maria DONATO, Vicepresidente Bea-
triz PELITTI, Secretaria de Relaciones
Institucionales Carla Marina D’ANNA
GORRITI, Secretarias de Informacion,
comunicacion y difusién Erica LUNA
y Aldana MERCURI, Coordinadora de
los partidos que integran el Departa-
mento Judicial La Plata Andrea Veréni-
ca BENGOCHEA y Gisella MIRAGLIA.
Dia 14. Se oficializa la Conformacién
de las nuevas autoridades de la Comi-
sion de Abogadas y Abogados de Ni-
fos, Niflas y Adolescentes del Colegio

de la Abogacia de La Plata, mediante
Resolucién CD 14/6/2023.

Dia 16. Reunién ordinaria de la Co-
misién. Temas tratados: - Denuncia
efectuada por un progenitor a un inte-
grante del Registro. Incorporacion de
una colega al Registro. Solicitud de
ampliacion de curriculum vitae a una
colega que solicito la incorporacién al
Registro. Se evacuo consulta a una co-
lega respecto del abogado de confian-
za. Se plantearon las posibles disyun-
tivas que pudieran surgir en el fuero
federal en marco a una designacion
efectuada por el Registro en favor de
una colega en relacién al patrocinio de
una nifla de 2 afios en un amparo de
salud contra obra social. Se informd
a una colega sobre el curso de forma-
cion brindado por CIJUSO en marco
del ColProBA. Se puso en conocimien-
to de la Comisién que nos convocaron
a participar de una reunién del Regis-
tro central de aspirantes a guardas con
fines de adopciones de la SCBA para
relevar las problemadticas existentes
en cada jurisdiccién, a la par de bus-
car soluciones précticas, a cuyo fin se
invitard a participar a distintas entida-
des, el dia 22 de junio, 10 hs. en el Sala
Instituto de Estudios Judiciales.

Dia 29. Las Dras. Marfa Donato y Bea-
triz Pelitti en el caracter de Presidenta
y Vicepresidenta de la Comisién del



Registro de Abogadas y Abogados de
Nifias, Nifios y Adolescentes, se reu-
nieron en el primer piso del edificio
anexo del Colegio de la Abogacia de
La Plata, con una abogada que ha so-
licitado la incorporacién al Registro
de Abogadas y Abogados. Luego de
una evaluacion del CV, y de una charla
acerca de la figura, motivacién y labor
profesional se realizé dictamen y se
envié al Registro.

Dia 29. Llegd a esta Comisién una con-
sulta de una abogada integrante del
registro referida a la sustituciéon de una
colega sorteada por el Registro para
patrocinar a dos niflas en una causa y
éstas deseaban que quien consulté sea
quien actue como su abogada de con-
fianza. La Comisién elabord dictamen
haciendo hincapié en las diferencias
entre el abogado del nifio y un abogado
de confianza, Aclarando que el proce-
dimiento de sustitucién que pretende
no es el mismo que el de las personas
adultas, puesto que el patrocinio de la
letrada actuante ha sido a través del Re-
gistro y el Colegio tiene el contralor del
mismo. Entendemos que la sustitucién
de un/a abogado/a de NNyA por un/a de
conflanza, debe ser muy rigurosa y de
excepcion, puesto que alcanzaria que
alguno/a de los/as progenitores/as no
estén de acuerdo para sustituir a la/el
abogada/o interviniente,

Julio 2023

Dia 12. Se remiti6 nota a la Sra. Pre-
sidenta del CALP respecto a la proble-
matica de la regulaciéon de honorarios
a los letrados/as que cumplen la fun-
ciéon de ANNA. Entre los puntos que
resaltaron se encuentran: Imposicién
de costas (falta de claridad en los des-
pachos); Montos exiguos en primera
instancia por las tareas realizadas, in-
feriores a los minimos legales; Apela-
cién por parte de Fiscalia por el todo,
aun cuando se encuentra firme para
las otras partes; Cdmaras de apelacién,
reducen los honorarios incumpliendo
con los minimos legales; Dificultad
para “acceder” al Recurso Extraordi-
nario ante la SCBA, debiendo inter-
poner Recurso de Queja por Recurso
Extraordinario denegado, cercenando
el derecho a cuestionar las regulacio-
nes de honorarios que resultan ser de
caracter alimentario para la/el aboga-
da/o. 2) Con base en estas importantes

cuestiones solicitan reuniones, con

la participaciéon de la Comision “

con el Fiscal de Estado, Jueces/zas de
Familia, Jueces/zas de Camaras, con
el Presidente de la Suprema Corte...”.
Efectiian una cita de exptes. donde se-
falan se pueden verificar los hechos
que denuncian y finalizan solicitando:
“1.- Poner en conocimiento de la Ofi-

cina de Control Judicial dependiente
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de la Suprema Corte de Justicia cada
uno de los autos mencionados. 2.- So-
licitar la reunién con el Presidente
de la Suprema Corte, a efectos de su
notificacién y de la importancia de su
intervencién. 3.- Solicitar la reunién
con las presidencias de las Camaras
de Apelaciones, a efectos de su noti-
ficacién y de la importancia de su in-
tervencién. 4.- Que desde el Colegio
a través de los medios de difusion se
presente el siguiente comunicado. El
Colegio de la Abogacia, manifiesta su
preocupacioén ante la reiteracién de fa-
llos de la Camara de Apelaciones en lo
Civil y Comercial, donde se dispone la
reduccion de los honorarios regulados
de la instancia de grado, en la actua-
cién del patrocinio letrado de nifias,
nifios y adolescentes, por debajo de
los minimos legales”.

Dia 14. Reunién ordinaria de la Comi-
sién. Se converso acerca de las accio-
nes y gestiones para el segundo cua-
trimestre del aflo y se present6 nota
acerca del estado de situacién de la
propuesta del reglamento que envia-
mos en septiembre 2022 y que a esa fe-
cha no se habian tenido novedades de
sus avances, y/o aprobacién. Se acordd
un sistema de guardia para la feria ju-
dicial de invierno.
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Agosto 2023

Dia 2. Recibida una solicitud de una
abogada para el ingreso al Registro de
Abogadas y Abogados de Nifias, Nifios
y Adolescentes de una abogada, se pro-
cedid a su andlisis. De la lectura del CV
se tomd nota y advirtié que del mismo
no surgia su formaciéon académica ni
su experiencia laboral, ni que tenga es-
pecializacién en niflez y adolescencia
certificada por Unidades Académicas
reconocidas y debidamente acredita-
das, tanto del dmbito publico como
privado, y/o integre distinta organiza-
ciones de la sociedad civil que trabajen
la problemaética de la infancia y adoles-
cencia, lo que es un requisito esencial
para la inscripcién en nuestro Registro
de conformidad con el art.2 de la Ley
14.568 y lo dispuesto en el art 27 inc de
la Ley 26061. Por lo que sugerimos la
realizacién de un curso en la materia,
donde se aborden diferentes cuestio-
nes relacionadas al patrocinio letrado
en la nifiez y adolescencia, por las par-
ticularidades que la misma tiene, tales
como normativa convencional y consti-
tucional especifica, convenio entre Col-
ProBA y el Ministerio de Justicia, Regla-
mento de funcionamiento del Registro,
la escucha activa, designacién, acep-
tacion de cargo, cardcter de la presen-
tacion de escritos de NNyA, apelacién
en caso de negativa de participacién,

modalidades del cobro de honorarios,
entre otros puntos destacados. Desde la
Comision le recomendamos que reali-
ce el Curso que se impartiria.

Dia 7. Se notifica a esta Comision lo re-
suelto por la Mesa Directiva en el dia
de la fecha, en el que se decide: “Se
toma conocimiento que la Dra. Maria
DONATO presenta informe en el cual
manifiesta la alarmante situacion de la
regulacion de los honorarios de las/los
abogadas/dos de nifias, nifios y adoles-
centes, haciendo un detalle de regula-
ciones en diferentes causas. Lo que se
tiene presente y se resuelve girar a la
Comision de Honorarios para su trata-
miento y dictamen. - b) Proyecto Nue-
vo Reglamento Interno Comision. — Se
toma conocimiento que la Dra. Maria
DONATO, Presidenta de la comisién
del epigrafe, presenta nota solicitando
se ponga en consideracion y se apruebe
el REGLAMENTO referenciado. Lo que
se tiene presente y se RESUELVE girar a
los coordinadores de Areas y Comisio-
nes para su analisis”

Dia 25. Participacién en la reunién del
dia de la Colegiacion de la Provincia
de Buenos Aires realizada en la ciudad
de Mercedes a la que concurrieron las
Dras Erica Noel Luna y Aldana Fernan-
da Mercuri de la Secretarfa de Informa-
cién, comunicacion y difusion de esta
Comisién.

Dia 29. Homenaje a la Dra. Sara Cé-
nepa por su trayectoria en el ejercicio
de la abogacia, su lucha por su trabajo
relacionado a tematicas de Derechos
Humanos, nifiez y adolescencia.

Septiembre 2023.

Dia 8. Las Dras. Maria Donato y Sara
Cénepa, participaron de manera pre-
sencial y como expositoras en el Cole-
gio de abogados de Junin de la charla
titulada: El ejercicio profesional de
abogadas y abogados el ejercicio pro-
fesional de abogadas y abogados de
nifas niflos y adolescentes. Prdcticas
y desafios del patrocinio.

Dia 14. Se envi6 nota a las y los inte-
grantes del Registro ante las reiteradas
consultas acerca del proceso adminis-
trativo por cambio de identidad de gé-
nero. Desde la Comisién del Registrode
Abogadas/os de NNy A les informamos
el criterio del Registro de las Personas
luego de diversos dictdmenes emitidos
por la Asesoria General de Gobierno.
1- Nifias/nifios deben presentarse con
padre/madre y patrocinio letrado, por
cambio de identidad de género- mu-
jer, varén, no binario. 2- Adolescentes
-a partir de 13 afios- deben presentarse
con patrocinio letrado por cambio de
identidad de género- mujer, varén, no
binario. Si alguno de los/las progeni-
tores/as, o ninguna/o esta de acuerdo



igual procede el cambio via adminis-
trativa.

Dia 15. Reunién ordinaria de la Comi-
sién. Temas tratados

a.-Puesta en comun por las Dras Eri-
ca Noel Luna y Aldana Fernanda Mer-
curi de la participaciéon del dia de la
Colegiacion de la Provincia de Buenos
Aires realizada en la ciudad de Merce-
des. Se informé que en la reunién del
Consejo Superior se aprobo el proyec-
to de “Diplomatura de Formacién y
Capacitacién de Abogadas y Abogados
de Nifias Nifios y Adolescentes CIJU-
SO, pero el mismo debe readecuarse
con los requisitos del Ministerio de
Justicia: 1. Carga horaria 60 h.2. Coe-
xistencia con el resto de las capacita-
ciones.3. Cada colegio elegird que ca-
pacitacion tomar para el ingreso a sus
respectivos registros.4. Cada colegio
decidird si serd arancelado por el mis-
mo o por los abogados.5. Pendiente:
modalidad presencial o virtual.
b.-Patrocinio a bebé de 2 meses. Se
puso en conocimiento de la Comisién
la consulta realizada por una abogada
del nifio en relacién al patrocinio de un
bebé de 2 meses de vida. Se solicitara la
intervencion del organismo de nifiez.
c.- Se resuelve poner en conocimiento
a las y los integrantes del Registro del
articulo de autorfa de las Dras. Maria
Donato y Sara Canepa, que hace al pa-

trocinio de NNyA, en relacién a la re-
gulacién de los honorarios del aboga-
do del nifio denominado: “Cuestiones
précticas acerca de los honorarios de
abogadas y abogados de nifias, nifios
y adolescentes en la Provincia de Bue-
nos Aires”, publicado en elDial.com,
septiembre de 2023.

También se les reenviaran los articulos
denominados: “Practicas judiciales en
la toma de testimonio de nifias, nifios
y adolescentes y los lugares en los que
se realizan las mismas”, publicado en
Pensamiento Penal, Septiembre 2023,
autores Sara Cdnepa, Maria Donato y
Diego Dousdebes y “Practicas institu-
cionales en la toma de testimonio de
nifas, niflos y adolescentes en Camara
Gesell”, Septiembre de 2023, publicado
en Diario Judicial, autores Sara Cane-
pa, Maria Donato y Diego Dousdebes.
Dia 29. Se elaboraron dictdmenes por
los planteos del Dr. Amadeo y la Dra.
Pedrini. 1.-Dictamen Dr. Amadeo res-
pecto a las dificultades respecto de
los honorarios de los ANNYA. Desde
esta Comision entendemos que debe-
ria darse urgente intervenciéon a las
autoridades y éareas pertinentes para
trabajar de manera mancomunada
y articulada, a fin de que se lleven a
cabo las gestiones para encauzar las
diferentes dificultades por las que
atraviesan las y los abogadas/os de
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NNyA, en relacién a la regulacién de
los honorarios por debajo de los mini-
mos legales: 1.- Reunién con el Fiscal
de Estado y las personas encargadas
de las apelaciones de honorarios en
La Plata. 2.- Con diferentes funciona-
rias/os del Poder Judicial, a los efectos
de que las regulaciones de honorarios
sean acordes al trabajo realizado y de
acuerdo a la normativa vigente en la
materia. 3.- Poner en conocimiento de
la Oficina de Control Judicial depen-
diente de la Suprema Corte de Justicia
los expedientes donde no se cumpla
con la normativa vigente en la mate-
ria. 4.- Que desde el Colegio a través de
los medios de difusion se presente el
comunicado solicitado. 5.- Que desde
el Colegio se presente un amparo co-
lectivo por retardo en el pago de ho-
norarios de abogadas/os de NNyA, en
virtud de la representacion de todas/os
las y los matriculadas/os.

2.- Dictamen Dra.Pedrini. A raiz de un
oficio remitido desde el juzgado de Paz
de la localidad de Lobos solicitando al
Registro que se realice un nuevo sor-
teo a través del Registro de Abogadas
y Abogados de Ninas, Nifios y Adoles-
centes Colegio de la Abogacia de La
Plata para los nifios de autos, puesto
que la abogada del nifio compartia es-
tudio con uno de los abogados de la
contraparte.



] VOLVER

Octubre 2023.

Dia 10. Se nos notificé el dictamen de
la Comision de Honorarios donde se
expresa que la problemética denun-
ciada es transversal en el ejercicio de
la abogacia ya que llega igualmente a
quienes ejercen libremente la profe-
sién, como a aquellos que ejercen la
misma en calidades de mediadores,
abogados/as del nifio, nifia y adoles-
cente. La situacién y la problematica
arancelaria es conocida y este Cole-
gio, ha venido acompafiando a los y
las Colegas con dictdmenes indivi-
duales, declaraciones generales e ins-
tando a los 6rganos judiciales de todos
los fueros al cumplimiento irrestricto
delaley 14967; e inclusive se presentd
interponiendo recursos extraordina-
rios de inaplicabilidad de ley y luego
recursos de queja ante su denegacién
ante graves situaciones derivadas de la
problemaética denunciada que implicd
en uno de los casos lo que se conside-
ra una denegacién del derecho al ho-
norario respecto a abogada del nifio,
nifia y adolescente. Los fallos referi-
dos provienen de la Camara Segunda
de Apelaciones en lo Civil y Comercial
Departamental. Asimismo, en forma
reciente un tercer recurso extraordi-
nario patrocinado por el Colegio de la
Abogacia por un tema de familia in-
greso a la SCBA, pero finalmente esta

lo consider¢ arbitrariamente - a nues-
tro criterio - mal concedido y se negd
aingresar a analizar el fondo del asun-
to, es decir los honorarios profesio-
nales. En sintonia con el marco plan-
teado por la Comisién del Registro del
NNYA es de puntualizar nuevamente
que los fallos que acercan los colegas,
en general, se repiten en la fijacién de
honorarios “Infimos” sobre la base de
una erronea y arbitraria aplicacién del
articulo 1255 del CCYC y sin respetar
las obligaciones que para los autos re-
gulatorios emanan de los articulo 15y
16 de la ley 14967 que exigen la debida
fundamentacién de los autos regula-
torios bajo pena de nulidad. Es de re-
cordar que la aplicacién generalizada
y arbitraria del art. 1255 del CCYC en
las regulaciones judiciales ha transfor-
mado en regla (por el apartamiento de
la ley arancelaria) lo que debe resultar
excepcional, debidamente justificado
y fundamentado. Concluyendo, esta
Comisién de Honorarios profesionales
comparte en general los términos de
la presentacién efectuada por la Co-
misién del Registro del NNYA debien-
do resolverse el acompafiamiento del
reclamo formulado por las vias que el
Consejo Directivo estime como que re-
sultan ser las més adecuadas.

Dia 12. Se remite respuesta al Juzgado
de Familia N° 2 departamental al ofi-

cio notificado en fecha 6 de octubre
del 2023 mediante el que se requiere
que, atento no haberse solicitado en
autos la intervencién de Abogado del
Niflo y entenderse que no surgiria la
necesidad de ello, tenga a bien acom-
pafar a los presentes el oficio o la nota
elevada en la cual se solicitara ante
vuestra dependencia la designaciéon
del mismo. La Comisién manifestd
que se pone en conocimiento que,
en virtud de lo dispuesto en el Regla-
mento Unico de Funcionamiento del
Registro de Abogadas y Abogados de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Co-
legio de Abogados de la Provincia de
Buenos Aires, de aplicacién para to-
dos los Colegios de Abogados Depar-
tamentales de la Provincia de Buenos
Aires. Circular numero 6273 (8/8/16)
del Consejo Superior, que en su arti-
culo 10, expresa: “La designacién de
abogadas y abogados del Registro po-
dra ser solicitada directamente por los
nifios, nifas y adolescentes; por los
progenitores, progenitoras y personas
adultas de afecto y referencia; por las
autoridades administrativas y judicia-
les; por cualquier profesional de todas
las incumbencias que, en el marco de
su actuacién, considere necesario el
asesoramiento o el patrocinio juridi-
co”, por lo que se procedié al sorteo
del abogado del nifio.



Dia 20. Reunién ordinaria de la Co-
misién. Se conversé sobre temas pen-
dientes, dictamenes, distribucion de
tareas entre las integrantes de la Comi-
sion. Se resolvié remitir nota a la Presi-
denta del CALP con motivo de la charla
informativa online a realizarse el dia 3
de noviembre sobre el Curso de Forma-
cién y Capacitaciéon de Abogadas y Abo-
gados de Nifas, Nifios y Adolescentes,
a dictarse por CIJUSO. A esos efectos se
remitié propuesta del contenido del fl-
yer para su difusién, y que el mismo sea
difundido a través de CIJUSO.

Noviembre 2023.

Dia 13. Las Dras. Marfa Donato y Sara
Cénepa, participaron de manera vir-
tual como expositoras en la charla ti-
tulada: “Nifias, Niflos y Adolescentes
sin cuidados parentales. Actuacién
de abogadas y abogados de nifias, ni-
nos y adolescentes. Honorarios profe-
sionales”, organizada por el Instituto
de Estudios Judiciales, SCBA. Dia 17.
Las Dras. Maria Donato y Sara Céane-
pa, participaron de manera virtual
como expositoras en la charla titula-
da: “Avances, obstdculos y desafios
en la figura del abogado del nifio”, en
el Congreso Argentino sobre Defensa
Técnica de la Nifiez, UBA.

Dia 24. Se realizé la reunion de la Co-
misién Abogados de Nifas, Nifios y

Adolescentes de ColProBA, presiden-
cia a cargo de la Dra. Rosario Sdnchez
(La Plata). Asistieron las Dras. Maria
Donato, Sara Canepa y Beatriz Pelit-
ti por la Comisién del Registro de La
Plata. Posteriormente se llevo a cabo
la charla informativa via zoom desti-
nado a Abogadas y Abogados que aspi-
ren a integrar el Registro de Abogadas
y abogados de Nifias, Nifios y Adoles-
centes de ColProBA o que ya ejerzan la
incumbencia profesional, a los efectos
de presentarles el curso que se dictara
en CIJUSO. Las coordinadoras: seran
las Dras Sara Canepa, Maria Donato y
Laura Selene Chaves.

Dia 29. Se llevo a cabo reunién con el
Fiscal de Estado de la provincia, Dr.
Hernan Gomez, con la presencia por
la Comisién de las Dras Maria Dona-
to, Sara Canepa y Beatriz Pelitti, a fin
de abordar cuestiones relativas a la
actuacion de los apoderados de la Fis-
calia de Estado con motivo de las noti-
ficaciones y apelaciones de las regula-
ciones de honorarios practicadas a los
ANNA por sus tareas profesionales.

Diciembre 2023.

Dia 12. L.a Comisién organizo junto a
otras areas del Colegio la Presentaciéon
del “Compendio de casos judiciales
novedosos sobre cuota alimentaria.
Aportes y Herramientas territoriales”,
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elaborado por iniciativa de la Direc-
cién de Equidad de Género y Diversi-
dad Sexual de la Cadmara de Diputados
de la Provincia de Buenos Aires, con
la participacién de profesionales espe-
cialistas en la temdtica. De la misma
participaron las Dras. Maria Donato y
Sara Canepa

Dia 15. Reunién ordinaria de la Comi-
sion. Se organiz¢ la distribucién de ta-
reas para la memoria.

Dia 19. Participacion de integrantes
de la Comisién en la reunién con las
autoridades de Area Académica del
CALP llevada a cabo con el fin de coor-
dinar la organizacion del VI Congre-
so de Ciencias Juridicas a llevarse a
cabo los dias 14 y 15 de marzo de 2024,
como asimismo el relanzamiento de la

Revista juridica digital.

CENTRO DE MEDIACION

Conforme lo solicitado, el equipo de
autoridades del Centro de Mediacién
conformado porlas Dras. Mariana Inés
Gonzélez (directora), Silvana Daniela
Diaz (vicedirectora) y Dra. Adriana
Beatriz Garcia (secretaria), ponemos
conocimiento las

en acciones y

actividades que durante el ejercicio



] VOLVER

2023 se han desarrollado y/o en las que
se ha participado:

e Se realizaron de manera periddica
las reuniones de Centro de Mediacion
de manera HIBRIDA, con convocatoria
abierta a todos los colegiados, de
las cuales se elaboraron las actas
respectivas.

e A comienzos de febrero se elabord
de
actividades proyectadas para el afio
2023.

e En el afio se elevo al Consejo

una planificacién anual las

Directivo un Programa Marco para
la presentacion de proyectos para el
Area de ACCESO A JUSTICIA, con
la finalidad de unificar criterios y
diagramar formularios/solicitud

que sirvan para instrumentar la
presentacion de actividades (talleres,
charlas, conversatorios, jornadas, etc.)
proyectadas para los matriculados
del CALP, como también las abiertas
a la comunidad. Ello a partir de una
reunién convocada por el Area de
acceso a Justicia en la que se conversé
sobre la necesidad de difundir los
servicios de la misma. Habfamos

previsto  numerosas  actividades
para realizar en el contexto de dicho
programa, pero lamentablemente la
propuesta no fue aprobada.

e Gestionamos la actualizacién de

la informacion de la pdgina web del
Centro (dentro de la pagina del CALP).
del
realizaron mediaciones disciplinarias

e Las autoridades Centro
a requerimiento del Area disciplinaria
del CALP.

e Se participo de las
de autoridades, Acto del dia de la
de

reunién para el Congreso previsto

reuniones

abogacifa, Cena Camaraderia,
para el mes de marzo de 2024, entre
otras convocatorias.

e Se continu6 gestionando el sistema
de Co-mediacion a distancia, ante
numerosos requerimientos de otros
Centros de Mediacién del pafs.

e Se trabajo en la elaboracién de
un borrador de folleto de difusién
de las actividades y servicios del
Centro, confeccionado por el drea
correspondiente.

de

secundarios al

la  wvisita de
CALP,
explicando cuales son las funciones

e Participamos

estudiantes

del centro, las actividades que realiza
y los servicios que presta.

e Participamos del Conversatorio
“Mediacion Voluntaria en el Derecho
Instituto de

Mediacion y el Instituto de Familia.

de Familia" con el
e Realizamos junto al Instituto de
Métodos Adecuados de resolucion de
conflictos una jornada de Cine Debate:
El Rol del Abogado y la Abogada en

la Mediacion Voluntaria Familiar -
Anadlisis de fragmentos de la Pelicula
“Historia de un matrimonio”.

e En la ultima reunién de Centro
de
consensuaron proyectos deactividades
para el 2024.

Mediacién se trabajaron 'y

Dra Mariana Inés Gonzalez.
Directora

Dra. Silvana Daniela Diaz
Vicedirectora

Dra. Adriana Beatriz Garcia

Secretaria

PROGRAMA DE MADRINAZGO Y
PADRINAZGO

Directora: Julieta Ayala

El de
Padrinazgo busca crear un espacio de

Programa Madrinazgo vy
contencion, orientaciéon y ayuda hacia
los y las colegas que se inician y que
puedan encontrar apoyo por parte
de los y las abogados y abogadas que
ya tienen un camino recorrido en la
profesion.

El objetivo es que cada abogado/a
que sea parte pueda contar con una



madrina/padrino, quien lo tendrd a
cargo y ayudara y guiara de manera
personal en sus primeros pasos en el
ejercicio profesional, nunca perdiendo
de vista el objetivo que es ayudar y
contener a los/as nuevos colegas.

A partir del ano 2022 se traté de
darle mayor impulso y difusiéon a
este Programa conformado un nuevo
grupo, v en el aflo 2023, pudimos
conformar un plantel estable de
madrinas y padrinos, y que cada uno/a

pueda tener su ahijadoy/a.

Durante el 2023 nos enfocamos en
conformar un grupo y que cada colega
que forme parte pueda tener su propio
ahijado/a. Asi fue como convocamos
a los y las colegas que quisieran
participar, y se conformo un grupo
de 11 madrinas/padrinos, a los que se
les fueron asignando sus ahijados/as,
en algunos casos varios tienen mas de
un ahijado/a, ya que la problematica
con la que nos encontramos es que
no contamos con tantos padrinos/
madrinas pero sin con muchos colegas
que necesitan el servicio.

A partir de que cada uno/a tuviera

asignado sus ahijados/as, luego
quedaron en contacto de manera
personal y comenzaron sus vinculos,

sin perjuicio de evacuar dudas y

consultas generales que surgan en el
grupo.

Por otra parte, continuamos con el
objetivo de realizar un encuentro
mensual de manera presencial en la
sede de nuestro colegio a fin de poder
conocernos, interacturar y compartir
experiencias entre todos y todas.

Los encuentros se realizaron los 2°
miercoles de cadamesde 18220 hs, en
el Aula Bustos del Colegio, de manera
regular durante todo el 2023, pero la
mayor dificultad que encontramos
es la concurrencia. Contamos con
un grupo de Whatsupp, que esta
permanentemente activo y recibiendo
y evacuando consultas, y a su vez cada
madrina/padrino ayuda de manera
personalizada a quien/quienes tenga
asignado. Si bien la interaccion es
constante, es muy dificultoso la
presencialidad y la concurrencia a las
reuniones, siendo que hoy en dia y
en los tiempos que corren los colegas
se han acostumbrado mucho a la
virtualidad con lo cual no concurren
a los encuentros, cuestion que a
veces se hace dificultosa, porque si
bien la virtualidad es un beneficio
y el estar permanentemente en
contacto, sabemos y el objetivo es
poder conocernos, e intercambiar

experiencias, y eso se logra con
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encuentros presenciales.

En virtud de ello, el objetivo para
el afio 2024 es poder lograr mayor
concurrencia a los encuentros, a fin de
conocernos entre todos/as y que sea lo
mas fructifero posible.

Pensamos en organizar charlas/
talleres con tematicas especificas que
vayan surgiendo del mismo grupo
y sean de necesidad, sobre todo de
temas de ejercicio profesional diario,

donde vemos el mayor deficit.

En las reuniones realizadas durante el
2023 charlamos de temas del ejercicio
profesional diario, y en particular
siempre de temas de Colegiacion, Caja
y Matricula, que encontramos que son
en los que mayor necesitan asistencia
los y las colegas, ademas de cuestiones
procesales, donde tambien se ve un
gran deficit.

Para el afio 2024, la idea es continuar
con las reuniones mensuales y darle
mas impulso al Programa con mds
actividadesy, laidea es poderarticular
con diferentes Comisiones del Colegio,
principalmente con la Comisién de
la Abogacia Joven y Novel, siendo
que las actividades se encuentran
muy emparentadas, y poder realizar
de
conjunta para llegar a mds cantidad

trabajos 'y charlas manera
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de
A diferencia de la Comisién de la

matriculados y matriculadas.
AbogaciaJoveny Novel, en este espacio
lo que se busca es que el abogado/a
pueda contar con un referente de
manera mas personalizada para que
pueda ayudarlo/a, guiarlo/a, orientar y
aconsejar en los inicios de la profesién
de manera personal.

Esta fue la Memoria Anual 2023
para el Programa de Madrinazgo y
Padrinazgo, del Area de Acceso a la
Justicia.

Julieta Ayala
Directora

COMISION DEL CONSULTORIO
JURIDICO GRATUITO CALP

Autoridades

La presidencia de la Comisién del
Consultorio Juridico Gratuito es ejer-
cida por la Consejera Titular del Calp
Abogada Maria Cristina Cianflone.

Las integrantes permanentes de la Co-
mision son las abogadas: Maria Ale-
jandra Gallardo, Analia Martins, Laura
Daniela Losa y Alicia Cagnani Salinas.-

Labor Profesional

Se continud a través de la Comision con
lainclusién de jovenes y néveles aboga-
dos que prestan colaboracién conjunta
con la integrantes de la planta perma-
nente del Consultorio Abogadas Marta
Patricia Uslenghi y Maria Marta Ortola-
ni, lamentando la irreparable pérdida
de la Directora del Consultorio Juridi-
co Gratuito, Abogada Cristina Emilce
Lambruschini en el mes de Mayo de
2023, quien se desempefiara satisfacto-
riamente durante décadas.-

Abogados Colaboradores

Abogadas/os Rocio Filipo, Nicolas Lez-
cano, Micaela Ifran, Mateo Granzela,

Sabrina Guillermin, Yanina Rojas,

Analia Zavala, Rossana Jimenez San-
doval, quienes con total dedicacién
y responsabilidad realizaron tareas
ad-honorem en temas extrajudiciales
y también asumiendo el compromiso
y patrocinio de casos derivados por
esta dependencia.

Se coordind, como usualmente se ve-
nia haciendo, un horario de 2 horas
semanales, con afluencia de noveles
abogados y de estudiantes de la carre-
ra de Derecho. De este modo se fomen-
ta la colaboracion de los profesionales
con las tareas que se desarrollan en el
CJG, brindandoles la posibilidad de
capacitarse en los primeros pasos del
ejercicio profesional, tratando en la
medida de lo posible de ponerles a su
alcance los medios para concretarlo,
agradeciéndoles asimismo la participa-
cién y el empefio asumido, tanto de los
abogados matriculados, como de los no
matriculados y de los estudiantes avan-
zados en la carrera de Abogacia.-

Se evacuaron 757 consultas. A el/la
consultante se lo atiende, asesora y
orienta. Se reciben consultas del De-
partamento Judicial La Platay de otros
Departamentos Judiciales. Conforme
al sistema previsto reglamentariamen-
te se efectud para el caso que corres-
pondiere designaciones de abogados
de la matricula y de los abogados co-



laboradores en caso de urgencia. To-
das las consultas fueron evacuadas,
designéandose letrado de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento del CJG
del CALP, s6lo a los que retnen los re-
quisitos requeridos para la obtencién
del beneficio de litigar sin gastos pre-
visto en el Cédigo de Procedimientos
en lo Civil y Comercial de la Provincia
de Buenos Aires. En los deméas casos
se informd a los consultantes acerca
de la existencia en el ambito del CALP,
del Registro Voluntario de Especiali-
dades para que procedieran a elegir li-
bremente un abogado, en el supuesto

que no tuviera uno particular.-

Respecto a los temas relacionados a
las consultas evacuadas hay una am-
plia variedad referidas mayormente
a cuestiones de Derecho de Familia
como Divorcio, Alimentos, Comuni-
cacion con los hijos, Responsabilidad
Parental, Cuidado Personal de hijos,
Homologacién de convenio, Unién
convivencial, Acciéon de filiacidn,
Adopcién, Curatela o determinacion
de la capacidad juridica, Tutela, Guar-
da de menores, Violencia familiar,
entre otras, asi como también, cues-
tiones relativas a Defensa del Consu-
midor, Daflos y perjuicios, asuntos
vinculados a la Justicia de Faltas mu-
nicipales, etc.

En los supuestos en que los consultan-
tes pertenecian a la jurisdiccion del
Departamento Judicial La Plata, se les
indicaron los requisitos para el caso
que se encontraran en condiciones de
acceder al servicio del Consultorio Ju-
ridico Gratuito Colegial, y en los domi-
ciliados fuera de ese ambito, se brindo
informacién acerca de las institucio-
nes a través de las cuales podrian ca-
nalizar su problematica. En los casos
que se trate de temas y consultantes
del interior del Departamento Judicial
La Plata, se informé de la existencia de
las Asociaciones de Abogados del In-
terior que se encuentran dentro de la
Jurisdiccién de los Juzgados de Paz de
nuestro Departamento Judicial.-

Dentro del ambito del Consultorio Ju-
ridico Gratuito, se encuentra asimis-
mo el Sistema de Asistencia Juridica
al Trabajador (AJUTRA). El mismo es
un sistema informdtico por medio
del cual el trabajador puede solicitar
asesoramiento juridico. El sistema
automaticamente una vez ingresados
los datos del trabajador/a, sorteara
un profesional especializado inscrip-
to en la némina de Ajutra, con el cual
se pondra en contacto para realizar su
consulta, asesoramiento y transmitir-

le sus inquietudes.

En relaciéon al perfodo comprendi-
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do entre el mes de Febrero de 2023 y
el mes de Febrero de 2024, los movi-
mientos realizados en el sistema AJU-
TRA, fueron los siguientes:

Abogados inscriptos en el sistema 149
Consultas sorteadas 35

Consultas realizadas 130
Consultas excusadas 15

Designaciones realizadas por esta
Administradora 24

Bajas 0

La Comisién del CJG entrevistd a todos
los Profesionales matriculados o no, y
estudiantes avanzados en Derecho que
se presentaron para postularse a inte-
grar la némina, tanto como abogados
Colaboradores, o como Practicantes.-
Algunos no pudieron integrarse por
cuestiones de superposicion horaria
con sus labores extra colegiales.-

La Comisién analizo la posibilidad de
incorporar la atencién remota de los
consultantes y de generar la autoriza-
cion de la SCBA para consultar la Mesa
Virtual por parte de las Abogadas Us-
lenghi y Ortolani, dado que mayor-
mente las consultas refieren al fuero
de familia.-

También se sopesé la utilidad de ca-
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pacitar en lenguaje de sefias a algun
Colaborador del CJG, en vista del inci-
piente Manual o Protocolo de Buenas
Practicas en los CJG que se viene tra-
bajando y analizando en Faca.-

A suvez, se planted la conveniencia de
suscribir un convenio con la Defenso-
ria Oficial Departamental, dado que
otros Departamentos Judiciales la han
instrumentado o se encuentran en

vias de su analisis.-

La abogada Alicia Cagnani Salinas,
asumié voluntaria y exitosamente el
patrocinio letrado de un caso de ur-
gencia y extrema vulnerabilidad, dado
que no se podia cumplir con los plazos
estipulados reglamentariamente para
designacién de un profesional de la
matricula.-

Nuevo reglamento del CJG

La Presidente del Consultorio Juridico
Gratuito redacto el Nuevo Reglamento
del Consultorio, con la colaboracion
de la Dra. Analia Martins, a solici-
tud de la Presidencia del Colegio de
la Abogacia de La Plata, el que fuera
aprobado por el Honorable Consejo
Directivo.-

En prieta sintesis, el Reglamento de-
bia ser aggiornado, dado que el hasta
entonces vigente era de antigua data,

y se debian contemplar los nuevos me-
canismos de contacto con los consul-

tantes.

Se incorpord el concepto de estado
vulnerabilidad en consonancia con las
nuevas normativas y de atencion pri-
maria o patrocinio en casos de suma
urgencia o gravedad.

Se establecieron las condiciones para
contestar oficios judiciales y requeri-
mientos judiciales para la designacién
de profesionales que asistan a las au-
diencias requeridas por los magistra-
dos, tomando como premisas que la/
el Colaborador/a tiene que contar con
un plazo prudencial y razonable para
estudiar las actuaciones y asi brindar
las condiciones de asesoramiento y
patrocinio adecuado al justiciable.-

Se contemplaron los créditos para la
matricula del afio posterior a los Co-
laboradores del CJG y las condiciones
para su viabilidad.-

Se establecieron las condiciones para
detentar la condicién de miembros
permanentes y participantes de la Co-
misién del CJG de conformidad con
el Reglamento de Areas y Comisiones
Colegial.- Como asf la duracion en sus
cargos y obligaciones.-

Se establecieron las Unicas pautas que

autorizan apartarse de la prestacion
de la asistencia letrada ya inicialada.-

Se estableci¢ la necesidad de llevar los
legajos digitales de los casos, sin men-
gua de las planillas y fichas que usual-

mente se venian llevando.-
Nueva ficha interna del CJG

Las integrantes de la Comisién del CJG
estuvimos contestes en la necesidad
de ampliar la antigua ficha donde se
refleja la primer atencién del consul-
tante y la Abogada Marfa Alejandra
Gallardo asumié satisfactoriamente
el compromiso, ampliando y actuali-
zando los datos de la primer consulta,
tanto del consultante, como de su gru-
po familiar primario.-

Ello redunda en beneficio del consul-
tante y del Abogado Colaborador, dado
que refleja una sintesis de 4gil com-
prensién en cuanto a las exigencias
para poder acceder o no al mentado ut

supra beneficio de litigar sin gastos.-

Dicha ficha merecié también durante
el afio 2023 la aprobacién del Honora-
ble Consejo Directivo del Colegio de la
Abogacia de La Plata.-

Facay colproba

La Presidente de la Comisién asistié a
todas y cada una de las reuniones pro-



gramadas, tanto en forma telematica
como presencial, excepto a la presen-
cial celebrada en Entre Rios en el mes
de marzo de 2023, por cuestiones pro-
fesionales.-

En las mismas se abordaron las pro-
blemdticas de cada region en parti-
cular y de la necesidad de contar con
convenios de colaboracién entre todos
los CJG de la Republica, para la cele-
bracién de audiencias a distancia, sin
que los justiciables tengan la necesi-
dad de trasladarse de una provincia a
otra, o de Caba a provincia.-

En Colproba se resolvid, para unificar
pardmetros objetivos de asignacion,
que los CJG de la provincia de Buenos
Aires no tomardan las consultas, ni el
patrocinio de causas de divorcios, ni
cuando el consultante tenga un ingre-
so superior a un Salario Minimo Vital
y Movil y medio.-

Consecuentemente la Comisién infor-
ma con la debida antelacién dichos
guarismos a las abogadas Uslenghi y
Ortolani.-

En Faca se recibi6 la incorporacién del
Colegio Publico de Abogados de Capi-
tal Federal, que nuevamente integra
la Comisién de Consultorios Juridicos
Gratuitos, presidida por la Dra. Zulma
Insaurralde de San Isidro.-

Se encuentra en tratamiento en la Co-
misién de los CJG en Faca, el Manual
o Protocolo de Buenas Practicas, con
miras de aplicar la interseccionalidad
de las nuevas formas de comunicaciéon
desde el punto de vista social.-

Maria Cristina Cianflone

PROGRAMA DE ASESORA-
MIENTO, ACOMPANAMIENTO Y
PATROCINIO DE VICTIMAS DE
DELITOS

Con la sancién de la ley de Victimas
N° 15.232 sancionada en 2020 y regla-
mentada en julio de 2021, se cred el
Programa de Asesoramiento, Acom-
paflamiento y Patrocinio de Victimas
de Delitos, el cual se desarrolla en el
interior del Area de Acceso a la Justicia
del Colegio de la Abogacia de La Plata.

En el mes de Septiembre del afio 2022,
con el esfuerzo mancomunado del
Ministerio de Justicia y Derechos Hu-
manos de la Provincia de Buenos Aires
y el Colegio de Abogados de la Pro-
vincia de Buenos Aires (COLPROBA)
se dio inicio al curso de capacitacién
para los aspirantes a integrar el Regis-
tro Provincial de Abogados de la Victi-
ma, el cual conté con cuatro médulos.
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En el mes de Septiembre del afio 2023
en el Aula Bustos, se llevd adelante
una reunion con los abogados inscrip-
tos en el registro definitivo. La misma
se desarrollé de modo presencial y vir-
tual, contando con la apertura de la
Dra. Rosario Sanchez y las Dras Maria
Inés Canessa, Subdirectora del area
de Acceso a Justicia, y Romina Lelli
Pervieux, Directora del Programa de
Asesoramiento, Acompafnamiento y

Patrocinio de victimas de delitos.

En Octubre del mismo afio se pro-
cedi6 a la realizacion del primer sort-
eo, habiéndose realizado tres hasta el
presente.



Area de
Ejercicio Profesional
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AREA DE EJERCICIO
PROFESIONAL

1- Antecedentes.

El Area de Ejercicio profesional (AEP)
se crea en el afio 2021, impulsada por
la Dra. Rosario Sdnchez y un equipo
que buscaba generar un espacio de
contacto directo y permanente con los
matriculados/as del CALP.

El AEP tiene como objetivo principal
acompaflar a los y las matriculadas en
su ejercicio profesional, a través de la
evacuacion de consultas, dudas o in-
quietudes que llegan al drea a través de
los distintos medios de comunicacién
oficiales (correo electrénico, whatsa-
pp e Instagram y de forma presencial
en el Segundo Piso del CALP), como
as{ también generar distintos Talleres
Practicos referidos a los temas motivo
de consulta y que en la mayoria de las
veces surgen de las experiencias com-
partidas con los matriculados/as que
se acercan al drea.

Por su parte, el Consejo Directivo de
nuestro Colegio, a mediados del afio
2022 reformulé el reglamento general
de Areas y Comisiones, generando una
nueva organizacion y funcionamiento
de las mismas, y a partir de alli, el Area
de Ejercicio Profesional (AEP) forma

parte de la nueva estructura.

Con posterioridad, se realiz6 una con-
vocatoria abierta dirigida a todos/as
matriculados y matriculadas, invitdn-
dolos a formar parte de las distintas
dreas y comisiones.

Esta convocatoria sin precedentes
derivo en que a ésta area se sumaran
nuevas voces y opiniones, en calidad
de miembros permanentes o parti-
cipantes, quienes aportan constan-
temente no solo ideas sino también
colaboraciéon para las distintas tareas
que se proponen en las reuniones or-
dinarias mensuales.

En esa linea, y a fin de cumplir con la
normativa interna imperante, sus au-
toridades establecieron como dia de
reunién ordinaria mensual los cuartos
miércoles de cada mes a las 15.00hs.
2- Estructura y Autoridades.

El Area de Ejercicio Profesional se
conforma por una directora, un co-di-
rector, una vice-directora y dos secre-
tarias.

Ademas, cuenta con numerosos miem-
bros permanentes y participantes.

Si bien esta estructura de autoridades
es la aprobada por el Consejo Colegial
no se trata de una estructura estdtica
sino por el contrario se amplia diaria-
mente con la participaciéon y colabora-
cién espontanea de los colegas.
Asimismo, el Area se encuentra con-

formada por distintas Consultorias
especializadas, a cargo de colegas ma-
triculados/as en nuestro Colegio, cuya
tarea principal es resolver las consul-
tas derivadas por las autoridades, y
asimismo impulsar los talleres que
surjan en el seno de su consultoria.
Las consultorias que se desarrollaron
durante el 2022 son las siguientes:

a) Consultoria de Derecho de Familia
b) Consultoria de Derecho Procesal Civil
¢) Consultoria de Derecho Penal

d) Consultoria en Nuevas Tecnologias
e) Consultoria de Derecho del Trabajo
f) Consultoria de Derecho Registral

g) Consultorfa de Derecho Administrativo
h) Consultoria de Derecho Civil

i) Consultoria sobre Competencia Federal
j) Consultoria de Seguridad Social

k) Consultoria de Derecho Contractual
e Inmobiliario

1) Consultoria de Derecho Aeroespacial

a) Consultoria de Propiedad Intelectual



Listado de autoridades:

Area de Ejercicio Profesional:
TEMPORETTTI; Vanesa Elena: Directora
NICOCIA, Gastén: Co-Director
GISVERT; Marfa Victoria: Vice-Directora
SANCHEZ, Mercedes: Secretaria

LOSA, Laura: Secretaria

Consultoras/Consultores:
Consultoria de Derecho de Familia:
LUNA, Erica

GREME; Claudia Patricia
APOSTOLOV; Anabella

PAUTASSO, Fabiana Edith
Consultoria de Derecho

Procesal Civil

RAPALLINI, Gustavo

D’UVA, Julidn

AMAYA, Dolores

PEREYRA, Agustina

PARIANI, Lucia

Consultoria de Derecho Penal:
RIVERO; Maria Paloma

Consultoria en Nuevas Tecnologias:
PELLE DELGADILLO; Leticia
ANDREUCCI; Federico

Consultoria de Derecho Registral:
PRUSAS, Patricia

KARDOS, Gabriela

SCANAVINO, Maria Eugenia
PASCUAL, Fernando

PETOYAN, Veronica

Consultoria de Derecho del Trabajo:
GALLO; Juan Manuel

PETRIATI GRIZZUTT; Aixa Laura
BDAIR; Fernando

FERNANDEZ HUARTE; Constanza
Consultoria de Derecho
Administrativo:

LAMASON; Nicolas

IRAZU; Leandro

MOLES SOLER; Joaquin
Consultoria de Derecho Civil:
MARTINEZ; Jorge Pablo
Consultoria de Competencia
Federal:

GALLI; Esteban Guillermo
Consultoria de Seguridad Social:
D ANUNZIO; Fabiana

ALZUETA, Pilar

BOCCARDOQO, Jose.
ConsultoriadeDerecho Aeroespacial:
PAZ, Marco Daniel

NUCCITELLI, Claudio Alberto
Consultoria de Derecho Contractual
e Inmobiliario:

SCHVARTZMAN, Claudia Viviana
Consultoria de Propiedad
Intelectual:

RAMIREZ, Lautaro Martin

3- Miembros permanentes y
participantes.

Luego de la convocatoria abierta que
realizé la Presidencia del Colegio, un
numero importante de colegas se ins-
cribieron para formar parte del Area
de Ejercicio Profesional. Ellos y ellas
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son convocados mensualmente a la
Reunién Ordinaria del Area de Ejerci-
cio Profesional por medio de correos
electrénicos del Area ademés de la in-
vitacion que realiza la Gerencia de Re-
laciones Institucionales.

Pero, claramente la labor no culmi-
na con la participacién en la reunién
ordinaria, sino que los/as colegas son
parte de la organizacién de activida-
des, talleres, visitas y demas jornadas
que surgen de cada encuentro.

4- Labor Diaria.

El Area de Ejercicio Profesional mate-
rializa sus objetivos con las siguientes
tareas: Atencion presencial: duran-
te el 2023 se brindo6 atencién presen-
cial de martes a jueves de 12:30hs a
15:30hs, a fin de que los y las colegas
se acerquen con distintas inquietudes
profesionales, las que se trasladan a
las distintas consultorias logrando de
esta manera obtener una labor man-
comunada y multifuero por parte de
las distintas consultorias.

Atencion via WhatsApp: los/as matri-
culados/as tienen la posibilidad de en-
viar sus consultas via WhatsApp, por
medio de la cual se evacuan de mane-
ra 4gil y dindmica, siempre derivadas
a las consultorias pertinentes.
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Atencion via mail: a su vez las consul-
tas pueden ser dirigidas al correo elec-
trénico oficial, y son respondidas de la

misma manera.

5- Canales de comunicacién y Difu-
sion de Actividades.

Con la finalidad de que los matricula-
dos y matriculadas tengan una cone-
xién directa con el Area de Ejercicio
Profesional se crearon los canales de
comunicacion telefénica, disponien-
do de un numero de teléfono celular,
un perfil de Instagram y un mail ins-
titucional que se encuentran publica-
dos en la pagina oficial de la Institu-
cion.

6- Actividades.

Durante el 2023 se realizaron distintos
talleres formativos de los cuales han
participado de manera tanto presen-
cial como virtual, cientos de matricu-
lados.

Estos talleres a su vez, son publicados
en el canal de YouTube de este Cole-
gio, lo que permite que los mismos se
conviertan en material de consulta y
formacién permanente.

De forma directa, el drea de ejercicio
profesional ha generado las siguientes
actividades:

1) Taller Practico “Los contratos
de planes de ahorro: nueva mirada ju-
dicial” - 15/03/2023, organizada por la
Consultoria de Derecho Contractual e
Inmobiliario.

2) Charla sobre “La ratificacién
del CONVENIO 190 OIT para la elimi-
nacion de la violencia y el acoso en el
mundo” - 31/03/2023 , organizada por
la Consultoria de Derecho del Trabajo.
3) Charla sobre “Desafios en la
Modernizacién Laboral” - 04/05/2023,
organizada por la Consultoria de De-
recho del Trabajo)

4) Taller Practico “Ley N° 10.707:
Estado parcelario, aplicaciéon en cau-
sas judiciales - 5/05/2023, organizado
por la Consultoria de Derecho Regis-
tral.

5) Taller Practico sobre “Proce-
sos especiales tendientes a recuperar
inmuebles: nociones tedrico-practicas
de la accién reivindicatoria, desalojo e
interdictos” - 14/08/2023, organizado
por la Consultoria de Derecho Con-
tractual e Inmobiliario.

6) Jornada - Taller sobre “Aspecto
procesales en el fuero de familia. Di-
ficultades en la practica” - 23/08/2023,
organizada por la Consultoria de Dere-
cho de Familia.

7) Taller Practico sobre “Impues-

to a la transmision gratuita de bienes e



instrumentos judiciales” - 28/08/2023,
organizado por la Consultoria en De-
recho Registral.

8) Taller Practico sobre “Taller
de gestion del caso y faz probatoria” -
28/08/2023, organizado por la Consul-
toria de Derecho Procesal Civil.

9) Taller Practico sobre “Derecho
de Marcas: abordaje practico de los
pasos para registrar una marca comer-
cial, entrevista con el cliente y pautas
para armado de presupuesto por ase-
soramiento marcario” - 28/08/2023, or-
ganizado por la Consultoria de Propie-
dad Intelectual.

10)
cia econdmica y simbdlica. Aspectos

Taller Practico sobre “Violen-

practicos desde la perspectiva jurisdic-
cional y el ejercicio profesional inde-
pendiente” - 30/08/2023, organizado por
la Consultoria en Derecho de Familia.

11)
€0 4.0. Tips & Trucos para el set upy la

Taller Practico “Estudio Juridi-

utilizacién de la tecnologia en el ejer-
cicio profesional” - 30/08/2023.

12) Ciclo de Talleres “Préctica en
el Derecho de Familia” - 26/9 - 3/10 -
10/10 - 17/10, organizados por la Con-
sultorfa de Familia.

13)
fesionales y Crisis Econémica. Impac-

Charla sobre “Honorarios Pro-

to sobre el ejercicio de la abogacia,
28/11/2023.

7- Actividades de las Consultorias

CONSULTORIA DE DERECHO

DEL TRABAJO

Esta consultoria ha trabajado durante
el afio en la realizacién de distintos ta-
lleres practicos a fin de brindar capa-
citacion en diversos aspectos del ejer-
cicio profesional.

Asimismo, y debido a los numerosos
reclamos de los colegiados por la de-
mora en las decisiones judiciales, los
atrasos en los dictados de las senten-
cias, y, principalmente, en las vacan-
tes de los distintos Tribunales que
derivan en fijacién de vistas de causa
muy atrasadas en el tiempo, es que
se realizaron distintos pedidos a las
autoridades a fin de poner en conoci-
miento los obstdculos en el ejercicio
profesional en el Fuero, lo que derivd
en una reunién con los jueces de to-
dos los Tribunales del Departamento
Judicial La Plata, donde se puso en
conocimiento de estos los numerosos
reclamos y se formularon distintas pe-
ticiones a fin de poder trabajar mejor.
Finalmente, cada dia se contestan
consultas de todos los matriculados,
vinculadas principalmente a cuestio-
nes de competencia, ART, temas de
encuadramiento, tramites recursivos,
entre otros.
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CONSULTORIA DE DERECHO

DE FAMILIA

Esta Consultoria ha realizado una
tarea titdnica, ya que es la rama del
Derecho donde mas consultas se rea-
lizan.

Asimismo, cabe resaltar que durante
el afio 2023 se han solicitado numero-
sos pedidos de acompafiamiento y re-
clamos centrados en las demoras del
Fuero de Familia, lo que se canalizo a
través de reuniones de la Consultoria
en primer término, luego con la Presi-
denta del Colegio, y finalmente, con los
juecesyjuezas de los distintos Juzgados
del Departamento Judicial La Plata.

CONSULTORIA EN DERECHO
PROCESAL CIVIL

“Durante el transcurso del afio 2023,
la consultoria desarrollé tareas cuyo
producido se vio mayormente refleja-
do durante dicho afio, en apretada sin-
tesis: A.1) dentro de las primeras, se
desarrollaron actividades de capacita-
cién en forma individual (solo la con-
sultorfa); y A.2) se evacuaron innume-
rables consultas de matriculadas/os de
la colegiatura, en un plazo de respues-
ta que no supero las 12hs corridas en
ningun supuesto; B.1) en referencias
a las segundas, se comenzo a dialogar
con diversos docentes para diagramar



] VOLVER

un seminario de tépicos procesales,
en coparticipacién con el instituto
de Derecho Procesal de este Colegio;
y B.2) se realizé (previa aprobacion
de consejo directivo) una encuesta
con nuestras/os matriculadas/os para
conocer la gama de cuestiones sobre
las cuales (en términos cuantitativos)
la colegiatura entiende que existen
mayores dudas o inconvenientes para
proyectar asi talleres o cursos con ma-
yor exactitud, cuyos resultados fueron
sumamente ilustrativos de cara a las
actividades que tendrdn lugar durante
el afio 2024.

CONSULTORIA EN DERECHO DE LA
SEGURIDAD SOCIAL:

Se resolvieron consultas diversas res-
pecto de tramitaciones previsionales,
tanto en Anses como en IPS, y de cajas
particulares. Se ha estudiado y cola-
borado con colegas sobre reajuste de
bonificaciones en una jubilaciéon eje-
cutiva sin acto resolutorio y sin movi-
mientos del expediente.

Respecto de talleres y actividades for-
mativas la consultoria realizo el dia
28/08/2023 un taller practico en el que
fueron disertantes las Dras. Patricia
Prusas y Verodnica Petoyan sobre “Im-
puesto a la transmisiéon gratuita de
bienes e instrumentos judiciales”.

CONSULTORIA DE DERECHO PENAL:
La consultoria de Derecho Penal, ade-
mas de una activa participacién en
dar respuesta a todas las consultas de
los colegas que le fueron derivadas y
encomendadas, ha participado de ma-
nera activa no solo en las reuniones
ordinarias del AEP, sino que ademas a
colaborado y trabajado mancomuna-
damente tanto con el instituto de De-
recho Procesal Penal y la Comision de
Asuntos Penales y Penitenciarios de
nuestro colegio, para reforzar el vincu-
lo con los colegas del fuero, y receptar
de las consultas las necesidades de ca-
pacitaciones, talleres y encuentros de
actualizacién de diferentes teméticas.

CONSULTORIA DE

DERECHO INMOBILIARIO:

Durante el afio 2023 la Consultoria
realiz6 reuniones mensuales por siste-
ma ZOOM con participacién de todos
sus miembros, a fin de debatir temas
juridicos de actualidad, seleccionar
problemadticas actuales atinentes a la
materia en el ejercicio profesional y
armar los temarios de futuros talleres,
designar los moderadores, expositores
y la forma de su difusién masiva.

Se trabajo para evacuar en forma rapi-
da y eficaz todas las consultas envia-
das por parte de los matriculados de
este Colegio, enviando las respuestas

por email. Asimismo, en numerosos
casos, se atendi6 a los abogados en
forma personal y directa.

Finalmente, se realizaron distintos ta-
lleres practicos con el objetivo de faci-
litar la capacitacién y profundizacion
de los conocimientos y saberes juridi-
cos a todos los colegas con relaciéon a
los temas que incumben a esta Con-
sultoria y al ejercicio de la profesion.
Cabe resaltar que esta Consultoria
aposté y continuard apostando a in-
centivar y destacar la calidad, la exce-
lencia, el compromiso, la plena parti-
cipacion de todos los matriculados y el
trabajo transversal.

CONSULTORIA DE

DERECHO REGISTRAL:

La presente consultoria se encuentra
destinada dentro del Area de Ejercicio
Profesional, a acompafiar a los matri-
culados/as que tengan dificultades y/o
inquietudes respecto de los procesos
de los sistemas registrales.

Con este fin y utilizando los canales
de comunicacién oficiales, se asiste
en las consultas efectuadas tanto en la
materia, con el objetivo primordial de
acompafiar a nuestros/as colegas en
una temadtica sumamete especifica y
cotidiana para la actividad de la abo-
gacia a diario.



CONSULTORIA DE PROPIEDAD
INTELECTUAL

El equipo de esta Consultoria ha par-
ticipado en distintos talleres de for-
macion practica durante el afno y ha
contestado numerosas consultas, res-
pecto principalmente, a cuestiones
vinculadas con marcas, su tramite de
inscripcion y todo lo atinente a posi-
bles oposiciones por otras marcas.

CONSULTORIA

DE COMPETENCIA FEDERAL

Esta drea principalmente ha tenido la
funcién de evacuar consultas a colegas
sobre cuestiones particulares de casos
y procedimentales propias del fuero.
Ademads se encuentra en proyecto la
realizacion de charlas o talleres desti-
nados a abogados sobre el sistema de
gestion digital del Poder Judicial de la
Nacién e incumbencias que tramitan

en el fuero federal.

CONSULTORIA DE

DERECHO AEROESPACIAL:

Esta consultorfa ha desarrollado diver-
sas actividades tendientes a comunicar
a los colegas lo que consideramos una
nueva incumbencia profesional, el de-
recho aeroespacial.

Principalmente a estudiar y conocer la
normativa imperante en la materia y
como ella forma parte del ordenamien-

to juridico interno del pais como inter-
nacional. En este sentido estuvimos ge-
nerando vinculos para poder conocer
acerca del Registo que es quien lleva
adelante la funcién magistral.

Por ultimo, se tendieron puentes con
colegas de paises limitrofes que desa-
rrollan la materia, con el fin de obser-
var y concomitar la aplicacién norma-

tiva de manera comparativa.

Palabras finales.

El Area de FEjercicio Profesional, a tra-
vés de sus autoridades estima que se
ha realizado una gran labor diaria, por
parte de sus consultores y miembros
tanto permanentes como participantes,
quienes han brindado respuestas inme-
diatas a las diversas consultas de los/las
colegiados/as, brindado asi un acompa-
flamiento real y efectivo a los mismos.

Destacamos que los equipos de con-
sultores especializados son los exper-
tos que ponen en valor la tarea de ésta
area, siendo una herramienta util en

la préctica del ejercicio profesional.

Vanesa Elena Temporetti,
Directora

Gaston Nicocia,
Co-Director

Maria Victoria Gisvert,
Vice-Directora
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El Area estuvo a cargo del Dr. Felipe
Granillo Ferndndez, acompafiado por
la Dra. Leticia Pelle Delgadillo, la Dra.
Maria Laura Belardinelli y el Dr. Pa-
blo Grillo Ciocchini. El Area se reuni6
para tratar sus temas, los dias miér-
coles a las 12hs, con una periodicidad
de semana por medio. Los temas tra-
tados y las acciones llevadas adelante
fueron los siguientes: -+ Se presentaron
al Consejo Directivo diferentes notas
contemplando la preocupacion de los
matriculados respecto al defectuoso
funcionamiento de diferentes organis-
mos gubernamentales. Asi, se abordd
la problemaética referida al funciona-
miento del Registro de la Propiedad
Inmueble de la provincia de Buenos
Aires mediante la busqueda del dialo-
go y la propuesta de diversas alternati-
vas para arribar a una solucion rapida
del conflicto. Ante su extensién en el
tiempo, el Area propuso al Consejo que
se pronuncie publicamente resaltando
la imperiosa necesidad que poseian los
letrados para lograr un correcto ejer-
cicio profesional. Por su parte, ante
la excesiva demora en la resolucién
de las presentaciones de los abogados
ante el Instituto de Previsién Social de
la provincia de Buenos Aires, desde
el Area se generd un espacio para es-
cuchar a los colegas y, de esta mane-
ra, poder delimitar con precisién la

problemdtica que se suscitaba ante el
mencionado organismo. En virtud de
la informacion recabada se le propuso
al Consejo Directivo que se inicien las
tratativas necesarias para entablar un
dialogo productivo con las autorida-
des pertinentes. En relacién al conflic-
to que se gener¢ entre la ANSES y los
abogados que pretendian desarrollar
su actividad profesional ante dicho
organismo, el Area, junto con el Area
de Ejercicio Profesional, realizé un
relevamiento de las dificultades que
presentaba la tramitacién de los expe-
dientes y, sobre todo, de la imposibili-
dad de obtener turnos ante las oficinas
regionales. Con base ello, el Colegio de
la Abogacia de La Plata, aporté infor-
macioén significativa a la Federacién
Argentina de Colegios de Abogados
(F.A.C.A.).Con relacién a la problema-
tica planteada por los abogados que
desarrollan su actividad profesional
ante la administraciéon provincial en
cuanto a la imposibilidad de acceder
a los expedientes dentro del sistema
GDEBA, desde el area se desarrollaron
gestiones ante la Direccién Provincial
de Mejora Administrativa para lograr
que se le otorgue un usuario especifi-
co a cada uno de los abogados inter-
vinientes. También hemos intercedi-
do ante la Subsecretaria de Tecnologia
Informatica de la Suprema Corte de

Justicia ante las constantes fallas re-
gistradas en el portal de notificaciones
y presentaciones electrénicas. Por ul-
timo, hemos trabajado en la adecua-
cién de las encuestas en las que los
colegas evaluan el funcionamiento de
las diferentes dependencias del Poder
Judicial con las que interactuan

COMISION DE ASUNTOS PENALES
Y PENITENCIARIOS - CALP

1. Conformacion de la Comision

La Comision de Asuntos Penales y Pe-
nitenciarios del Colegio de Abogados
de La Plata (CALP) mantuvo su confor-
macion durante el afio 2023, con las

siguientes autoridades:

= Presidente:

Dr. Gaston Nicocia

= Vicepresidente:

Dr. Fernando Palazzo

= Secretaria:

Dra. Jacquelina Miranda

2. Objetivos y Reuniones

Se mantuvo el compromiso de realizar
reuniones presenciales mensuales en
la sede del CALP, los terceros miérco-
les de cada mes hasta diciembre de
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2023 inclusive.

2.1. Objetivos:

0 General: Organizar actividades en
conjunto con otras dreas e institutos
del CALP para abordar de forma
integral las dificultades del ejercicio
profesional en el fuero penal.

0 Especifico: Atender las necesidades
de los colegas que ejercen en el fuero
penal departamental y actuar como
organismo consultor del Honorable
Consejo Directivo realizando diversos
informes y dictdmenes requeridos por
Presidencia y el HCD

2.2. Reuniones:

= Se fijaron objetivos generales y espe-
cificos para el ano.

» Se compartié informacién sobre el
“Dfa de Organos de Colegiacién” reali-
zado en Mercedes.

= Se coordinaron las Visitas Institucio-
nales a las Unidades Penitenciarias.

= Se planificaron talleres y charlas de
capacitacion.

3. Visitas Institucionales a Unidades
Penitenciarias

Se continud con la iniciativa de reali-
zar Visitas Institucionales a las Unida-
des Penitenciarias, a través del Area de
Administracion de Justicia y por dele-
gaciéon de la Comisién. Se consensud
la participacién de profesionales jove-
nes y noéveles en las visitas.

3.1. Visitas realizadas:

0 Se realizaron diversas visitas insti-
tucionales a Unidades Penitenciarias
dando cuenta de todo lo verificado y
advertido en la visita a cada una de las
dependencias ante los miembros de la
Comisién y las autoridades del Area.

4. Capacitacion y Formacion

4.1. Talleres y Charlas:

Se organizaron diversos talleres y char-
las, tanto de forma exclusiva como en
colaboraciéon con otras comisiones,
areas e institutos del CALP, la UNLP y
otras instituciones.

4.2. Publicaciones:

Algunas de las actividades se publica-
ron en el canal de YouTube del CALP
para convertirlos en material de con-
sulta y formacién permanente.

4.3. Detalle de actividades:
* 12/07/2023:  Taller
Simulacion de Debate Oral Penal (en

Practico:

conjunto con alumnos de la UNLP)
= 16/08/2023: Taller
Optimizando la preparacién

Préactico:
del
Debate Oral Penal (con la Dra. Maria
Victoria Huergo)

= 15/11/2023: Jornada de Derecho
Probatorio: Optimizando la
preparacion del Debate Oral Penal

(con el Dr. Alejandro Cascio)

5. Conclusiones
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La Comisién de Asuntos Penales y Pe-
nitenciarios del CALP desarroll6 una
amplia y diversa agenda de activida-
des durante el afio 2023, con el objeti-
vo de fortalecer la formacién y el ejer-
cicio profesional de los abogados en el
fuero penal.

5.1. Avances:

» Se consolidé la conformacién y el
funcionamiento de la Comision.

= Se definieron objetivos claros y se
planificaron las actividades del afio.

» Se increment6 la participaciéon de
los matriculados en las actividades de
la Comisién.

» Se fortalecié la colaboraciéon con
otras instituciones.

5.2. Desafios:

= Ampliar la cobertura de las Visitas
Institucionales a Unidades Peniten-
ciarias.

» Implementar nuevas estrategias de
comunicacién para difundir las activi-
dades de la Comision.

» Fortalecer la participacién de los jo-
venes profesionales en la Comisién.
6. Proyecciones para 2024

La Comisién se propone continuar tra-
bajando en pos de la mejora del ejerci-
cio profesional en el fuero penal, pro-
fundizando las acciones desarrolladas
en el ano 2023 y explorando nuevos
desafios.

6.1. Lineas de accion:
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= Fortalecer la formacién continua de
los matriculados en materia penal.

» Profundizar la colaboracién con
otras instituciones del ambito judicial
y académico.

» Promover la participacién activa de
los jévenes profesionales en la Comi-

sién.

7. Agradecimientos

La Comisién agradece a todos los ma-
triculados que participaron en las ac-
tividades del ano 2023, asi como a las
autoridades del CALPy a las institucio-
nes que colaboraron con la Comision.
Nota: Esta memoria anual es un resu-
men de las actividades realizadas por
la Comisién de Asuntos Penales y Pe-
nitenciarios del CALP durante el afio
2023. Se invita a los matriculados a
consultar la informacién completa en
la pagina web del CALP y a participar
en las actividades de la Comision.

Gaston M. Nicocia

Presidente

Comision de Asuntos Penales y Peni-
tenciarios

COMISION DE MEDIACIO
PREJUDICIAL

Integrantes:

Presidenta: Maria Ines Canessa
Vicepresidenta: Andrea Di Lorenzo
Secretaria: Agustina Monico

Las reuniones ordinarias recurrentes
las efectuamos los 1 lunes de mes,
siendo las mismas en formar semi
presencial. Andlisis de la normativa

vigente y jurisprudencia en la materia.

Ademds de un constante manejo de
las consultas que evacuamos a través
del WhatsApp.

Actividad realizada:

“Encuentro de consulta para lasy los
aspirantes al Registro de Mediadoras
y Mediadores del Ministerio de Justi-
cia de la Provincia de Buenos Aires”
que se llevara a cabo los dias 16/05 y
19/05 de 18 a 20 hs en forma presen-
cial.



Area
Disciplinara
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COMISION DE INTERPRETACION
Y REGLAMENTO

AUTORIDADES:
Presidente: Adolfo BROOK.

Miembros permanentes
Maria Cristina CTANFLONE:;
Carlos Fernando VALDEZ.;
Lucia VAZQUEZ

Funciones desarrolladas por la
Comision:

ando cumplimien-
to a lo reglamenta-
do por los Arts. 19
inc.1, 2y 3,y 24 de
la ley 5177, los Co-
legios de Abogados
Departamentales tienen entre sus fun-
ciones el gobierno de la matricula de
los/las abogados/das y de los/las pro-
curadores/procuradoras, el poder dis-
ciplinario sobre los/las abogados/das
y procuradores que actien en su De-
partamento, para fiscalizar el correcto
ejercicio de la funcién de abogado/da

y el buen decoro profesional.-

De acuerdo a lo dispuesto en los Arts.
31y 42inc.14 de la ley 5177, y lo pres-
cripto en el Art. 49 del Reglamento de
Funcionamiento de los Colegios De-
partamentales es obligacién del Con-

sejo Directivo disponer la iniciacion
de los tramites disciplinarios y su de-
bida tramitacién.-

En virtud de ello, en el marco de estas
tareas asignadas a dicho Cuerpo Cole-
gial, y para todas aquellas cuestiones
vinculadas con temas disciplinarios
que resultan de competencia del Con-
sejo Directivo, se ha encomendado a
la Comision de Interpretacion y Regla-
mento, aconsejar en todo lo atinente
a la tramitacion de las denuncias con-
tra los/las abogados/das, en los recur-
sos de reposicion previstos en la ley y
cualquier otra cuestiéon relacionada
con el orden ético-disciplinario.-

Es asi que, frente a requerimientos
y/o presentaciones recibidas de parti-
culares, abogados/das, funcionarios/
funcionarias judiciales y/u otro orga-
nismo competente, denunciando con-
ductas presuntamente refiidas con la
ética profesional, toma intervencion
la Comision de Interpretacién y Regla-
mento evaluando, analizando la pro-
cedencia de lo peticionado, emitiendo
dictdmenes, aconsejando la forma-
cion o no del expediente disciplinario
respectivo, y/o sugiriendo imprimir el
tramite correspondiente.

Etapa previa ante el Consejo Directi-
vo del C.A.L.P (Art. 31 ley 5177, Arts.
48 al 56 del Reglamento de Funciona-

miento de los Colegios Departamenta-

les)
Se implement6 el FORMULARIO DE

DENUNCIA ELECTRONICO, para re-
cibir via e-mail las denuncias, en
formato PDF. El mismo se encuentra
colgado en la pagina web del CALP,
en el Area Disciplinaria, junto con el
botén de acceso al Instructivo para la
firma con token de documentos intra-
colegiales. Una vez recepcionados el
formulario y nota de denuncia -cum-
pliendo con los requisitos del Art. 49
del Reglamento de Funcionamiento
de los Colegios Departamentales- y de
esta nueva modalidad electrénica, se
inician las actuaciones disciplinarias
pertinentes. La Comisién aconseja el
procedimiento a seguir de acuerdo a
los requerimientos formulados decre-
tandose, en algunos casos, el traslado
de ley a los fines que el letrado o letra-
da denunciado/da brinde las explica-
ciones correspondientes, constituya
domicilio en casilla de correo elec-
tronico y acomparie toda la prueba de
que intente valerse (Art. 31 ley 5177)
Sumamos la Circular 7015, Resolucién
194/21 del 23-9-21 COLPROBA.

En el caso del tramite disciplinario,
el mismo se inicia con la denuncia
acompafiada por el formulario que se
baja de la pagina web por un particu-



lar, o bien puede ser conformado por
funcionario publico o cualquier otro
6rgano habilitado por Ley; la misma
pasa a consideracién de la Comisién
de Interpretaciéon y Reglamento en
cuanto al trdmite a imprimir y, pos-
teriormente, se eleva para su aproba-

cion por el Consejo Directivo.

En el caso que se apruebe imprimir el
tramite previsto en el Art. 31 ley 5177
se cita por zoom al denunciante (par-
ticular) a ratificar la misma dentro de
los quince (15) dias habiles para, pos-
teriormente, dar traslado al letrado/da
denunciado/da por diez (10) dias ha-
biles, a los efectos que brinde las ex-
plicaciones de ley, acompafiando las
pruebas de las que pretenda valerse.-

Luego de recibidas las explicaciones
de rigor, pasa a la Relatoria de la Co-
misién de Interpretacién y Reglamen-
to, a los fines de emitir un dictamen
aconsejando los pasos a seguir con las
actuaciones: a) la formacién de causa
disciplinaria y el pase al Tribunal de
Disciplina, b) el archivo de las mismas,
o ¢) el pase al Centro de Mediacion.-

Dichos dictdmenes son elevados a
consideracion del Honorable Consejo
Directivo, que en ultima instancia es
la autoridad que adopta la decisién
definitiva, aprobando y haciendo suyo
el dictamen propuesto y/o, en su caso,

para que se tomen las diferentes reso-
luciones que la denuncia amerita.-

En los supuestos de interposicion de
recurso de reposicién frente a resolu-
ciones del Consejo Directivo, se desig-
na un nuevo relator para que emita un
nuevo dictamen y, posteriormente, se
evalua su procedencia por parte de la
Comisién, quien aconseja hacer lugar
o no al recurso interpuesto, para ser
posteriormente aprobado por el Con-
sejo Directivo.-

Sila denuncia fuera manifiestamente
improcedente o notoriamente infun-
dada, una vez notificada y firme la re-
solucion, se procede al Archivo de las
actuaciones disciplinarias.-

En aquellos casos que quede firme la
resolucién del Consejo Directivo de la
formacién de causa disciplinaria y el
pase al Honorable Tribunal de Disci-
plina, se remite el expediente electré-
nico para su tratamiento ante dicho
Cuerpo, cursandose las respectivas
notificaciones electrénicas a los efec-
tos que tome la intervencién que le
compete, comunicdndose asimismo al
Registro Centralizado de Causas Disci-
plinarias del Colegio de Abogados de
la Provincia de Buenos Aires.-
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Labor del Area Disciplinaria.
Desde el 2-2-23 al 1-2-24, se recibie-

ron 135, denuncias y se formaron 98
nuevos expedientes disciplinarios
electronicos (al 6 de febrero de 2024),
de acuerdo alo normado por los Arts.
31 ley 5177 (T. O Decreto 2885/01), 48
y siguientes del Reglamento de Fun-
cionamiento de los Colegios Departa-
mentales.; y se resolvieron 139 expe-
dientes. (al15-12-23)

Los expedientes disciplinarios en for-
macion, continuaron a partir del nu-
mero 4451 y el tltimo actualmente co-
rresponde al n° 4549 (al 1-2-24)

Los expedientes en tramite se encuen-
tran cursando distintas etapas proce-
sales, a saber:

a) con pedido de explicaciones a los/
las letrados/das denunciados/das;

b) para dictaminar:

c¢) con notificacion de resolucién adop-
tada, sea pase al Tribunal, archivo, o
pase al Centro de Mediacion.

Otras funciones del Area Disciplina-

ria:

1.-Servicio de atencion al publico; Se
realiza en forma telefénica y presen-
cial, informandose los requisitos for-
males que debe reunir la presentacién
de una denuncia (dando cumplimien-
to con los Arts. 31 ley 5177 y 49 del Re-
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glamento de Funcionamiento de los
Colegios Departamentales). Se retomd
la atencion presencial con los protoco-

los sanitarios implementados.

2.-Servicio de colaboracion en el
diligenciamiento de cédulas de otros
Colegios de Abogados: El tramite
se realiza a través de la Oficina de
Mandamientos y Notificaciones de La
Plata, impulsandose las notificaciones
solicitadasporlos Colegiosde Abogados
de otros Departamentos., nuestros
Tribunales retomaron su actividad
recién el 25 de noviembre de 2020, de
modo que se han diligenciado cédulas
de otros colegios, durante el 2022
(especialmente de Bahia Blanca, Junin
, Dolores, Azul y Trenque Lauquen).

3.-Aplicacion del Art. 17 ley 5177
remitiendo las actuaciones al Colegio
de Abogados competente: En aquellas
presentaciones recibidas en las que
se denuncia la actuacién profesional
de abogados cuya presunta falta ética-
disciplinaria hubiera sido cometida
en jurisdiccion de otro Colegio de
Abogados Departamental, se declara
la incompetencia de este Colegio para
entender, remitiéndose la misma al
Colegio de Abogados correspondiente,
haciéndolo en formato PDF por correo
electrénico al Colegio correspondiente.

4 Aplicacion de los Arts. 42 inc. 8
ley 5177 y 55 del Reglamento de
Funcionamiento de los Colegios De-
partamentales (solicitud de inter-
mediacion) Estd previsto para: a) la
devoluciéon de documentacién, y/o b)
para poder lograr poner punto final al
diferendo existente entre denuncian-
te y denunciado/da. Ahora bien, en
el contexto de un expediente discipli-
nario ya iniciado y con explicaciones
brindadas, si al momento de dicta-
minar la Comisién de Interpretacién
y Reglamento advierte que puede re-
solverse la situacion existente entre
denunciante y denunciado, puede su-
gerir el pase al Centro de Mediacion,
girandole el expediente electrénico al
Centro de Mediacién. A esos efectos,
culminada la intervencién del Centro
de Mediacion, se gira el expediente
nuevamente al Area Disciplinaria para
adoptar la resolucion definitiva. Sabi-
do es que, en el marco de confiden-
cialidad que impera, remitird un acta
haciendo saber si se llegd o no a un
acuerdo. Con su resultado, la Comi-
sién evaluara si sugiere el archivo de
las actuaciones o el pase al Tribunal
de Disciplina.

Dr. Adolfo Eduardo Brook
Presidente de la Comisién de
Interpretacién y Reglamento
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AREA DE RELACIONES
INSTITUCIONALES Y GESTION
COLEGIAL

Comision de Legislacion y Protocolo

Desde la Comisién procedimos a
participar en diversas jornadas y

Congresos a saber:

“LXXVIIENCUENTRO DEINSTITUTOS
DE DERECHOS COMERCIAL DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES”
San Isidro 11 y 12 de mayo de
2023. Duracién 16 horas catedras.
Participacién como matriculado del
Colegio de Abogados de La Plata,
como disertante con dos ponencias.
“Los

Familiares”

Conflictos en las Empresas
dictante del curso de
posgrado dictado por la Universidad
Nacional del Nordeste, Facultad de
Derecho y ciencias Sociales y Politicas,
Resolucién N 471 CD/2022 en la ciudad
de Corrientes de octubre a diciembre
de 2022, carga horaria de 32 horas.
Participacién en carédcter de Profesor
Dictante. “JORNADA SOBRE EMPRESA
FAMILIAR”

Colegio de Escribanos de la Ciudad

Organizadas por el

de Buenos Aires, celebrada con fecha

21 de Septiembre de 2023, organizada
de la

Empresa Familiar. Participaciéon como

por la Comisiéon Notarial
expositor en la temadtica Fideicomiso
de Trazabilidad Sucesoria - Pacto de
Herencia Futura. “XXII JORNADAS
NACIONALES DE INSTITUTOS
DE DERECHOS COMERCIAL”
Desarrollado y organizado por el
Departamento de Derecho de Empresa
de la Universidad Austral y el Instituto
Argentino de Derecho Comercial, los
dfas 2 y 3 de Noviembre de 2023 en la
Facultad de Derecho de la Universidad
Austral emplazada en su campus
universitario de la ciudad de Pilar,
Provincia de Buenos Aires -20 horas
catedras-. Participaciéon como ponente
en las temdticas factor objetivo de
la insuficiencia patrimonial de los
fideicomisos y Sucesién Empresaria.

En ha

procedido a conformar un equipo de

sentido concordante se
trabajo interdisciplinario a los fines
de analizar el contrato de fideicomiso
de manera amplia, desde las mads
diversas facetas précticas, a los fines
de analizar su aplicaciéon practica
desde la reforma que se perfeccionara
sobre dicho contrato desde el afio 2015
alafecha. Definiendo los lineamientos
para el desarrollo de Congresos
Nacionales sobre la materia de manera

bianual y recurrente en todos los

centros nacionales universitarios del
pais, de modo de gestar y desarrollar
un esquema profundo de anélisis de la
figura.

Comision de servicios y beneficios a
las y los Matriculados

Durante el periodo 2023 a la fecha
se han celebrado diversos convenios
manteniendo el objetivo de bregar
por mayores beneficios para los 'y
las matriculadas ampliando asf los
rubros comerciales e institucionales
convenidos y a tal fin se han
celebrado los siguientes convenios:

Con fecha 5 de Enero de 2023. Firma
Convenio Editorial Rubinzal Culzoni.

Con fecha 13 de Septiembre de 2023.
Firma Convenio con Circulo de
Oficiales del Servicio Penitenciario
bonaerense.

Con fecha 26 de Septiembre de 2023.
Firma Convenio Salvaje Cocina
Nomade.

Con fecha 26 de Septiembre de 2023.
Firma Convenio con Helule S.A.

Con fecha 26 de Septiembre de 2023.
Firma Convenio con Santiago y
Francisco Tienda para Mascotas.

Con fecha 07 de Noviembre de 2023.
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Firma Convenio de Colaboracién con
la Asociacion Civil Federacion de
Instituciones Culturales y Deportivas
de La Plata.

Comision de Responsabilidad
Institucional

Desde el inicio del afio y durante el
resto del mismo se llevaron adelante
de la
Comision, los dias segundos lunes de

las  reuniones ordinarias
cada mes a las 17 horas, algunas de
manera presencial y otras por medio

virtual.

Se ha participado de las reuniones del
Area de Relaciones Institucionales
y Gestién Colegial a las que fuimos
convocados, destacando en cada
una de ellas las acciones llevadas a
cabo desde el espacio, con mas las
propuestas de iniciativas en cada

oportunidad.

Se ha solicitado apoyo institucional de
difusién para la campafia efectuada
en el mes de junio por parte de la
organizacion “La Plata Solidaria” a los
fines de juntar ropa de abrigo bajo el
nombre “Colecta Anual Abrigaditos
2023 la que fuera aprobada por MD
22-6-23.

Se ha dado curso a la solicitud de
difusiéon de la campana por el Dia de

la Niflez que organiz6é el Comedor
“Siempre los Nifios” en el mes de
agosto a fines de apadrinar/amadrinar
a alguno de los nifios que concurren
al comedor para que puedan elegir el
regalo que quieren recibir en su dia.
Se ha resuelto aprobar efectuar la
difusion solicitada y apadrinar con la
suma de pesos treinta mil ($30.000).

Se
conocimiento la charla mantenida

presenta nota poniendo en
con los responsables de la Red del
Voluntariado de La Plata en donde se
informa sobre el Sorteo Aniversario
a realizarse el 18 de agosto, y tiene
como finalidad recaudar fondos para
el proyecto la “Casita de la Asociacion
de Padres de Pacientes Oncoldgicos
(APPO)”. Dicha rifa, se enmarca en la
celebraciéon por la primera década de
la formalizacion de la Red, asi como
toda la labor coordinada y realizada en
estos afios entre instituciones de bien
publico de la regién, tanto formales
como informales. Asimismo, se sefiala
que la Red destinard lo recaudado
al proyecto de reconstruccion de la
Casita de APPO. Lo expuesto se ha
elevado a las autoridades del CALP, lo
que se ha tenido presente y resuelto

aprobar la difusién solicitada.

Se ha dado intervencién a las
autoridades del Area del CALP de
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la solicitud efectuada por Gonzalo
Mettz desde la Asociacién La Casa

de
quien es responsable de la Sala

Ronald McDonald Argentina,

familiar del Hospital de Ninos “Sor
Maria Ludovica” ubicada en calle 14
N° 1631, 1° de la ciudad de La Plata,
hablar
telefénicamente con quien suscribe,

quien en oportunidad de

nos manifiesta que la sala familiar es
un espacio destinado a acompafiar
a los padres y madres que tengan a
sus hijos/as en alguna de las salas
de terapia intensiva del Hospital;
espacio totalmente equipado que
brinda servicios de calidad para
que las familias puedan estar cerca
en el proceso de acompafiar a sus
hijos/as durante la internacién,
garantizando un espacio comodo y en
cercanfa. Asimismo nos comenta los
programas vigentes. En tal sentido,
nos invita a visitar la Sala, a los
fines de ver el trabajo que realizan
y evaluar la posibilidad de que nos
sumemos a la asociacién apadrinando
la sala familiar, comentando que
obtendriamos beneficios impositivos y
la presencia de la marca en sus redes.
A tales fines, extiende la propuesta
por mail a través de una presentacion
de donde surgen las formas de
apadrinar. Al efecto, se ha dado
intervenciéon al drea pertinente del



CALP, quedando pendiente la reunién
con las autoridades del Colegio y la
Asociacion a los fines de ir a conocer las
instalaciones.

Se ha establecido comunicacién con el
dreainstitucional delaasociacién Cruz
Roja Argentina Filial La Plata (CRA)
y el drea del CALP respectiva a fines
de avanzar con un convenio marco
entre ambas instituciones para llevar
adelante acciones en beneficio de
ambas partes conforme las misiones
y funciones de cada una de ellas.
Ello ha culminado en un proyecto de
documento que se ha elevado a las
autoridades de la CRA y CALP para
su tratamiento, quedando pendiente
reunién entre las autoridades de
dichas instituciones.

Comision de Cultura

La Comision de Cultura ha estado
presidida durante este ciclo por
Alvaro Garcia Orsi, actuando como
Gabriel
como Secretario General Felipe
Pedro Villaro, Sergio Adolfo Marelli

como Asesor Consultivo e integrada

vice-presidente Aguirre,

por Pedro M. Augé, Eliana Gotelli,
Guillermo D. Herscovich, Arturo F.
Madina Oleastro, Oscar B. Remaggi,
Nidia Sirote y Solange Nugoli.

En el transcurso del afio se realizaron
reuniones mensuales de los miembros
de la Comision, con la participacion de
diferentes integrantes y colaboradores
de otras areas.

El dia sdbado 25 de febrero de 2023 se
habia programado un evento musical
en nuestra Casa de Campo en el que se
presentaria el conjunto vocal Diagonal
8, que fue suspendido por temporal y
lluvias.

El 8 de marzo, “Dia Internacional de la
Mujer”, se inauguré la exposicién de
artes plasticas del taller que dirige la
profesora Mabel Carral, bajo el titulo
“Aroma de Mujer”.

También en ese marco, el 21 de marzo
se inaugurd una muestra fotografica-
literaria denominada “Olivia Vive”, con
fotografias del Dr. Mauro Rodriguez,
acompafiada del relato literario de la
Dra. Eliana Gotelli, que culminé el dia
31 de marzo con la participacion del
Coro de Extensién del Bachillerato de
Bellas Artes, tuvo lugar el

13 de abril la apertura de la Muestra
Plastica de Taller 3: “El juego de
mirar’, con obras de las artistas
plasticas .Susana Ramfirez, Teresita
Miquelarena y Alejandra Bedouret.

El 13 de mayo la Comisién de Cultura
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del Colegio fue invitada a participar
del concierto musical en el Teatro
Argentino del tenor Juan Francisco
Gatell y musicos invitados, en la Sala
Astor Piazzolla, a la que concurrimos
y agradecimos oportunamente.

El 23 de mayo quedd inaugurada la
muestra de obras fotograficas y objetos
con relatos literarios llamada “Fénix”,
de los artistas Mauro Rodriguez,

Leticia Prone y Eliana Gotell.

La muestra “Justo el Arte” inicid su
exhibicién el dia 2 de junio, con mads
de 26 expositores de obras plasticas
y artistas visuales de la comunidad
“Artistas Buena Vibra”, a cargo de Pablo
“Simbionte”; también hubo “body
painting” sobre la idea de Justicia en
el acto inaugural. El dia 3 de agosto
de 2023, en la Semana Mundial de la
Lactancia, se publicité y se comunicé
a todos los sitios y comisiones del
Colegio el “Espacio Amigo de la
Lactancia’, que fuera inaugurado
en 2022 para concientizar sobre su

importancia.

En el marco de la Semana de la
Abogacia, quedd inaugurada entre
el 24 de agosto y hasta el dia 14 de
septiembre, la exposicién de obras
pictoricas de la artista Maria Cobas
Cagnolati.

El 25 de agosto, en la Biblioteca del
Colegio y siempre en el marco de la
Semana de la Abogacia, tuvo lugar
la Conferencia sobre vida y obra del
pintor Florencio Molina Campos, a
cargo del documentalista Osvaldo

Pamparana.

El dia 30 de agosto, en el Aula por la
Igualdad, se proyecté el mediometraje
“El miedo pecaminoso” de la Dra.
Eliana Gotelli, también integrante de
esta Comision. La Comision de Cultura
participé en la organizacién de la
Fiesta de la Abogacia, llevada a cabo el
dia 1 de septiembre en la Republica de
los Nifios de Gonnet.

El 6 de septiembre se convocd
a los integrantes permanentes
y participantes de la Comisién
de Cultura, para confirmar

disponibilidad, temas y aspectos de
interés cultural, como as{ proyectos
para realizar durante el resto del afio.

Con poesia en vivo de la Dra. Maria
Gisela Forés, quedo6 inaugurada el dia
15 de septiembre y durante un mes, la
muestra individual de la artista Anita
Ferndndez: “Arte que inspira el alma”.

El dia 6 de octubre comenzd la muestra
fotografica “Por Argentina”, exhibicién
montada por el taller-escuela de
Manuel Scarcella y Emanuel Lucero,
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coetaneamente con el acto de entrega
de diplomasa los alumnos del taller en
el Aula de la Memoria. La exposicién
se mantuvo durante el mes de octubre.

El 3 de noviembre se inaugurd la
muestra de acuarelas “Un tiempo de
transparencias”, exposiciéon colectiva
de obras de 12 artistas, durante el mes

de noviembre.

En el marco del 141 aniversario de la
ciudad, el 15 de noviembre tuvo lugar
una conferencia sobre la fundacién de
La Plata, a cargo del documentalista
Osvaldo Pamparana y el dia 17 de
noviembre, en el Salon de Actos,
ofreci6 un concierto el “Ensamble
Cuarta Dimensién” bajo la direccién

del maestro Adrian Mercado.

de

conmemorativos de la fundacién de

Como  cierre los  eventos
la ciudad, el 23 de noviembre, el Dr.
Hugo Alconada Mon, autor del libro
“La Ciudad de las Ranas”, brindé una

charla sobra los inicios de de La Plata.

Eldialdediciembrequeddinaugurada
la exposicién colectiva de obras del
taller de pintura de Florencia Della
Védova, en la que participaron mas de
30 artistas.

En conjunto con la Comision de
Temas de Discapacidad, tuvo lugar la
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charla “No hay acceso a la Cultura sin
accesibilidad”, el dia 4 de diciembre,
presentada por los doctores Gabriela
Kardos y Claudio Marcelo Morelli, en
la que disertaron las doctoras Silvia
Galeazzi e Isabel Vardé.

Posteriormente y a cargo de Alvaro
Garcia Orsi, tuvo lugar la presentacion
del libro “Turismo de Museos ¥y
Discapacidad” del Dr. Javier Ontiveros,
culminando con un cierre musical a
cargo de las doctoras Ana Benavidez e
Isabel Vardé.

Los dias 14, 20 y 21 de diciembre, en
conjunto con la Comisién de Abogacia
Joven y Novel, tuvo lugar el taller de
entrenamiento teatral con orientacién
a la abogacia, a cargo del Profesor
Darfo Garcia Grasso.

Para el sdbado 16 de diciembre estaba
nuevamente organizado y programado
el evento musical “Musica en
Reposera”, con posterior entrega de
diplomas a los deportistas del Colegio
y, una vez mas, el mismo debid ser
suspendido por lluvia y postergado
para el dia jueves 21, en el Salén de
Actos. Alli la Comision de Cultura se
hizo cargo del cierre musical por parte
de Denis Espinosa y su conjunto, en el

marco del brindis de fin de afio.

Finalmente, vale mencionar que la

Comisién de Cultura del Colegio de la
Abogacia de La Plata particip6 de las
reuniones de la Comisién de Cultura
de la FEDERACION ARGENTINA DE
COLEGIOS DE ABOGADOS (FACA),
a través de sus delegados, doctores
Solange Carolina Nugoli y Gabriel
Aguirre.

Programa Implementacion y
Fortalecimiento de los derechos de las
nifias, nifos y adolescentes Colegio
de la Abogacia del Departamento
Judicial La Plata

Considerando la Implementacién y
fortalecimiento de derechos de los

ninos, ninas,

de los y las adolescentes como una
cuestiéon prioritaria y de urgente
efectividad desde el Programa estamos
trabajando en efectivizar el derecho de
los nifos, ninas a los y las adolescentes
en especial ser escuchados y su
opinién ser tenida en cuenta sobre
todos aquellos temas que le incumben
como ciudadanos y ciudadanas que
habitan y se desenvuelven en su ciudad
en Adhesién al Proyecto participativo
internacional “ La ciudad de los nifios”
Francesco Tonucci.

Todas las acciones se han focalizado
en el Pedagogo Italiano Francesco
Tonucci: “La Ciudad de los Nifios es

un proyecto transversal” &quot;Se
trata de cambiar el paradigma, de
conseguir que la ciudad baje sus ojos
hasta la altura de un niflo, para no
perder de vista a nadie. Una ciudad
adecuada a los nifios es una ciudad
adecuada para todos&quot;, como

asimismo creemos imprescindible

visibilizar la importancia del juego
infantil, para el desarrollo psicofisico

de los nifios y nifas.

Rayuela en la vereda del CALP: En
el marco del proyecto “la Rayuela
mas larga del pais” a propuesta de
la Red Nacional Ciudad de los Nifios
de Argentina. La Red Promotora,
asignd a nuestra Rayuela de La Plata,
los numeros 141 a 149 viene desde
Los Sauces (localidad ubicada en el
departamento Cruz del Eje, provincia
de Cérdoba) y va hacia Alumine
(localidad argentina de la provincia
del Neuquén). La puesta en escena de
este proyecto ludico se logré concretar
con el comprometido apoyo de la
Caja de la Abogacia, la obtencién de
la autorizacién pertinente por parte
de la secretaria de Espacios Publicos
Municipal.

Es del caso destacar la participacién
gratuita de la Escuela de Arte de
Berisso, por
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Intermedio de la catedra de Cerdmica
a cargo de la Profesora Marita Mac
Dougall, por el aporte de: los nueve (9)
modulos de 40 cm. por 40 cm. sobre
malla de fibra de vidrio, con venecitas
de
ceramicos mas dos (2) moddulos de

variados colores y azulejos
80 cm. por 20 cm. Tanto los numeros
de cada moddulo, como los nombres
escritos de los extremos, se pintaron
con esmalte cerdmico sobre azulejo
y que fueron horneados a 1040°. El
emplazamiento de los mdédulos y
empastinado, previo retiro de las
baldosas fue realizado por empleados
de la secretaria de Espacios publicos
Municipal, liderado por el Sr. Pablo
Citarelli.

Talleres ( 10 de octubre) “Conversando
sobrederechosconlasylosadolescentes
coordinado conjuntamente con el
Instituto de mecanismos adecuados
de resolucién de conflictos mediacion
conciliacién y arbitraje participaron
la Dra Graciela Giaquinta y las Dras
Silvia Conti ,Norma Ojeda , Graciela
Fontana , Dra Cecil Piboul ,integrante
de nuestro instituto y el profesor
Germadn Reimondo en calidad de
del

Monsefior Chimento de La Plata, es

docentes Instituto  Arzobispo
la segunda oportunidad en la que
se realiza talleres con adolescentes
con esta modalidad, con resultados

exitosos  segun la  experiencia
demostrada porlosylasadolescentesy
conforme lo manifiestan los docentes,
dicho

en un aporte efectivo y eficaz para el

transformandose encuentro
conocimiento y posterior desarrollo
de las y los participantes en la vida
escolar, familiar y social.

Participantes 24 alumnos y alumnas
de 6to afio coordinados por la Dra.
Cecil Piboul y el Profesor German
Reimondo

La Red Corredor de la Infancia La
Plata se conform¢é hace 4 afos y se
continua compartiendo las actividades
que organizan con cada una de
las Instituciones y profesionales
que la conforman, de hecho en las

actividades de nuestro Instituto de

Derechos de NNyA, han participado
como expositoras y expositores. Al
igual se ha

participado ~ con  capacitaciones
en eventos como en el Encuentro
organizado por la Casa Luvodica, con
responsablesy personal de otras Casas,
como la Casa Garahamm, que tienen
su misma modalidad de atencion
a niflos, niflas y sus progenitores,
brindando albergue vy contencién
integral mientras los nifios y nifias
tratamientos de

transitan graves
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enfermedades en los Hospitales., asi
como en acciones concretas centradas

en la efectivizacion de derechos

Comision de Gestion y Vinculos
Institucionales En el periodo 2023
se llevaron a cabo las siguientes
actividades:

Se formalizo la firma del convenio
entre la Federaciéon de Instituciones
Culturales y Deportivas de La Plata y
el Colegio de la Abogacia de La Plata.
Dicho Convenio tiene como objetivos
en primer lugar brindar asesoramiento
gratuito a las Instituciones sin fines
de lucro y por otra parte brindar los
servicios de Mediacién y Arbitraje
que se generen dentro de cada una
de ellas. Por otro lado continuamos
participando en la Junta organizadora
del congreso de la lengua a llevarse a
cabo en el 2028, donde se propone a
La ciudad de La Plata como sede de la

misma.



Consejo de articulacion
y politicas de géneros
diversidades y
disidencias
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CONSEJO DE ARTICULACION DE
POLITICAS DE GENEROS,
DIVERSIDADES Y DISIDENCIAS.

DESDE ESTE CONSEJO PRO-
CURAMOS REALIZAR  ACCIONES
CONCRETAS PARA EL ACOMPANA-
MIENTO DE VICTIMAS DE VIOLEN-
CIA.

Con el objeto de abordar la creciente
necesidad de acompanar a victimas de
violencia, es que se firmo un convenio
con el Colegio de psicélogas y psicélo-
gos de la Provincia de Buenos Aires,
junto a la presidenta Rosario Sanchez,
mediante el cual las partes se compro-
meten a concertar programas de coo-
peracion para la ejecuciéon conjunta de
actividades en dreas de mutuo interés.
- Dia internacional de la mujer

Desde el Consejo de articulacién de
politicas de género del CALP nos su-
mamos a la campana de @onumujeres
bajo el lema:

“Per un mundo digital inclusivo: Inno-
vacion y tecnologia para la igualdad
de género”.

En este Dia Internacional de la Mujer,
hacemos un llamamiento a los gobiernos,
a los movimientos activistas y al sector
privado para acelerar sus esfuerzos por

conseguir un mundo digital mds seguro,
mds inclusivo y mds equitativo.

- En sintonia con lo anterior
expuesto y en el marco del mes de la
mujer y el 8M, es que realizamos una
charla debate con especialistas en el
tema.

“VIOLENCIA DE GENERO DIGITAL’
Derechos y tecnologias, Identidad di-
gital.

El crecimiento exponencial de las nue-
vas tecnologias nos ha puesto de cara
al ejercicio de nuevas formas de vio-
lencia machista como consecuencia
inexorable de la réplica de conductas
y posicionamientos patriarcales del
mundo real al contexto virtual.

Hoy nadie puede negar que las TIC
han cobrado un gran protagonismo
como medios de ejercer violencia,
siendo invocados por la mayoria de las
personas que acuden a radicar denun-
cias. Mdas aun, segun datos de Amnis-
tfa Internacional, 1 de cada 3 mujeres
en Argentina ha sufrido violencia on
line.

Las herramientas para abordar este
flagelo, en la mayoria de los casos, son
obsoletas debido al vacio legal para
enfrentar esta forma de violencia ma-
chista, que sobre todo se replica en re-
des sociales, silenciando y atentando
contra la participacion en el debate

publico y en la vida politica, y también
contra la vida intima de miles de mu-
jeres, adolescentes, niflas y personas
del colectivo LGBTIQ+.

La importancia de visibilizar y coordi-
nar acciones para lograr un ambiente
digital libre de violencia por razones
de género radica fundamentalmente
en entender que el dafio provocado en
el &mbito virtual es un dafio que suce-
de en la vida real. Porque la violencia
de genero digital es, de manera indis-
cutible, una violacién a los derechos
humanos de una persona, trayendo
consigo la perpetuacién de la situa-
cion de vulnerabilidad, desigualdad,
discriminacién hacia la mujer y diver-
sidades, su silenciamiento y discipli-
namiento en el ejercicio de libertades.
Disertantes: Dr. Lucas DIMSKI, Dra.
Marina BENITEZ DEMTSCHENKO,
Dra. Aldana Jurado, Dra. Cintia J. Poli.
La apertura a cargo de la Presidenta
del CALP, Dra. Rosario Sanchez.

- En el afio 2019 la Organizacion
Internacional del Trabajo sancioné
el Convenio 190 “sobre Eliminacion
de violencia y acoso en el mundo del
trabajo”.

Nuestro pais asumié el compromiso
de aplicarla en su legislacion y practi-
ca nacional.

El convenio representa un gran aporte



en la materia ya que entiende que la
violencia y el acoso en el mundo del
trabajo implican una violacién de de-
rechos humanos.

A suvez, tiene la obligacién legal de je-
rarquizar la perspectiva de género en
las medidas que hacen a la prevencién
y proteccién, control de la aplicacion
y vias de recurso y a la orientacion y
formacién, asi como el impacto de la
violencia doméstica sobre el mundo
del trabajo.

De lo antedicho es que este instrumen-
to entiende también que la violencia y
el acoso por razén de género afectan
de manera desproporcionada a las
mujeres y las niflas, y reconoce que
la adopcién de un enfoque inclusivo
e integrado que tenga en cuenta las
consideraciones de género y aborde
las causas subyacentes y los factores
de riesgo, entre ellos los estereotipos
de género, las formas multiples e in-
terseccionales de discriminacion y el
abuso de las relaciones de poder por
razén de género, son indispensables
para acabar con la violencia y el acoso
en el mundo del trabajo.
Laincorporacién al derecho argentino
de este convenio internacional es muy
importante ya que, como hemos di-
cho, la discriminacion en el dmbito labo-
ral contra las mujeres se enrola dentro de
uno mds amplio que es la violencia labo-

ral, que en nuestra legislacion es entendi-
da como una modalidad de violencia por
la Ley N° 26.485.

El Estado tiene el deber de velar por
el respeto y cumplimiento de toda la
normativa nacional e internacional en
materia de género y tiene el deber de
implementar medidas de accién po-
sitiva para revertir la segregacién por
razén y los protocolos dentro de los
ambitos laborales son una alternativa

posible.

- El dia 3 de junio, en la ciudad
de Saladillo, el Consejo de articulacion
de politicas de género del CALP, parti-
cipo de la segunda jornada interdisci-
plinaria “HABLEMOS DE “BULLYNG”
Repensarnos como situarnos frente
al hostigamiento, maltrato y bullying.
Diversas herramientas. Casuistica en
el &mbito penal en la érbita de funcio-
nes de los fiscales expositores ya en
esa instancia como efectos irreversi-
bles del bullying; acoso, hostigamien-
toy de las Violencias en general.

- En el marco del aniversario de
NI UNA MENOS

Desde el Consejo de articulacién de
politicas de género y diversidad, se
organizé una charla debate con rela-
cién a las ACORDADAS 3964-19 y 4099-
20 (SCBA). Las cuestiones practicas al
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aplicar sus reglas de actuacién en la
adopcion de medidas urgentes ante si-
tuaciones de violencia de género.
Tuvimos la oportunidad de debatir
con relacién a la articulacién entre el
fuero penal y el fuero de familia, como
también la urgencia en concesion de
medidas protectorias.

Necesitamos que las mismas sean
acompafiadas de un Informe de riesgo
que dé cuenta de su magnitud y per-
mita la evaluacién del tipo y el alcance
de la medida protectoria a dictar.

Nos preguntamos:

¢Es razonable que ante situaciones de
riesgo como las que se presentan en
ocasiones atravesadas por la violencia
por razones de género, que los fueros
cuestionen su competencia, por sobre
la urgencia de su dictado?

¢Es razonable cuestionarse solo el
hecho de que algunas (en términos
estadisticos  nulos) salen  sin
fundamento o al menos no suficiente,
y no nos cuestionamos la falta de
equipos técnicos o capacitacién de los
actores intervinientes?

;Puede ser que los sistemas
informéticos resulten incompatibles
y no puedan consultarse entre los
fueros?

Es claramente necesario solucionar
estas situaciones para dar una acorde

y verdadera respuesta desde el poder
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judicial, comenzar solucionando estas
realidades. Estamos en ese camino.
Disertantes: Dr. Mauro CERDA, Juez
de flia. Titular del Juzgado N° 8 Dto.
Judicial de La Plata y la Dra. Mariana
RUFFINO, Agente Fiscal Titular de la
Fiscalia especializada en violencia de
género del Dto. Judicial de La Plata.
Coordinaron la actividad: Dra. Aldana
JURADO, Presidenta del consejo de
articulaciéon de politicas de géneros
CALP.

Dra. Cintia J. POLI, Vicepresidenta del
consejo de articulacion de politicas de
géneros CALP.

- El dia dos de agosto del 2023 se
firmo un convenio entre el Ministerio
Publico de la Provincia y el Colegio de
la Abogacia de La Plata.

Mediante este acuerdo, se formaran a
los profesionales para llevar adelante
los desarrollos informdticos necesa-
rios para la implementacion de los
cursos obligatorios de la Ley Micaela
en la plataforma virtual del Colegio.
Laimplementacion de los cursos cons-
tara de dos etapas: la primera, para
integrantes del Colegio; v la segunda,
para matriculados/as al CALP.

El presente Convenio tendrd una vi-
gencia de dos afios a partir de la fecha
de suscripcién, renovandose en forma
automadtica.

El Consejo de articulacién de politicas
de géneros, diversidades y disidencias
del CALP, a cargo de las Dras. Aldana
Jurado y Cintia J. Poli, trabajara activa-
mente en la articulacién del convenio

en la institucién.

- En el marco del Plan de trabajo
que tiene como objeto la transversali-
zacion de la Perspectiva de géneros, se
dio inicio a la Capacitacién para em-
pleadas y empleados de la Ley Micaela
proporcionado por el Ministerio Pu-
blico Fiscal de la Provincia de Bs. As.
La apertura estuvo a cargo de la Pre-
sidenta Dra. Rosario Sdnchez y el Dr.
Martin Carrique en representacién del
Ministerio Publico Fiscal.

En ese sentido Estamos muy felices de
haber culminado con la primera capa-
citacién en clave de género y derechos
humanos.

Esta formacién resulta ser una herra-
mienta fundamental que nos permite
reflexionar y problematizar cémo se
estructuraron las relaciones interper-
sonales a lo largo de nuestra historia.
A su vez, visibiliza como dichas rela-
ciones fueron dando lugar a una es-
tructura social de desigualdad entre
varones y mujeres, que se expresan en
todos sus ambitos (doméstico, laboral,
politico, social, obstétrico, etc) siendo
transversal a la sociedad toda.

Desde el Consejo nuestro Consejo, es-
tamos convencido/as que es el camino
para construir una sociedad mas justa
e igualitaria, y que las personas que la
integramos somos actores imprescin-
dibles para generar el cambio necesa-
rio. A cargo de la instruccion estuvie-
ron las Dras. Aldana JURADO y Cintia
J. POLI.

De este modo se contintan profun-
dizando las acciones concretas que
se vienen desarrollando en el CALP a
través del Consejo de articulacién de
politicas de géneros y disidencias.

- Comisién de género y diversi-
dad de COLPROBA

Dia de los Organos de la Colegiacién,
las Dras. Aldana JURADO y Cintia ]J.
POLI, Presidenta y vicepresidenta del
Consejo de articulacién de politicas de
género y diversidad, participaron de la
reunion de comisién de género y di-
versidad de COLPROBA, donde se tra-
bajaron temas propuesto en la agenda.

- XII JORNADAS NACIONALES
de Abogadas de FACA, septiembre
2023. San Rafael - Mendoza. “DEFEN-
DER Y JUZGAR CON PERSPECTIVA
DE GENERO A 40 ANOS DE DEMO-
CRACIA” Organizado por el Colegio
Publico de Abogados y Procurado-
res Segunda circunscripcién Judi-



cial- Mendoza. En representacién del
CALP, desde el Consejo de articulacion
de politicas de género y diversidad.

- 15 de diciembre se llevo a
cabo la Presentacion del Compendio
de casos judiciales novedosos sobre
cuota alimentaria Aportes y Herra-
mientas territoriales, en el CALP.

El Consejo de articulacién de
politicas de géneros 7y diversi-
dad participo de dicha jornada.

- En el marco del Plan de trabajo
que tiene como objeto la transversali-
zacion de la Perspectiva de géneros, se
dio inicio a la Capacitacién para em-
pleadas y empleados de la Ley Micaela
proporcionado por el Ministerio Pu-
blico Fiscal de la Provincia de Bs. As.
La apertura estuvo a cargo de la Pre-
sidenta Dra. Rosario Sdnchez y el Dr.
Martin Carrique en representacién del
Ministerio Publico Fiscal.

En ese sentido Estamos muy felices de
haber culminado con la primera capa-
citacién en clave de género y derechos

humanos.

Esta formacién resulta ser una herra-
mienta fundamental que nos permite
reflexionar y problematizar cémo se
estructuraron las relaciones interper-
sonales a lo largo de nuestra historia.

A su vez, visibiliza como dichas rela-
ciones fueron dando lugar a una es-
tructura social de desigualdad entre
varones y mujeres, que se expresan en
todos sus ambitos (doméstico, laboral,
politico, social, obstétrico, etc) siendo
transversal a la sociedad toda.

Desde el Consejo nuestro Consejo, es-
tamos convencido/as que es el camino
para construir una sociedad mads justa
e igualitaria, y que las personas que la
integramos somos actores imprescin-
dibles para generar el cambio necesa-
rio. A cargo de la instruccién estuvie-
ron las Dras. Aldana JURADO y Cintia
J. POLI.

De este modo se contindan profun-
dizando las acciones concretas que
se vienen desarrollando en el CALP a
través del Consejo de articulacion de
politicas de géneros y disidencias.
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COMISION DE INCUMBENCIAS
PROFESIONALES

Integraron la misma los colegas: CLA-
RA E. GALEANO, ELEONORA I. NO-
BILE, GUILLERMO F. SOLARI COVAS,
ANA LEGUIZAMON, LEANDRO ORTIZ
ACOSTA, BARBARA TUMORI (Secreta-
ria) y FERNANDO J.J. VARELA (Presi-
dente).

on fecha 10/03/2023

se celebr6 laprimera

sesikon del afio, de-

dicada a la organiza-

cion de las futuras ac-

tividades, consistente
en el tratamiento del Reglamento de
Areas y Comisiones del CALP-vota-
ciéon para la determinacion del dia
y hora de cada reunién ordinaria de
cada mes de la Comisién de Incum-
bencias- Quedo establecido por vota-
ciéon de la mayoria de los miembros
permanentes de esta Comisién, que
el dia fijado para la celebracién de las
sesiones ordinarias seran los terceros
miércoles de cada mes a las 18.00 hs.,
quedando plasmado en el sistema de
planillas elaborado el asunto tratado
en cada reunion y el registro de las fir-
mas de los miembros presentes- Item,
se di6é comienzo al andlisis de la ley

provincial 14701 y su reglamentacién
(Dec. 1734/22) 14.701.

Este tema acapard y ocupd sucesi-
vas sesiones, inclusive virtuales y en
forma excepcional alo previsto origi-
nalmente, al objeto de proponer un
mecanismo o sistema que tratase de
obtener prioridad en punto a las in-
cumbencias profesionales en mate-
ria de administraciéon de consorcios
de propiedad horizontal. A este fin se
trabajo en conjunto con el Instituto
de derecho Comercial, cuyo director
el Dr. Carlos Garobbio también com-
partia una especial preocupacion por
el asunto, especialmente frente a los
indisimulados avances de otras profe-
siones e instituciones.

Ambos colegas, Varela y Garobbio tra-
bajaron personalmente - con el apoyo
particular de la Dra.Nobile, responsa-
ble de reunir informacién- en un pro-
yecto, que luego fue consensuado tan-
toen el seno de esta Comisién como en
el del Instituto de Derecho Comercial,
manteniendo al respecto entrevistas
orientadoras con la Sra. Presidenta del
Colegio y con el Sr. Secretario Gene-
ral Dr.Brook, elevandose finalmente
el integro proyecto de curso para ad-
ministradores, programas de estudio,
curricula, etc. al Consejo Directivo
del Colegio. La Comision hizo espe-
cial hincapié en la trascendencia del

tema, pues pasaria a ser, de conformi-
dad a la ley provincial, la posibilidad
de otorgamiento por el Colegio de un
certificado de estudio oficialmente re-
conocido.

En la sesion del dia 10 de mayo de2023
se dedico la jornada al analisis y cla-
sificacién de las leyes en categorias
de “locales, nacionales y federales” en
vinculacién con la problemética que
plantea el conocido “numerus clau-
sus” como forma de limitante al acce-
so a un registro notarial. Asi se hizo
un pormenorizado exdmen de la Ley
Orgénica Notarial N°4183 de la Provin-
cia de Cérdoba en comparaciéon con
el decreto-ley de facto que en nuestra
provincia organiza el servicio notarial.
- Fue particular motivo de interés el
sistema de creacién de registros no-
tariales (articulo 18 ss. y concs.) y los
requisitos para poder ejercer como
notario destacando la importancia de
recordar que para ser notario y ejer-
cer como tal, solo se requiere titulo
de abogado. De ello, se deriva que el
ejercicio notarial (sea o no reconocido
como una “funcién”) no es sino una in-
cumbencia mas del titulo de abogado,
lo que pone en crisis inclusive la legi-
timidad de la organizacién de esas ti-
tulaciones (Notario, Notario Nacional,
Escribano Nacional, Escribano Publi-
co,etc.) en una colegiatura separada



del Colegio de Abogados, que de por
si ya nuclea dos titulaciones distintas
pero de idéntica raiz a la de notario o
escribano: Abogados y Procuradores.

El dia 31/05/2023 se celebré una sesion
extraordinaria: Que tuvo por objeto la
consideracion y aprobacion unanime
del proyecto de Curso para Adminis-
tradores de Consorcios de Propiedad
Horizontal, asunto tratado mas arriba.

El 22 de agosto de 2023, el Presidente
de la Comision, en su caracter de tal,
intervino como expositor en el CON-
VERSATORIO INTERGENERACIONAL-
“FORTALECIENDO EL LIDERAZGO Y
CONSTRUYENDO EL FUTURO DE L
A ABOGACIA™-“Incumbencias Profe-
sionales y abordaje de las personas en
situaciéon de vulnerabilidad”.

Con fecha 20 de setiembre de 2023
La Comision considero nueva y final-
mente el proyecto de Registro de Ad-
ministradores de PH que iba a seguido
a ser presentado al Consejo Directivo
del Colegio y que contenia las ultimas
aportaciones sugeridas por el Instituto
de Derecho Comercial, aprobandoselo
in totum. Tambien se paso al exdmen
de un Proyecto de Ley sobre divorcios
administrativos, originado en el dipu-
tado nacional y economista Martin
Tetaz, concluyendose en un dictamen

presentado ante el Consejo Directivo,
rechazando el proyecto atentatorio al
orden publico y de grave afectacion
a la seguridad juridica, al pretender
excluir a los iusperitos (Abogados y
Abogados) en la asistencia a las par-
tes,en instancia tan crucial para sus
respectivas vidas con los consecuentes
compromisos que genera respecto de
terceros,asi como sustrayéndolos del

conocimiento de la magistratura.

XVIIT PLENARIO ANUAL DE INCUM-
BENCIAS PROFESIONALES, Evento
que tradicionalmente realiza la Comi-
sion sobre el fin del afio, en esta opor-
tunidad el dia 5 de diciembre, abor-
ddndose en forma mixta (presencial
y virtual) el siguiente temario: “LAS
INCUMBENCAS EN EL SIGLO XXI.”:
Competencias, habilidades e incum-
bencias; inteligencia artificial; ejerci-
cio profesional; reglas constituciona-
les y legales vigentes en la materia;
formacién profesional vs. educacién
legal; titulo profesional y titulo acadé-

mico.

CENA DE CAMARADERIA.: Con la
participacién de invitados especiales
como la Dra. Maria C. Cianflone,
Prosecretaria del Colegio, Dra. Patri-
cia B. Prusas Directora del Instituto
de Derecho Registral y el Dr. Carlos A.

Andreucci Presidente de la Union Ibe-
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roamericana de Colegios y Agrupacio-
nes de Abogados, entre otros, en el ya
célebre quincho del Estudio de la Dra.
Clara E. Galeano el 15 de diciembre, se
sirvié “a la canasta” una cena de cama-
raderia que permitié en un marco de
distension informal repasar momen-
tos memorables del afio, brindar por
el futuro de la Abogacia y renovar el
compromiso de trabajo en favor del
Colegio y los y las matriculadas y ma-
triculados.

Finalmente podemos referir, que mar-
ginalmente a la labor de la Comisién
su Presidente asesoro y tuvo a su cargo
proyectar la declaraciéon publica de la
Asociacion de Jubilados y Pensiona-
dos de la Caja de Prevision Social de
Abogados de la Provincia, que con fe-
cha 21 de diciembre de 2023, rechazo
y repudi¢ las disposiciones contenidas
en el proyecto de ley intitulado “Bases
y Puntos de partida, etc.” del Gobierno
Nacional, que afectaban las incum-
bencias profesionales de la Abogacia,
y por extensién al mismo sistema pre-

visional abogadil.

Temas tratados en cada Sesion Ordi-
naria y Extraordinaria- ANO 2023:

10/03/2023: Tratamiento del Regla-
mento de Areas y Comisiones del
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CALP-votacién para la determinacion
del dfa y hora de cada reunién ordi-
naria de cada mes de la Comisién de
Incumbencias- Quedo establecido por
votacion de la mayoria de los miem-
bros permanentes de esta Comision,
que el dia fijado para la celebracion de
las sesiones ordinarias seran los terce-
ros miércoles de cada mes a las 18.00
hs., quedando plasmado en el sistema
de planillas elaborado el asunto tra-
tado en cada reunién y el registro de
las firmas de los miembros presentes-
Tratamiento de Reglamentacion (Dec.
1734/22) de la Ley Provincial 14.701.

10/05/2023: clasificaciéon de leyes
en “locales, nacionales y federales” -
problematica en relacién al conocido
numerus clausus como acceso a un
registro notarial- Ley Orgdnica Nota-
rial N°4183 de la Provincia de Cérdo-
ba. - Creacién de registros notariales
(articulo 18 ss. y concs.) - requisitos
para poder ejercer como notario des-
tacando la importancia de recordar
que para ser notario y ejercer como

tal, s6lo se requiere titulo de abogado.

31/05/2023 (sesion extraordinaria):
Lectura del Reglamento de Areas y
Comisiones del CALP-tratamiento del
Registro de Administradores de con-
sorcios y CURSOS respectivos.

22/08/2023: Fernando Varela parti-
cipé como expositor del CONVER-
SATORIO INTERGENERACIONAL-
“FORTALECIENDO EL LIDERAZGO Y
CONSTRUYENDO EL FUTURO DE L
A ABOGACIA-“Incumbencias Profe-
sionales y abordaje de las personas en
situacion de vulnerabilidad”.

20/09/2023: Tratamos
Registro de Administradores de PH-

nuevamente

Proyecto de Ley sobre divorcios admi-
nistrativos.

05/12/2023: Plenario 2023-LAS IN-
CUMBENCAS EN EL SIGLO XXI. Mo-
dalidad virtual-ZOOM: Temas abor-
dados: Competencias, habilidades e
incumbencias; inteligencia artificial;
ejercicio profesional; reglas constitu-
cionales y legales vigentes en la ma-
teria; formacion profesional vs. edu-
cacioén legal; titulo profesional y titulo
académico.

19/05/2023: La Comisién de Incum-
bencias participé de la reunién con las
autoridades del area académica.



Comision del
Interior y
Justicia de Paz
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COMISION DE INTERIOR Y
JUSTICIA DE PAZ

I.- Inicio de actividades

Las actividades de ambas Comisiones
se complementaron durante todo el
afio a partir del mes de marzo. Traba-
jando de manera mancomunada.

Las mismas se desarrollan de plano
durante todo el afio calendario atento
la naturaleza que revisten ambas Co-
misiones.

Primera Reunién Ordinaria mensual
de ambas Comisiones llevada a cabo
el 11 de mayo de 2023 a las 17:00 hs.
1.-Presentacion de los integrantes de
la Comisiéon de Interior y la Comision
de Justicia de Paz.

2.- Objetivo: Garantizar la plena parti-
cipaciéon de colegiadas/os del interior
del Departamento Judicial La Plata y
atender las problemadticas que afectan
el ejercicio profesional

3.-Dia de reunion: 2do. Jueves de cada
mes en la franja horaria de 14 hs a 16 hs.
Modalidad: Presencial y Remota - Pla-
taforma utilizada zoom (Institucional)

K Marzo /2023

« Miembros Integrantes Comision
Interior

Presidenta: Dra: Verdnica Jongewaard
de boer

Vicepresidenta: Maria José Gavifo.
Secretario: Dr. Horacio Walter Verde-
ja

Secretaria Adjunta de Comision del
Interior con articulacién en Justicia
de Paz: Eva Maria Suait. NOTIFICA-
CION RESOLUCION CD 1/3/23 s/ CO-
MISION DEL INTERIOR: Propuesta
de designacion Secretaria Adjunta
Dra. Eva Suait

« Miembros Integrantes Comisién
Justicia de Paz

Presidenta: Dra. Cintia J. Poli
Secretaria: Dra. Rebeca Borel

Abril / 2023

- Dra: Verodnica Jongewaard de
boer. Presenta formal renuncia a des-
empefiar la funcién de Presidenta de
la Comision del Interior

A partir de la fecha no se designa nue-
vo/a Presidente/a de la Comisién del

Interior

II1.- Reunién Ordinaria de ambas Co-
misiones

X Temas del orden del dia que fueron
tratados:

a) Honorarios de Defensores y Aseso-
res ad-hoc en la Justicia de Paz. Parti-
cipacién activa de ambas Comisiones
en el impulso efectivo al pago y cobro
de honorarios.

de

b) Funcionamiento areas y

comisiones del CALP. Conforme el
reglamento de 4reas y Comisiones
del CALP

c) Acordada 4061 de la SCBA que es-
tablece el Nuevo Sistema de Actua-
cién para Asesores/as y Defensores/
as Ad-hoc

d) Constitucién de domicilio legal y
Fisico

e) Capacitacién de Defensores y Ase-
sores ad-hoc a través del Acuerdo N
4094 de la SCBA, dispuso que la capa-
citacién integral, permanente, gra-
tuita y especializada establecida en
el art. 12 del Acuerdo N 4061 dirigida
a Abogado/as inscriptos que aspiren
incorporarse en el dmbito de actua-
cion.

e) Beneficio de Litigar sin Gastos.
Tratamiento.

f) Retraso en pagos de honorarios
regulados a Defensores y Asesores
ad-hoc en Justicia de Paz. Participa-
cién activa de ambas Comisiones en
el impulso efectivo al pago y cobro de
honorarios.

g) Medidas cautelares en procesos de
violencia familiar y de genero

h) Capacitacion de la Justicia de Paz
en Procesos vinculares, violencia fa-
miliar y de Genero

1) Escucha del nifio en Justicia de Paz
j) Retroactividad del Tus

k) Acompafiamiento a lo/as Colegas
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del Interior con relacién a las proble-
maticas que se plantean en el ejerci-
cio diario de la Profesion ante el re-
querimiento del Matriculado/a

1) Facilitar a lo/as Colegas en el pago
de la matricula en doce (12) cuotas.
Comunicacion activa y directa con
los Referentes de cada una de las
Asociaciones de Abogados y Aboga-
das que integran Nuestro Interior.
Pago en la sede del CALP o Ciudad
Auténoma de Buenos Aires con be-
neficio Banco Provincia.

j) Comunicacién desde las Comisio-
nes en forma constante con cada
uno/a y todo/as de lo/as Presidentesy
Presidentas de las localidades del In-
terior con relacién al espacio fisico
de atencién presencial en lo que res-
pecta a la aplicacién y operatividad
de la Acordada 4061 de la SCBA

k) Entrega de sumas autorizadas por
el Consejo Directivo de Nuestro Cole-
gio a propuesta de la Presidenta de la
Institucién con el fin de hacer entre-
ga de la suma de PESOS CINCUENTA
MIL ($50000) en concepto por el Dia
de la Abogacia. Sumas que fueran
dadas a cada uno/a de los Referen-
tes de las Asociaciones que integran
nuestro Interior, bajo la modalidad
en efectivo (Tesoreria) o bien a tra-
vés de transferencia por parte del
Colegio de la Abogacia a la cuenta de

titularidad de la Asociacién y/o Pre-
sidente/a de la misma.

1) Comunicacién permanente a lo/as
matriculado/as del Interior con rela-
cion a suspension de términos pro-
cesales de la SCBA

1I) Comunicacién permanente a lo/
as Abogado/as con relacién a las mo-
dificaciones en los valores del Bono
Ley y Anticipo Ius Previsional e Ius
Arancelario como su impacto en la
matricula a partir de fecha determi-
nada acorde al momento de actuali-
zacion del valor del Tus.

m) Comunicacién a lo/as Defensores
y Asesores Ad Hoc sobre el cobro de
la matricula al sdbado 1 de abril de
2023 en el horario de 10 a 14 hs. -tele-
féonicamente.

n) ANSES. Ante la imposibilidad de
poder actuar en representacién de
los y las beneficiarios/as de este Or-
ganismo se dio comunicado a cada
una de las Localidades del Interior
para consultar el estado de actua-
cién en cada una de las sede del Or-
ganismo por injerencia del Colegio
de la Abogacia - COLPROBA que ac-
tud ante la crisis a la problematica
planteada.

fi) Comunicado a lo/as Defensores
y Asesores Ad Hoc ante la grave
referencia a la

situacién con

problemadtica tenida en el Registro
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de la Propiedad Inmueble de la
Provincia de Buenos Aires que afecta
el ejercicio de la profesién de lo/
as matriculado/as lo resuelto por V.
Colegio de la Abogacia a través del
Consejo Directivo y la intervenciéon
con COLPROBA

K Se presenta nota ante la Presiden-
ta del Colegio de la Abogacia de La
Plata:

M Marzo / 2023. Solicitando, con mo-
tivo de solicitar se arbitre los medios
necesarios para que se haga efecti-
vo el cumplimiento del pago de los
honorarios respecto de los Profe-
sionales que actian en caracter de
Defensores y Asesores de Incapaces
Ad-Hoc en Justicia de Paz del Depar-
tamento Judicial de La Plata de las
regulaciones correspondientes a los
periodos agosto-noviembre 2022 y
reclamos del afio 2022.

KSe presenta dictdmen ante la Presi-
denta del Colegio de la Abogacia de
La Plata:

Que en vista a la situacion traida a
nuestro Colegio por la Asociacién
de la Abogacia de San Vicente con
relacién a: “A los fines de solicitar
procurar todos los medios que se
encuentren a su alcance a los fines
de lograr el efectivo cumplimiento
de la Acordada 4061 SCBA, en espe-
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cial atencidén al Art. 2 de la citada, en
tanto versa: “Los abogados que pre-
tendan inscribirse a tal efecto, debe-
ran acreditar que cuentan con su es-
tudio juridico dentro de la localidad
de asiento del Juzgado de Paz, o en
su defecto un dmbito en el que desa-
rrollaran sus funciones garantizando
la atenciéon presencial de sus repre-
sentados debiendo estar localizado
en la ciudad donde tengan asiento
los juzgados de paz de cada una de
las localidades donde se postulen” y
prosigue: “Los Colegios de Abogados
Departamentales ejercerdn el control
del cumplimiento de las condiciones
requeridas a los letrados inscriptos.”
Que en especial, en tal punto, hemos
visto disminuido considerablemen-
te el efectivo servicio de justicia, en
tanto numerosos letrados que efecti-
vamente residen y litigan en el parti-
do de San Vicente, se han visto des-
bordados por el accionar de letrados
incorporados a los listados de defen-
sores, quiénes no detentan domicilio
en el partido ni atienden presencial-
mente en el mismo, obligando a los
justiciables a trasladarse de localidad
y partido en algunos casos para ser
atendidos, y en otros, incluso, la aten-
cién ha sido telefonica e incluso nula.
Motiva el presente, que quiénes efec-
tivamente residimos y atendemos en

el partido de San Vicente, debemos
- sea el cardcter en que nos presenta-
mos, particulares o defensores - en
numerosos casos atender en nuestro
estudio a la contraria, para que firme
acuerdos de los que, en muchos casos,
no se encuentran siquiera asesorados
efectivamente de lo que van a firmar.
Que dicha situacién, menoscaba la
dignidad del ejercicio de la profesion
y desvirtia sobremanera el espiritu
por el que se han creado los listados
de defensores” y en uso de facultades
de estas Comisiones es que llegamos
a la conclusién que: las actividades
de control respecto del cumplimento
del Segundo Parrafo del Articulo 2° de
la Acordada 4061, exceden por mucho
el marco de intervencion de nuestras
comisiones. Entendiendo que, en el
caso de haber situaciones concretas,
hay otros medios de control por parte
de V. Colegio de la Abogacia.

No obstante la conclusién enuncia-
da, estas Comisiones en conjunto
asumen el compromiso de seguir
buscando facilidades fisicas para los
Defensores Ad-Hoc en todas las loca-
lidades de nuestro Departamento Ju-
dicial.

- Noviembre / 2023. Se solicita que
estas comisiones dictaminen respecto
al inconveniente sufrido por una cole-

ga que actua como Asesora y Defenso-
ra Ad Hoc matriculada en este colegio,
luego de tratar el tema, se dictamino
al respecto.

« Solicitud de intervencién a V. Co-
legio de la Abogacia con relacién al
pedido de obtener beneficio de quita
en lo que refiere a los servicios de in-
ternet para los Defensores y Asesores
Ad Hoc de Ensenada haciéndolo ex-
tensivo al resto del Interior y Matricu-
lados del C.A.L.P., -presentado por la
Asociaciéon de Abogados y Abogadas
de Ensenada

EVENTOS REALIZADOS:

1.- “Capacitacion en Violencia de Gé-
nero”. 03 de mayo de 2023, 13.30 hs.,
bajo modalidad presencial

2.- “Inteligencia Artificial, Oportuni-
dades y Desafios para la Profesion Ju-
ridica. Realizada el 30 de agosto / 15

hs.
Cooperativa Eléctrica de Monte Ltda

en San Miguel del Monte -Salén

)

Reunién Ordinaria mensual llevada a
cabo en el mismo espacio luego de fi-
nalizado el evento académico en San

Miguel del Monte. Presencial

ACOMPANAMIENTO
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- A la Asociacion de Saladillo en di-
ferentes eventos académicos realiza-
dos:

1.- Jornada sobre Procesos de Consu-
mo. Homenaje a 30 afios de la sancion
de la Ley 24.240. Lunes 15 de mayo /
18-20 hs. en el Centro Universitario
Regional Saladillo (C.U.R.S), bajo la
modalidad presencial

2.- Jornada sobre Derecho Penal. Ho-
micidio, Dogmadtica Penal y Causas
de Violencia de Género. Aspectos ted-
ricos — précticos., realizada el 29 de
septiembre / 15 hs

3.- Seminario de actualidad. Aspectos
relevantes sobre intereses moratorios
en los procesos de dafos y perjuicios
en obligaciones en moneda extran-
jera. Realizada el 17 de octubre / 18
hs., bajo la modalidad presencial en
el Centro Universitario Regional Sala-
dillo (CURS)

« Ala Asociacion de Abogados de Ro-
que Pérez, con relacién a:

« los dichos de la Fiscal Dra. Patricia
Hortel, en relacion al femicidio de
Rocio Gonzélez

« Simposio sobre Derecho y Tecnolo-
gia. Inteligencia Artificial. Redes So-
ciales, bajo la modalidad presencial.
Realizada el 30 de junio

« Al Consejo de Articulacion y Poli-
tica de Géneros, Diversidades y Di-

sidencias CALP, en el marco del ani-
versario NI UNA MENOS. Actividad
Semipresencial realizada el 14 de ju-
nio / 18-20 hs

- Espacio de atencién para Abogado/
as en Magdalena

« Inscripcién al nuevo sistema de
Curso de Capacitacion obligatoria
para Defensores y Asesores Ad Hoc

- Inteligencia Artificial y Derecho.
Fecha de inicio: 20 de septiembre -12
modulos en 24 clases bajo la modali-
dad hibrida (presencial - zoom). Ac-
tividad arancelada que por propues-
ta de la Presidenta del Colegio de la
Abogacia de La Plata fue extendida
de manera gratuita a cada una de las
Asociaciones de Abogados y Aboga-
das que integran el Interior. A la fe-
cha de presentacién de la presente
Memoria 2023 la misma se encuentra

en curso de ejecucion.

« Ciclo de Talleres Practica en el De-
recho de Familia. Competencia de
los Juzgados de Paz. Procesos de Vio-
lencia. Problematicas Actuales. Rea-
lizada el 10 de octubre / 17 hs., bajo
la modalidad dual. Sede del CALP -
Youtube

« Ciclo de Talleres Practica en el De-
recho de Familia. Funcionamiento
del Servicio Local. Designacién y Ro-
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les del Asesor/a Ad Hoc. Realizada el
17 de octubre / 17 hs., bajo la moda-
lidad dual. Sede del CALP - Youtube

- Conversatorio: Barreras que en-
cuentran los/as alumnos/as Univer-
sitarios y Profesionales de la Aboga-
cia, en los tiempos de vigencia de la
Convencién Internacional de los De-
rechos de las Personas con Discapaci-
dad. Realizado el 5 de diciembre / 17
hs., bajo la modalidad bomdal: sede
CALP /Zoom. Donde participé la Dra.
Marfa José Gavifio - Vicepresidenta
de nuestra Comisién del Interior-, en

representacion
TOKEN.

Comunicaciéon constante y perma-
nente con relacién al equipo de so-
porte en temas de notificaciones elec-
trénicas.

- Vencimiento de certificado de firma
electrénica/digital. Renovacion.

« 15/dic/2023. Jornada en el Interior.
Se visita la ciudad de Lobos para asis-
tencia en renovacién del certificado
de firma digital de 9a 13 hs

PARTICIPACION DE ENCUENTROS.

12/05/2023. Reunién de Consejo Di-
rectivo del Colegio de la Abogacia de
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La Plata en el salén del Consejo Deli-
berante de la Municipalidad de Mag-
dalena con el firme propdsito de que
nuestro Colegio llegue al Interior y

conozca su problematica.

15/12/2023 -Reunién de Consejo Di-
rectivo del Colegio de la Abogacia de
La Plata en el salén del Consejo De-
liberante de la Municipalidad de Sa-
ladillo con el firme propdsito de que
nuestro Colegio llegue al Interior y
conozca su problematica.

Brindis de Camaraderia en el Inte-

rior

Comision del Interior

Vicepresidenta: Marfa José Gavifio
Secretario: Walter Horacio Verdeja
Secretaria Adjunta con Articulacién

en Justicia de Paz: Eva Maria Suait

Comisién de Justicia de Paz
Presidenta: Cintia J. Poli
Secretaria: Rebeca Borel



Comision de Ejercicio
de la Abogacia en la
Administracion Publica
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TEMAS TRATADOS “LA LABOR DEL
REFERENTE DE LA COMISION DE
LA ABOGACIA DENTRO DEL CALP Y
EN CADA REPARTICION PUBLICA”

- Impulsar y desarrollar la formacion
de la Escuela del Estado conforme el
modelo Francés

-Se conformd un equipo para seguir
tratando la Jerarquizacién del Aboga-
do/a del Estado dentro de cada Orga-
nismo

- Se realizaron varias charlas relati-
vas a la problematica de los distintos
Organismos, se pidié intervencién a
la comision por temas relacionados a
cuestiones laborales de colegas en dis-
tintos organismos del Estado, el mismo
fue abordado y se pidi¢ intervencion al
Consejo Directivo para su tratamiento.

Se realizé la primera primera mesa re-
donda con la participacién de diferen-
tes dirigentes de Organismos del Esta-
do y Funcionarios Judiciales

- Se abordaron temas referentes

a la funcién, desempefio, ¥y
responsabilidad de cada referente

dentro de cada reparticion publica

Desempeno del referente dentro de la

comisién del calp

-La funcién y su compromiso como
colegiado y su voz dentro de cada
reparticion publica

- Nexo Comisién CALP como nucleo
para expandir su participacion colegial
hacia cada organismo del Estado

Se impulsé y se trato la problematica
de
Organismos del Estado

los colegas en los distintos

Se elevd nota al Consejo directivo

pidiendo la intervencién de la
Presidenta, la misma fue tratada y

aprobada

Se enviaron a todos los Organismos
del Estado audiencias para tratar los
diferentes temas:

CONGRESOS Y CAPACITACIONES

CAO Y MATRICULA remunerada por
cada Organismo del Estado

CAMBIO DE ESTRUCTURA a fin de
lograr que cada colegiado que cumpla
funcién jca pueda hacer carrera en
cada organismo

BONIFICACION POR FUNCION
JURIDICA'Y POR TITULO

REUNIONES PERIODICAS CON CADA
ORGANISMO DEL ESTADO (COLEGAS)



Comision de
Estudio
de la Ley 5177
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COMISION ESTUDIO
Y DEFENSA DE LA LEY 5177.

a Comision funcio-

né bajo la presidencia

del Dr. Carlos Fernan-

do Valdez. En el perio-

do en tratamiento la

Secretaria de la Comi-
sién estuvo a cargo de los Dres./as.
Alicia Cagnani Salinas, Leticia Ciruli
Ambiadoy Guillermo Moviglia par-
ticipando en forma permanente de la
misma los Dres. Carlos Brusa, Alfre-
do Luis Poggi, Ricardo Ferrer, Gaston
Mucci y Javier Russo

A los fines de concretar una memoria
informativa de las tareas realizadas
por esta Comision, ha de destacarse
que la misma ha desarrollado su ac-
tividad con el valioso aporte de todos
sus miembros.

1.) CUESTION PREVIA RECUERDO Y
HOMENAJE AL DR. PEDRO ELBAUM
HISTORICO INTEGRANTE DE LA CO-
MISION FALLECIDO DURANTE EL
EJERCICIO; SEMBLANZA A CARGO
DE GUILLERMO MOVIGLIA: Un re-
cuerdo especial para el querido Pe-
dro Elbaum. Pedro participé de esta
Comisiéon durante muchos afos y

habrd quedado en nuestra memoria
como  un hombre de integridad y
compromiso, un amigo incondicional
que dejo una marca profunda en los
corazones de quienes tuvimos la suer-
te de conocerlo y compartimos su
amistad. Su lealtad, apoyo incondi-
cional y constante disposiciéon para
estar presente en los buenos y malos
Pe-
fue un abogado integro y ejem-

momentos lo hicieron especial.
dro
plar, un verdadero referente. Fervien-
te defensor de la Colegiacién, luchd
denodadamente por la excelencia
profesional. Su compromiso con la
comunidad y su visién de un mundo
mejor son dignos de cdlido y generoso
homenaje. Nos dej¢ a finales de 2023,
aunque en realidad, nadie se va mien-
tras su recuerdo perdure; tal el caso

de Pedro, quien vivird eternamente.

2.) REUNIONES DE LA COMISION:
Durante el afio 2023 se reunié quin-
cenalmente los dfas lunes a partir de
las 13.00 hs. en forma presencial en el
Aula Galletti.

3.) EMISION DE DICTAMENES ES-
CRITOS A PEDIDO DEL CONSEJO DI-
RECTIVO: La Comision a lo largo del
periodo y en su funcién asesora no
vinculante, analizé y formulé dicta-
menes a pedido del Consejo Directivo

en tramites derivados por el mismo.

Entre los temas sobre los que se emi-
tieron dictdmenes figuran pedidos de
matriculaciéon de profesionales con
antecedentes penales, exclusiéon de la
matricula por condenas penales por
delitos dolosos, exclusién y suspen-
sién de la matricula por falta de pago,
pedidos de rehabilitacion en la matri-
cula, incompatibilidades para el ejer-
cicio profesional, suspensién en la

matricula, entre otros temas.

4.) EMISION DE DICTAMENES ES-
CRITOS A PEDIDO DE JUZGADOS DEL
DEPARTAMENTO JUDICIAL: L.a Comi-
sion a lo largo del periodo fue consul-
tada para la emision de dictdmenes es-
critos a pedido de Juzgados de distintos
fueros del Departamento Judicial.

5.) CONTROL Y REGISTRACION DE
CONVENIO DE HONORARIOS: Otra de
las tareas efectuadas por la Comisién
fue el andlisis de la registracién de con-
venios de honorarios en cumplimien-
to de lo dispuesto por el articulo 18 de
la ley 14967. En esa tarea no solo se
examina los aspectos formales del ins-
trumento, sino que se expide, ademas,
sobre “si surge una remuneracién ade-
cuada al monto de los trabajos, ala im-
portancia de la tarea, a la extension y
al tiempo que requieran su atencién”.
En ese contexto siempre se subraya
que los convenios de retribucién de



servicios profesionales permanentes
de ninguna manera pueden alterar las
disposiciones previsionales vigentes
ni tendran efecto retroactivo sobre ho-
norarios ya devengados.

6.) CONSULTORIA PERMANENTE SO-
BRE CRITERIOS DE APLICACION DE
LA LEY 5177: La Comisién continué
durante el periodo en tratamiento
con su practica de puertas abiertas
a los fines de recibir las inquietudes
de los colegas en forma permanente,
brindando asesoramiento y respues-
ta a las distintas problematicas que
sobre la materia de la Comisién se le
formularon.

7.) ATENEOS INTERNOS: La Comi-
sién ademas aprovechd la experien-
cia de sus integrantes para analizar y
debatir cuestiones y ser un espacio de
reflexiéon en lo referente al ejercicio
profesional, un proyecto de licencias
en el ejercicio profesional, el decoro
que debe tener quien abraza la profe-
sién de abogado, las normas de ética,
los problemas originados en la media-
tizacién de los procesos judiciales, el
alcance del “buen concepto publico”
como requisito para la matriculacién,
el secreto profesional, los limites a la
publicidad, entre tantos otros temas
abordados por sus integrantes.
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COMISION DE HONORARIOS
PROFESIONALES (LEY 14.967)
Y OBSERVATORIO DE LA LEY
14967.

a Comisiéon y en su
seno el Observatorio de
la ley 14967 funciond
bajo la Presidencia de
Carlos Fernando Val-
dez, participando de
la misma Jeremias del Rio (Director
Observatorio), Sandra Gianatti (Secre-
taria), Raul Oscar Canova Sarango
(Secretario), Javier Enrique Mena (Se-
cretario) , Leticia Cirulli Ambiado (Se-
cretaria Observatorio), Emilio Novoa
(Secretario Observatorio), Sandra Gi-
mena Figule (Secretaria Observatorio),
Analia Martins y Sandra Correa.

El presente informe tratard de apor-
tar a los Colegiados un resumen de
la situacién observada en materia de
honorarios profesionales y las activi-
dades de la Comisién y sus integran-
tes como miembros de la misma en el

periodo en tratamiento:

1.) MARCO ACTUAL EN EL QUE SE
DESENVUELVE LA ACTIVIDAD DE
LA COMISION RESPECTO A REGU-
LACIONES JUDICIALES:

1.1.) La Comisién continu6 advirtien-
do en el periodo en tratamiento la
continuidad de la problematica que
venimos denunciando en distintos
espacios y dictamenes elaborados, re-
ferente a la reiterada problematica
derivada de la falta de debido recono-
cimiento de los derechos que surgen
de la ley 14967 en regulaciones judi-
ciales sumado a la falta de una debida
fundamentacién de las decisiones en
violacion a los arts. 15y 16 de la ley
14967.

Se continua advirtiendo desde la Co-
misién lo que seflalamos como un
proceso “desregulatorio” del orden pu-
blico arancelario desconociendo los
minimos legales y ddndose de forma
reiterada el fenémeno denominado
de “regulaciones infimas, afectando
entre otros los siguientes derechos de

los/las profesionales del derecho:

- a la justa retribucion del trabajo pro-
fesional,

-al caracter alimentario de los honora-

rios,

-al derecho de propiedad sobre los ho-

norarios,

-al ejercicio profesional en condicio-

nes de dignidad y probidad,

-al ejercicio de la funciéon del letrado
de auxiliar de justicia,

-a la necesaria presencia de un aboga-
do para garantizar el debido proceso
legal,

-al derecho del abogado/a a ser asi-
milado a los magistrados en cuanto
atafie al respeto y consideracién que
debe guardérsele en su dignidad pro-
fesional.

1.2.) No puede dejar de recordarse que
en el derecho al honorario estan invo-
lucrados normas legales como la ley
14967, la ley 6716, la ley 5177, el art.
1255 del CCYC (correctamente enten-
dido), Normas de Etica Profesional y
derechos constitucionales como los
que emanan de los arts. 14, 14bis, 17,
18 de la CN y 11,12, 15, 27, 31, 40y 41
de la Constitucién de la Provincia de
Buenos Aires.

1.3.) La problematica denunciada si-
gue siendo transversal en el ejercicio
de la abogacia ya que llega igualmente
a quienes ejercen libremente la pro-
fesién, como a aquellos que ejercen la
misma en calidades de mediadores,
abogados/as del nifio, nifla y adoles-
cente, y defensores ad hoc ante la Jus-
ticia de Paz Letrada.

2.) CONSULTORIA PERMANENTE



SOBRE HONORARIOS PROFESIONA-
LES:

La Comision trabajo en el contexto
denunciado en forma continua a los
fines de recibir las inquietudes de los
colegas brindando asesoramiento y
respuesta individual a las distintas
problemadticas que sobre la materia de

la Comisién se le formularon.

La Comisién se reunié en forma sema-
nal los dias miércoles a las 12,30 en el
Aula “por la Tgualdad”; las reuniones
tuvieron caracter semipresencial pu-
diendo participar colegas a distancia
a través de la plataforma zoom institu-
cional. Asimismo se utiliz6 en forma
permanante el grupo de Wattsapp de
la Comision para tener una conexién
permanente entre los miembros, se
facilito el contacto de Wattsapp y nu-
meros de teléfonos particulares de
los miembros para evacuar distintos
tipos de consultas y se interactué asi-
mismo a través de la casilla de correo

electronico honorarios@calp.org.ar.

3.) EMISION DE DICTAMENES ESCRI-
TOS APROBADOS POR CONSEJO DI-
RECTIVO.

Para aquellos profesionales que lo re-
quirieron la Comisioén evacud las con-
sultas a través de dictdmenes escritos
en los casos de presunta violaciéon de

las normas arancelarias.

Cada dictamen fue aprobado en Co-
misiéon y luego elevado al Consejo
Directivo para su tratamiento, apro-
bacién y entrega al colega solicitante
quien lo agregd en actuaciones judi-
ciales como apoyo institucional en
la defensa de su derecho al honorario.

Se emitieron dictdmenes sobre los
mas variados temas, honorarios mi-
nimos, aplicacién indiscriminada del
art. 1255 del CCYC, base regulatoria
ante demandas rechazadas, honora-
rios en sucesiones, honorarios ante las
Comisiones Médicas SRT, honorarios
en divorcios, alimentos, adopcién, es-
crituracién, régimen de parentalidad,
liquidacién de sociedad conyugal,
expresion en jus de las regulaciones
de honorarios (arts. 15 y 24 de la ley
14,967), entre otros variados temas.

4.) PARTICIPACION DEL PRESIDEN-
TE DE LA COMISION EN LA PRIME-
RA JORNADA PROVINCIAL DE HO-
NORARIOS PROFESIONALES:

El 5 de octubre de 2023 se llevo a cabo,
en el teatro Metro de la Ciudad de La
Plata, la “T Jornada Provincial de Hono-
rarios profesionales” organizada por
el Colegio de Abogados de la Provincia
de Buenos Aires y la Caja de La Aboga-
cia que conté con la participacién de
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mas de 500 abogados y abogadas de la
Provincia. Del evento participd como
disertante el Presidente de la Comi-
sién Carlos Fernando Valdez. El acto
de apertura estuvo a cargo del Presi-
dente de la Caja Daniel Burke y el Pre-
sidente del COLPROBA, Bienvenido
Rodriguez Basalo; y luego disertaron
el presidente de la Comisién Carlos
Fernando Valdez en un panel con Da-
niel German Giuliani, estando a cargo
del cierre de la jornada y las conclu-
siones Guiillermo Sagués, Presidente
de la Comisiéon de Reforma al Decr.
Ley 8904/77. Fue un evento de mucha
importancia y difusién a nivel provin-
cial.

5.) JORNADA HONORARIOS PROFE-
SIONALES Y CRISIS ECONOMICA. IM-
PACTO SOBRE EL EJERCICIO DE LA
ABOGACIA:

Con motivo del impacto de la crisis
econdmica sobre los honorarios pro-
fesionales se realiz6 la jornada “Ho-
norarios profesionales y crisis econo-
mica. Impacto sobre el ejercicio de la
abogacia” organizada por la Comisién
y con la participacién del Area de Ejer-
cicio Profesional. La jornada se realizé
en la sede colegial el 28 de noviembre
de 2023 y se abordaron los siguientes
temas:
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-La sostenibilidad de la profesion abo-
gadil-liberal en el contexto actual.
Crénica de una historia platense: Le-
ticia Pelle Delgadillo y Leticia Ciruli
Ambiado

-Herramientas juridicas de conserva-
cién de los créditos. Los jueces frente
al desafio de la hora: Juan Manuel Hi-
tters

-Las razones de la ley de honorarios.
Tutela preferente del crédito de los
abogados. Importancia actual del de-
bate: Jeremias del Rio.

-Por que y hasta donde el art. 1255 del
CCYC. Pasado presente y futuro de un
mal entendido: Carlos Fernando Val-
dez.

La apertura estuvo a cargo de la Pre-
sidenta del Colegio Rosario Sanchez y
del Director del Area de Ejercicio Pro-
fesional Gastén Nicociay conté con la
cordinacién/moderacién de Daniela

Peluso.

6.) PAUTAS Y CONCLUSIONES DEL
OBSERVATORIO DE LA LEY 14967 SO-
BRE LA TEMATICA DE LA JORNADA
REFERIDA:

El Observatorio sugiere mantener vi-
gente una serie de ideas como una
politica permanente de seguir valori-

zando el trabajo profesional en las re-

laciones abogado/cliente y en las deci-
siones jurisdiccionales determinativas

de retribucién profesional:

“El honorario como retribucion pro-
fesional”

a.- El honorario del abogado, es sala-
rio. Como tal, merece preferente tute-
la.

b.- El ejercicio de la abogacia es un tra-
bajo en términos del art. 14 bis CN, y
en tanto tal, debe ser protegido, fun-
damentalmente, en el producido de
dicha labor (honorarios).

c.- La normativa de honorarios es un
régimen protectorio del salario del
abogado en el marco del ejercicio pro-
fesional de la abogacia. En tanto tal, es
una reglamentaciéon de los principios
constitucionales que dan cabida a di-
cha proteccién (Arts. 14, 14 bis, 18 CN).

d.- Al ser salario, el honorario no es un
“precio”.

e.- Es fundamental la comprension
global por parte de todos los operado-
res juridicos del respeto, estricto, de
las pautas que establece la normativa
arancelaria al valorar el trabajo aboga-
dil.

f.- El ejercicio de la abogacia deviene
esencial para el respeto de los dere-

chos de los ciudadanos que acceden
al sistema de justicia en el marco del
estado democratico-constitucional de
derecho.

“Los minimos de la norma y el orden
publico arancelario”

a.- Los minimos de la norma estable-
cen el “piso” inderogable remunerato-

rio respecto de cada tarea profesional.

b.- En tanto normas minimas, son in-
derogables y de observancia obligato-
ria por parte de los operadores juridi-
cos; fundamentalmente, la judicatura.

c.- La normativa de honorarios es de
orden publico; por ende, las reglas
arancelarias cuantitativas que aquella
determina resultan de dicha naturale-

zZa.

d.- Los “pisos minimos arancelarios”
poseen naturaleza protectoria mas
profunda que el propio régimen aran-
celario ordinario que la ley dispone,
enmarcado en escalas. Involucran
aquellos, esencialmente, la dignidad
del servicio de abogacia en el marco

del estado constitucional de derecho.

e.- La ruptura de los “minimos aran-
celarios”, en tanto reglas juridicas
protectorias agravadas, requerird por
parte del juez una profunda, seria y

restrictiva fundamentacién, de graves



argumentos, basada en la equidad.

“El art. 1255 del Codigo Civil y Co-
mercial. Dindmica. Limites”

a.- Su naturaleza funcional radica en
afectar regulaciones ordinarias previs-
tas en las escalas de la ley.

b.- El ejercicio de la prerrogativa del
articulo 1255 posee dos aristas: la pri-
mera, positiva, en tanto regula hono-
rarios por encima de lo que la norma
establece; la segunda, negativa, en
tanto disminuye los honorarios que la
norma ordena regular.

c.- Su despliegue es, siempre, de posi-
bilidades e interpretacién restrictiva.

d.- El dispositivo no puede romper los
pisos minimos arancelarios. Si asi se
pretendiese, la circunstancia debera
debiendo

mostrarse una seria y grave motiva-

resultar excepcionalisima,

cién, bajo pena de vulnerar derechos
fundamentales del abogado. Y en es-
pecial se deberd considerar que la
eventual ruptura debe reparar la re-
lacién entre la retribucion resultante
de de la norma y la importancia de la
labor cumplida, sin que la norma cite
a estos efectos la cuantia del proceso.

Se agregan nuevas ideas sobre las que
se abre un trabajo a futuro, la necesi-
dad de ir hacia:

-Un decalogo de honorarios profesio-
nales; y

-Un proceso de concientizacion en lo
que se denomina una “nueva cultura
regulatoria” que deje atrds muletillas
y frases vacias de contenido en los
autos regulatorios, dando paso a una
nueva etapa que demuestre una efec-
tiva fundamentacién de las decisiones
judiciales en materia arancelaria y
cumplimente efectivamente los requi-
sitos de los arts. 15y 16 de la ley 14967.

7.) ADMINISTRACION DE LA PAGINA
DE FACEBOOK DE LA COMISION DE
HONORARIOS:

La pagina de facebook Comisién de
Honorarios del Colegio de Aboga-
dos de La Plata fue un medio para
contactarse con los colegas y postear
cuestiones de permanente actualidad
sobre nuestros honorarios profesio-
nales. Las interacciones en la pagina
demuestan su utilidad como herra-
mienta para acercarse a los colegas
con informacién importante sobre la
materia.

8.) DEBATES Y ATENEOS INTERNOS:

Con la activa participacién de todos
los miembros se realizaron debates
internos y ateneos vinculados a la in-
terpretacion de la ley 14.967 y sus cri-
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terios de aplicacién.

9.) DICTAMENES A PEDIDO DE AU-
TORIDADES JUDICIALES:

La Comisién intervino realizando dic-
tdmenes en distintos procesos judicia-
les a pedido de los Magistrados intervi-
nientes. En el mayor numero el pedido
de dictdmen provino del fuero civil y
comercial y esencialmente respecto
a pactos de cuota litis celebrados por
los colegas con sus clientes.

La Plata, ... de febrero de 2024.

COMISION DE HONORARIOS PROFE-
SIONALES LEY 14967

CARLOS FERNANDO VALDEZ PRESI-
DENTE
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a Comision de la Aboga-

cfa Joven y Novel se en-

contro integrada este afio

2023 por las y los siguien-

tes miembros: Presidenta

Dra. BORDIGONT Ayelén
Sofia, Vicepresidenta Dra. DELLE DON-
NE Stefania, Secretaria General ALON-
SO Sofia, Secretarios del Interior, Dres.
Mateo Granzella y Marianela Salvo, Se-
cretaria de Equidad e Inclusion, Dra. So-
ledad Barbosa, Secretaria de Juras, Dra.
Priscila Cantero, Delgados ante Colpro-
ba, Dres Javier Gil y Estefania Font, De-
legados ante FACA, Dres. Lucas Carril y
Rocio Filipo.

Asimismo, trabajaron y cooperaron
con la ardua tarea de la Comisién enor-
me cantidad de colegas de La Plata y
demads localidades del Departamento
Judicial, generdndose una debida cer-
cania con colegas de otras localidades.
Agradecemos a todas y todos las y los
colegas que se fueron sumando en di-
ferentes roles durante todo el afio e hi-
cieron protagonista de la vida colegial

a esta importante Comision.

Cumpliendo con las pautas y criterios
sugeridos por nuestra Presidenta, Dra.
Rosario Marcela Sdnchez y el Consejo
Directivo del Colegio, siendo la fina-
lidad de esta comisién acompafar y
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brindar asistencia a los y las abogadas
jovenes y noveles del CALP en sus pri-
meros anos de ejercicio profesional,
nuestra Comisioén organizé un impor-
tante abanico de herramientas de ca-
pacitacién, andlisis y fomento de de-
bates y diversas opiniones, abarcativas
de distintos aspectos y contenidos de
la profesién, tales como previsionales,
negociacion, derecho penal, derecho

de familia, entre otros.-

Se organizaron y realizaron numero-
sas jornadas y reuniones ordinarias,
con amplia y libre convocatoria a to-
das y todos los abogados (tanto ma-
triculados en el CALP como en otros
Colegios) y otros profesionales, y en
algunos temas, abiertos al publico en
general y a estudiantes avanzados de
las carreras de abogacia trabajando
en equipo con las diversas facultades
de abogacia de nuestra localidad; in-
cluso se habilité a participar en forma
virtual a aquellos abogados/as situa-
dos en extrafas jurisdicciones y sobre
todo las y los del interior de nuestro
Departamento Judicial sosteniendo la
bimodalidad a pedido de los mismos
colegas.

En las diversas actividades, se invit
a exponer a colegas de nuestro Cole-
gio, a miembros de los Institutos y
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de Areas y Comisiones, a prestigiosos
profesores de la Universidad Nacional
de La Plata, asi como de otras Univer-
sidades y Colegios de Abogados de dis-
tintos departamentos judiciales. Tam-
bién han participado magistrados que

ilustraron con diferentes tematicas

Reuniones, beneficios y actividades
académicas.

Sentado lo expuesto, a continuacion,
se detallardn las distintas actividades
de la comisién, las que se llevaron a
cabo durante el perfodo comprendido
desde 1 de enero de 2023 hasta 31 de
diciembre de 2023.

1.- Descuento de 1 jus arancelario del
pago de matricula de los/as nuevos
matriculados/as.

2,. Beneficios para abogados/as jove-
nes y néveles en la Casa de Campo:

3.- Programa de accesibilidad.

a.- Seflalética accesible:

b.- Jura accesible:-

c. Acceso al empleo de las personas
con discapacidad. Obligaciéon de em-
plear personas con discapacidad en el
Colegio de la Abogacia:

d.- Requisitos de matriculacién en lec-
tura facil. El acceso a la informacién.
e.- Intérprete de lengua de sefias en el
debate de candidatos/a a intendentes
de La Plata.

4.- FORTALECIMIENTO DE LA ES-
TRUCTURA DE LA COMISION: Crea-
cidén de nuevas secretarias dentro de la
comision destinadas a trabajar temas
puntuales y de esta manera estar mas
cerca de los/as nuevos matriculados/as
y no dejar a nadie afuera. A saber:
Secretaria del Interior:
Secretaria de Juras:
Secretaria de Comunicacion:
Secretaria de equidad e inclu-
sion:
5) Participacién en el debate de candi-
dato/a a intendente/a de La Plata y DI-
FUSION DE NORMATIVA ELECTORAL
PARA LA CIUDADANIA
6) Video sobre el dia internacional de
las personas con discapacidad
7) Solicitamos se gestione la exencion
del bono ley y el anticipo previsional
en el patrocinio de personas victimas
de violencia de genero lo que se elevd
al Consejo Superior
8) Propusimos la creacién de un bene-
ficio de ayuda para las familias ante el
nacimiento y/o adopcién de nifios/as

de nuestros matriculados/as

ESTRECHAMOS EL VINCULO ENTRE
EL COLEGIO DE LA ABOGACIA Y LAS
UNIVERSIDADES DE LA CIUDAD DE
LA PLATA. UNLP UCALPY UDE

Fortalecimiento del “Centro de Ar-

ticulacién de Iniciacién Profesional

dependiente de la Secretaria de Exten-
sion de la Facultad de Ciencias Juri-
dicas y Sociales de la UNLP”, a fin de
estrechar el vinculo entre los/as alum-
nos/as de la facultad y el Colegio de la
Abogacia.

Desde alli, organizamos diferentes
actividades entre jovenes y ndveles
matriculados/as y estudiantes de la
facultad, entre ellas:

-Visita al Colegio de la Abogacia en
el mes de febrero 2023 con alumnos/
as que se encontraban cursando la
primera materia de la carrera de abo-
gacia “introduccién al Estudio de las
Ciencias Sociales”

-Charlas sobre matriculacion, ejerci-
cio profesional, en distintas comisio-
nes de la facultad, destinada a quienes
se encuentran cursando las ultimas

materias de la carrera.

-Charla de presentacion del Centro In-
terdisciplinario de Estudios Espaciales
de Latinoamérica: el Derecho Espacial
como nuevo campo de desarrollo pro-
fesional y de investigacion.

-Ciclo de Talleres Prictica en el
Derecho de Familia. Organizado por
la Consultoria de Familia Area de
Ejercicio Profesional - Comisiéon de la



Abogacia Joven y Novel CALP; y aus-
piciado por el Centro de Articulacién
de Iniciacién Profesional, Sec. de Ex-
tension de la FCJyS UNLP, Facultad de
Derecho UCALP, y el Centro de gra-
duados/as de la Facultad de Derechoy
Ciencias Sociales de la UDE.

-Conversatorio sobre “Las barreras que
encuentran los/as alumnos/as univer-
sitarios y profesionales de la abogacia,
en los tiempos de vigencia de la Con-
vencion Internacional de los Derechos
de las Personas con Discapacidad”

-Charlas en la facultad de derecho de
la Universidad Catélica de La Plata.

-El Colegio de la Abogacia, junto a
integrantes de la Comisidn, visitd la
UCALP. Conversamos con alumnos/as
avanzados en la carrera y graduados/
as. Autoridades de la universidad re-
saltaron la importancia de la partici-
pacion de la abogacia joven y novel en
la vida colegial.

-Ciclo de Talleres Practica en el
Derecho de Familia. Organizado por
la Consultoria de Familia Area de
Ejercicio Profesional - Comisién de la
Abogacia Joven y Novel CALP; y aus-
piciado por el Centro de Articulacién
de Iniciacién Profesional, Sec. de Ex-

tension de la FCJyS UNLP, Facultad de
Derecho UCALP, y el Centro de gra-
duados/as de la Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales de la UDE.

Charlas en la facultad de derecho de la
Universidad del Este.

- Charla sobre iniciacién profesional
a cargo de integrantes de la comision.
- Charla sobre tramites digitales a car-
go de integrantes de la comision.

e Ciclo de Talleres Prictica en el
Derecho de Familia. Organizado por
la Consultorfa de Familia Area de
Ejercicio Profesional - Comisién de la
Abogacia Joven y Novel CALP; y aus-
piciado por el Centro de Articulacién
de Iniciacién Profesional, Sec. de Ex-
tension de la FCJyS UNLP, Facultad de
Derecho UCALP, y el Centro de gra-
duados/as de la Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales de la UDE.

+ Charla sobre introduccién a la vida
Colegial.

- Reuniéon de Comisiones de la aboga-
cfa joven y novel del Colegio de la Abo-
gacia de La Plata y el Colegio Publico
de Abogados de CABA.

- Reunién de la Abogacia Joven y
Novel del CALP con la Comisién de
Ejercicio de la Abogacia en la Admi-
nistracion Publica del CALP. Estamos
comprometidos/as e involucrados/as
con la jerarquizacién de nuestro ejer-
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cicio profesional en todos los dmbitos
y en la defensa de nuestros derechos
y condiciones laborales como aboga-
dos y abogadas del Estado.

- Por iniciativa de la Secretaria de Ju-
ras de la Comisién de la Abogacia Jo-
ven y Novel, Dra. Priscila Cantero, se
celebré la firma de un convenio de
asistencia y cooperacién con el Circu-
lo de Oficiales del Servicio Penitencia-

rio Bonaerense.

- Visita al Concejo Deliberante de la
Municipalidad de La Plata. Recorri-
mos instalaciones para conocer e in-
volucranos con las actividades que alli
se desarrollan

- VISITAMOS BRANDSEN, MAGDALE-
NA'Y ENSENADA.

- Participacién de la Comisién en la
Jornada Preparatoria Internaciones
Bussinnes Férum UIA “Cuestiones
relativas a las empresas de familia”. En
representacion de la Comision diserto
nuestra Dra.

presidenta, Ayelén

Bordigoni.

-Curso de instruccion a la vida colegial
-Matriculacion.

-Caja de la abogacia

-Ftica profesional
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-Curso de acceso a la abogacia, orga-
nizado en conjunto con el Centro de
Articulaciéon de Iniciacion profesional
de la JURSOC.

-ABC del inicio profesional; abordaje
del cliente, planificacion de la tarea y
presupuesto.

-ABC del inicio profesional: cuestio-
nes impositivas.

-ABC del inicio profesional: sistema
previsional.

-Etica profesional

-Géneros

-Consultorios juridicos gratuitos. Ma-
drinazgo y padrinazgo.
-Notificaciones y presentaciones elec-
trénicas.

-Tramites digitales

-Charla sobre “Cuestiones sobre disca-
pacidad en relacion al consentimiento
informado y la vulnerabilidad socio
ambiental”.

-Charla sobre “Cuestiones relativas a
las empresas de familia™ Conflictos y
armonias en las empresas de familia;
meétodos apropiados de resolucién de
conflictos en el &mbito de las empre-
sas de familia; roles y continuidad de
las préximas generaciones

-La musica como lenguaje universal.
Comprometidos con el dia internacio-
nal de las personas con discapacidad,

organizamos junto a la comisién de
cultura, un concierto solidario para
concientizar y visibilizar la lucha dia-
ria frente a las barreras que deben en-
frentarse.

-Taller practico de tramites digitales.

-Conversatorio: abogadas jovenes y
noéveles en didlogo. Con motivo del
Dia Internacional de la Mujer nos re-
unimos para conversar sobre las pro-
blemadticas actuales en el ejercicio
profesional de las abogadas jévenes y

noveles.

-Charla sobre el rol del abogado/a del
nifio/a y adolescente. Formas de desig-
nacion, su diferencia con el abogado/a
de confianza, &mbitos de ejercicio, ho-

norarios.

-Espacios de escucha para aquellos/as
que estan préximos a matricularse o
que se encuentran recientemente ma-
triculados/as.

-Te estasiniciando en el ejercicio de la
profesion y tenés dudas o inquietudes?

-Reunién abierta a los fines de abor-
dar juntos/as las problemaéticas actua-
les del ejercicio profesional de jévenes
y néveles, y encontrar soluciones po-
sibles desde la participacién colegial.

-Merienda para compartir con jévenes
y noveles matriculados/as, en un am-
biente distendido, cuestiones atinen-

tes a nuestra profesion.

-Taller de Reanimacion Cardio Pulmo-
nar (RCP)
-Conversatorio Intergeneracional.
Fortaleciendo el liderazgo y constru-
yendo el futuro de la abogacta.
-Colegiacion legal.

-Defensa del ejercicio profesional.
-Incumbencias profesionales y abor-
daje de las personas en situacion de
vulnerabilidad.

-Participacion de integrantes de la co-
misién en el marco de la semana de la
abogacia del segundo ciclo de talleres.
Taller de presentaciones electronicas
y tramites digitales.

-Charla de presentaciéon del centro in-
terdisciplinario de estudios espaciales
de Latinoamérica. El derecho espacial
como nuevo campo de desarrollo pro-
fesional y de investigacién. Conside-
rando los nuevos paradigmas y desa-
fios profesionales que se aproximan,
brindamos esta charla al servicio de
todos/as los matriculados/as jovenes y
noveles.

- Ciclo de Talleres Prictica en el De-
recho de Familia. Organizado por la



Consultoria de Familia Area de Ejerci-
cio Profesional - Comisién de la Abo-
gacia Joven y Novel CALP; y auspiciado
por el Centro de Articulacion de Ini-
ciacion Profesional, Sec. de Extensién
de la FCJyS UNLP, Facultad de Dere-
cho UCALP, y el Centro de graduados/
as de la Facultad de Derecho y Cien-
cias Sociales de la UDE.

Recursos;

Divorcio y
Practicas en el transito
de la etapa previa Competenciade
los Juzgados de paz. Procesos de
violencia. Problematicas actuales;
Funcionamiento del Servicio Local.
Designacion y roles del asesor/a
Ad Hoc.Curso tedrico practico: Cues-
tiones actuales del derecho concursal
- verificacion de créditos.
-Conversatorio sobre “Las barreras
que encuentran los/as alumnos/as
universitarios y profesionales de la
abogacia, en los tiempos de vigencia
de la Convencién Internacional de los
Derechos de las Personas con Discapa-
cidad”

-Taller de negociacién en el ejercicio
profesional

-En el marco del NI UNA MENOS: la
articulaciéon municipal en el abordaje
de las violencias contra los géneros Y
DIVERSIDADES

Entrenamiento teatral

para abogadas y abogados

jovenes y ndveles. Con el objetivo
de brindar herramientas que hagan a
la desenvoltura y a la oralidad, en el
ejercicio profesional.

-SORTEOS realizados en este 2023.
-Almuerzo en casa de campo para ma-
triculados/as del CALP jévenes y noé-
veles. Incluia entrada al predio para
2 personas, almuerzo en Pulperia de
Payro, y evento de cierre “musica en
reposeras”

-Dos Codigos Procesal Civil y Comer-
cial de la Prov. De Buenos Aires, con
motivo de haber llegado a los 3.000 se-
guidores.

-Dos entradas para concurrir a la Fies-
ta de la Abogacia, mds un invitado/a
por cada ganador/a. Participaron mas
de 380 personas.

+COLPROBA: Participamos activamen-
te de las actividades de la Comisién Pro-
vincial de Jévenes, habiendo logrado una
vocalia en la actual mesa directiva para el
CALP a cargo del Delgado Javier Gil. Asi-
mismo, fuimos sede este 25 de Noviem-
bre del ultimo plenario del afio en nuestro

Colegio luego de 5 afios.

K FACA: PARTICIPAMOS DE LA XX
CONFERENCIA NACIONAL DE LA
ABOGACIA y de los demas plenarios y
actividades organizados por la Comi-

sion Nacional de la Abogacia Joven.
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Agradecemos a las autoridades del
CALP, especialmente a nuestra Presi-
denta Dra. Rosario Marcela Sanchez
por el voto de confianza, como as{ tam-
bién a nuestro Consejo Directivo del
C.A.L.P. por la importante participa-
cién y colaboracion brindada durante
el aflo 2023, y a todas/os los miembros
de las demés Areas y Comisiones que
nos ayudaron y acompafiaron, desean-
do repetir e incrementar la participa-
cion de todos y todas en el corriente
afio 2024.



Comision de
Géneros Diversidad
y disidencias
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COMISION DE GENEROS,
DIVERSIDAD Y DISIDENCIAS

Integrantes
La Comisién estd integrada por:

Presidenta:
Dra. Maria DONATO.

Vicepresidenta:
Dra. Julieta Evangelina CANO.

Secretaria de Relaciones Institucionales:
Dra. Maria Dalina BOSISIO.

Dra. Débora SCHWARTZBERG
IRAIZOZ.

Secretaria de Asuntos Académicos:
Dra. Marina ACOSTA,
Dra. Erica PEREZ.

Miembro permanente:
Dra. Lelia DE BATTISTA.

Objetivos Proyectados Periodo 2023
a Mayo 2024.

Visibilizar la perspectiva de género en la
actuacién profesional. Reflexionar sobre
la perspectiva de género dentro de los es-

pacios de intervencion profesional.

Promover un perfil profesional con
mirada critica y comprometida con la

erradicacion de las desigualdades, dis-

criminacién y las violencias basadas
en el género.

Desarrollar actividades tendientes a la
construccién de una mirada con pers-
pectiva de género y diversidad en con-
junto con otras dreas de incumbencia
profesional, como el Consejo de arti-
culacion de politicas de géneros, di-
versidades y disidencias.

Realizar y coordinar actividades de
capacitacién y sensibilizacién en ma-
teria de género junto con las distintas
areas, institutos y comisiones con la fi-
nalidad de lograr una transversalidad
en materia de género.

Generar encuentros con otras comi-
siones de género y diversidad de otros
colegios profesionales de la provincia
y del pais.

Generar espacios de reflexién a través
del arte en dias claves para la temati-
ca.

A partir de las encuestas que realiza-

mos, elaborar un articulo las mismas.

Estado de situacién del Observatorio
de sentencias con Perspectiva de gé-

nero.
Elaboracién de un Recursero.

Dejar una pieza — mariposa- en la re-



cepcién del CALP que nos identifique.
Reuniones
La Comisién se ha reunido:

- Reuniones ordinarias, una vez por
mes y/o con una frecuencia quincenal
y/o a demanda para tratar temas pun-
tuales.

- Reuniones con la mesa del Consejo
de Articulacién y Politicas de géneros
diversidades y disidencias.

- Reuniones con la Comision de Géne-
ro de Colproba.

- Reuniones con la Comisién de la Mu-
jer de FACA.

Actividades realizadas

Se han trabajado sobre las siguientes

cuestiones:
Febrero 2023:

Reunioén ordinaria de la Comisién. De-
lineamos la Memoria correspondiente
al afio 2022.

Con motivo de la Conmemoracién del
dia 8 de marzo, resolvimos realizar
una actividad relacionada con el arte,
como medio de expresion, y presentar

un Recursero.

Marzo 2023:

Reunién ordinaria de la Comisién. Se
envid la Memoria 2022.

Presentacion del recursero: autoriza-
do por el Consejo Directivo el 20 de
marzo.

Se conversd sobre el estado de situa-
cion del Observatorio de sentencias
con Perspectiva de género. Al momen-
to, se analiza la posibilidad de firmar
un convenio con la administracién de
justicia para el envio de las sentencias.
Dicho convenio fue revisado por esta

Comisién durante marzo.

Se empieza a tratar la Propuesta referi-
da a la Muestra fotografica en ocasion
del 3 de junio, se hara nota solicitando
permiso para instalar una muestra fo-
tografica.

Se comienza a trabajar en la propuesta
de charlas de la Comisién, que deno-
minaremos Ciclo de Charlas.

Dia 27/3.

Reunidon de la Comisién de Género de

Colproba se trataron los siguientes temas

1- elegir tema para una Capacitacion
/sensibilizacion en ley Micaela a dic-
tarse desde Cijuso. Proponer modulos
y docentes

2- ante el proyecto de la ley de violen-
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cia, se solicita dar una opinién acerca

del mismo.

3- proponen cambiar nombre por co-
legio de la abogacia a aquellos cole-

gios que aun no lo tienen.

4- banco rojo para los colegios que no
tienen.

Se propone elegir a una persona como
suplente para que ampliemos la canti-
dad de representantes de nuestra co-

misién que puedan asistir.
Abril 2023:
Dia 10

Nos reunimos con el equipo de coor-
dinacién del 4rea de género de la FC-
JyS-UNLP: Dra. Agustina Pilar Cuerda,
en su cardcter de Coordinadora de
dicho espacio, y la estudiante de abo-
gacifa, Camila, integrante del mismo
equipo. Nos comentan que el Area de
Género y Diversidad fue creada a fines
del afio 2018, dentro de la Secretaria
de Relaciones Institucionales de la Fa-
cultad de Ciencias Juridicas y Sociales
de la UNLP. Desde sus comienzos, se
han dedicado a la implementacién de
la ley Micaela mediante distintas es-
trategias (capacitaciones, talleres para
alumnas/os, entre otras). Asimismo,
forman parte de una mesa de trabajo
que nuclea los distintos espacios de
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género de la misma facultad. Han rea-
lizado actividades de sensibilizacién
para autoridades y para no docentes,
en el marco del modelo de capacitacién
de la ley Micaela de la Universidad.

Nos proponen pensar qué acciones
podemos llevar adelante en conjunto
(cursos, jornadas, actividades), desti-
nadas a las y los alumnas/os de la fa-
cultad antedicha, con contenidos te6-
ricos y practicos para la segunda parte
del afio en curso (se propone como fe-
cha tentativa agosto).

Se reconoce la necesidad de articular
con la Comisién de la Abogacia Joven
y Novel del Colegio, por entender que
resulta de su interés.

Dial7

Nos reunimos por el Recursero: cada
integrante se compromete a trabajar
durante la semana en curso en la revi-
sion de la folleterfa y link.

Se acuerdan elaborar dos notas: la
primera relacionada a la falta de par-
ticipacion de nuestra Comisién, en
relacion con actividades de otras Co-
misiones e Institutos que incluye te-
matica de nuestra competencia, de las
cuales no tomamos conocimiento, re-
marcando la necesidad e importancia
de trabajar de manera transversal. La

segunda relacionada con la cafeteria
que se encuentra dentro del edificio
del Colegio consigna en una de sus
paredes “Colegio de Abogados”, lo que
solicitamos se modifique el mismo por
“Colegio de la Abogacia”.

Dia 24
Reunién ordinaria de la Comision.

Se trata la Propuesta referida a la
Muestra fotografica en ocasién del 3
de junio, que consta de 8 fotos toma-
das por la fotégrafa Luciana Lozano,
realizada por mujeres que atravesaron
y superaron diferentes situaciones de
violencia, las cuales estardn presentes

en el evento.

Se presenta nota solicitando permiso
para instalar una muestra fotografica,
a partir del dia 1 de junio (y durante
todo el mes) una muestra de arte com-
prensiva de fotografias y esculturas re-
lativas a la temaética.

Se confirma que la Sra. Beatriz Regal
estd interesada en participar de la in-
auguracion de la muestra referida, al
igual que las protagonistas de las foto-
grafias y las artistas de las esculturas,
razén por la que se confeccionard una
nota dirigida a la Gerencia De Asuntos
Institucionales CALP informando el
esquema en el que se realizaran dichas



participaciones en el acto de apertura
y solicitando un dgape de recepciéon
para las invitadas.

Se presentan Laura Beatriz de Larena
y Norma Noemi Alarcén, escultoras,
nos muestran las obras por ellas reali-
zadas que se vinculan con la tematica
que se expondrad y toman medidas de
los espacios comunes del Colegio para
organizar la instalacion de las mismas.

Les pedimos que confeccionen
una escultura interactiva -mariposa -
para la exposicién, la que quedard a
disposicion del Colegio, cuyo presu-
puesto serd soportado por la Funda-
ciéon Pro Humanae Vitae -FPHV- y la
Camara La Plata Oeste -CALPO-, que
participan de la actividad.

Se abordan las propuestas de charlas,
que denominaremos Ciclo de Charlas
de la Comisién.

Se continua con el tratamiento del Es-
tado de situacion del Observatorio de
sentencias con perspectiva de género:
Se cumplié con el objetivo propuesto
en la reunion del mes de marzo. Como
resultado, se recopilaron trece (13)
sentencias, con sus respectivas fichas.
Se manifiestan diversas dificultades
por parte de las proponentes al mo-
mento de seleccionar las sentencias
analizadas. Se propone que en lo suce-

sivo se incorporen palabras claves en
las fichas a fin de facilitar la busqueda
por tematica.

Mayo 2023:

Se envian las siguientes notas:

1- Se consulta acerca del estado
de situacion del protocolo de
actuacion.

2- Se realizan las observaciones

al recursero enviado.
Dia 15.

Nos volvemos a reunir con Luciana lo-
zano la fotégrafa de la muestra Senti-
res y con las escultoras Laura Beatriz
de Larena, Norma Noemi Alarcén,
para ultimar detalles de la exposicién,
cémo nombre de la obra. Sentires es la

muestra de fotografia.

Nos reunimos con la Comisién de Cul-
tura del CALP por el lugar de la Obra.

Se definié nombre de la Obra
Dia 29.

Reunioén ordinaria de la Comision. Se
resuelven pormenores de la exposi-

cién a llevarse a cabo el 3/6.

Curso de Colproba y curso UNLP de-
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cidimos unificar archivo y armar un
mismo curso, cada una deberd com-
pletar sugerencias para armar el cur-

SO.

Marfa DONATO y Erica PEREZ partici-
paran de la presentacion del antepro-
yecto de ley elaborado por el viernes
2/6 alas 14hs en el anexo de la Camara
de Diputados. La Dra. Lelia De Battista
manifiesta su deseo de acompanar.

Junio 2023

Se presenta la muestra SENTIRES, en
conmemoracion del aniversario del
“NI UNA MENOS”. la cual consta de
8 fotos tomadas por la fotoégrafa Lu-
ciana Lozano, fueron expuestas, en la
galeria del primer piso del CALP en
colaboracién con la Fundacién Pro
Humanae Vitae -FPHV- y la cdmara de
comerciantes de La Plata -CALPO-. En
la exposicién, ademas, se presentd la
Escultura- Mariposa- que fue donada
al CALP, la misma fue realizada por
las artistas plasticas Laura Beatriz de
Larena y Norma Noemi Alarcén. Esta
propuesta pone el foco en la importan-
cia de la visibilizacién de la violencia
como herramienta eficaz de preven-
cién y lucha, defendiendo el derecho a

vivir una vida libre de violencia.
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Dia 26

Reunién ordinaria de la Comisién de

Géneros, Disidencias y Diversidades

Se acuerda coordinar con las artistas
que expusieron con motivo del Aniver-
sario de “Ni una menos”, para que el
dia 30 de junio retiren los elementos
de la Sede del Colegio.

Se proponen las actividades para el ci-
clo de charlas de la Comisién.

Julio 2023:

Reunioén ordinaria de la Comision.

Se redacta y presenta nota con las si-
guientes actividades a realizarse en la
modalidad mixta (presencial - via re-
mota), durante el segundo cuatrimes-
tre del corriente afno, denominado:
Ciclo de actividades de la Comisién
de Géneros, Diversidad y Disidencias.
Se solicita comunicacién e invitacién
especial a las dreas del Colegio relacio-
nadas con la materia. Todas las activi-
dades estdn destinadas a las y los pro-
fesionales de la matricula. Integrantes
del Poder Judicial. Publico interesado
en la temdtica. De todas las activida-
des se peticiona los certificados para
entregarse a la persona que expone,
modera y coordina y a quienes concu-
rran en calidad de participante. Todas
las actividades seran gratuitas.

Para Agosto 2023

1.- Masculinidades no violentas. Dis-
positivos activos

Exponen: Antonio Fabian Andrade.
Abogado (UNLP). Juez del Juzgado de
Primera Instancia N° 2 de Familia. Rio
Gallegos (Provincia de Santa Cruz).
Autor del libro “Viento Es (Ley Micae-
la)”.

Maria Soledad Cecere. Lic. en Psico-
logia (UBA). Especialista en Salud So-
cial y Comunitaria. Coordinadora del
equipo de atencién de la Linea Hable-
mos, perteneciente a la Direccién de
Promocién de Masculinidades para
la Igualdad de Género, del Ministerio
de las Mujeres, Politicas de Género, y
Diversidad Sexual de la Provincia de
Buenos Aires. Vicepresidenta del Dis-
trito XI del Colegio de Psicdlogas y
Psicologos de la Provincia de Buenos
Aires.

Coordinadora de la actividad: Maria
Donato. Presidenta de la Comisién de
Géneros, disidencias y diversidades
del CALP.

Modera: Erica Pérez. Secretaria de Re-
laciones Institucionales. Comision de
Géneros, disidencias y diversidades
del CALP.

Dia: 9 de agosto de 2023.

2.- Aplicacion de Protocolos de Géne-
ro en Instituciones Deportivas

Expone: Paula Ojeda. Abogada
(UNLZ). Gerenta de Equidad y Género
de la Asociacién del Futbol Argentino
AFA y ex Directora del Departamento
de Género de Vélez.

Coordinadora de la actividad: Maria
Donato. Presidenta de la Comisién de
Géneros, disidencias y diversidades
del CALP.

Modera: Dalina Bosisio. Secretaria de
Relaciones Institucionales. Comision
de Géneros, disidencias y diversidades
del CALP.

Dia: 24 de agosto de 2023.

Para septiembre 2023

3.- Masculinidades sin violencias. Se-
gundo encuentro.

Exponen: Gabriel M A Vitale. Juez de
Garantias Lomas de Zamora. Prof. Ti-
tular Infancia Flia y Cuestién Penal e
investigador categorizado (FTS). Prof.
Adjunto Derecho Penal (FCJyS). Uni-
versidad Nacional de La Plata. Direc-
tor Académico del Cod. Penal Comen-
tado APP. Especialista y Magister en
Derecho Penal.

Gabriela Alejandra Wolf. Lic. en Psi-
cologia. UBA. Coordinacién de dispo-
sitivos grupales destinados a varones
imputados por causas penales de vio-
lencia de género o familiar. Programa
psico-educativo y terapéutico, imple-
mentado por el Juzgado Nro.8 de Ga-



rantias de los Tribunales de Lomas de
Zamora, conjuntamente con la Secre-
tarfa de las Mujeres, Géneros y Diver-
sidad del Municipio Lomas de Zamo-
ra. Entrevistas de admision.

Coordinadora de la actividad: Maria
Donato. Presidenta de la Comision de
Géneros, disidencias y diversidades
del CALP.

Modera: Marina Acosta. Secretaria de
Relaciones Institucionales. Comisién
de Géneros, disidencias y diversidades
del CALP.

Dia: 22 de septiembre de 2023.

4.- Juicios por Jurado con Perspecti-
va de Género

Exponen: Victoria Santamaria Gu-
glielmetti. Abogada. UBA. Maestran-
do en Género y Politicas Publicas
(FLACSO). Docente universitaria. Ca-
pacitadora en Litigacion y Violencia
de Género de la Procuracién de la Pcia
de Bs As. Ayudante Fiscal de la Fiscalia
de Género de Pilar, Provincia de Bue-

nos Aires.

Lucas Domski. Abogado. Especialista
en Derecho Penal. Fiscal de Juicio de
violencia de género a cargo de la Uni-
dad Fiscal de Instruccién y Juicio N°
13 de La Plata. Docente Universitario.
Coordinadora de la actividad: Maria
Donato. Presidenta de la Comision de
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Géneros, disidencias y diversidades
del CALP.

Modera: Débora Schwartzberg. Secre-
taria de Relaciones Institucionales.
Comisién de Géneros, disidencias y
diversidades del CALP.

Dia: 27 de septiembre.

Para Octubre 2023

5.- La Transversalidad del Género
Expone: Lenny Caceres. Periodista
Feminista. Especializada en Comuni-
cacion con Enfoque de Género. Direc-
tora/ Editora de Diario Digital Femeni-
no.

Coordinadora de la actividad: Maria
Donato. Presidenta de la Comision de
Géneros, disidencias y diversidades
del CALP.

Modera: Erica Pérez. Secretaria de Re-
laciones Institucionales. Comision de
Géneros, disidencias y diversidades
del CALP.

Dia: 6 de Octubre de 2023.

6.- La importancia de la perspectiva
de disidencias en el ejercicio de la
abogacia

Expone: Karina Andriola. Abogada.
UNLP. Feminista lesbiana. Especia-
lista en Derecho de Familia (UBA).
Especialista en Docencia Universita-
ria (UNLP). Doctoranda en Ciencias



Juridicas (UNLP). Ex coordinadora
del Area de Estudios de Género y Di-
sidencias e investigadora del Instituto
de Cultura Juridica (UNLP). Socia de la
Sociedad Argentina de Sociologfa Juri-
dica.

Coordinadora de la actividad: Maria
Donato. Presidenta de la Comision de
Géneros, disidencias y diversidades
del CALP.

Modera: Marina Acosta. Secretaria de
Relaciones Institucionales. Comisién
de Géneros, disidencias y diversidades
del CALP.

Dia: 9 de Octubre de 2023.

Para noviembre 2023. Las activida-
des de este mes se realizardn en con-
memoracion del 25 de Noviembre, dia
Internacional de la Eliminacién de la
violencia contra las Mujeres, por lo
que proponemos estas charlas de rei-
vindicacién por los derechos de las
mujeres, disidencias y diversidades,
ayudando a visibilizar todas las for-
mas en que se manifiesta la violencia

de género.

7.- Violencia Economica. Un tipo de
violencia de género

Expone:

Diego Ortiz. Abogado. UBA. Profesor
Universitario en Ciencias Juridicas
(UBA). Especialista en Violencia Fami-
liar (UMSA). Diplomado en Derecho de

Danos (AABA). Director de la Revista
de Actualidad en Derecho de Familia
de Ediciones Juridicas. Autor del libro
Violencia Econémica.

Coordinadora de la actividad: Maria
Donato. Presidenta de la Comision de
Géneros, disidencias y diversidades
del CALP.

Modera: Leila de Batista. Integrante de
la Comisién de Géneros, disidencias y
diversidades del CALP.

Dia: 8 de Noviembre.

8.- Violencia Familiar y de Género.
Practica profesional

Exponen: Viviana de Souza. Abogada.
UBA Especialista en derecho de fami-
lia y género. UBA. Diplomada en Dere-
cho Procesal de Familia UAI. Docente
del Centro de Graduados de la Facul-
tad de Derecho de la UBA. Directora
de la Revista Practica Profesional de
derecho de familia de Ediciones Juri-
dicas. Revista N° 5 “Violencia Familiar
y de Género”.

Valeria Alcain. Abogada. UNLP. Abo-
gada de NNyA. Especialista en el abor-
daje y la prevencién del abuso sexual
en las infancias. Diplomada en Dere-
cho Procesal de Familia, Nifiez, Ado-
lescencia y Género. Escribié en la Re-
vista Préactica Profesional de derecho
de familia de Ediciones Juridicas, N° 5
“Violencia Familiar y de Género”.



Erica Pérez. Abogada. UBA. Secre-
taria de Relaciones Institucionales.
Comisiéon de Géneros, disidencias y
diversidades del CALP. Integrante del
Instituto de la mujer en la Fundacién
Pro Humanae vitae. Escribié en la Re-
vista Practica Profesional de derecho
de familia de Ediciones Juridicas, N° 5
“Violencia Familiar y de Género”.

Coordinadora de la actividad: Maria
Donato. Presidenta de la Comision de
Géneros, disidencias y diversidades
del CALP.

Modera: Mariana Acosta. Integrante
dela Comision de Géneros, disidencias
y diversidades del CALP.

Dia: 27 de Noviembre.

Agosto 2023:

A raiz de las encuestas realizada por
la comision, las Dras: Donato Maria,
Schwartzberg Iraizoz Débora y Acosta,
Marina, confeccionaron un articulo
donde se sistematiza el resultado de
las mismas, dicho trabajo se titula: Las
desigualdades en el ejercicio de la pro-
fesion de la abogacia segtn el género,
y fue publicado en Microjuris Agosto
2023. MJ-DOC-17357-AR |[MJD17357.

Dia 9. Comenzé el primer encuentro
del Ciclo de actividades de la Comi-
titulado
violencia. Dispositivos Activos”. Los

sién, “Masculinidades sin

disertantes interdisciplinarios de la
misma fueron el Dr. Antonio Fabidn
Andrade y la Lic. Marfa Soledad Cece-
re. Coordinada por la Dra. Maria Do-
nato y moderada por Erica Pérez, la
actividades semipresencial cont6 con
participantes activos e interesados en
la tematica, generando un intercam-
bio muy enriquecedor entre los y las
concurrentes.

Dia 24. Se realizé el segundo encuen-
tro, cuya temaética fue “Aplicacién de
protocolos de género en instituciones
deportivas”. La disertante, Dra. Paula
Ojeda, brind6 una capacitacién a una
gran concurrencia presencial de re-
presentantes de distintos clubes loca-
les, como por ejemplo la Comisién de
Género del Club Gimnasia y Esgrima
de La Plata y del Club Regatas de La
Plata, entre tantos otros que asistieron
virtualmente y participaron mediante
el chat de la plataforma Zoom. Por ello,
el encuentro semipresencial, modera-
do por la Dra. Maria Dalina Bosisio y
coordinado por la Dra. Marfa Donato,
fue esencial para generar lazos entre
las diversas instituciones.

Desde la Comisién, generamos una
encuesta mediante formulario que
circulamos a los participantes a fin de
recabar informacién sobre la utilidad

de las charlas, como asimismo sobre
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el interés en las tematicas. Dicho for-
mulario también fue circulado en los
encuentros posteriores, contando con

numerosas respuestas.

Dia 28. Reunién ordinaria de la Co-
misioén, debatidos los resultados de la
primera encuesta y demas cuestiones
organizativas relativas a los encuen-
tros siguientes.

Septiembre 2023:

Dia 22. Se celebr¢ el tercer encuentro
del Ciclo de actividades de la comision
de géneros, diversidad y disidencias
CALP. “Masculinidades sin violencia”
disertaron el Dr. Gabriel Vitale y 1a Lic.
Gabriela Wolf. La actividad, coordina-
da por la Dra. Maria Donato y mode-
rada por la Dra. Marina Acosta, contd
con una gran concurrencia presencial
de estudiantes de la Universidad de La
Plata y virtual de colegas de distintos
departamentos judiciales. Se destacd
la importancia de vincular las activi-

dades del colegio con la Universidad.

Dia 25. Reunién ordinaria de la Comi-
sion, distribuimos tareas referidas a
las cuestiones organizativas relativas a

los encuentros siguientes.

Dia 27. Se llevé adelante la cuarta acti-
vidad del Ciclo, moderada por la Dra.
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Débora Schwartzberg y coordinada
por la Dra. Marfa Donato, traté sobre
“Juicio por jurados con perspectiva de
género”, donde expusieron los Dres.
Victoria Santamaria Guglielmetti y Lu-
cas Domski, quienes ademads propusie-
ron a la audiencia un juego en formato
“Quiz” al que podian acceder los y las
concurrentes presenciales y virtuales.
La tematica, sumamente convocante,
supuso una perspectiva innovadora
sobre otras charlas que abordaron el
Juicio por Jurados, brindadas por el
colegio en fechas similares.

Octubre 2023:

Dia 6. Se celebr6 el quinto encuentro
del Ciclo de charlas de la Comisién. Al
experimentar dificultades técnicas en
el ingreso a la reunién programada de
zoom, fue necesario generar un nuevo
enlace que fue posible difundir en es-
caso tiempo a los correos electronicos
recopilados de los y las participantes
de los encuentros previos que habian
completado la encuesta-formulario
mencionada, como asimismo el lista-
do de inscriptos facilitado por el Cole-
gio. Pese al escollo, la disertante Lic.
Lenny Cdceres pudo realizar su expo-
sicién presencial y virtual sobre “La
transversalidad del género”, moderada
por la Dra. Erica Pérez y coordinada
por la Dra. Maria Donato.

Dia 9. Realizamos la sexta actividad
que consistié en “La importancia de la
perspectiva de disidencias en el ejer-
cicio profesional de la Abogacia”, cuya
disertante fue la Dra. Karina Andriola.
El encuentro, que conté con la coor-
dinacién de la Dra. Marfa Donato y la
moderacién de la Dra. Marina Acosta,
tuvo una gran audiencia virtual y pre-
sencial de profesionales ajenos al de-
recho puesto que la temética es poco
difundida en otros dmbitos, generan-
do que los mismos se acerquen al Co-
legio, instituciéon que hasta entonces
desconocian.

Dia 30. Reunién ordinaria de las Co-
misién de Géneros, Disidencias y Di-
versidades. Se coordina la difusion
para las actividades de noviembre y
diciembre, la misma serd realizada
mediante el correo electréonico oficial
de la Comisién, envidndola a la Lista
de Difusién de matriculadas/os con
que cuenta la misma.

Se acuerda cursar invitacion a la Presi-
denta del Colegio de la Abogacia, Dra.
Rosario Sanchez, para que realice las
Palabras de Apertura a la ultima acti-
vidad del Ciclo. Asimismo, se acuerda
solicitar mediante nota al Consejo Di-
rectivo, autorizacion para invitar a la
Editorial encargada de la impresién de
la Guia antes mencionada, y que el dia

de la actividad puedan participar con
un stand y ofrecer la venta del mate-
rial a las y los asistentes.

Respecto a la Conmemoracién del 25
de noviembre, se propone elevar una
nota al Consejo Directivo del CALP,
para realizar un video con participa-
cion de la Presidenta, autoridades y
matriculadas involucradas en la temad-
tica, donde la comisién elaboré un co-
municado. La idea es que cada una se
grabe a si misma -utilizando la cdmara
en modo vertical- diciendo una frase
del siguiente texto:

“El 25 de Noviembre se conmemora el
Dia Internacional por la Eliminacién
de la Violencia Contra las Mujeres,

-en recuerdo de las Hermanas Patria,
Minerva y Maria Teresa Mirabal,

-victimas de femicidio durante la dic-
tadura de Trujillo en Republica Domi-
nicana.

-Esta fecha visibiliza la lucha por erra-
dicar la violencia contra las mujeres,

-entendida como toda conducta que,
por accién u omisién basada en una
relacién desigual de poder,

-afecte su vida, libertad, dignidad,
integridad fisica, psicoldgica, sexual,
econdémica o patrimonial, como asi



también su seguridad personal.

-Enlo que va del 2023, en Argentina, se
han registrado mas de 223 femicidios,

-sumados a la incontable cantidad de
mujeres que han sufrido violencia de

género, pero sobrevivieron.

-Reivindicamos, como cada dia, nues-

tra lucha contra la violencia machista.

-Generando espacios de debate, capa-
citacién y sostén.

-Gritamos ni una menos porque no
queremos que falte ni una mas.

-Somos el grito de las que ya no tienen

voz. No queremos ser las préximas.

La propuesta consiste en unir todos
los videos y generar asi un Reel para
difundir en las redes sociales Face-
book e Instagram del Colegio de la
Abogacia, concientizando respecto a
la fecha que se conmemora.

Noviembre 2023:

Las actividades realizadas durante el
mes de noviembre tuvieron como ob-
jetivo la visibilizacion de los distintos
tipos de violencia de género, teniendo
en consideracién la erradicacion de
todas las formas de violencia contra
las mujeres, cuya fecha conmemorati-

va es el dia 25.

En este sentido, el dia 8 de noviembre
diserté sobre “Violencia econdémica.
Un tipo de violencia de género”, el Dr.
Diego Ortiz, en el séptimo encuentro
del Ciclo de actividades coordinado
por la Dra. Marfa Donato y moderado
por la Dra. Lelia de Battista. La acti-
vidad semipresencial finalizé con un
intercambio constructivo entre los y
las colegas que participaron del mis-
mo, donde fueron expuestas diversas

experiencias.

Asimismo, el 25 de noviembre se reali-
z6 la actividad de proyeccién por redes
sociales de un mensaje explicativo res-
pecto a la conmemoracién de la fecha
y su importancia, la que fue comparti-
da desde el perfil del Colegio y contd
con la participacion de integrantes de
distintas dreas vinculadas al género
dentro de la institucién.

El 27 de noviembre tuvo lugar la octa-
va charla del Ciclo de actividades de la
comision de géneros, diversidad y disi-
dencias CALP, la que verso sobre “Vio-
lencia Familiar y de Género. Practica
Profesional”. En ella, las Dras. Viviana
de Souza, Valeria Alcain y Erica Pérez
presentaron la Guia “Préactica Profe-
sional. Violencia familiar y de Género”
y compartieron con los y las colegas
asistentes novedosa jurisprudencia de
distintos tribunales sobre la tematica,
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de gran utilidad practica. La actividad
semipresencial fue coordinada por la
Dra. Maria Donato y moderada por la
Dra. Marina Acosta.

El Club de Gimnasia y Esgrima de La
Plata invit6 a la Comisién a participar
de la presentacién del libro ‘Decime
Julidn el dia 17/11 donde la Dra. Maria
Dalina Bosisio nos representé como

moderadora.

Diciembre 2023:

Dia 1. Se present6 desde la Comision
de Géneros, Diversidad y Disidencias
nos dirigimos a UD, a fin de proponer
la ultima actividad del Ciclo de activi-
dades de la Comisién de Géneros, Di-
versidad y Disidencias.

9.- Presentacion del “Compendio de
casos judiciales novedosos sobre
cuota alimentaria” Aportes y Herra-
mientas territoriales.

La presentacién del Compen-
dio consiste en un material elaborado
por iniciativa de la Direccién de Equi-
dad de Género y Diversidad Sexual de
la Camara de Diputados de la Provin-
cia de Buenos Aires, a cargo de la Lic.
Mariela Breard, con la participacion
de profesionales especialistas en la te-
matica.

El mismo estd destinado a ma-

dres que se encuentran a cargo de
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hogares monomarentales en nuestro
pais y que no reciben cuota alimenta-
ria o bien la reciben de manera irregu-
lar. Asimismo, es un material que fa-
cilita el acceso a fallos novedosos por
parte de las/os profesionales del dere-
cho, contiene jurisprudencia en rela-
cién con la cuota alimentaria, marco
normativo, doctrina judicial, medidas
conminatorias, propuestas legislativas
y diccionario juridico.

Exponen: Mariela Breard, Lic. en
Trabajo Social. Directora de Equidad
de Género y Diversidad Sexual de la
Honorable Camara de Diputados de la
Provincia de Buenos Aires. Nelly Min-
yersky. Abogada. UBA. Especializada
en Derecho de Familia. Reconocida
trayectoria en defensa de los derechos
de las mujeres. Primera mujer presi-
denta de la Asociacién de Abogados/
as de Buenos Aires y del Tribunal de
Disciplina del Colegio Publico de Abo-
gados/as. Sara Canepa. Asesora Hono-
rifica de la Comisién del Registro de
Abogadas/os de NNyA CALP. Con es-
pecialidad y reconocida trayectoria en
derechos humanos, nifiez, adolescen-
cia y familia. Abogada de nifias, nifios
y adolescentes CALP. Docente Respon-
sable de la Diplomatura Universitaria
de Posgrado en Nifiez y Adolescencia
UNNOBA.

Miguel Gonzales Andia. Director del

Instituto de Derecho de Familia y Su-
cesiones CALP. Decano de la Facul-
tad de Derecho y Ciencias Politicas
UCALP.

Frica Pérez. Secretaria de Relaciones
Institucionales. Comisién de Géneros,
disidencias y diversidades CALP. Ase-
sora de la Direccién de género equidad
y diversidad sexual de la Cdmara de
Diputados de la provincia de Buenos
Aires. Columnista Juridica del Diario
Digital Femenino de la Pampa directo-
ra Lenny Cdceres. Aldana Jurado. Pre-
sidenta del Consejo de Articulaciéon y
Politicas de Géneros, Diversidades y
Disidencias. CALP. Andrea Tartaglia.
Integrante de la Consultoria de Dere-
cho de Familia CALP. Especializada en
cuestiones de Derecho de las Familias
y en Derecho Procesal de Familia.
Coordinadora de la actividad: Maria
Donato. Presidenta de la Comision de
Géneros, disidencias y diversidades
del CALP.

Moderan: Lelia De Batista y Dalina
Bosisio. Secretarias de Relaciones Ins-
titucionales. Comisiéon de Géneros,
disidencias y diversidades del CALP.

Dia 12.

Se realizé la ultima del Ciclo de acti-
vidades de la comisién de géneros,
diversidad y disidencias CALP, conto

con las ponencias de los y las Dres.
Nelly MInyersky, Sara Canepa, Miguel
Gonzalez Andia, Erica Pérez, Aldana
Jurado y Andrea Tartaglia y la Lic. Ma-
riela Bread, donde ademads de Presen-
tar el Compendio de Casos Judiciales
Novedosos sobre cuota alimentaria’,
compartieron con el auditorio mate-
rial audiovisual y diversas experien-
cias profesionales sobre la materia.
Un ejemplar de la bibliografia pre-
sentada fue donado a la biblioteca del
Colegio. El encuentro fue coordinado
por la Dra. Marfa Donato y moderado
por las Dras. Lelia De Battista y Maria
Dalina Bosisio.



Comision de
Temas de
Discapacidad
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MEMORIA DE LA COMISION
PARA TEMAS DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD ANO 2023

n el afio 2023 la comision
para temas de las perso-
nas con discapacidad del
Colegio de Abogados de
La Plata se reunio los se-
gundos miércolesdecada
mes de 15.00 a 17.00 hs. en la sede cole-
gial, con la participacién del Dr. Claudio
Marcelo Morelli como presidente, de las
Dras. Gladis Mabel Fanelli, Isabel Ma-
ria Cristina Ramos Vardé, Silvia Angela
Galeazzi y de los Dres Diego David Fer-
nandezy Sergio Horacio Claudio Alemis,
en cardcter de miembros permanentes.

En ese ambito, ademas de dedicarse
al tratamiento de temas de discapaci-
dad, atendié a las personas que concu-
rrieron a las reuniones a fin de plan-
tear consultas o inquietudes sobre la
temadtica, y compartié reuniones con
el Instituto de los Derechos de las Per-
sonas Vulnerables y con Discapacidad
del CALP para tratar diversas cuestio-
nes relacionadas con la discapacidad y
proyectar actividades conjuntas.

Entre la labor desarrollada por la comi-
sién durante el afio 2023 cabe destacar

lo siguiente:

1° A requerimiento del Consejo Direc-
tivo del Colegio se expidi6é dictami-
nando acerca de los pedidos de reduc-
cién de la cuota anual efectuados por

matriculados con discapacidad.

2° Particip6 en las reuniones de la co-
misién de discapacidad de COLPROBA
realizadas tanto en forma presencial
como las desarrolladas el 31 de marzo
de 2023 en Necochea y el 25 de agosto
de 2023 en Mercedes en el marco del
dia de los 6rganos de la Colegiacion,
como asi también en las demds desa-
rrolladas en forma virtual; y participd
también en las reuniones de la Comi-
sién de Discapacidad de FACA realiza-
das en forma virtual.

3° Continué participando en reunio-
nes virtuales entre funcionarios de
la Subsecretaria de Tecnologia Infor-
matica de la Suprema Corte de la Pro-
vincia de Buenos Aires y colegas con
discapacidad visual de diversos de-
partamentos judiciales, destinadas a
tratar problemas de accesibilidad del
sistema de presentaciones y notifica-
ciones por medios electrénicos. Como
resultado de las cuales se introdujeron
mejoras de accesibilidad. Asimismo se
continud participando en el grupo de
WathsApp integrado por usuarios de
lectores de pantalla y por el Licencia-
do Gustavo Pérez Villar en su caracter

de funcionario de la Subsecretaria de
Tecnologia Informatica de la Suprema
Corte, que fuera creado a los fines de
mantener un canal de comunicacién
que permita intercambiar informa-
cién y transmitir en forma directa las
dificultades concretas que se presen-
tan con el uso del sistema.

4° Participé en la reunién de trabajo
de &reas - comisiones - institutos de-
sarrollada en la sede colegial el 19 de
abril de 2023 y en la reunion realiza-
da en la sede colegial el 19 de diciem-
bre de 2023 a los fines de coordinar la
organizacién del VI CONGRESO DE
CIENCIAS JURIDICAS allevarse a cabo
el proximo 14 y 15 de marzo de 2024,
como asimismo el relanzamiento de la
REVISTA JURIDICA DIGITAL, y en el
Encuentro de Cierre de Actividades de
Areas y Comisiones 2023 celebrado en
la misma fecha.

5° La comisién participé ademds en
actividades, congresos y jornadas de
interés, entre los cuales se destacan

los siguientes:

Las jornadas denominadas “Hablemos
de Discapacidad, organizadas men-
sualmente por la Comisiéon Interde-
partamental de Abogados con Disca-
pacidad de la Caja de la Abogacia de la
Provincia de Buenos Aires y Colegios



Departamentales de la Provincia.

En ese marco se desarroll6 la Jornada
presencial y Virtual “HABLEMOS DE
DISCAPACIDAD”, el 31 de marzo de
2023 de 9:30 a 12:00 hs. Organizadas
por la Caja de la Abogacia de la Pro-
vincia de Buenos Aires y el Colegio de
Abogados de Necochea, en la cual esta
comisién participd en forma presen-
cial, como asi también en la reuniéon
de la Comision de Discapacidad de
COLPROBA celebrada en esa misma
fecha y lugar a partir de las 12:00 hs.

Congreso 30° Aniversario de la Comi-
sién de Discapacidad de la Caja de la
Abogacia, El Modelo Social de la Dis-
capacidad y su impacto en el Disefio
Universal, organizado por la Comi-
sién de Abogados con Discapacidad y
auspiciado por la Caja de la Abogacia,
desarrollado en forma semi presen-
cial el 6 de octubre de 2023 en el salén
auditorio del Colegio.

Asimismo, en conmemoracion del Dia
Internacional de las Personas con Dis-
capacidad, el 4 de diciembre de 2023
la comision colabord junto con la Co-
misién de Cultura y con el Instituto de
Derechos de las Personas Vulnerable y
con Discapacidad, en la organizacién
de una actividad presencial y virtual
desarrollada en el Colegio denomi-

nada “No hay acceso a la cultura sin
accesibilidad, en la cual participaron
las Dras. Isabel Maria Cristina Ramos
Vardé y Silvia Angela Galeazzi como
disertantes y el Dr. Claudio Marcelo
Morelli como moderador.
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Comision de
Biblioteca



La Comisién de Biblioteca es-
tuvo Presidida por el del Dr. Alvaro
Garcia Orsi.

urante el afio 2023
se continuaron

prestando los = si-

guientes servicios:
consulta en sala de
lectura, hemerote-
ca, uso de computadoras e impresion
de escritos y préstamo domiciliario,
renovacién y devolucién de libros y
la atencién en forma remota a través
e la cuenta referencia@calp.org.ar,
enviando doctrina,jurisprudencia, le-
gislaciéon y modelos de escritos, todo
ello en el horario de 8:30 a 14:30 hs. en
el que nuestra Instituciéon determind
que se brindaria la atencién al publico

en todas las areas.

Segln consta en nuestros registros esta-
disticos durante el periodo de referencia
se atendieron 6367 consultas presencia-
les, distribuidas mensualmente de la si-

guiente manera:

MES | pRESENGIAL
Enero 170
Febrero 476
Marzo 596
Abril 488
Mayo 494
Junio 550
Julio 476
Agosto 664
Septiembre 666
Octubre 638
Noviembre 625
Diciembre 524
Total 6367

En cuanto a los registros estadisticos de
la cuenta referencia@calp.org.ar (refe-
rencias en si, mails administrativos que
comprenden avisos de vencimiento,
reclamos, correos de bienvenida a nue-
vas Colegiadas y Colegiados, aviso de
reserva, informar usuario y contrasefa
para acceder al catdlogo y remisién de
mails para que se complete la encuesta
de satisfaccion para dar cumplimiento
a los requerimientos de las auditorias
pertinentes) el movimiento es el que se
detalla a continuacién (se contabilizan
ademas los acuses de recibo, ya que de
ellos se puede obtener informacion im-

portante para efectuar las mejoras/ajus-
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tes al servicio de ser necesario):

Mes Avi.so'de 'M.ails : Referencia Acuge de
vencimiento administrativos recibo

Febrero 0 80 180 67

Marzo: 0 292 304 106
ABRIL 0 101 238 78
Mayo: 0 87 268 77
Junio: 221 143 291 93
Julio 0 53 114 32
Agosto 630 158 232 62
Septiembre 662 93 340 76
Octubre 40 19 335 92
Noviembre 13 9 293 71
Diciembre 10 10 212 64

Total 1576 1045 2807 818

En cuanto a las publicaciones periddicas, en el afio 2023 se renovaron las sus-
cripciones de las revistas de las editoriales Thomson Reuters (TR Full y revistas
de Familia, Laboral, Seguridad Social, Penal, Administrativo, Responsabilidad
Civil y Seguros, Codigo Civil y Comercial, Comercial y Ambiental), Rubinzal
Culzoni (Privado y Comunitario, Laboral, Procesal, Dafios, Penal, Procesal Pe-
nal y Derecho Publico) y Jubilaciones y Pensiones. Ademads, se incorporaron las
suscripciones de las editoriales Microjuris y ElDial.com.

El libro de inventario registré los siguientes movimientos: 12 libros ingresados
por adquisicién y 30 por donacién; 107 numeros de revistas adquiridos por sus-
cripcién y 35 recibidos en donacién.

Se continud brindando formacién de usuarios a las abogadas y abogados pron-
tos a matricularse con el objetivo de informarles los servicios prestados, a las
que asistieron 582 profesionales; ademads se les remitié un mail de bienvenida



en el que les fue notificado el usuario
y contrasefia para acceder al catélogo
en linea, un instructivo para su uso
como asi también para efectuar reser-
vas de material bibliografico y listado
de e-books disponibles.

También, en el presente ejercicio reci-
bimos la visita de alumnas y alumnos
que cursan el quinto afio del nivel se-
cundario de la ciudad de la Plata. La
iniciativa surgié del Area de Acceso
a la Justicia CALP quienes conjunta-
mente con el personal de la Biblioteca
organizaron una serie de encuentros
en los que se compartieron temas de
interés para la comunidad: Gestién
y Resolucién de Conflictos, Centro
de Mediacién, Conciliaciéon y Nego-
ciacion, Programa de Promocién de
Derechos, Asesoramiento Acompa-
famiento y Patrocinio a Victimas de
Delitos, Asistencia Juridica a Trabaja-
dores, Consultorio Juridico Gratuito a
personas en Vulnerabilidad, Registro
de Abogados/as Nifos, Nifas y Ado-
lescentes y Programa de Madrinazgo
y Padrinazgo. En ese marco, ademas,
se efectuaron visitas guiadas por la
Biblioteca, informéandoles sobre los
servicios prestados y el tipo de infor-
macién que se puede encontrar, apro-
vechando la ocasién para resolver un
trabajo practico con diverso material

bibliografico ofrecido.

En virtud de haber donado material
bibliografico para nuestra biblioteca
queremos expresar nuestro agradeci-
miento a los doctores y doctoras Jor-
gelina F. ALIMENTTI (Relatora SCBA),
Miguel A. BENEDETTI (Director del
Instituto de Derecho Constitucional
CALP), Lucas BIANCO, Juan M. GON-
ZALEZ MORAS, Analfa MALCHIODI
(Relatora SCBA), Carlos J. ONTIVERO,
Emanuel RIVES, Maria Jimena SAENZ
(Subdirectora del Instituto de Derecho
Constitucional CALP), Juan F. TEMPE-
RONT (Relator SCBA) y Raquel Marcela
VIGLIONE.

Para finalizar, no resta mas que agra-
decer al personal por la tarea realizada
en el presente ejercicio: Sras. Bibliote-
carias Graciela Resiga, Lorena Resiga,
Verénica Haag y Sr. Gabriel Margaruc-
ci, bajo la Direccién de la Lic. Maria
Raquel Izurieta, como asi también
a las diversas Areas del Colegio que
cooperaron en forma directa con la Bi-
blioteca y que con su apoyo nos permi-
tieron brindar un mejor servicio.
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ste 6rgano colegial in-

dependiente, tiene le-

galmente atribuida la

potestad disciplinaria

sobre el ejercicio pro-

fesional de la abogacia
delosylas matriculados/das en la Pro-
vincia de Buenos Aires, por su actua-
cién en el Departamento Judicial La
Plata y sobre los que acttiien por ante
la Justicia Federal en el mismo ambito
(arts. 34, inc.c; 19, inc.3° y cc ley 5177,
T.O. dec. 2885/01 y Ley 22192). Tiene
cardcter electivo y sus miembros se
renuevan parcialmente cada bienio,
en las elecciones colegiales generales
(art. 45 ley citada).

COMPOSICION

El Tribunal se encuentra Presidido por
la Dra Nora Noemi Chebel, contando
con la Vicepresidencia de ta Dra Jua-
na Lezana, la Secretaria a cargo del:
Dr. Jose Maria Calleja, la Vocal titular
Mariela Garay y los Vocales Suplen-
tes, Ricardo Ezequiel Pascual, Beatriz
Pelitti, Javier Enrique Menna y Vanina
Murray

Secretaria Administrativa: Ménica Ne-

rina Bonfiglio, abogada.

Labor realizada

Se continu6 dando impulso a los tra-
mites disciplinarios, de modo virtual y
electronico, se implementaron nuevas
tecnologias para llevar adelante nues-
tras misiones y funciones, se conti-
nuaron con las reuniones ordinarias a
través de la Plataforma zoom, para se-
sionar virtualmente y se cred un espa-
cio en la Owncloud institucional, para
subir los despachos que requieren la
firma digital de los integrantes de este
Cuerpo, aplicando por analogia Acor-
dadas de la SCBA en cuanto a la inte-
gracion de esas firmas y notificaciones
(Ac 3976, 3991 , 4013, 4039, SCBA).

Se avanzé en el impulso de las causas
a partir de la constitucién de los, en-
causados de casillas de correo electro-
nico (e-mails), a donde cursarles las
notificaciones de rigor, todo lo que a
su vez quedé avalado por la Resolu-
cion 194/21 del COLPROBA, teniendo a
la casilla de correo electrénico, como
constitutiva del domicilio legal del art.
6, inc.4 de la Ley 5177.

El Cuerpo volvié a sesionar virtual-
mente en forma ordinaria, el 13-2-23

Se dictod sentencia en 33 causas.

A la fecha siguen en grado de Apela-
cién, las siguientes causas disciplina-

rias: C-2303, G-2272, G-2185, C-2230,
V-2178, 71/01, 51/00, 58/01, 74/01, 70/01,
79/01, 132/02, 135/02, 143/02, 165/02,
112/02, 50/00, 66/01, 84/03, 252/04,
234/04, 242 y acumul 300/04, 287/04,
225/03, 262/04, 237 y acumul. 273,
320/05, 286/04, 330/05, 410/07, 411/07,
392/07, 424/08, 440/09, 455/09, 466/10 y
449/09, 490/10, 498/10, 505/11, y 513/11,
349/06, 566/12, 598/14,656/15, 707/16,
672/16, 692/16, 678/16, 700/16, 670/16
y acumul; 760/18, 749/17 y acumul,
777/18, 756/18, 845, 801, a las que se
agregaron las n° 867/21; 880/21, 895/22

En la actualidad se encuentran a con-
sideraciéon del Tribunal (79 ) causas
disciplinarias, en distintas etapas pro-
cesales, a saber: a) con traslado para
presentar prueba y defensa; b) en pro-
duccién de prueba; c¢) con medidas
para mejor proveer; d) en estado de au-
tos para sentencia; .e) para proyectar-
se sentencia; f) en poder de los miem-
bros delegados para circunscribirse
los hechos a investigar; g) en rueda de
votacion, h) ingresadas para notificar
su recepcién. Y veintiuna (21) mds que
se encuentran suspendidas por preju-
dicialidad, y se controlan cada seis (6)
meses, oficiando a tales efectos.

Como consecuencia de la aplicacion
del art. 32, 4° parrafo de la ley 5177
(T.O. Dec. 2885/01 y 70 del Reglamen-
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to de Funcionamiento de los Cole-
gios Departamentales), se suspendie-
ron los procedimientos de las causas
862/21, 860/21 y 898/22 por encontrar-
se pendiente de resolucién una causa
judicial penal y/o civil, y/o recurso de
queja y/o medida cautelar

Por la inexistencia de elementos de
prueba o por haberse verificado la
falta de transgresion a las normas de
éticay/o alaley 5177, se dispuso la ab-
solucion de los profesionales imputa-
dos, en las siguientes causas: 857/21;
864/21; 853/21,906/22;876/21, 884/21
882/21, 885/21,886/21 , 899/22 , 890/2.,
893/22

En las causas 874/21,.el Tribunal dis-
puso declarar la prescripcion de la ac-
cion disciplinaria.

Mencién aparte merecen las causas
865/21, 941/23, 892/22, en las que se
dispuso el “archivo por falta de mérito”

El Tribunal de Disciplina, aplicé y/o
efectivizé sanciones en las siguientes
causas, cuyas sentencias quedaron fir-
mes y consentidas.

En cada caso se hard una breve refe-
rencia a la persona fisica y/o juridica
que haya dado inicio a las actuaciones
disciplinarias:

CAUSA N° 852/21- En el marco de los

autos “RODRIGUEZ, Adelaida Carolina
y otro ¢/TOLEDO, Maria y ots s/Desalo-
jo en tramite ante el Juzgado de Pri-
mera Instancia en lo Civil y Comercial
N°4 de La Plata, en los que la Dra. M6-
nica Viviana Olivetta habria patroci-
nado al Sr. Marcelo Moisés Fernéandez,
por la parte actora, se habria declara-
do desierto el recurso de apelacion in-
terpuesto por esa parte contra la sen-
tencia de primera instancia, por no
haber expresado agravios. Asimismo,
la Dra. Olivetta habria renunciado in-
tempestivamente al patrocinio del de-
nunciante. Prima facie y sin perjuicio
de lo que resultare de la instruccién de
la causa, esos hechos encuadrarian en
lo que disponen los arts. 25, inc. 6, 7
segundo parrafo y art. 58 in. 7 de la ley
5177y art. 1,5,7 y 25 de las Normas de
ética Profesional. De la compulsa de
las actuaciones judiciales, pudo cons-
tatarse la actuacion que le cupo a la le-
trada, y_al carecer de antecedentes se
le aplicé la sanciéon de Advertencia
Individual (art. 28 inc 1 Ley 5177),con
costas, por quedar configurada la in-
fraccion a las mandas citadas.

CAUSA N° 855/21 En el marco de los
autos caratulados “Maccarini, Rubén
Dario y Pucciarelli, Ana Lucia Beatriz
s/ Divorcio por presentacién conjun-
ta”, de tramite por ante el Juzgado de
Familia N° 1 de La Plata,, la Dra Celina

Laura Villagra habria percibido sus ho-
norarios profesionales y aportes previ-
sionales, con fecha 17/12/2018 y no ha-
bria acreditado el pago de los referidos
aportes en el expediente. Prima facie
y sin perjuicio de lo que resultare de
la instruccién de la causa, esos hechos
encuadrarian en lo que disponen los
arts. 25, incs., 6,y 7, 2a. parte, de la ley
5177 (t.ovigente) y arts. 1, 6, 36 inc. 4°
de las Normas de Etica Profesional. De
la prueba colectada, quedd plasmada
la infraccion a dichas mandas, y se le
aplicé la sancion disciplinaria de Ad-
vertencia Individual (art.28 inc. 1 de
laley 5177), Con costas

CAUSA N° 861/21 En el marco de los
autos caratulados: “Lencina, Camila
Jaqueline c/ Bustos, Juan Carlos s/ Ali-
mentos, de tramite por ante el Juzgado
de Familia n° 1 de La Plata, la Dra Del
Blanco Dulce Maria de los Milagros,
habria patrocinado al Sr. Juan Car-
los Bustos sin conocerlo, ni conocer-
se mutuamente, ni estar presente al
momento de celebrarse un convenio
de alimentos y visitas, destacando el
denunciante que solo habrian estado
presentes la Sra Lencina, su abogada ,
el hijo comun de ellos y el denuncian-
te. Prima facie y sin perjuicio de lo que
resultare de la instruccién de la causa
esos hechos encuadrarian en lo que
disponen los articulos 1, 2, 6, 14 y 43



de la ley de las Normas de Etica Profe-
sional. De la compulsa de las actuacio-
nes, y reconocimiento efectuado por
la encausada en su Defensa, quedaron
configuradas las faltas a las mandas
imputadas y se le aplicé la sancién de
Advertencia en presencia del Conse-
jo Directivo, con costas (arts. 28, inc.1,
2° parte ley 5177 y 69 RFCD)

CAUSA N° 872/21 En el marco de los
“Gentile Andrés

Emanuel ¢/ Gerez Yamila s/ Comu-

autos caratulados

nicaciéon con los hijos” Expediente
55156/2018 y otras conexas que tra-
mitan por ante el Juzgado de Familia
numero 1 de La Plata, el Dr. Mauro
Rafael Reyna, habria tomado contac-
to telefénico con la denunciante y la
habria descalificado, amenazado, des-
acreditado y maltratado, a los gritos,
indicdndole lo que tenia que hacer y
utilizando frases injuriosas propindn-
dole gritos. Parte de esta conversacién
la habria presenciado la Dra. R S G, el
esposo de ésta y el propio esposo de la
denunciante. Atribuye esta prdctica
abusiva del Dr. Reyna al hecho de ser
ella mujer. Prima facie y sin perjuicio
delo que resultare de la instruccién de
la causa, esos hechos encuadrarian en
lo que disponen los arts. 25 inc 7 se-
gunda parte de la ley 5177 t. o. vigente
y arts. 19, 36 introito e inc. I y 45 de las
Normas de Ftica Profesional.

De la prueba producida en autos y de-
claracion testimonial rendida, quedd
corroborada la infraccion a los arts.
Atribuidos, y se le aplico la sancién de
Advertencia Individual, con costas
(arts. 28 inc 1 ley 5177 y 69 RFCD)

CAUSA N° 875/21 Fl Dr. Marcelo Car-
los Ifiigo habria patrocinado a la sefio-
ra Anabela Alejandra Romero en los
autos caratulados: “ Romero Anabela
Alejandra ¢/ Rios Martin Sebastian s/
Privacién/Suspensiéon de la respon-
sabilidad parental” Expediente LP-
42575/2018, en tramite ante el Juzgado
de Familia Numero 3 y en los autos
caratulados: “Romero Anabela Alejan-
dra ¢/ Rios Martin Sebastian s/ Protec-
cién contra la violencia familiar (Ley
12.569)” Expediente LP- 29143-2018 en
tramite ante el Juzgado de Familia nu-
mero 4, ambos del Departamento Ju-
dicial de la Plata.

Este mismo letrado habria actuado
como Abogado Defensor del sefior
Nicolds Quintana en la TPP N° 06-00-
003317/18 que tramita ante la UFI nu-
mero 6 Juzgado de Garantias 3 nume-
ro de La Plata, causa esta que habria
sido iniciada por denuncia del sefior
Martin Sebastian Rios por abuso se-
xual de la nifia S., hija de la sefiora
Anabela Alejandra Romero y del sefior
Martin Sebastidan Rios, siendo el de-
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nunciado el sefior_Nicolds Quintana.
Tal denuncia habria sido ratificada
por la progenitora. Con posterioridad
la seflora Anabela Alejandra Romero
habria cambiado la denuncia sindi-
candolo como autor del delito al sefior
Martin Sebastidn Rios. Prima facie y
sin perjuicio de lo que resultare de la
instruccién de la causa, esos hechos
encuadrarian en lo que dispone el art.
60 inc. 1° de la ley 5177 t. o. vigente y
art. 28 de las Normas de Etica Profe-
sional. De la certificacion de la fron-
dosa prueba documental aportada,
quedé configurada la falta imputada y
se le aplicd la sancion de Advertencia
Individual, con costas (arts. 28 inc 1
ley 5177 y 69 RFCD).

CAUSA N° 904 Y 906 ACUMULADAS.
Se inicia la presente causa con mo-
tivo de la denuncia formulada por la
Sra. Cabral Patricia Elizabeth y el se-
nor Romero Guillermo contra la labor
profesional de la letrada Micaela Sole-
dad Saez. Acompanan la denuncia pe-
nal formulada donde se describen los
hechos relatando que en el afio 2017
habrian concurrido al estudio de la
letrada a fin de que les iniciard el di-
vorcio, relatan que la letrada no habria
atendido sus llamados pero les habria
informado del avance de la causa que
estaria radicada en el Juzgado de Fa-
milia N° 3 de La Plata, que ante la in-
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sistencia de ellos de que le informaran
el nimero de causa, la letrada habria
esbozado todo tipo de excusas hasta
que no les habria atendido mas el telé-
fono. Posteriormente, indican haberse
acercado al estudio y que el Dr. A. (ex
marido, separado de la letrada) le co-
menta que no existiria ninguna causa
en el juzgado de familia, a pesar de
que la letrada habria cobrado hono-
rarios por causa que nunca inicio. En
consecuencia, habrian decidido hacer
la denuncia penal que quedara radi-
cada ante la UFI 17, bajo la IPP 06-00-
039580/20 en tramite ante el Juzgado
de Garantias N° 6 de La Plata. Prima
facie y sin perjuicio de lo que resultare
de la instruccion de la causa, los he-
chos encuadrarfan en lo que disponen
los arts. 25 inc. 4, 6 y 7, segunda par-
te, de la ley 5177 (t.o. vigente), y arts.
1,5, 6, 20 y 25 de las Normas de Etica
Profesional, Comprobados los dichos
de los denunciantes, con la prueba do-
cumental colectada e informes produ-
cidos por el Instructor, se tuvieron por
acreditadas las infracciones a los arts
sefialados y se le impuso la  sancién
de SUSPENSION POR UN (1) DiA EN
LA MATRICULA (art. 28 inc. 3° de la
ley citada), el que se efectivizd en fe-
cha 1-9-23.

CAUSA N° 878/21.- En el marco de
la defensa penal de la IPP n° 06-00-

004837-14/00 de tramite por ante la
UFIJ n° 2 y Juzgado de Garantias n° 6
de La Plata, el Dr. Peisajovich habria
omitido plantear en tiempo oportu-
no “oposicién a elevacién a juicio”
respecto de su defendido, y la habria
planteado posterior y tardiamente, la
cual fuera rechazada por extempora-
nea en primera y confirmado el recha-
7o en ulterior instancia. Prima faciey
sin perjuicio de lo que resultare de la
instruccién de la causa, estos hechos
encuadrarian en lo que dispone el art.
25 inc. 6° de la ley 5177 t. o. vigente y
art. 1°, 14 y 25 de las Normas de Etica
Profesional.

De la compulsa de la IPP y la no acre-
ditaciéon por parte del denunciado
que hubiera acordado con su cliente,
como estrategia la extemporaneidad
que manifest6 reconocer, se concluyé
en la configuracion de los arts impu-
tados y se lo sancion6 con una Adver-
tencia en presencia del Consejo Di-
rectivo del CASI (art. 28 inc 1 2° parte
ley 5177), por resultar estar matricula-
do ante ese Colegio y Circular del COL-
PROBA 4782)

CAUSA N° 907/22. En el marco de las
causas“ ZUASNABAR MARIO RAUL C/
UMARE ARGENTINA S.A. Y OTROS
S/INTERDICTO DE RECOBRAR VI-
VIENDA DEL TRABAJADOR”, Expte.

L-125690 y Autos: “ZUASNABAR MA-
RIO RAUL C/ UMARE ARGENTINA
S.A. Y OTROS S/ MATERIA A CATEGO-
RIZAR. RECURSO DE QUEJA”, Expte.
L-125690- en tramite por ante la Secre-
tarfa Laboral de la SCBA el letrado de-
nunciado habria suplantado al denun-
ciante sin comunicarle oportunamen-
te la pertinente sustitucién;. Prima
facie y sin perjuicio de lo que resultare
de la instruccién de la causa, esos he-
chos encuadrarian en lo que disponen
los arts. 25 inciso 7 segunda parte, 60
inc 4 de la ley 5177 (t.o. vigente) y art.
40 de las Normas de Etica Profesional.

Habiendo expresamente reconocido el
denunciado, tal situacién se le impu-
so al Dr. ALBERTO GUSTAVO RODRI-
GUEZ TOMO LIX FOLIO 155 C.A.L.P,,
la sancion de Advertencia Individual
con costas (art. 28, inc 1 ley 5177 y 69
RFCD),

CAUSA N° 888/21. En el marco de los

autos caratulados “Lambombarda,
Hector Daniel ¢/ Ioma s/ Amparo”, de
tramite por ante el Juzgado de Garan-
tias del Joven n° 1 de La Plata, el Dr.
Ariel Reinaldo Mascena interviniendo
por la parte actora, habria denunciado
incumplimientos por parte de la de-
mandada (IOMA) y habria solicitado
medidas con cardcter de urgentes, en-

contrandose el actor (quién concurria



a juicio representado por su hijo), fa-
llecido a la fecha de los requerimien-
tos. Quedaron esos hechos encua-
drados en lo que disponen los arts..
25 inc. 6° de la ley 5177 t. o. vigente y
art. 1°, 6%, 7°y 14 de las Normas de Eti-
ca Profesional.De la compulsa de los
autos judiciales y prueba producida,
pudo constatarse efectivamente la in-
fraccién a esas mandas, por los que se
sancion6 al Abogado MASCENA Ariel
(T° 50 F° 91 C.A.L.P.) con la aplicacion
de Advertencia Individual (art. 28 inc.
1° de la ley 5177), por encontrarlo res-
ponsable de la infraccién a los arts. 25
inc. 6°delaley 5177y arts. 1°,6°, 7°y 14
inciso III) de las Normas de Etica Pro-
fesional. Con costas (art. 69 del RFCD),
las que se cuantifican en su equivalente

en pesos, a un (1) ius arancelario,

CAUSA n° 889/21 Se inicia la causa por
comunicacion de la Cdmara Federal
de Apelaciones de La Plata, en tanto
su titular entiende que las expresiones
vertidas en las presentaciones hechas
por el profesional, no guardan el estilo
y decoro debido a la magistratura.

Se encontré plena y objetivamente
acreditada con lo obrado, la infraccién
alosarts. 25inc. 7, 2 da. parte de la Ley
5177, 19 y 21 de las Normas de Etica
Profesional (CIRCULAR COLPROBA S
CUMPLIMIENTO DE ADVERTENCIA

EN PRESENCIA DEL CD: N°4782, DEL
17/3/04) por parte del Dr. CHRISTIAN
DEMIAN RUBILAR PANASIUK (T°5 F°
489 Colegio de Abogados del Departa-
mento Judicial de La Matanza; T°107
F°451 CFSM, T° 97 F°620 C.P.A.C.F) y
se lo sancion6 con la aplicacién de
una Advertencia en presencia del
Consejo Directivo (art. 28, inc. 1, 2°
parte, ley 5177 t. 0.)., con costas a su
cargo (art. 69 RFCD)

CAUSA n°® 896/22 ].a presente causa se
inicia por comunicacién de la Directo-
ra Provincial de Mediacién, poniendo
en conocimiento que en el marco de
determinados autos judiciales, la Me-
diadora habria incumplido con ciertas
previsiones legales, tales como no ce-
rrar la instancia ante el requerimiento
del/los participantes, no dejando de
tal manera expedita la via judicial; se
habria comunicado innecesaria e in-
debidamente con el requirente, pese
a que habian comparecido a primera
audiencia, y sin la efectiva interven-
cion de su letrada patrocinante en tal
comunicaciéon , no obstante, también,
haberle sido expresamente solicitado
por la misma.

Surge, adicionalmente, que en el pro-
cedimiento de mediacién previa obli-
gatoria se habrian incumplido ciertas
otras previsiones legales tales como
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la no entrega/remision del acta de la
audiencia celebrada con fecha 10 de
junio de 2021 y la posterior firma del
acta de cierre de la instancia con una
firma que no se compadece con las
previsiones del art. 288 del CCCN.

Prima facie y sin perjuicio de lo que
resultare de la instruccién de la cau-
sa, los hechos encuadrarfan en lo que
disponen los arts. 25 inciso 7 de la ley
5.177; arts. 5, 6, 7, 36 incisos I y IV de
las Normas de Etica Profesional; art. 6
de la Resolucion 788/2021; arts. 13,14,
15 bis y 16 de la ley 13.951 y articulos
reglamentarios de los mismos confor-
me decreto 43/19

Se deja expresamente establecido que,
la presente causa se sustancia en el
marco del Tribunal de Disciplina del
Colegio de Abogados de La Plata aten-
to lo dispuesto, conforme circular
261/19 de fecha 19/12/2019, por el Con-
sejo Superior del Colegio de Abogados
de la Provincia de Buenos Aires, toda
vez que se entiende que la actividad
de mediador/a prejudicial es propia de
la actividad de abogado/a, ya que para
ello es menester encontrarse matricu-
lado en el respectivo colegio departa-
mental y que la potestad disciplinaria
se desprende del art. 24 y concordan-
tes de la ley 5.177. Se corresponde con
lo oportunamente decidido por el H.
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Consejo Superior lo expresado por la
Sra. Directora Provincial en su comu-
nicaciéon de fecha 30 de julio de 2021
dirigida al Sr. Juez a cargo del Juzgado
en lo Civil y Comercial Nro. 13 de La
Plata.

De las constancias acompafiadas con
la denuncia, explicaciones y defensa
de la letrada, quedo indubitablemen-
te comprobado que la Dra. CECILIA
INES FARIAS T° 53 F° 145 Calp, Matri-
cula de Mediadora de la Pcia. de Bue-
nos Aires LP054, se encontrd respon-
25
inc. 7 de la ley 5177 t. o. vigente y arts.
5,6,7y36inc. lIyIVdelas Normasde
Etica Profesional y de los arts. 6 de la
Resolucion 788/2020, arts. 13, 14, 16,15
bis y 18 de la ley 13.951 y del decreto
43/19, conforme lo dispuesto por los
arts. 26 y 27 de la ley 13.951 y 26 y 27
inciso 1 apartado a del decreto regla-

sable de la infraccion a los arts.

mentario 43/19 y consecuentemente
se le aplico la sancién de suspension
por 30 dias en la matricula de media-
dora (art. 27 ley 13951 (TO ley 15182)
decreto 43/2019 art 27 inciso 1 apar-
tado a); (art. 24 y concordantes de la
ley 5.177), solicitando a la Autoridad
de Aplicacion que previo a rehabilitar
a la encausada verifique, en la forma
que entienda corresponda, que la mis-
ma cumple con los requisitos para in-
gresar y permanecer en el registro de

Mediadores de la Provincia de Buenos

Aires., con costas.

CAUSA n° 901/22 Se inicia la causa
por denuncia de una abogada del nifio
en el marco de autos judiciales sobre
violencia familiar (LEY 12569), de tra-
mite por ante el Juzgado de Familia n°
6 de La Plata y respecto de actuaciones
cumplidas en el mismo, la denuncian-
te manifiesta, en su presentacién ante
este colegio, que las Dras. DERLIS RE-
DONDO SARAVIA Y MABEL GRISEL-
DA GIMENEZ habrian expuesto me-
didticamente a las niflas que la denun-
ciante, Abogada del Nifio Ley 14.568,
patrocina en dichos actuados.

De igual modo, denuncia por sus di-
chos, aunque solo en relacién a la Dra.
DERLIS REDONDO SARAVIA, por lo
que dicha abogada habria expresado
en un escrito que es acompanado en
la denuncia, correspondiente a una
presentacion efectuada por la men-
cionada abogada en fecha 16 de abril
de 2021 . Prima facie y sin perjuicio
de lo que resultare de la instruccién
de la causa, esos hechos encuadrarian
en lo que dispone el articulo 25 inc. 7
segunda parte, como asi también en
los tipos descriptos en los articulos
1,5, 7,13y 18 de las Normas de Etica
Profesional para ambas abogadas de-
nunciadas, las Dras. Derlis Redondo

Saravia y Mabel Griselda Giménez y
en particular encuadrarian en lo que
disponen los arts. 36, (incs ;1L y IV) y
37 exclusivamente para la Dra. Derlis
Redondo Saravia.

De la vista de las actuaciones judicia-
lesy prueba documental acompafiada,
explicaciones y defensa de las encau-
sadas, qued6 comprobado que la Dra.
Derlis Graciela Redondo Saravia se en-
contré responsable de la infraccién a
los arts. 25 inc. 7 de la ley 5177 t. o.
vigente y arts. 5, 13 inc. III, 18, 36 incs.
I, 1T y IV y 37 de las Normas de Etica
Profesional y la Dra. Mabel Griselda
Giménez , a su vez fue hallada respon-
25
inc. 7 de la ley 5177 t. o. vigente y art.

sable de la infraccién a los arts.

18 de las Normas de Etica Profesional.-
Consecuentemente se aplico a la Dra.
Derlis Graciela Redondo Saravia T° 35
F° 159 del Colegio de Abogados de La
Plata la sancién de Advertencia en
presencia del Consejo Directivo (art.
28, inc.1° 2 parte de la ley 5.177) y a
la Dra. Mabel Griselda Giménez T° 56
F° 294 del Colegio de Abogados de La
Plata, la sancién de Advertencia indi-
vidual. (art. 28 inc. 1 de la ley 5.177),

con costas.

CAUSA n° 900/22 En el marco de

expedientes judiciales de familia, la
letrada de la parte demandada en di-



chos procesos, Dra. Liliana Isabel
SOSA, le habria enviado un mensaje
de whatsapp directamente a la actora
denunciante- intimidando a la misma
respecto a la entrega de los hijos al pa-
dre conforme régimen de visita acor-
dado, apercibiéndola para el caso de
su incumplimiento y realizando una
supuesta critica respecto al asesora-
miento de su abogado.

Prima facie y sin perjuicio de lo que
resultare de la instruccién de la cau-
sa esos hechos encuadrarian en lo que
disponen los articulos art. 25 inc. 7
segunda parte de la Ley 5177 (T.O. De-
creto 2885/01) y articulos 36 y 39 de las
Normas de Ftica Profesional.

Del reconocimiento efectuada por la
propia denunciada en esta causa dis-
ciplinaria, éste Tribunal arriba a la
conclusion que efectivamente la Dra.-
Liliana Isabel SOSA (Tomo 64 Folio 393
C.A.L.P.) se encuentra responsable de
lainfraccién a los arts. 25 inc. 7 segun-
da parte de la Ley 5177 (T.O. Decreto
2885/01) y articulos 36 y 39 de las Nor-
mas de Etica Profesional., y conse-
cuentemente se le aplica la sancion de
Advertencia Individual (art. 28 inc.
1° de laley 5177), con costas.

El Consejo Superior del Colegio de Abo-
gados de la Provincia de Bs As, .devol-

vié entre el 1y 5 de junio de 2023, con-
firmadas las Sanciones suspensivas en
el ejercicio de la profesion, aplicadas
en las causas 749/17; 757/18.; 795/18 y
acumulada 788/18;703/16; 664/16., .las
que fueron efectivizdndose a partir del
14 de agosto de 2023, ddandose la publi-
cidad que impone el art. 76 del RFCD y
tomandose nota de ello en los respecti-
vos legajos de los profesionales involu-
crados. Lo mismo ocurri con las cau-
sas n° 746/17, 798/19 y 809/19, que fue-
ran devueltas confirmadas el 6-12-23.

CAUSA 749/17 y acumul; LEDESMA-TE-
LESE

CAUSA N° 635.- RIOS ANA MARIA SO-
BRE ACTUACION. DTE DRA BETINA
GONZALEZ

CAUSA N° 767/18 BARRAGAN JUAN
JOSE SOBRE ACTUACION. DTE. LPS-
KIER, SAUL

CAUSA N° 757/18.- PITTE FLETCHER
DENIS SOBRE SU ACTUACION. DTE.
PALACIOS ARIAS CARMEN ROSA (JUE-
ZA)

CAUSA N° 795/18 Y ACUMULADA
788/18.- ROSSO ALEJANDRO Y VIDAL
RAMIRO SOBRE SU ACTUACION PRO-
FESIONAL. DTES: JCCN°10Y 11

CAUSA N° 664/16.- CUELLO, JUAN JOSE
SOBRE SU ACTUACION PROESIONAL.
DTE: VERONICA FERIOLI

CAUSA N° 690/16.- IVANOFF LALEFF,
ALICIA HAYDEE SOBRE SU ACTUA-
CION PROFESIONAL. DTE: COLEGIO
DE OBSTETRICAS DISTRITO

Respecto de la 690/ 16.-confirmada,
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también, no pudo efectivizarse, en ra-
z6n de hallarse actualmente, la abo-
gada, con la matricula cancelada por
jubilacion, tomandose nota de igual

manera en su legajo personal.

Y con relacién ala 767/18 confirmada la
Advertencia individual aplicada, opor-
tunamente , se tomd nota en el legajo
del sancionado.

CAUSA N° 746/17.- SERRA, MARIO
CESAR SOBRE SU ACTUACION .DTE:
POUSADA PATRICIA GUILLERMINA.
Se lo cita a sesion del Consejo Directivo
para dar cumplimiento a la Adverten-
cia en presencia del Consejo Directivo
(art. 28, inc 1 2da parte Ley 5177), con-
firmada por el COLPROBA.

CAUSA N° 798/19.- BIANCO LUCAS AL-
BERTO SOBRE SU ACTUCION PROFE-
SIONAL. DTE JUZ FLIA N° 4 LP . Con-
firmados los dias de suspension en el
ejercicio de la profesion, se efectiviza
del 11 al 13 de marzo inclusive del 2024

CAUSA N° 809/19.- REYNA MAURO
RAFAEL SOBRE SU ACTUACION PRO-
FESIONAL DTE VANINA LORENA SE-
BASTIANI. Respecto de esta, confirma-
da, la suspension en el ejercicio de la
profesién aplicada oportunamente, no
podra efectivizarse hasta tanto el pro-
fesional sancionado se rehabilite en la
matricula que tiene Inhabilitada por
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resolucion judicial.

ASISTENCIA A 1.AS JORNADAS DE
MERCEDES DIA DE 1L.OS ORGANOS DE

LA COLEGIACION Y AL ENCUENTRO
ANUAL DE TRIBUNALES DE DISCIPLI-
NA EN MAR DEL PLATA :

El Dr. Jose Maria Calleja participd de
la Jornada de Mercedes y la Dra Nora
Noemi Chebel, del Encuentro celebra-
do en Mar del Plata. En ambos casos se
recibieron las conclusiones adoptadas,
incorporandose las mismas a las Actas
del Tribunal de Disciplina.

DESTRUCCION DE CAUSAS

Continuando con esta labor, se proce-
dié a la destruccion de aquellas cau-
sas que se encontraban en estado, de
acuerdo al Reglamento de Funcio-
namiento Interno de este Cuerpo, la-
brandose la correspondiente Acta de
destruccién. Se le dio publicidad a tra-
ves de la pagina del C.A.L.P.,, durante
cinco dias, tal cual fuera resuelto opor-
tunamente (Acta 1402, del 18/11/13).

Nora Noemi Chebel

Presidenta

José Maria Calleja
Secretario



Direccion de
Informaticay
Tecnologia
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DIRECCION DE INFORMATICA Y
TECNOLOGIA

Integrantes:

Director:
Ing. Martin Alejandro Barbosa

Ariel Scazzola

Karen Martinez

Integrantes de asistencia sobre
presentaciones electréonicas y
Firma Digital:

Ariana Gallese
Diego Gomez

Valentina Remorini
Gestion y adquisicion

La politica de gestion y adquisicion
que se lleva a cabo en el drea

es directamente proporcional
al  crecimiento  institucional,
manteniendo el buen
funcionamiento, incorporando
nuevas y mejores tecnologias,

bregando por el funcionamiento
operacional de las diferentes &reas
que conforman esta institucion,
teniendo en cuenta sobre todo
la seguridad de la informacién
institucional.

Adquisiciones y Renovaciones

2023/2024:

Renovacion de licenciamiento por vo-
lumen de Windows para los equipos
de la Institucion.

Renovacién de las licencias Windows
server para los servidores.

Renovacion de licencias de Adobe
Creative Suite.

Renovacion de distintos sistemas
de turnos (Turnonet - Flux-q).

Renovacion  Licencia  Sistema

Zoom.

Renovacién espacio en la nube
reservado para backup.

Adquisiciéon de 1  Notebook
destinada a la Presidencia.

Adquisicién 7 Camaras web
destinadas a las oficinas de usos

temporales.

Adquisicién Micréfono TAKSTAR
BM-630USB  destinado a la
grabacién de cursos.

Adquisicion UPS APC Y BATERIA
P/ UPS APC para protecciéon de los
servidores del Colegio.

Adquisicién 10 PC VIEWSONIC
[5-10400 8RAM  SSD240 para
renovacién del parque informaético.

Adquisicién 4 RoutersInalambricos

1GB.

Adquisicién SSD 240GB GIGABYTE
SATA 3 2,57 Y Placa NIC 2x RJ45 1G
- Intel 82571 para montaje router
institucional.

Renovacion 54 licencias Eset Nod
32.

Renovacion  licencia  Software
Sonix.
Adquisicién de 2 servidores

ThinkSystem SR630 Intel Xeon
destinados a virtualizacién vy
alojamiento del nuevo sistema de

matriculacién.

Adquisicién de Camaras IP para
vigilancia en la sede central del
colegio.

Adquisicién de 10 discos SSD
Kingston destinados a la mejora
del parque informatico.

Actualizaciéon de equipo para la
Direccién de Comunicacion.

Adquisicién de una Impresora
multifuncion ~ RICOH  M320F
destinada a la gerencia de

relaciones institucionales.

Adquisiciénde6equiposdestinados
co-working en la biblioteca de la
institucion.



Actividades Ordinarias de la Direc-

cion

Planificacion estratégicaa mediano

y largo plazo, de tecnologias

y sistemas de informacién,
alineados a la mision, visién
y objetivos institucionales.
Organizacion, coordinacién
y supervision del diseflo y
administraciéon de las redes
de comunicacién de datos,

cuidando la seguridad a través de
la implementacién de niveles de
acceso y seguridad fisica y légica,
para garantizar confidencialidad,
integridad y disponibilidad de
los datos, elaborando planes ante
eventuales contingencias.

Asistencia y asesoramiento
técnico, tanto a empleados de las
distintas areas como asi también
a matriculados que se acercan o se
comunican telefénicamente.

Mantenimiento de las diferentes
bases de (Sistema de
Contabilidad  Plataforma  ERP,
Sistema de Matricula y Sistema
Meran (Gestion para Bibliotecas),
Lex-Doctor (Gestion Juridica).

datos

Backup diario de los distintos
servidores mediante el sistema
Bacula.

Mantenimiento y reparacion de
los equipos que funcionan en las
distintas dreas.

de

pertinentes a la administracién

Coordinacién las  labores
y buen funcionamiento de los
servidores y de la red LAN, WLAN,
Intranet e Internet de las oficinas
del CALP y de las oficinas de la Sub

Sede CABA.

Soporte técnico y puesta en marcha
de
cursos, congresos, conferencias y
seminarios.

diversas videoconferencias,

Gestion de adquisiciones de los

diversos insumos informaticos,
como asi también de los equipos

concesionados.

Asistencia tanto remota como

presencial, sobre notificaciones
y  presentaciones electronicas
a los matriculados, realizando
configuracion de equipos y
generacion de Certificado de Firma

Digital.

Actividades Extraordinarias de la Di-
reccion

Se sigue con el mantenimiento
del software Merdn (gestiéon de
bibliotecas) destinado al préstamo
y renovacién de libros online.

229

Por otra parte, se estd llevando a
cabo la gestion del webmail con
dominio calpdigital.org.ar.

Se administra las cuentas calp.org.
ar delegados en el servicio Google
Workshop.

Se trabaja en conjunto con
informdatica de COLPROBA en la
gestion de errores del sistema
webcab (sistema web de gestion de
legajo digital COLPROBA).

Se desarroll6 una aplicaciéon web
para el ingreso de los matriculados
a la temporada de casa de campo,
otorgando una notebook y una
conexioén a internet en la garita de
acceso a la misma.

Se mantiene el Bapropagos y desde
el drea se trabajé para reconfigurar
el mismo.

La Direccién participa activamente en
el sistema de gestion de calidad y esta
elaborando un MGSI (Marco de Ges-
tién de Seguridad de la Informacién).

Se instruyo a los empleados en el uso
de firma electrénica y generacién de
certificados.

Se trasladé la oficina para la asisten-
cia sobre el sistema de notificaciones
y presentaciones electrénicas y gene-
racion de certificados de firma digital.
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Se monto6 un equipo mévil y se comen-
z6 a hacer asistencia sobre notifica-
ciones y presentaciones electrénicas
y Firma Digital en las localidades del
interior del Departamento.

Se conformo el Colegio de Abogados
de la Plata como Autoridad de Registro
de firma digital de ONTI.

Se montaron dos nuevos servidores
PROXMOX (servidores virtuales), para
el funcionamiento del sistema de ma-
triculaciéon y varios servicios entre
otros. Se montaron las mdquinas vir-

tuales en un nuevo servidor.

Se participé en forma activa en el
montaje de un servidor Moodle para
el dictado de cursos sobre ley Micaela
https://cursos.calp.org.ar

Se montd un nuevo router Pfsense.

Se actualizd el servidor de Lex Doctor
10 a la version 11.

Participacién y montaje técnico del de-
bate a intendente transmitido a toda la
provincia de Buenos Aires que se llevd
acabo en el auditorio de la institucién

Supervisién del montaje de cdmaras

de seguridad.

Se trabajo en el traslado de un rack en
el consultorio juridico gratuito debido

a una remodelacion de la oficina.

Se montaron nuevos equipos para re-
estructuracién de las oficinas tempo-
rales.

Reuniones

Durante este periodo se realizaron
diversas reuniones con distintas
areasdel Colegio, conlaGerencia, la
Secretaria General y La Presidenta.

Asi también de estas reuniones
surgen y se desarrollan proyectos a
corto y mediano plazo.

Desde el afio 2017, la Direccién
del Informatica,
miembro activo de la “Comision
de Informatica del Colproba”,
reuniéndose para tratar distintos
temas tales como la firma digital y
la formacién continua del abogado

Area es

a través de nuevas plataformas.



Direccion de
de Comunicacion
Institucional
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a comunicacién ins-
titucional puede de-
finirse como el tipo
de

realizada

comunicacion
de
organizado por una

modo

institucién o sus representantes, y
dirigida a las personas y grupos del
entorno social en el que desarrolla su
actividad. Tiene como objetivo esta-
blecer relaciones de calidad entre la
institucién y los publicos con quie-
nes se relaciona, adquiriendo una
notoriedad social e imagen publica
adecuada a sus fines y actividades.

La comunicacién institucional estd
relacionada con el marketing, la publi-
cidad, la prensa y las relaciones publi-
cas, pero va mas alld de las funciones
realizadas por ellas, pues busca trans-
mitir la personalidad de la institucién
y los valores que la fundamentan.

La C.I tiene un caracter dialdgico
porque busca relacionarse con los de
la sociedad en la que estd presente,
tanto individuos como instituciones,
contribuyendo al bien comun a tra-
vés de sus fines especificos.

No puede separarse la identidad
de una institucion, sus valores, del
modo de comunicar. Su identidad

debe estar en armonia con el conte-

nido, con el modo y con la finalidad de

su comunicacién.

Las instituciones son responsables de
sus acciones ante la sociedad y su co-
municacién debe tener muy en cuenta
esa responsabilidad.

Existen tres posibles imagenes -que
no siempre coinciden- en la comuni-
cacién de una institucién: la imagen
que se desea dar, la imagen real de la
institucién y la imagen percibida. Una
buena comunicacién institucional
busca la armonia entre las tres imdage-
nes procurando que se identifiquen, y
evitando que la imagen que se comu-
nica no corresponda con la realidad o
que la institucién sea percibida de un
modo equivoco y que la percepcién no

coincida con la realidad.

La C.I no se identifica solamente con
la informacién ofrecida por quienes
coordinan las actividades comunicati-
vas en la empresa. Hay un tipo de co-
municacién institucional formal que
es la que realizan quienes han sido ofi-
cialmente designados para ello.

Hay otro tipo de comunicacién que es
informal: la que transmiten quienes
forman la institucién con su modo de
actuar y proceder, ya que aunque no
estén investidos de autoridad son per-
cibidos como parte representativa de

la organizacién. Todo acto realizado
por la institucion tiene, por tanto, una
repercusion social que muchas veces
es interpretada por la sociedad como
comunicacioén institucional.

La C.Itiende a gestionar todos los con-
tactos comunicativos de la instituciéon
y sus miembros con los diversos publi-

cos, sean publicos externos o internos.
Misién:

Velar por la imagen positiva y la bue-
na reputacion el Colegio de Aboga-
dos de La Plata.

Visién: Ser generadores de iméagenes
positivas para el CALP.

Valores:

-+ Responsabilidad
- Compromiso

- Motivacion

Creatividad

Objetivo General:

Disefiar, planificar y gestionar estra-
tegias de comunicacién con los pu-
blicos (internos y externos), en for-
ma integrada, coordinada y alineada
en funciéon de su vision y objetivos,
a fin de favorecer en ellos la forma-
cién de una imagen positiva de la
institucion.



Objetivos Particulares:

Diseflar y gestionar la imagen insti-
tucional.

Definir la politica de comunicacion.

Optimizar los actuales canales de co-
municacién.

Crear nuevos canales de comunica-
cion e interaccidén a través de nuevas
tecnologias:

internet, dispositivos

moaviles, etc.

Gestionar todas las técnicas, herra-
mientas y medios de comunicacion.

WEB

Durante el afio 2023 se continud con
el trabajo de actualizacion, y diagra-
macién, acorde a las necesidades del
matriculado/a y en consonancia con los
ultimos avances tecnologicos en este
campo buscando asi mejorar la expe-
riencia del usuario/a.

Mejoras implementadas

* El nuevo disefio basado en un entor-
no amigable, intuitivo y responsivo, en
el que se destacta un caracter limpio,
y claro, utilizando una paleta con colo-
res de quiebre en tonos pastel, la fami-
lia tipografica elegida es la actualmen-
te utilizada para la documentacién
institucional todo esto permite mejo-

rar la accesibilidad y velocidad de na-
vegacién en todos los dispositivos.

* La redistribucion de contenidos ha
sido contemplada desde el angulo del
usuario, reorganizando y agrupando
en determinados casos los contenidos
y servicios, facilitando asi el acceso a
los mismos.

* Un buscador potenciado se ha im-
plementado lo que nos permite bus-
quedas mf{as eficientes y en todo el
contenio de la web con posibilidad de

previsualizacién de los conteniodos.

« Un nuevo mega menii global nos per-
mite tener una vista previa del drbol
del sitio facilitando asi la ubicacién de
los sectores, servicios, que el colegio
brinda en la actualidad.

- Mucho se ha trabajado en materia
de automatizacion, vinculando es-
tructuras dindmicas en la pagina con
documentos on cloud (en la nube) ge-

nerando la auto carga de contenidos

Se destaca que éste ha sido un pro-
yecto integramente concebido elabo-
rado y desarrollado por el personal
de la Direccion de Comunicacion.

CHAT BOT / WhatsApp API

A mediados del afio 2022 la presidenta
de la Comisién de Comunicacion, Dra.
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Maria Victoria Gisvert, nos manifesto
el interés del Honorable Consejo Di-
rectivo en trabajar por la adquisicién
de un sistema consultas mediante un
Bot, para lo que se presentaron diver-
sas propuestas de éste servicio, siendo
aprobada por Cosejo Directivo la con-
tratacion de "Total Chat", un desarro-
llo dedicado a las consultas mediante
ChatBot ofrecido por el Grupo Cesa.

e Laimplementacion de este nuevo sis-
tema de Comunicacién externa estuvo
a cago exclusivamente de la Direccién
de Comunicacién, para ello fue nece-
sario se elaborar un arbol de flujo de
datos, destinado a la alimentacién del
BOT, el cual se encuentra en continua
actualizacién por la DCI, recabando
informacién general de los sectores y
servicios que brinda el CALP en la ac-
tualidad.

e Simultdneamente la DCI procedié a
la adquisicién de una nueva linea de
telefonia movil afectdndola a la API
de Meta (WhatsApp Facebook Insta-

gram).

* Actualemnte el Bot se encuentra ac-
tivo de lunes a lunes las 24 horas y ha
sido publicado en las cuentas oficiales
de Instagram, Facebook (Mensajes di-
rectos), nuestro sitio web (CALPBOT) y
en la linea de oficial de WhatsApp del
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CALP a través de la API certificada.

« El servicio de atencion por agentes
(en caso de ser solicitado por el usua-
rio) atiende de lunes a viernes en el
horario de 8:30 a 17:30 horas.

* El entorno esta desarrollado en pla-
taforma web y permite la administra-
cion centralizada de mensajes y co-
mentarios de todas las cuentas oficiales
del colegio, asi como la posibilidad de
realizar envios masivos por mensajeria

moévil.

* La administracion de este nuevo ser-
vicio, asi como también la asistencia de
agentes,es menester de esta direccion.

Director:
Lic. Juan Manuel Guerra
Dcv. Juan Sebastidn Roussy



Balance 2023
PRESUPUESTO 2024



ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Comparativo con el ejercicio anterior - Cifras expresadas en pesos

Ejercicio finalizado el

31/12/2023 31/12/2022
ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
Disponibilidades (Nota Bl) 96.891.086 60.318.630
Inversiones (Nota B2) 471582188 42.115.034
Créditos (Nota B3) 150.965.398 22.297.307
Bienes de cambio (Nota B4) 947.379 693.920
TOTAL DEL ACTIVO CORRIENTE 720.386.051 125.424.891
ACTIVO NO CORRIENTE
Bienes de Uso (Nota B5) (Anexo I) 37.775.182 11.090.514
TOTAL DEL ACTIVO NO CORRIENTE 37.775.182 11.090.514
TOTAL DEL ACTIVO 758.161.233 136.515.405
PASIVO
PASIVO CORRIENTE
Deudas (Nota B6) 288.395.930 23.994.634
TOTAL DEL PASIVO CORRIENTE 288.395.930 23.994.634
PASIVO NO CORRIENTE
Caja de Abogados- Edificio (nota B6) 720.000 780.000
TOTAL DEL PASIVO NO CORRIENTE 720.000 780.000
TOTAL DEL PASIVO 289.115.930 24.774.634
PATRIMONIO NETO
(Segun estado respectivo) 469.045.303 111.740.771
TOTAL DEL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 758.161.233 136.515.405
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ESTADO DE RECURSOS Y GASTOS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Comparativo con el ejercicio anterior - Cifras expresadas en pesos

Ejercicio finalizado el

31/12/2023 31/12/2022
RECURSOS
Matriculas 777.923.294 291.713.372
Participacion Ley 8480 195.787.059 75.280.198
Ingresos Varios 309.104.384 62.035.175
1.282.814.737 429.028.745
GASTOS
Accién Social Directa 986.848 576.587
Publicaciones y Actividades Académicas 83.763.768 32.435.910
Biblioteca 51.365.600 20.768.284
Gastos Generales 34.434.606 9.813.743
Luz, Gas, Teléfono 18.373.940 5.038.892
Gastos Bancarios y Financieros 86.557.864 35.015.061
Franqueo 4.228.161 876.173
Mantenimiento Edificio 13.294.594 2.869.984
Cuotas anuales 61.115.298 17.458.481
Abogados Jévenes 4.594.022 9.099.000
Deportes 7.869.568 270.616
Casa de Campo 135.876.323 52.778.728
Sueldos y Cargas Sociales admin. y servicios 229.750.982 93.401.148
Informatica 65.218.018 18.594.118
Delegacién Capital Federal 9.258.063 5.449.461
Seguros y Servicios 21.605.705 7.603.714
Tribunal Disciplina 24.209.209 10.808.911
Acceso a la Justicia 66.212.593 19.052.766
Cijuso 4.571.481 6.985.602
Depreciaciones (Anexo I) 2.223.562 1.653.007
TOTAL GASTOS 925.510.205 350.550.186
SUPERAVIT DEL EJERCICIO 357.304.532 78.478.559




238

ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO NETO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Comparativo con el ejercicio anterior - Cifras expresadas en pesos

RUBROS CAPITAL SOCIAL RESULTADOS TOTALES
NO ASIGNADOS
Capital Suscripto| Ajuste de TOTAL Al Al
Capital 31/12/2023 31/12/2022
Saldos al 8.798.171 0,00 8.798.171 102.942.600 111.740.771 33.262.212
Inicio del
Ejercicio
Saldos al 8.798.171 0,00 8.798.171 102.942.600 111.740.771 33.262.212
Inicio del
Ejercicio
Superavit del 357.304.532 357.304.532 78.478.559
ejercicio
Saldos al Cierre del 8.798.171 0,00 8.798.171 460.247.132 469.045.303 111.740.771
Ejercicio
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NOTA A LOS ESTADOS CONTABLES POR EL EJERCICIO FINALIZADO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

A) BASE DE PREPARACION DE LOS ESTADOS CONTABLES

teniendo en cuenta dicha restriccion.

Los Estados Contables han sido preparados en base a costos histéricos y por lo tanto deben ser analizados

B) COMPOSICION DE LOS RUBROS DEL ESTADO
DE SITUACION PATRIMONIAL

Ejercicio finalizado el

31/12/2023 31/12/2022
Bl) | Disponibilidades
Caja 3.428.302 530.467
Banco Galicia cuenta corriente 5.966.031 1.559.221
Banco Provincia cuenta corriente 49.614.717 49.814.499
Banco HSBC cuenta corriente 168.160 29.594
Banco Provincia caja de ahorro USD 37.713.876 8.384.849
96.891.086 60.318.630
B2)|Inversiones
Banco Provincia Plazo Fijo 320.000.000 0
Banco HSBC Plazo Fijo 0 1.400.000
Banco Galicia Plazo Fijo 60.000.000 0
Banco Provincia FCI 29.333.145 29.283.885
Banco HSBC FCI 1.907.680 0
Banco Galicia FCI 60.341.363 11.431.149
471.582.188 42.115.034
B3) | Créditos
Cuotas y Planes de Pago 1.472.581 1.084.645
Tarjetas de Crédito 128.882.529 1.579.599
Crédito Caja 0 5.293.416
Créditos Varios 20.610.288 14.339.647
150.965.398 22.297.307
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B4)

Bienes de Cambio

Insumos Credenciales 675.927 422.468
Token 271.450 271.450
Nichos en el Pantedn San José 2 2
947.379 693.920
BS) | Bienes de Uso
Los Bienes de uso han sido valuados a su costo original
B6) | Deudas
Caja de Abogados Edificio 3.043.496 840.000
Acreedores Varios 191.087.793 0
Col. Pcia- Cijuso 17.311.923 6.598.388
Rem y Cargas Sociales a pagar ©5.291.073 12.776.255
Deudas Fiscales 678.265 1.500.973
Convenio Mediadores 1.326.499 1.409.920
Proveedores 10.376.881 1.649.098
289.115.930 24.774.634
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BIENES DE USO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Comparativo con el ejercicio anterior - Cifras expresadas en pesos

Concepto 2023 2023 2022

Saldo al Aumentos |[Saldos al Depreciaciones

inicio del cierre del

al inicio ejercicio al cierre resultante

Inmueble Sede 3.910.766 0| 3.910.766| 1.088.834 78.215| 1167.049| 2.743.717| 2.821.932
Construccion 221.052 0 221.052 104.301 4421 108.722 112.330 116.751
Casa de Campo
Muebles y Utiles 8.152.738| 24.804.557| 32.957.295 4.712.381| 1.039.790 5.752.171| 27.205.124| 3.440.357
Inmueble Subsede 353.968 0 353.968 124.078 7.079 131.157 222.811 229.890
Caba
Biblioteca 8.338.232 4103.673| 12.441905| 3.889.948| 1.088.507| 4.978.455| 7.463.450| 4.448.284
Instalaciones 55.500 0 55.500 22.200 5.550 27.750 27.750 33.300
TOTALES 21.032.256| 28.908.230( 49.940.486| 9.941.742| 2.223.562| 12.165.304| 37.775.182| 11.090.514
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APLICACION DEL RESULTADO

DEL EJERCICIO 2023

Rubros 31/12/2023 31/12/2022 Variacion

ACTIVO

Disponibilidades 96.891.086 60.318.630 36.572.456

Inversiones 471.582.188 42.115.034 429.467.154

Créditos 150.965.398 22.297.307 128.668.091

Bienes de Cambio 947.379 693.920 253.459

Bienes de Uso 37.775.182 11.090.514 26.684.668

VARIACION DEL ACTIVO 621.645.828

PASIVO

Deudas 289.115.930 24.774.634 (264.341.296)

VARIACION DEL PASIVO (264.341.296)
RESUMEN

Variacién del Activo 621.645.828

Variacién del Pasivo (264.341.296)

SUPERAVIT DEL EJERCICIO 357.304.532
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PRESUPUESTO 2024

INGRESOS TOTAL $§
Matricula afio corriente 1.128.455.250
Matricula afio no corriente 287.688.967
Ley 8480 489.467.648
Otros Ingresos 772.760.958
TOTAL INGRESOS 2.678.372.823
GASTOS

SUBSIDIOS ABOGADAS/OS 1.736.864
AREA ACADEMICA Y COMUNICACION INSTITUCIONAL 297.330.699
BIBLIOTECA 181.043.572
AREA DE MATRICULA Y SS AL PROFESIONAL 217.813.640
SERVICIOS E IMPUESTOS 50.636.280
AREA DE TESORERIA CONTABILIDAD Y FINANZAS 436.163.772
AREA DE ADMINISTRACION GENERAL 202.761.275
MANTENIMIENTO DE EDIFICIO 200.066.858
COLPROBA FACA UIA CIAR 99.898.223
CASA DE CAMPO Y DEPORTES 442.080.808
SERVICIOS ESPECIALES 46.326.234
INFORMATICA 218.145.206
SUBSEDE CABA 26.439.724
TRIBUNAL DE DISCIPLINA 80.112.806
AREA ACCESO A LA JUSTICIA Y TRIBUNAL ARBITRAL 156.816.862
RESERVA 21.000.000
TOTAL GASTOS 2.678.372.823
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